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2/3 en el otro, segun la escala de Wecker. Exclusivamente en los casos con
visién igual o superior a los limites antes expresados se admite correccion
con lentes o lentillas siempre que sean de material de alta resistencia.

— Queratomia radical.

— Desprendimiento de retina.

— Estrabismo.

— Hemianopsias.

— Discromatopsias.

— Cualquier otro proceso patoldgico, que, a juicio del Tribunal, dificulte
de manera importante la agudeza visual.

2. Oido y audicién:

Déficit auditivo que suponga una pérdida mayor de 30 decibelios en
las frecuencias comprendidas entre 500 y 3.000 hertzios, o de 45 decibelios
a 4.000 hertzios , en ambos oidos; o patologia que, a juicio del Tribunal,
pueda limitar el desempeifio del puesto de trabajo.

3. Aparato cardiovascular:

Hipertensién arterial, de cualquier causa, no debiendo sobrepasar las
cifras de reposo de los 145 mm/hg de presion sistdlica, y los 90 mm/hg de
presion diastolica, varices o insuficiencia venosa periférica prescindiendo
de su intensidad, arritmias extrasinusuales, isquemia miocardia y cualquier
otra patologia, lesion o bloqueo de las condiciones que, a juicio del Tribunal,
puedan limitar el desempefio del puesto de trabajo.

4. Aparato locomotor:

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el desarrollo
de la funcidn, o que puedan agravarse a juicio del facultativo con el desarrollo
del puesto de trabajo (patologia 6sea de extremidades, retracciones o
limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna
vertebral y otros procesos 0seos, musculares y articulares).

5. Aparato digestivo:

Hepatopatias o cualquier otro proceso digestivo que, a juicio del
Tribunal, dificulte el desempeno del puesto de trabajo.

6. Aparato respiratorio:

Asma bronquial, broncopatia cronica obstructiva, neumotdrax
espontaneo (en mas de una ocasion), tuberculosis pulmonar activa y otros
procesos del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

7. Sistema nervioso:

Epilepsia, depresion, temblor de cualquier causa, alcoholismo,
toxicomanias y otros procesos patologicos que dificulten el desarrollo de
la funcion policial.

8. Piel y faneras:

Eczema, cicatrices que produzcan limitacion funcional y otros procesos
patoldgicos que dificulten el desarrollo de la funcién policial.

9. Otros procesos patologicos:

Diabetes, enfermedades transmisibles en actividad, enfermedad de
transmision sexual, enfermedades inmunoldgicas sistematicas, intoxicaciones
crénicas, hemopatias graves, malformaciones congénitas, neoplasisas, psicosis
y cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio del Tribunal, limite o
incapacite para el ejercicio de la funcién policial.

Los resultados de los datos clinicos a que hace referencia este cuadro,
habran de referirse a un momento anterior al fin del plazo de presentacion
de solicitudes y posterior a la fecha de la convocatoria.

En la talla y peso del candidato/a. Se utilizaran para su verificacion
dos aparatos de medicidn diferentes.

La comprobacion de los datos clinicos a que hace referencia este cuadro
se hard en el lugar por el Tribunal designado al efecto, y sus resultados siempre
han de referirse al momento de la exploracién.

ANEXO II

Primer ejercicio: De caracter obligatorio, consistira en la constatacién
de las facultades fisicas acreditadas por los interesados, realizado por un
Tribunal médico que se designe al efecto, el cual podrd efectuar las pruebas
necesarias para esta comprobacion, teniendo en cuenta lo dispuesto en el
cuadro de exclusiones seflaladas en el Anexo I.

Segundo ejercicio: de cardcter obligatorio, consistira en la constatacion
de la aptitud psiquica de los aspirantes, en concreto andlisis de las fobias
que pueden impedir el ejercicio del cargo: vértigo, claustrofobia, miedo al
fuego, agua, etc. que se verificard con la realizacién de una prueba o pruebas
psicotécnicas acomodadas a las condiciones exigibles a este puesto de trabajo.

La comprobacion de los datos psiquicos a que hace referencia el parrafo
anterior se hard en el lugar designado por el Tribunal al efecto, y por los
especialistas que se designen.

Tercer ejercicio: de cardcter obligatorio, consistird en la ejecucién de
las pruebas fisicas que a continuacidén se sefialan.

Siendo preciso alcanzar como minimo, en cada una de ellas, una nota
minima de 1 punto.

La prueba de aptitud fisica, comprenderd los siguientes ejercicios:

1. Natacion, 50 metros (estilo libre).

2. Flexiones y extensiones de brazos sobre barra. Situado el aspirante
en suspension pura con palmas al frente, sobre barra, efectuara flexién de
brazos hasta alcanzar la barbilla la altura del borde superior de la barra,
pasando seguidamente a la suspensién pura.

3. Flexiones y extensiones de brazos sobre el suelo. Desde la posicion
de tendido prono, palmas apoyadas en el suelo y separadas a la distancia
de los hombros, dedos con las puntas ddndose frente, se hard extension

completa de brazos, manteniendo cabeza, tronco y piernas en prolongacion,
pasando seguidamente, por flexion de los brazos, a la posicion inicial. El
nimero de flexiones se realizara sin detencion en ninguna de las posiciones.

4. Salto Vertical (tres intentos).

Se realizara colocandose en posicion de firmes, con el brazo extendido
lo més préximo posible a una tabla graduada de cinco en cinco centimetros,
adosada a una pared y tocando con los dedos en ella, posicion 1.

Después de una flexion de piernas, efectuara un salto arriba, volviendo
a tocar en la tabla lo mas alto posible.

La puntuacién obtenida, sera la correspondiente a la diferencia en
centimetros entre la altura conseguida con el salto o la tomada en primer
lugar (posicién 1).

5. Carrera de 100 metros.

6. Salto de longitud, pies juntos (tres intentos).

Se realizara sin carrera y pies juntos, cayendo también sobre ambos
pies, midiéndose la distancia entre linea y huella mas préxima originada por
cualquier parte del Cuerpo.

7. Carrera de 1.000 metros.

8. Subir a brazo por una cuerda lisa a una altura de 7 mts. en un tiempo
maximo de 17 segundos. Ejecucion: el aspirante tomara la cuerda con ambas
manos nunca mds arriba de la marca existente, a 2,20 mts. del suelo. Cuando
esté dispuesto flexionard los brazos no haciendo presa en la cuerda con los
pies ni piernas e ird trepando a lo largo de la misma hasta alcanzar con las
dos manos la marca situada en la cuerda.

La medicion se efectuara directamente a la vista, apoyandose el Tribunal
en las dos marcas expresadas.

Intentos: un sdlo intento.

Invalidaciones: se considerard que no es valida la realizaciéon cuando
no alcance con ambas manos la marca establecida en el tiempo autorizado.

TABLA DE PUNTUACION

Masculina
Natacién Flexiones Salto Carrera Salto Carrera
50 mts. Bar Tier Vert. 100 mts  Long. 1000 mts  Puntos
43 11 26 70 12,0 2,35 3,30 10
46 10 24 66 12,5 2,30 3,30-35 9
49 9 22 62 13,0 2,25 3,36-40 8
52 8 20 58 13,5 2,20 3,41-45 7
55 7 18 54 14,0 2,15 3,46-50 6
58 6 16 50 14,5 2,10 3,51-55 5
1,01 5 14 47 15,0 2,05 3,56-00 4
1,04 4 12 43 15,5 2,00 4,01-05 3
1,07 3 10 39 16,0 1,95 4,06-10 2
1,10 2 9 35 16,5 1,90 4,11-15 1
Femenina
Natacion Flexiones Salto Carrera Salto Carrera
50 mts. Bar Tier  Vert. 100 mts  Long 1000 mts  Puntos
46 10 24 66 13,0 2,15 3,45-50 10
49 9 22 62 13,5 2,10 3,51-55 9
52 8 20 58 14,0 2,05 3,56-00 8
55 7 18 54 14,5 2,00 4,01-05 7
58 6 i6 50 15,0 1,95 4,06-10 6
1,01 5 14 47 15,5 1,90 4,11-15 h)
1,04 4 12 43 16,0 1,85 4,16-20 4
1,07 3 10 39 16,5 1,80 4,21-25 3
1,10 2 8 35 17,0 1,75 4,26,30 2
1,13 1 7 32 17,5 1,70 4,31-35 1

Cuarto ejercicio: de caracter obligatorio, consistird en la realizacion de
ejercicios practicos con vehiculos del servicio que previamente se determinen
por el Tribunal.

Quinto ejercicio: de caracter obligatorio, consistira en contestar por
escrito dos temas al azar de entre los que figuran en el programa como
continuacién, en un periodo maximo de 60 minutos, uno del grupo primerc
y uno del grupo segundo.

TEMARIO
GRUPO UNO

Tema 1.— La Constitucién Espaiola de 1978. Principios Generales.

Tema 2.— Derechos v Deberes fundamentales de los espafioles.

Tema 3.— El Municipio: Su concepto. Organizaciéon municipal.
Competencias. El Alcalde: Eleccion, deberes y atribuciones. El Pleno de!
Ayuntamiento. La Comisién de Gobierno.

Tema 4.— 1l.a Funcion Publica Local. Derechos y deberes de los
funcionarios publicos locales. Derechos de Sindicacion. Derechos econdmicos
y sociales.

Tema 5.— Situaciones administrativas de los funcionarios. Deberes ¢
incompatibilidades. Régimen disciplinario.



