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Domicilio: C/ Miralrio, 1 Autol
Concepto: IVA ej. 4° Tr. 1993
Deuda Tributaria: 314.260 ptas.

Asimismo, la Inspeccién advierte al interesado que, en caso de
disconformidad con los mencionados acuerdos, puede interponer, en el plazo
de quince dias siguientes al de publicacioén de esta Notificacion, recurso de
reposicion ante el Inspector Jefe de la Delegacion Especial de la A.E.A.T.
de La Rioja de acuerdo con lo previsto en el art. 4 del R.D. 2244/79 de 7
de septiembre (B.O.E. de 1-10), o reclamacién en via econdémico-
administrativa ante el T.E.A.R. de La Rioja, de acuerdo con lo previsto
en el art. 25 del R.D. 2795/80 de 12 de diciembre (B.O.E.de 30-12) sin poder
simultanearlos.

— Plazos para realizar el ingreso:

Las deudas notificadas entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha
de notificacién hasta el dia 5 del mes siguiente o el inmediato habil posterior.
Las notificadas entre el 16 y ultimo de cada mes, desde la fecha de notificacion
hasta el dia 20 del mes siguiente o el inmediato h4bil posterior.

Logrofio, 12 de diciembre de 1994.— La Inspector Jefe, M?* Albina
Martin Ferndndez.

Notificacion y requerimiento (14.840) II1.B.1711

De conformidad con lo previsto en el articulo 59 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas, y para que sirva de notificaciéon
a LEVIGA S.L., con ltimo domicilio conocido en calle Somosierra n® 10
3°, de Logrofio (La Rioja), se hace publico que el Jefe Regional de
Recaudacién ha dictado acto administrativo, con fecha 25 de Octubre de
1.994, en el expediente de aplazamiento n°® 269440001577Y, cuyo texto integro
es el siguiente:

‘‘“Vista la peticién de aplazamiento formulada por LEVIGA S.L., con
N.L.F. E26169557, para el pago de la/s deuda/s por los conceptos que se
relacionan y que importan la suma de 188.600,- pts.

SUBX.: 0001

NUM. LIQUIDACION: A2660094530010203
CONCEPTO: IRPF RETENC.TRA 94 3T
FASE: VOL

FECHA LIM.: 20-10-94

IMPORTE: 188.600

Este 6rgano de la A.E.A.T., en uso de la facultad que le confieren los
articulos 48, 50 y 55 del referido Reglamento General de Recaudacién y la
Orden Ministerial de 26-12-91, por la que se estructura la Agencia Estatal
de Administracién Tributaria, asi como la de 31-07-92, desarrollada por
resolucién del 18-09-92 de Ja A.E.A.T., acuerda desestimar la peticion
formulada.

— Por considerar que no concurren en el peticionario los requisitos que
establece el Reglamento General de Recaudacién para la concesion de
aplazamientos o fraccionamientos.

De conformidad con lo previsto en el articulo 56.3, apartado A, del
citado Reglamento General de Recaudacién, para las deudas en fase
voluntaria con fecha limite de ingreso anterior a la del presente acuerdo se
practican las liquidaciones de intereses de demora siguientes, por el periodo
transcurrido desde el vencimiento del periodo voluntario hasta la fecha de
la presente resolucioén.

SUBX.: 1
IMPORTE: 188.600
F. INTER.: 20-10-94
% INT.: 11,00
DIAS: 5
INTERESES: 284
TOTAL: 188.884

Las deudas cuyo aplazamiento se solicité en periodo voluntario y su
fecha limite de ingreso sea anterior a la del presente acuerdo deberdn pagarse
junto con los intereses devengados hasta la fecha del acuerdo de resolucién,
antes del 5 o 20 del mes siguiente, segin que reciba esta notificacién en la
primera o segunda quincena del mes.

Si la fecha del ingreso indicada para cada plazo coincide con festivo
o dia inhdbil, el pago podra realizarse el inmediato dia hdbil posterior.

El ingreso debera realizarse a través de entidades colaboradoras (bancos,
cajas de ahorro y cooperativas de crédito) en las que no es preciso tener cuenta
abierta, mediante el/los impreso/s de abonaré que, de no haberse recibido
con esta notificacién, deberd/n solicitarse en la Dependencia de Recaudacién
de la Delegacién o en la Unidad de Recaudaciéon de la Administracién
correspondiente a su domicilio.

RECURSOS Y RECLAMACIONES:

Contra el presente acuerdo y las correspondientes liquidaciones de
intereses de demora, podra interponerse en caso de disconformidad, en el
plazo de los quince dias siguientes al recibo de la presente notificacién, alguno
de los siguientes recursos, sin que puedan simultanearse:

A) Recurso de reposicion ante el érgano que lo ha practicado, segiin
lo establecido en el Real Decreto 2.244/1.979.

B) Reclamacién econdmico-administrativa ante los tribunales
econémico-administrativos central o regional, segun lo establecido en el Real
Decreto 1.991/1.981.”

Logroio, 9 de diciembre de 1994.— La Jefe de Seccion, Edelmira Garcia
de Jalén Morga.

DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO, SEGURIDAD SOCIAL
Y ASUNTOS SOCIALES

Convenio Colectivo de Trabajo para la actividad de Restaurantes,

Cafeterias, Cafés-Bares, Salas de Fiestas, Casinos, Pubs y Dis-

cotecas de la Comunidad Autonoma de La Rioja para 1994 (14848)
111.B.1729

Visto el texto correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo para
la actividad de Restaurantes, Cafeterias, Cafés-Bares, Salas de Fiestas,
Casinos, Pubs y Discotecas de la Comunidad Auténoma de La Rioja para
el aio 1994 (Cddigo nim. 2600345), que fue suscrito con fecha 29 de Julio
de 1994 de una parte por la Asociacién Riojana de Empresarios del Sector
Restauracion y Afines, en representacion empresarial y de otra por las
Centrales Sindicales Union General de Trabajadores de La Rioja, Union
Sindical Obrera y Comisiones Obreras de La Rioja, en representacién de
los trabajadores del sector y atendiendo asimismo a la Sentencia nim. 500
de fecha 03.10.94 dictada por el Juzgado de lo Social de La Rioja en Autos
nim. 845/94 por la que se reconoce la legitimacion negocial para su
suscripcidn a la Asociacién Empresarial firmante.

En consecuente aplicacion de lo dispuesto por el art. 163.2 del Real
Decreto Legislativo 521/90 de 27 de abril, asi como de lo previsto en el art.
90.2 y 3 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo (BOE del 14) del Estatuto de
los Trabajadores, y arts. 2 y 4 del Real Decreto 1040/81, de 22 de Mayo
(BOE del 6 de junio) sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de
Trabajo.

Esta Direccién Provincial de Trabajo, Seguridad Social y Asuntos
Sociales, Acuerda:

1.— Ordenar su inscripcion en el correspondiente Registro de Convenios
Colectivos de Trabajo de esta Dependencia, con notificacién a la Comisidon
Negociadora.

2.— Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja.

Logrofio, 15 de Diciembre de 1994.— El Director Provincial de Trabajo,
Seguridad Social y Asuntos Sociales, César E. Carnicero del Riego.

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA LA ACTIVIDAD
DE RESTAURANTES, CAFETERIAS, CAFES-BARES, SALAS DE
FIESTAS, CASINOS, PUBS Y DISCOTECAS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA RIOJA (ANO 1994)?

ARTICULO 1°.— PARTES QUE LO CONCIERTAN.

El presente convenio se concierta entre la Asociacién Riojana de
Empresarios del Sector Restauracion y Afines , por parte empresarial, y las
Centrales Sindicales Unién General de Trabajadores, Union Sindical Obrera
y Comisiones Obreras de La Rioja.

Dentro del respeto a la Ley, este Convenio Colectivo regula las materias
de indole econdmica, laboral, sindical y asistencial y en general, cuantas otras
afecten a las condiciones de empleo y al ambito de relaciones de los
trabajadores y sus Sindicatos representativos con el empresario y las
Asociaciones empresariales.

ARTICULO 2°.— AMBITO PERSONAL.

Se regirdn por el presente Convenio Colectivo, la totalidad de los
trabajadores que presten sus servicios en las plantillas de las empresas
encuadradas en el ambito funcional del presente Convenio.

ARTICULO 3°.— AMBITO FUNCIONAL.

El presente Convenio afecta y obliga a las empresas y establecimientos
que dedican su actividad a Restaurantes, Cafeterias, Cafés-Bares, Salas de
Fiestas, Tabernas, Casinos, Pubs y Discotecas.

ARTICULO 4°.— AMBITO TERRITORIAL.

El presente Convenio afectard a todas las empresas y centros de trabajo
de la Comunidad Auténoma de La Rioja atin cuando tuvieran el domicilio
social fuera de ella.

ARTICULO 5°.— AMBITO TEMPORAL.

El presente Convenio entrara en vigor, a todos los efectos econémicos,
el dia 1 de Enero de 1994, siendo su vigencia hasta el 31 de Diciembre de
1994, para todos los temas comprendidos en él.

ARTICULO 6°.— DENUNCIA, NEGOCIACION Y PRORROGA.

La denuncia del Convenio, que podra ser presentada indistintamente
por cualquiera de las partes, se producira de conformidad con lo establecido
en el Estatuto de los Trabajadores y antes del 30 de Noviembre de 1994,

La representacién de los empresarios o trabajadores que promueva la
negociacion lo comunicara a la otra parte, expresando detalladamente en
la comunicacién, que deberd hacerse por escrito, la representacién que
ostenta, los dmbitos del Convenio y las materias objeto de negociacion.

De esta comunicacion se enviard copia, a efectos de registro, a la
Direccién Provincial de Trabajo.

En el supuesto de no denuncia del mismo, se entendera prorrogado por
el plazo de un afno natural y asi sucesivamente, con aplicacién integra de
todas sus clausulas, pero con un incremento salarial equivalente al indice
de precios al consumo en el conjunto nacional, que elabore el 1.N.E., referido
a los doce meses anteriores a la fecha de la prérroga.



