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economia de la solucidn, tiempo empleado, destreza en la ejecucion y en
el manejo de los utiles necesarios, aspecto final del montaje, etc.

El Servicio de Aguas proveera a los opositores de los mate riales, medios
y herramientas a utilizar en el ejercicio segun una relacion que deberan
elaborar ellos mismos en los primeros 20 minutos del ¢jercicio. Se penalizara
tanto la falta como el exceso de materiales solicitados.

La duracion de ejercicio sera establecida por el Tribunal a la vista del
trabajo a realizar sin que pueda exceder de 5 horas.

II. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido/a a la realizacion de las pruebas selectivas, los/as
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espanol/a.

b) Tener cumplidos dieciocho afos y no exceder de cincuenta y cinco.

¢) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, o equivalente
expedido por el Ministerio de Educacion y Ciencia con arreglo a la legislacion
vigente, o en condiciones de obtenerlo, en la fecha en que finalice el plazo
de presentaciéon de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempeio
de las correspondiente funciones, no estableciendo exclusiones por
limitaciones fisicas o psiquicas, sino en los casos en que sean incompatibles
con el desempefio de tareas y funciones; debiendo, los/as aspirantes
minusvalidos/as, acreditar la compatibilidad, mediante certificado expedido
por los equipos de valoracion y orientacion del INSERSO y sus equivalentes
en las Comunidades Autonomas, en su caso.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquicra de las Administraciones Publicas, por sentencia firme.

f) Ostentar la condicion de tuncionario de carrera del Ayuntamiento
de Logrofio, con una antigiiedad ¢n esta Administracion de al menos 2 afios
de servicios en la Escala de Administracion Especial, subescaia de servicios
especiales, grupo E.

g) Estar en posesion del carnet de conducir B-1.

itl. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicidon, deberan
extenderse necesariamente en el impreso normalizado establecido por el
Ayuntamiento de Logrofio, que se facilitara en el Registro General.

L.os/as residentes en otras localidades podrén solicitar ¢l impreso con
la antelacién suficiente a la fecha de expiracion del plazo de presentacion
de instancias, a la siguiente direccion *‘Excmo. Ayuntamiento de Logrorio,
Servicio de Personal. Oposiciones y Concursos. Referencia Instancias’’.

3.2. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en
¢l Boletin Oficial del Estado.

3.3. Lugar de presentacion.

El impreso de solicitud ¥ su copia debidamente cumplimentadas, se
presentaran e¢n el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Logroiio,
en horas de nueve de la manana a dos de la tarde de cualquiera de los dias
laborables del plazo indicado en el apartado 3.2, o en la forma establecida
en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. Defectos de las solicitudes.

Con arreglo a lo determinado en el articulo 71 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, si la solicitud no cumpliera los
requisitos exigidos se requerira al interesado/a del modo expresado en la
base siguiente para que subsane la falta en el plazo de diez dias, con
apercibimiento de que, si no lo hiciese, se archivara si mas tramite.

1V. ADMISION DE CANDIDATOS/AS

4.1. Admisidn a fa practica de las pruebas selectivas.

Para ser admitido/a a la préctica de las prucbas selectivas bastara con
que los/as aspirantes manifiesten en sus instancias que reunen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la Base 11, referidas siempre a la fecha
de expiracidn del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

4.2. Lista de admitidos/as v excluidos/as y su publicacion.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcaide-Presidente
dictara la Resolucion en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada
la lista de admitidos/as y excluidos/as. La Resolucion se publicara en el
Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y contendra, ademas
del lugar, fecha y hora del comienzo de los ejercicios, como anexo tnico,
la relacion nominal de los/as aspirantes excluidos/as, con su correspondiente
DNI e indicacidn de las causas, y del plazo de subsanacion de los defectos,
en los términos del articulo 71 de la Ley de Régimen juridico de lLas
Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun, asi
como el lugar en que se encuentran expuestas al publico las listas completas
de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

4.3, Errores de hecho.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio
0 a peticion del/la interesado’/a, de conformidad con lo dispuesto en el art®
105 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun.

4.4, Admision provisional de aspirantes a la realizacion de los ejercicios.

Si algin/a aspirante no hubiese figurado en la lista de excluidos/as y
tampoco constase en la de admitidos/as, a la que se refiere el apartado 4.2.,
el Tribunal lo admitird provisionalmente a la realizacién de los ejercicios,
siempre que lo acredite documentalmente, ante él, mediante copia de la
solicitud sellada por la oficina receptora.

A dicho fin, el Tribunal se constituira en sesién especial, una hora antes
de comenzar el primer ejercicio, en el lugar donde hubiera de celebrarse éste,
resolviendo provisionalmente, sin mas tramite, las peticiones que, mediante
comparecencia, puedan presentarse por los/las aspirantes que se encuentren
en las circunstancias mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesion se remitira en el mas breve plazo
posible al Alcalde-Presidente, quien resolvera definitivamente sobre la
admision o exclusion, comunicandolo al Tribunal para su conocimiento,
efectos y, en su caso, notificaciéon a los/as interesados/as.

V. COMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS
ORGANOS DE SELECCION

5.1. E! Tribunal Calificador de estas pruebas estard com puesto por
los miembros que a continuacion se indican:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma en quien
delegue.

Vocales: Un representante de la Comunidac¢ Auténoma de La Rioja.

El/la Jefe del Parque de Servicios.

El/la Jefe del Servicio de Aguas.

Un/a funcionario/a de carrera designado a propuesta de la Junta de
Personal.

Secretario: El Jefe del Servicio de Personal o funcionario/a que, a su
propuesta, designe para sustituirle, la autoridad a quien compete el
nombramiento.

Dadas las caracteristicas de la plaza convocada el Secretario no sera
miembro del Organo Colegiado, siendo competente para actuar en las
reuniones del tribunal con voz pero sin voto.

Podran designarse suplentes que simultdneamente con los/as titulares
respectivos/as, integraran el Tribunal.

La designacion de los migmbros del Tribunal, se hara publica en el
Boletin Oficial de la Comunidad Autdénoma de La Rioja, asi como en el
tablén de edictos de la Corporacion.

5.2. Abstencion y Recusacién.

I.os miembros del Tribunal deberan abstencrse de intervenir cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en «i art. 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o si se hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en Jos cinco afios anteriores a la publicacién
de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a 1os miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el parrafo anterior.

1.a autoridad convocante publicara en el Boletin Oficial de La Rioja
la Resolucion por la que se nombre a los nuevos miembros del Tribunal que
hayan de sustituir 4 los que hubiesen perdido tal condicion.

5.3. Actuacion del Tribunal

A partir de su constitucion, el Tribunal para actuar validamente
requerird, la presencia del Presidente y Secretario o, en su caso, de quienes
les sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

Dentro de la fase de la oposicion, el Tribunal resolverd todas las dudas
que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como lo que se
deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento
en lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Con independencia del personal colaborador, el Tribunal podra disponer
la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas para las pruebas
correspondientes de los ejercicios que estimen pertinentes, limitandose dichos
asesores a prestar su colaboracidn en sus especialidades técnicas.

El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién que sean escritos y no
deban ser leidos en sesion publica por los/as opositores/as, sean corregidos
sin que se conozea la identidad de los/as aspirantes. El Tribunal excluird
a aquellos/as opositores/as en cuyvos ejercicios figuren nombres, marcas o
signos que permitan conocer la identidad de los/as mismos/as.

5.4, Revision de las resoluciones del Tribunal.

Las resotuciones del Tribunal vinculan a ta Administracion, sin perjuicio
de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revision conforme a lo previsto
en los articulos 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
cuyo caso habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados
por las irregularidades.

5.5. Clasificacion del Tribunal.

Conforme a lo establecido en el art. 33.2 del R.D 236/1988, de 4 de
Marzo el Tribunal que actue en estas pruebas selectivas tendra la categoria
cuarta.



