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Martes, 31 de Mayo de 1994

El Presidente de la Comision Informativa de Servicios o Concejal en
quien delegue. :

Secretario: El de la Corporacién o quien haga sus veces, o persona en
quien delegue.

NOVENO: INSTANCIAS

Se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente en el modelo que ha establecido
al efecto el Ayuntamiento.

El plazo de presentacion de instancias sera de 10 dias a contar desde
el anuncio de las presentes bases en el B.O.R.

Todos los demas anuncios que se realicen, se expondran en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento, donde se indicardn: Lista de admitidos y
excluidos, miembros del Tribunal Calificador, lugar, dia y hora de la
realizacion de las pruebas.

El Alcalde-Presidente, Antonio Martinez Tricio.

Bases cobradores piscinas I1.B.101

PRIMERO: OBJETO

Es objeto de la presente convocatoria, la contratacion de personal laboral
eventual, para cobrar las entradas a las piscinas municipales de Cenicero,
para la temporada estival de 1.994.

SEGUNDO: NUMERO DE PLAZAS

El numero de plazas es de dos.

TERCERO: CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES

1°. Ser espaiiol/a.

2°. No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el desempeno
de las funciones.

3°. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
del Estado, Comunidad Auténoma o Corporaciones Locales.

4°. No estar incurso en causa de incapacidad.

5°. Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar o equivalente.

CUARTO: DURACION DEL CONTRATO

El contratd se iniciara el mismo dia en que el Ayuntamiento comience
a prestar el servicio de piscinas municipales y finalizara cuando deje de
prestarlo, todo ello referido a la temporada de 1.994.

QUINTO: EL SALARIO

Sera de 57.917 pesetas mensuales

SEXTO: FUNCIONES

Tendrdan como mision controlar las entradas y salidas de todas aquellas
personas que utilicen el servicio, asi como exigirles el pago de la tarifa
correspondiente todos los dias en que este en funcionamiento el servicio,
asi como rendir las cuentas al Ayuntamiento.

SEPTIMQ: PRUEBAS SELECTIVAS

Consistiran en un ejercicio de cultura general a eleccion del Tribunal
y en una entrevista sobre el puesto de trabajo a desempeniar.

OCTAVO: EL TRIBUNAL ESTARA COMPUESTO

Presidente: El Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Cenicero, o Sr. Concejal
en quien delegue.

Vocales: El Presidente de la Comisiéon Informativa de Personal o
Concejal en quien delegue.

El Presidente de la Comision Informativa de Servicios o Concejal en
quien delegue.

Secretario: El de la Corporacién o quien haga sus veces o persona en
quien delegue.

NOVENO: INSTANCIAS

Se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente en el modelo que ha establecido
al efecto el Ayuntamiento.

El plazo de presentacion de instancias sera de 10 dias a contar desde
el anuncio de las presentes bases en el B.O.R.

Todos los demds anuncios que se realicen se expondrdn en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento, donde se indicaran: lista de admitidos y
excluidos; miembros del Tribunal Calificador; lugar, dia y hora de realizacion
de las pruebas.

El Alcalde-Presidente, Antonio Martinez Tricio.

UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Resolucion de 10 de Mayo de 1994, de la Universidad de La Rio-
Jja, por la que se convoca a concurso una plaza de los cuerpos
docentes universitarios (6560) ' 11.B.98

De acuerdo con lo que dispone el articulo 2.4 del Real Decreto
188871984, de 26 de septiembre, que regula los concursos para la provisiéon
de plazas de los Cuerpos Docentes Universjtarios.

La Comisién Gestora de la Universidad de LA RIOJA ha resuelto
convocar a concurso las plazas que se relacionan en el Anexo I de la presente
Resolucién, de acuerdo con las siguientes reglas:

PRIMERA.— Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley
Organica 11/1983, de 25 de agosto (‘‘Boletin Oficial del Estado’ de 1
septiembre), Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (‘‘Boletin Oficial
del Estado’’ de 26 de octubre), Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio
(““Boletin Oficial del Estado’’ de 11 de Julio), y en lo no previsto por la
legislacién general de funcionarios civiles del Estado; y se tramitaran
independientemente para cada una de las plazas convocadas.

SEGUNDA.— Para ser admitido a los citados concursos se requieren
los siguientes requisitos generales:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho aios y no haber cumplido los sesenta y
cinco afios de edad.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del Servicio
de Administracién del Estado o de la Administracion Autonomica,
Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida el
desempeiio de las funciones correspondientes a Profesores de Universidad.

TERCERA.— Requisitos especificos:

Catedraticos de Universidad: Tener la condicidon de Catedratico de
Universidad en el momento de la publicacion de la convocatoria.

Ios aspirantes con destino distinto al de esta Universidad justificaran
el encontrarse en situacion administrativa de ‘‘Servicio Activo’’ a la fecha
de publicacién de la convocatoria, mediante Hoja de Servicios, expedida
por la Universidad de procedencia.

CUARTA.— Quienes deseen tomar parte en el concurso remitirdn la
correspondiente solicitud al Excelentisimo y Magnifico Rector de la
Universidad de LA RIOJA, mediante instancia debidamente cumplimentada
(segtin Anexo Il, “‘Boletin Oficial del Estado’” de 18 de enero de 1993, pagina
1207) por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en el plazo de veinte dias habiles a partir del dia siguiente al de
la publicacion de esta convocatoria en el *‘Boletin Oficial del Estado’” (articulo
2.4 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre).

Los aspirantes deberan justificar la titulacion requerida, mediante
fotocopia compulsada y el haber abonado los derechos correspondientes
(1.500 ptas.) en CAJA RIOJA, urbana n® 2, Avda. de la Paz, 88, Logrofio,
c.c. n°® 1.81.042.241-8.

No podran optar a las plazas que se convocan y que aparecen
relacionadas en el Anexo [ de esta convocatoria, los Profesores de la
Universidad de LA RIOJA que, encontrandose en situacion de ‘‘Servicio
Activo’’ en la misma, ocupen otra plaza del mismo Cuafrpo y area de
conocimiento que la plaza convocada.

QUINTA.— Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector
de la Universidad de La Rioja o persona en quien delegue, remitira a todos
los aspirantes relacion completa de admitidos y excluidos, por cualquiera
de los procedimientos establecidos por la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo.

SEXTA.— El Presidente de la Comisidon de Seleccion, en el plazo de
dos dias habiles desde su constitucion y con una antelacion minima de quince
dias, notificara a todos los aspirantes y a todos los miembros titulares de
la Comision y, en su caso, a los suplentes necesarios, la fecha, hora y lugar
de la presentacion de los concursantes.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento
unico, quedando decaidos en su derecho los opositores que no comparezcan
a realizarlo.

SEPTIMA.— En el acto de presentacion los concursantes entregardn
al Presidente de la Comisidn de Seleccion la documentacion sefialada en el
articulo 10 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, atendidas las
modificaciones previstas en el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio, y
siguiendo, en cuanto al modelo de curriculum vitae, el previsto por esta
Universidad (vid. anexo HI, publicado en el ‘‘Boletin Oficial del Estado”’
numero 282, de 24 de noviembre de 1992, paginas 39802 y siguientes), que
debera ser debidamente refrendado por el concursante con las férmulas
usuales.

OCTAVA.— Los candidatos propuestos para la provision de las plazas
deberan presentar en ¢l Rectorado de la Universidad de La Rioja, en el plazo
de quince dias hdbiles siguientes al de concluir la actuacién de la Comision
de Seleccién, por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin, los siguientes documentos:

a) Certificacién de nacimiento, expedida por el Registro Civil
correspondiente o documento nacional de Identidad.

b) Certificaciéon médica oficial de no padecer enfermedad ni defecto
fisico o psiquico para el desempefno de las funciones correspondientes a
Profesor de Universidad, expedida por la Dirgccidn Provincial o Consejeria,
segun proceda, competentes en materia de sanidad.

¢) Declaracién jurada de no haber sido separado de la Administracién
del Estado, institucional o local, ni de las Administraciones de las
Comunidades Auténomas, en virtud de expediente administrativo, y no
hallarse inhabilitado para el ejercicio de la-funcién publica.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos de carrera estaran
exentos de justificar tales documentos y requisitos, debiendo presentar
certificacién del Ministerio u organismo del que dependan, acreditativa de
su condicién de funcionario, y cuantas circunstancias consten en su hoja
de servicios.

Logrofo, 11 de mayo de 1994.— El Presidente de la Comision Gestora
en funciones, Pedro J. Campos Garcia, Pedro J. Campos Garcia.



