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extensiones a los mismos.

b) Otorgamiento de cualquier clase de mejoras salariales de tipo
unilateral, con cardcter individual o colectivo, aunque se deriven de-la
aplicacion extensiva del régimen retributivo de los funcionarios pablicos.

4. El informe a que se refiere ¢l punto 1 del presente articulo versara
sobre todos aquellos extremos de los que se deriven consecuencias direcias
o indirectas en mdtaria de gasto publico, tanto para el aio 1994 como para
ejercicios futuros, y, especialmente, en lo que se refiere a la determinacion
de la masa saldnal gorrespondleme y al control de su crecimiento.

5. Seran nulos de pleno derecho los acuerdos adoptados en esta materia
con omision del trdmite de informe o en contra de un informe desfavorable,
asi como los pactos que impliquen crecimientos salariales para cjercicios
sucesivos contrarios a 1o que determinen las futuras 1.eyes de Presupuestos.

6. No podrdan autorizarse gastos derivados de la aplicacion de las
retribuciones para 1994 sin ¢! cumplimiento de los requisitos establecidos
en ¢l presente articulo.

Articulo 30. Contratacion de personal laboral con cargo a los créditos
de inversiones.

1. Lay Consejerias podran formalizar durante 1994, con cargo a los
respectivos créditos de inversiones, contrataciones. de personal de caracter
ternporal para la realizacion de obras o servicios, siempre que se dé la
concurrencia de 1os siguientes requisitos:

a) Que la contratacion tenga por objeto la ejecucion de obras por
Administracion directa y con aplicacién de la legislacion de contratos del
Estado, ola realizacion de servicios que tengan la naturaleza de inversiones.

b) Que tales obras o servicios correspondan a inversiones previstas y
aprobadas en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
L.a Rioja.

¢} Que las obras o servicios no puedan ser ejecutados con el personal
fijo de plantilla ¥y no exista disponibilidad suficiente en el crédito
presupuestario destinado a la contratacion de personal.

2. Los contratos habrdn de formalizarse siguiendo las prescripciones
de los articulos 15 y 17 del Estatuto de los Trabajadores, y con respecto
ale dispuesto en la Ley 5371984, de 26 de diciembre, de imcompatibilidades
del Personal al Servicio de la Administracion Publica. En los contratos se
hara constar, cuando proceda, la obra o servicio para cuya realizacion se
formaliza el contrato v el tiempo de duracion, asi como el resto de las
formalidades que impone la legisiacion sobre contratos laborales, eventuales
o temporales. Las Consejerias habran de evitar el incumplimiento de las
citadas obligaciones formales, asi como la asignacion de personal contratado
para funciones distintas de las determinadas en los contratos de los que
pudieran derivarse derechos de permanencia para el personal contratado,
actLaciones que, en su caso, podran dar lugar a la exigencia de
responsabilidades, de conformidad con el articulo 140 del Texto Refundido
de la l.cy General Presupuestaria.

3. La contratacion podra exceder del ejercicio presupuestario cuando
se trate de obras o servicios que hayan de exceder de dicho ejercicio y
correspondan a provectos de inversion de cardcter plurianual que cumplan
los requisitos que para ¢stos se prevé en el articulo 61 del Texto Refundido
de la Ley General Presupuestaria o en esta Ley, de Presupuestos Generales.

Articulo 31. Plantillas de personal y oferta de empleo publico durante
1994.

1. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 14.4 de la Ley
3071984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica,
se aprucban las plantillas de personal de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de La Rioja que figuran en el Anexo 1.

2. Siguiendo los criterios recogidos en la normativa basica del Estado
en esta materia, la oferta de empleo pablico para 1994 se limitara a aquellas
plazas vacantes dotadas presupuestariamente, que se consideren por el
Consejo de Gobierno imprescindibles para el funcionamiento de los servicios
publicos.

3. El Consejo de Gobierno podrd acordar modificaciones, reducciones
o ampliaciones en las plantillas de personal, siempre que ello no suponga
un incremento en el Capitulo | del Estado de Gastos de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma de La Rioja.

En caso de acordar reducciones de plantillas, los funcionarios interinos
que estuvieran ocupando las plazas suprimidas, cesaran automaticamente
en el desempeno de las mismas.

De los expedientes de modificacion, reduccion y ampliacion de plantillas
se dara traslado a la Diputacion General de La Rioja.

4. En todo caso, la incorporacion del personal transferido como
consecuencia del traspaso de servicios de la Administracion del Estado a
la Comunidad Auténoma de La Rioja, producira automadticamente la
ampliacion correspondiente de las plantillas del personal. No obstante, el
Conscjo de Gobierno podra acordar reajustes de plantillas y redistribucion
de efectivos con motivo de tales traspasos, con los efectos previstos en el
apartado 3 del presente articulo.

<. En los expedientes de modificacion, reduccion o ampliacion de tas
plant:llas de personal, la Consejeria de Presidencia y Administraciones
Publicas acompanara a su propuesta la correspondicnte Memoria
justificativa. Dichos expedientes deberdn, asimismo, ser informados por la
Consejeria de Hacienda y Economia respecto a las repercusiones
presupucstarias de la medida. Una vez aprobadas las modificaciones de las
plantilias, la Consejeria de Hacienda y Economia procedera a la realizacion
de las modificaciones presupuestarias correspondientes a propuesta de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas.

6. I.a tramitacion de expedientes para la contratacion de personal laboral
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con caracter temporal, incluso la que haya de financiarse con cargo a créditos
de inversiones, requerird autorizacion previa de la Consejeria de Presidencia
y Administraciones Publicas.

Articulo 32. Relaciones de puestos de trabajo.

1. L.a creacion, modificacidn, refundicion y supresion de puestios de
trabajo se realizard a través de las relaciones de puestos de trabajo.

2. Corresponde al Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria
de Presidencia y Administraciones Publicas, previo informe de la Consejeria
de Hacienda y Economia la aprobacion de los catdlogos de puestos de trabajo
y sus modificaciones.

3. La aprobacidn de modificaciones en las estructuras organicas de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, llevara
implicita la modificacion del catdlogo de puestos, para lo cual sera preceptivo
el informe recogido en el apartado 2 de este articulo.

Articulo 33. Deduccion de haberes.

La diferencia, en ¢computo mensual, entre la jornada reglamentaria de
trabajo v la efectivamente realizada por ¢l funcionario dara lugar, salvo
justificacion, a la correspondiente deduccion proporcional de haberes.

Para el ¢dlculo del valor hora aplicable a dicha deduccion se tomara
como base la totalidad de las retribuciones integras mensuales que perciba
¢l funcionario dividida por treinta y, a su vez, este resultado por el namero
de horas que ¢l funcionario tenga obligacion de cumplir, de media, cada dia.

TITULO IV. DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS.

CAPITULO PRIMERO. OPERACIONES DE CREDITO.

Articulo 34. Operaciones de crédito a largo plazo.

1. Se amtoriza al Consejo de Gobierno para que, a propuesta de la
Consejeria de Hacienda y Economia:

a) Emita Deuda Publica o concierte operaciones de crédito hasta un
importe maximo de 3.951.282.000 pesetas, destinados a financiar las
operaciones de Capital incluidas en las correspondientes dotaciones del Estado
de Gastos.

b) Proceda, al amparo de lo dispuesto en las respectivas normas de
emision o contratacion, al reembolso anticipado de emisiones de Deuda
Publica de la Comunidad Auténoma o de créditos formalizados o a la revision
de alguna de sus condiciones, cuando la situacion del mercado u otras
circunstancias asi lo aconsejen.

¢) Concierte operaciones voluntarias de canje, conversion, prorroga o
intercambio financiero, relativas a operaciones de crédito existentes con
anterioridad o concertadas a partir de la entrada en vigor de la presente Ley.

2. Se autoriza a la Consejeria de Hacienda y Economia para habilitar,
en su caso, en la Seccion Presupuestaria **Deuda Publica’, los créditos o
ampliaciones necesarios para hacer frente a las operaciones sefaladas en el
punto anterior.

3. Se faculta a la Consejeria de Hacienda y Economia para concertar
operaciones financieras que por su propia naturaleza no incrementen cl
volumen de endeudamiento, destinadas a asegurar o disminuir el riesgo o
el coste de la deuda a largo plazo, tales como seguros, permutas, opciones,
contratos sobre futuros, ¥ cualquier otra operacion de cobertura de tipos
de cambio o interés.

Articulo 35. Operaciones de crédito a corto plazo.

Se autoriza a la Consejeria de Hacienda y Economia para concertar
operaciones de crédito por plazo igual o inferior a un afio, con el fin de
cubrir necesidades transitorias de Tesoreria.

CAPITULO SEGUNDO. DE LOS AVALES.

Articulo 36. Concesion de avales,

1. La Comunidad Auténoma de La Rioja podra avalar durante el
ejercicio de 1994, en las condiciones reguladas reglamentariamente, las
operaciones de crédito que las entidades financieras concedan, por un importe
maximo de quinientos millones de pesetas (500.000.000 ptas).

2. Los créditos a avalar tendrdn como unica finalidad la de financiar
inversiones productivas en 1.a Rioja y devengaran a su favor la comision
que para cada operacion se determine.

3. Los avales seran concedidos por ¢l Consejo de Gobierno, a propuesta
de la Consejeria de Hacienda y Economia.

TITULO V. NORMAS TRIBUTARIAS.
CAPITULO PRIMERO. TASAS Y RECARGOS.

Articulo 37. Tasas.

1. Se clevan para 1994 los tipos de cuantia fija de las tasas hasta la
cantidad que resulte de aplicar el coeficiente 1,03 a las tarifas exigibles en
1993, excepto las que se recogen en el articulo 38.

2. Se consideran como tipos fijos aquellos que no se determinen por
un porcentaje de la base o ésta no se valore en unidades monetarias.

3, l.as tasas y otros ingresos correspondientes a servicios que se
transficran con posterioridad a | de enero de 1994, v que no hayan sido
regulados por la Comunidad Auténoma, se regirdn por la normativa que
les sea aplicable con caracter general.

Articule 38. Modificacion de la Ley 3/1992, de 9 de octubre, de Tasas
y Precios Piblicos de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Los articulos 137, 141, 145, 149 y 153 de la Ley de Tasas y Precios



