Pagina 482.— Num. 17

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Martes, 8 de Febrero de 1994

DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social

Acta de infraccion {I1.B.127

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comiun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa PIMARO, S.L.,con ultimo domicilio conocido
en ¢/Portales, 1 - 2° de LOGRONO y dedicada a la actividad de Comercio
menor, se pone en su conocimiento que por parte de esta Inspeccidn se levanto
Acta de Infraccidn n°® 1097/93 de fecha 26-11-93, que a continuacion se
resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo

procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancién de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacién de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el [lmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Socia)
de La Rioja, escrito de descargo acompafiado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

‘Logrofio, a 28 de diciembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion 111.B.128

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa C.A.S5.FA, S.L.,con iiltimo domicilio conocido
en Pl. 1° de Mayo, 8, de LOGRONO y dedicada a la actividad de Servicio
limpieza obras publicas, se pone en su conocimiento que por parte de esta
Inspeccion se levanté Acta de Infraccion n® 1099/93 de fecha 26- 11-93,
que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccién por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
¢l Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacién de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompafiado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 de! Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 28 de diciembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion HI.B.129

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Puiblicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa H. PROUVOSTE RIOJANA, S.A., con 1ltimo
domicilio conocido en ¢/ Poligono Cascajos de LOGRONO y dedicada a
la actividad de Industria textil, se pone en su conocimiento que por parte
de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Asturias se
levanté Acta de Infraccion num. 3770/93 de fecha 22-10-93, que a
continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no comunicar en tiempo y forma la baja
del trabajador que se relaciona en el acta.

Por lo que se propone una sancion de DIEZ MIL PESETAS. (10.000,-
PTAS.)

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el Ilmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de Asturias, escrito de descargo acompafado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 28 de diciembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion I1.B.95

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa CAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION,
S.A.,con tltimo domicilio conocido en ¢/Vélez de Guevara, 41 bajo de
LOGRONO y dedicada a la actividad de Seguridad, se pone en su
conocimiento que por parte de esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccion
n® 802/93 de fecha 28- 09-93, que a continuacién se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma'y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacién.

Por lo que se propone una sancion de SETENTA Y CINCO MIL
PESETAS. (75.000,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompafiado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 28 de diciembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion 111.B.96

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa ANJAMAN, S.1..,con ultimo domicilio conocido
en ¢/M? Teresa Gil de garate, 60 de LOGRONO y dedicada a la actividad
de Construccion, se pone en su conocimiento que por parte de esta Inspeccién
se levantd Acta de Infraccion n® 824/93 de fecha 30-09-93, que a continuacién
se resume:

Se comprueba infraccién por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.). ‘

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el Ilmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompafiado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de {a Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 28 de diciembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccidn
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion 111.B.97

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa TRANSPORTES SUAREZ ALVAREZ, S.L.,con
ultimo domicilio conocido en ¢/Gran Via, 79 de LOGRONO y dedicada
a la actividad de Tranporte por carretera, se pone en su conocimiento que
por parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Infraccion n® 884/93 de fecha
30- 09-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancién de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 28 de diciembre de 1993.— E] Jefe de la Inspeccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion 111.B.98
Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa LAUREANO JUAN SANCHEZ
GARDEANO,con ultimo domicilio conocido en ¢/ Avda. de Colén, 21-23
de LOGRONO vy dedicada a la actividad de Construccion, , se pone en su



