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Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente v
presentar ante el lmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8788
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

l.ogrofio, a 28 de diciembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion 111.B.19

Conforme a lo dispuesto en el Articulo §9.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) vy a efectos de
notificacién a la empresa AFA PUBLICIDAD, S.L.,con ultimo domicilio
conocido en ¢/P}. 1° de Mayo, s/n de LOGRONO y dedicada a la actividad
de Comercio por menor, se pone en su conocimiento gue por parte de esta
Inspeccidn se levanto Acta de Infraccion n® 1070/93 de fecha 19- 11-93,
que a continuacidn se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma v plazo
procedentes, las cuotas correspondientes gue por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente v

presentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social :

de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prucba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la ey 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrono,*a 28 de diciembre de 1993.— EIl Jefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion I11.B.120

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a cfectos de
notificacion a la empresa J. RAMON FERNANDEZ BARCENAS,con
ultimo domicilio conocido en ¢/Avda. Doce Ligero, 19 de LOGRONO v
dedicada a la actividad de Establ. de pebidas, se pone en su conocimiento
que por parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Infraccion n® 1073793
de fecha 22-11-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacidn.

Por lo que se propone una sancién de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde ¢l siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente ¥
presentar ante el Ilmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de l.a Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 28 de diciembre de 1993.— Ei Jefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion IB.121

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) v a efectos de
notificacién a la empresa LOARPE CONSTRUCCIONES,con iltimo
domicilio conocido en c¢/Gran Via, 56 Entreplanta 6 de .OGRONO vy
dedicada a la actividad de Construccion, se pone en su conocimiento que
por parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Infraccion n® 1076/93 de
fecha 22- 11-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccién por no haber ingresado gn forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIil. CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

_Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el limo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompaiado de la prucba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logroiio, a 28 de diciembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion I11.B.122

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) v a efectos de
notificacion a la empresa TURISMOS ¥ VEHICULOS, S.A. con ultimo
domicilio conocido en c/Avda. de Burgos, 36 de LOGRONO vy dedicada
a la actividad de Comercio menor de vehiculos, se pone en su conocimiento
que por parte de esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccion n® 1077/93
de fecha 23-11-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social. ni presentado, dentro del plazo
reglamentario v para su sellado, los documentos de ‘cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PLSETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a [a Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prucba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. S[.1.b de fa Ley 8/88
de 7-4 vy 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

[ogrono, a 28 de diciembre de 1993.-— E! Jefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion I1.B.123

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa AGRICOLA Y AUTOMOCION, S.L.,con ultimo
domicilio conocido en ¢/Gonzalo de Berceo, 54 de . OGRONQ v dedicada
a la actividad de Venta por menor de maquinaria, se pone en su conocimiento
que por parte de esta Inspeccidn se levantd Acta de Infraccion n” 1085/93
de fecha 23-11-93, que a continuacidn se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone ung sancion de CINCUENTA MIl. CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde ¢l siguiente
al de la notificaciéon de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el [Imo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrono, a 28 de diciembre de -1993.— El Jefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion 111.B.124

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificaciéon a la empresa PROMOCIONES [LAYIL.A, S.A.,con ultimo
domicilio conocido en ¢/Bebricio, 67 - 1° C de CALAHORRA vy dedicada
a la actividad de Construccién de inmuebles, se pone en su conocimiento
que por parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Infraccidon n® 1093793
de fecha 25-11-93, que a continuacidn se resume:

Se comprueba infraccidon por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Scguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacién de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el Ilmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 28 de diciembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion 11.B.125
Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comtun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa M. MONSERRAT BRIONGOS SAN JUAN,con
ultimo domicilio conocido en ¢/Duquesa de la Victoria, 65 de LOGRONO
y dedicada a la actividad de Hosteleria, se pone en su conocimiento que por



