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Sabado, 5 de Febrero de 1994

Acta de infraccion HI.B.112

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la L.ey de Régimen
Juridico de tas Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) v a efectos de
notificacion a la empresa TURISMOS Y VEHICULOS, S.A.,con altimo
domicilio conocido en ¢/Avda. de Burgos, 36 de LOGRONO vy dedicada

a la actividad de Venta de vehiculos, se pone en su conocimiento que por
parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Infraccion n® 1009/93 de fccha
29-10-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL. CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.}.

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860775, de 10 de julio.

Loogrofio, a 28 de diciembre de 1993.— EL Jete de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acia de infraccion [HL.B. 113

Conforme a lo dispuesto cn el Articulo 59.4 de la l.ey de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.G.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa AGRICOLA Y AUTOMQCION, S.L.,conultimo
domicilio conocido en ¢/Gonzalo de Berceo, 54 de LOGROKNO y dedicada
a la actividad de Venta por menor maquinaria, se pone en su conocimiento
que por parte de esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccidon n® 1010/93
de fecha 29-10-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccidn por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
e] Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancién de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar ¢l expediente y
presentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 28 de diciembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion {il.B.114

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa MONTAJES ELECTRICOS CABRERA, S.1.,con
ultimo domicilio conocido en ¢/Cameros, 8 de LOGRONO y dedicada a
la actividad de Construccion, se pone en su conocimiento que por parte de
esta Inspeccion se levantd Acta de Infraccion n° 1022/93 de fecha 29- 10-93,
que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccidn por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacidn.

Por lo que se propone una sanciéon de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. 50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 28 de diciembre de 1993.— El Jefe de la Inspec¢ién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion HI.B.115
Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comitin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa CLARAVAL,, S.1..,con ultimo domicilio conocido
en ¢/Poligono Raposal de ARNEDO y dedicada a la actividad de Productos
alimenticios, se pone en su conocimiento gue por parte de esta Inspeccion

se levantd Acta de Infraccion n® 1050/93 de fecha 15- 11-93, que a
continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100.- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el Ilmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acucrdo con lo dispuesto en los arts. S1.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 28 de diciembre de 1993.— EI Jefe de la Inspeccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion 111.B.116

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminisirativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa MUBACO, S.1..,con ultimo domicilio conocido
en ¢/Pol. Cantabria [l, parc. I de LOGRONQ y dedicada a la actividad
de Industria de la madera y corcho, se pone en su conocimiento que por
parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Infraccion n® 1051/93 de fecha
15-11-93, que a continuacién se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Scguridad social, ni presentado, dentro de! plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de“otizacion.

Por lo que se proponc una sancién de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante ¢l limo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. S1.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860775, de 10 de julio.

[ogrono, a 28 de diciembre de 1993. — El Jefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Scguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion I11.B.117
Conforme a 1o dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administracienes Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) v a efectos de
notificacion a la empresa LOARPE CONSTRUCCIONES, S.A. ,con ultimo
domicilio conocido en ¢/Gran Via, 56, Entreplanta 6 de LOGRONO y

: dedicada a la actividad de Construccidn, se pone e¢n su conocimiento que

por parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Infraccion n® 1052/93 de
fecha 16-11-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en et término de 15 dias desde ¢l siguiente
al de la notificacidon de este documento pucde examinar el expediente y
preseniar ante el limo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompafiado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Lev 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 28 de diciembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion

Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion 111.B.118

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comtin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacién a la empresa RESTAURACION DE CANTERIA, S.A,, con
ultimo domicilio conocido en ¢/Gonzalo de Berceo, 2 Entreplanta de
LLOGRONO y dedicada a la actividad de Trabajo de picdra, se pone en su
conocimiento que por parte de esta lnspeguon se levanté Acta de Infraccién

n® 1067/93 de fecha 18-11-93, que a continuacion se¢ resume:

Se comprueba infraccién por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancién de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).



