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ejecutivo. Procedimiento de realizacion forzosa. Oposicion. Suspension.
Extincion.
22.Revision de actos tributarios en via administrativa: Procedimiento

de declaracion de nulidad. Revisidn actos anulables. Devolucidn de ingresos

indebidos. Rectificacidn de errores.

23.Revision de actos tributarios por medio de recursos: Recurso de
reposicion. Reclamacion econdmico administrativa. Procedimiento en dnica
y primera instancia. Recurso de alzada. Recurso de revision.

24.Infracciones y sanciones tributarias. Concepto y caracteres. Los
sujetos de la infraccion. Clases de infraccion. Sancion tributaria. Conceptos
y clases. Determinacién de la sancion aplicable.

25.Emision de empréstitos publicos. Empréstitos publicos. Naturaleza
de la deuda publica. Tipos de deuda. Avales de Estado. Procedimiento de
emisidn.

26.Contenido y extincion de empréstitos publicos. Contenido del
empréstito, obligaciones del ente emisor. Pago de intereses o garantias.
Conversion de la deuda. Pago. Extincion de la deuda. El repudio.

27.La institucidn presupuestaria I: Concepto. Estructura. Naturaleza
juridica. Efectos del presupuesto respecto a ingresos y gastos.

28.1.a institucidn presupuestaria [1: Principios presupuestarios. Ambito
temporal. Prorroga del presupuesto.

29.Aprobacion y ejecucion del Presupuesto. Elaboracion del proyecto.
Remision a las Cortes. Deliberacion, votacion y sancién. Ejecucion del
presupuesto. El Servicio de Tesoreria.

30.Control de la ejecucion del presupuesto. Principales sistemas de
fiscalizacion. Control administrativo. Control jurisdiccional. Control
parlamentario.

31.Presupuestos de Entes Publicos diferentes del Estado: CC.AA.
Presupuesto de Organos Autonomos. Régimen presupuestario* de las
Sociedades Estatales y de la Seguridad Social.

GRUPO 1V. HACIENDA LOCAL

1. El Presupuesto Municipal I : Concepto. Principios presupuestarios.
Contenido y aprobacién del Presupuesto.

2. El Presupuesto Municipal I1: Estructura presupuestaria. Clasificacion
econdmica de los gastos. Clasificacion funcional de los gastos. Clasificacion
econdmica de los ingresos.

3. El Presupuesto Municipal Il :
Definitivo. Clases y Tramitacion.

4. El Presupuesto Municipal IV : Ejecucion del presupuesto de gastos.
Fases del gasto. Liquidacion del presupuesto.

5. Ingresos municipales de derecho privado. Participaciones en los
tributos del Estado y de las Comunidades Autdénomas. Subvenciones. Multas
y sanciones. Operaciones de crédito.

6. Recursos de los Municipios: Ordenanzas Fiscales. Elaboracion y
aprobacion.

7. Tasas. Contribuciones especiales. Precios publicos.

8. Impuesto sobre Bienes Inmuebles: Naturaleza y hecho imponible.
Exenciones. Sujeto pasivo. Base imponible. Cuota, devengo y periodo
impositivo. Gestion.

9. Impuesto sobre Actividades Economicas: Naturaleza y hecho
imponible. Exenciones. Sujeto Pasivo. Cuota tributaria. Periodo impositivo
y devengo. Gestion.

10.Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecdnica: naturaleza y hecho
imponible. Exenciones y bonificaciones. Sujeto Pasivo. Cuota. Periodo
impositivo y devengo. Gestion.

11.Impuesto sobre Construcciones. Instalaciones y obras: naturaleza
y hecho imponible. Sujeto pasivo. Base imponible. Cuota y devengo. Gestion.

12.Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de naturaleza
Urbana: naturaleza y hecho imponible. Sujeto pasivo. Base imponible y
cuota. Pevengo. Gestion.

13.La contabilidad de la gestidon econdmica local. Libros de la
Intervencion. Libros de la Tesoreria. Libros del Servicio de Recaudacion.

14.La recaudacién municipal. Organos y funciones. Legislacion
aplicable. Los obligados al pago. Forma de extincién de las deudas.

15.1.a Tesoreria Municipal. Principio de unidad de caja. El plan de
disposicion de fondos.

16.El procedimiento de recaudacion en periodo voluntario y en via de
apremio.

17.Estados y cuentas anuales de los municipios.

18.El control de la actividad financiera en los municipios: Concepto
y clases. Organos que los realizan. El control externo: El Tribunal de cuentas.

19. El control de la actividad financiera en los municipios: El control
interno. Control de ingresos y control de gastos. Control de legalidad. Control
financiero. control de eficacia. Control de auditoria.

Modificacion del Presupuesto

Resolucion de la Alcaldia II.B.5

Esta Alcaldia en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion
vigente, y teniendo en cuenta:

1. El contenido del Acuerdo Plenario, de fecha 4 de Noviembre de 1993,
por el que se aprueba la Oferta de Empleo Piiblico del Ayuntamiento de
Logrofio para el ejercicio 1993 (B.O.R. 30 de Noviembre de 1993, B.O.E.
18-12-93).

2. El Acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en su sesién
ordinaria de 27 de diciembre de 1993, por el que se aprueban las Bases por
las que se han de regir los procesos selectivos para cubrir mediante
funcionarios de carrera diversas plazas, correspondientes a la Oferta Piblica
de 1993, en las que se determinan los ejercicios, programas y demés
contenidos minimos para cada una de las referidas plazas.

3. Lo prevenido en el articulo S y Disposicion Adicional Segunda 1),
del Real Decreto 896/1991 de 7 de Junio, por el que se establecen las reglas
y los programas minimos a que deben ajustarse los procedimientos de
seleccion de los funcionarios de Administracion Local. (BOE n® 142 de 14
de Junio de 1991). )

RESUELVE:

Primero: Convocar las pruebas selectivas para cubrir mediante
funcionario de carrera la plaza cuyas caracteristicas a continuacién se
relacionan:

PLAZA OBJETO DE LA CONVOCATORIA: ECONOMISTA

ESCALA: ADMINISTRACION
ESPECIAL

SUBESCALA: TECNICA
CLASE: SUPERIOR
GRUPO: ' A
NUMERO DE PLAZAS CONVOCADAS: UNA
DISTRIBUCION:

Turno libre UNA
SISTEMA SELECTIVO: OPOSICION

Segundo: Publiquese la misma en los términos y con los contenidos
prevenidos en el articulo 6.2 del Real Decreto 896/1991.

Es cuanto dispongo, en Logrofio a 4 de Encro de 1994.— El Secretario
General.— El Alcalde-Presidente.

Bases de ia convocatoria para la provision en propiedad de dos
plazas de Ingeniero Técnico 11.B.8

[. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1.Es objeto de la presente convocatoria, la provision por el
procedimiento de oposicion libre de dos plazas de Ingeniero Técnico.
Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media, Grupo B.

Al titular de la misma incumbira el desempefio de los cometidos propios
de su Subescala.

1.2.La realizacion de estas pruebas selectivas se ajustara a lo establecido
en la Ley 7/1985, de 2 de Abril, de Bases de Régimen Local; la Ley 30/1984,
de 2 de Agosto; Real Decreto 896/1.991, de 7 de Junio por el que se establecen
las reglas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccién de los funcionarios de Administracién Local (BOE n° 142 de
14 de Junio de 1.991); Real Decreto 2.223/1.984, de 19 de Diciembre (BOE
21-12-84), por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracidn del Estado; y a las normas de esta
convocatoria.

1.3.El procedimiento de seleccion de los/as aspirantes serd el de
oposicion.

1.4.1.a jornada de trabajo, podra ser continuada, partida o en régimen
de turnos, quedando condicionada, en todo caso, a las caracteristicas y
peculiaridades horarias asignadas al puesto de trabajo que ocupe el/la
aspirante aprobado/a en la presente convocatoria, en la estructura Municipal
vigente en cada momento.

1.5.Deberan utilizar los medios mecanicos que para el desempeiio de
sus cometidos, les facilite la Corporacion.

1.6.Especificamente deberan conducir los vehiculos del servicio, siempre
que se encuentren en posesion del permiso de conducir reglamentario.

1.7.La adjudicacion de puestos de trabajo se efectuara de acuerdo con
las peticiones de los/las interesados/as, segun el orden obtenido en las pruebas
de seleccién, siempre que reunan los requisitos objetivos determinados en
el catalogo de puestos de trabajo.

No obstante, en el ejercicio de su potestad de autoorganizacion, la
Corporacién se reserva la facultad de modificar las caracteristicas cualitativas
y cuantitativas de los puestos de trabajo, en los términos que se establezcan
en la legislacién vigente.

1.8.La oposicion constara de tres ejercicios todos ellos obligatorios y
eliminatorios.

Primer ejercicio

Consistira en desarrollar, por escrito, durante el periodo maximo de
dos horas, uno o varios temas de cardcter general determinado por el
Tribunal, inmediatamente antes, de celebrase el ejercicio y relacionado con
las materias comprendidas en el programa contenido al final del presente
anexo, aunque no se atenga al epigrafe concreto del mismo, teniendo los
aspirantes amplia libertad en cuanto a su forma de exposicion se refiere.

Se valorardn especialmente, en este ejercicio, el nivel de formacion
general, [a claridad y orden de ideas y la facilidad de exposicion escrita, la



