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A dicho fin, el Tribunal se constituira en sesion especial, una hora antes
de comenzar el primer ejercicio, en el lugar donde hubiera de celebrarse éste,
resolviendo provisionalmente, sin mds tramite, las peticiones que, mediante
comparecencia, puedan presentarse por los/las aspirantes que se encuentren
en las circunstancias mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesion se remitira en el mas breve plazo
posible al Alcalde-Presidente, quien resolverd definitivamente sobre la
admisién o exclusion, comunicandolo al Tribunal para su conocimiento,
efectos y, en su caso, notificacidn a los/as interesados/as.

V. COMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS
ORGANOS DE SELECCION

5.1.El Tribunal Calificador de estas pruebas estara compuesto por los
miembros que a continuacion se indican:

Presidente: El de la Corporaciéon o miembro de la misma en quien
delegue.

Vocales:

Un representante de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Un representante del Profesorado Oficial de la Universidad de La Rioja.

El Jefe de Servicio de Arquitectura

El Jefe de Servicio de Medio Ambiente

Un/a funcionario/a de carrera designado a propuesta de la Junta de
Personal.

Secretario: El Jefe del Servicio de Personal o funcionario/a que, a su
propuesta, designe para sustituirle, la autoridad a quien compete el
nombramiento.

Dadas las caracteristicas de las plazas convocadas el Secretario no sera
miembro del Organo Colegiado, siendo competente para actuar en las
reuniones del tribunal con voz pero sin voto.

Podran designarse suplentes que simultaneamente con los/as titulares
respectivos/as, integraran el Tribunal.

La designacion de los miembros del Tribunal, se hara piblica en el
Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi como en el
tablon de edictos de la Corporacion.

5.2.Abstencion y Recusacion.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el art. 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin, o si se hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion
de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podrédn recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el parrafo anterior.

L.a autoridad convocante publicara en el Boletin Oficial de La Rioja
la Resolucion por la que se nombre a los nuevos miembros del Tribunal que
hayan de sustituir a los que hubiesen perdido tal condicidn.

5.3. Actuacion del Tribunal

El Tribunal se constituira, en el plazo maximo de treinta dias a partir
de su designacidon y minimo de diez dias antes de la realizacion del primer
ejercicio con asistencia del Presidente y Secretario o, en su caso, de quienes
le sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

A partir de su constitucién, el Tribunal para actuar validamente
requerird, la presencia del Presidente y Secretario o, en su caso, de quienes
les sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

Dentro de la fase de la oposicidn, el Tribunal resolvera todas las dudas
que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como lo que se
deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento
en lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Con independencia del personal colaborador, el Tribunal podra disponer
la incorporacion arsus trabajos de asesores especialistas para las pruebas
correspondientes de los ejercicios que estimen pertinentes, limitdndose dichos
asesores a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas.

El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién que sean escritos y no
deban ser leidos en sesién puiblica por los/as opositores/as, sean corregidos
sin que se conozca la identidad de los/as aspirantes. El Tribunal excluira
a aquellos/as opositores/as en cuyos ejercicios figuren nombres, marcas o
signos que permitan conocer la identidad de los/as mismos/as.

5.5. Revision de las resoluciones del Tribunal.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracién, sin perjuicio
de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revision conforme a lo previsto
en los articulos 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, en
cuyo caso habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados
por las irregularidades.

5.6.Clasificacién del Tribunal.

Conforme a lo establecido en el art. 33.2 del R.D 236/1988, de 4 de
Marzo el Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendri la categoria
segunda.

VICOMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1.Programa.

El programa que ha de regir la presente convocatoria figura como
ANEXO 1.

6.2.Calendario de realizacion de las pruebas.

La fecha, hora y lugar de la celebracidn del primer ejercicio de las
pruebas selectivas se dard a conocer en la publicacién de la lista de
admitidos/as y excluidos/as a que se refiere la Base 1V.4.2., conforme a
lo preceptuado en el articulo 19 del Real Decreto 2.223/1.984.

6.3.Anuncios sucesivos.

En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hubiese de
modificar el lugar, fecha o la hora de celebracion del primer ejercicio, debera
publicarse en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligatoria la
publicacidon de los sucesivos anuncios de la celebracion de las restantes prucbas
en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Estos anuncios deberdn hacerse publicos por el Tribunal en los locales
donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con 12 horas al menos de
antelacidn del comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o
de 24 horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

6.4.1dentificacion de los/as opositores/as.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los/as aspirantes
que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan estar provistos del Documento
Nacional de Identidad. :

6.5. Llamamiento y orden de actuacion de los/as opositores/as.

Salvo casos de fuerza mayor invocados con anterioridad, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal con absoluta libertad de criterio,
la no presentacién de un/a opositor/a a cualquiera de los ejercicios
obligatorios en el momento de ser llamado/a determinard automaticamente
el decaimiento de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los
sucesivos, quedando excluido/a, en su consecuencia, del procedimiento
selectivo. El orden en que habran de actuar los/as opositores/as en aquellos
ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente, se iniciara
alfabéticamente dando comienzo por el/la opositor/a cuyo primer apellido
empiece por la letra *“N”’, resultante del sorteo efectuado con caracter general
para todas las pruebas selectivas a celebrar en el presente afio y publicado
por Resolucion de 8 de Febrero de 1.993, de la Secretaria de Estado para
la Administracion Publica (B.O.E. de 12 de Abril).

VIil. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1.Calificacion de los ejercicios.

Todos los ejercicios se calificardn hasta un méaximo de 10 puntos, siendo
eliminados/as aquellos/as opositores/as que no alcancen un minimo de 5
puntos en cada uno de los mismos.

7.2.Normas comunes a la calificacion de los ejercicios.

En aquellos ejercicios tedricos o ‘practicos de contenido objetivo y
puntuacién numérica, el numero de puntos que podra otorgar cada miembro
del Tribunal en cada uno de los mismos, sera de 0 hasta la maxima puntuacién
con que pueda calificarse cada uno de aquellos.

La calificacion de los mismos, debera efectuarse mediante puntuacion
obtenida con la media aritmética de las otorgadas por cada uno de los
miembros del Tribunal, debiendo desecharse a estos efectos, la maxima y
la minima concedida o, en su caso, una de las que aparezcan repetidas como
tales. ’

Concluido cada uno de los ejercicios, el Tribunal hard publicas en el
lugar o lugares de celebracion de los mismos y en el Tablén de Edictos de
la Casa Consistorial, las listas de aspirantes que han superado cada ejercicio,
por orden de puntuacién alcanzada.

7.3.Prioridad en el empate:

En caso de empate, el orden se establecerd, atendiendo a la mayor
puntuacién obtenida por los/as aspirantes en el ultimo de los ejercicios de
la oposicion y, caso de persistir el empate, a la mayor puntuacién obtenida
en el ejercicio precedente al citado. Si aun asi persistiere se dirimira por orden
alfabético del primer apellido de los/as aspirantes empatados/as, iniciandose
el citado orden por la letra a que se refiere la base 6.5 de la presente
convocatoria.

VIII. LISTA DE APROBADOS/AS Y PROPUESTA DEL
TRIBUNAL

8.1.Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal publicara en el lugar
o lugares de celebracion del ultimo ejercicio y en el Tablén de Edictos de
la Casa Consistorial, la relacion de aspirantes aprobados/as en la oposicion
por orden de calificacion definitiva que vendr4 determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

Asimismo se publicara el listado de puestos de trabajo que conforme
a lo prevenido en la base 9.3, se ofrezcan a los/as aspirantes seleccionados/as.

8.2.El Tribunal no podrd aprobar ni declarar que han superado las
pruebas selectivas un niimero superior de aspirantes al de plazas convocadas.

En consecuencia, sea cual fuere el nimero de aspirantes que supere el
ultimo ejercicio de la fase de oposicién, tan solo tendran la consideracién
de aprobados aquellos aspirantes que hubieran obtenido las calificaciones
definitivas mas altas sin que en ningun caso, bajo sancién de nulidad, pueda
rebasarse el numero de plazas convocadas.

8.3.El Tribunal elevara al Ilmo. Sr. Alcalde 1a propuesta de aprobados/as
haciendo constar las calificaciones definitivas otorgadas.

8.4, Con cardcter previo al nombramiento que efectuara la comisién



