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a la actividad de Construccion, s¢ pone en su conocimiento que por parte
de esta Inspeccion se levantd Acta de intfraccion num. 701,93 de fecha 30-
7-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no entregar al trabajador cuantos
documentos eran precisos para la tramitacion de la prestacion por desempleo.

Por lo que se proponc una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESLTAS. (50.100,- PTAS)

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar ¢l expdiente v
presentar ante ¢l [lmo. Sr. Director Provincial de Trabajo v Sepuridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prucba que esiime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. S11Lb de [a Ley 888
de 7-4 y 15 del Decreto 1860775, de 10 de julio.

Logrono, a 3 de noviembre de 1993.- B} Jefe de la Inspeccion de
Trabajo v Sceguridad Social. Pilar de Gregorio Garefa

Acta de infraccion 111.8.2022

Conforme a lo dispuesto en ¢f Articulo 594 de la Loy de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas v del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.OE. 27-11-92) v a efectos de
notificacion a la empresa TRAMALES, S.1... con dltimo domicilio conocido
en ¢/ Pol. Porialada. 9 de LOGROXNO v dedicada a la actividad de Ind.
transtorm. caucho vy plastico, se pone en su conocimicnto que por parte de
esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccion niam. 71993 de techa 17-8-93,
QUE @ CONLINUACION s¢ restne:’

Se comprueba infraccicn por no comunicar ¢f alia de un trabajador
v o Ingresar las cuotas correspondientes que por todos os corepetos recauda
el sistema de la Seguridad Social, ni presentar dentro de plaze reglamentario
los documentos de cotizacién.

Por o que se propone una sancion de CINCUENTA MII
PESETAS. (530.100.- PTAS.)

Seadvierte a la bmpresa que en el término de 15 dias de-de el siguiente
al de ta notiticacion de este documento puede examinar ¢ expdiente s
presentar anie el limo, Sr. Director Provincial de Trabajo v Seguridad Sociai
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prucba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los aris. SLLb de la Ley 8/88
de 7-4 v 15 del Decreto 186075 de 10 de julio.

. Logrono. a 3 de noviembre de 1993, - El Jefe de la Inspeccion de

Trabajo y Seeuridad Socal Pilar de Gregorio Garcia.

CIEN

Acta de Infraccion H1.B.2023

Conforme a lo-dispuesto en ¢l Articulo 59.4 de la Tey de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) v a cfectos de
notificacion a la empresa FERNANDEZ BARCENAS, S, con ultimo
domicilio conocido en ¢/ Chile, 3 de LOGRONO v dedicads a la actividad
de Restaurante, se pone e su conocimiento que por parte de 2sta Inspeccion
se levanty Acta de Infraccion nim. 732793 de fecha 27-8-93, que a
continuacion se resunie:

Se comprueba infraccion por no disponer en ¢l centro de trahajo del
Libro de Matricula de Personal.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL. CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.)

Se advierte a la Empresa que en ol termino de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente y
presentar ante el Hmo, Sr. Director Provincial de Trabajo ¥ Seguridad Social
de La Rioja, cscrito de descargo acompanado de la prucba que estime
pertinente, de acuerdo con o dispuesto en los arts. SLED de la Ley 8,88
de 7-4 y IS det Decreto 186€/75, de 10 de julio.

Logrono, a 3 de noriembre de 1993.— El Jefe de la [nspeccion de
Trabajo v Seguridad Social. Pilar de Gregorio Garela.

Acta de Infraccion H1.B.2024

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) v a efectos de
notificacion a la empresa PROMOCIONES LAYLA, S.A., con ultimo
domicilio conocido en ¢/ Bebricio, 67 de CALAHORRA y dedicada a la
actividad de Construccion, se pone en su conocimiento que por parte de
esta Inspeccion se tevantod Acta de Infraccion num. 775793 d2 {echa 7- 9-93,
que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccién por no remitir a la entidad que licne a su cargo
la proteccion por accidentes, dentro de plazo el parte de accidente de un
trabajador. .

Por lo que se propone una sancion de DIEZ MIL PESETAS. (10.000,-
PTAS.)

Se advierte a lu Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar ¢l expdiente vy
presentar ante el Ihmo. Sr. Director Provincial de Trabajo v Scguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
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pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. S1.1b de la Ley 8/88
de 7-4 v [5 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

l.ogrofo, a 3 de noviembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion [11.B.2025

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa COMPARNIA AT AVESA DE SEGURIDAD, S.A.,
con 1ultimo domicilio conocido en ¢/ Vélez de Guevara, 41 bajo de
LOGRONO y dedicada a la actividad de 17-9-93, se pone en su conocimiento
que por parte de esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccién num. 792/93
de fecha 17-9-93, cue a continuacién se resume:

Se comprueba infraccion por un supuesto de cesion ilegal de
trabajadores.

Por lo que se propone una sancion de QUINIENTAS MIL CIEN
PESETAS. (500.100,- PTAS.)

Seadvierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de esté documento puede examinar el expdiente y
presentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Sociat
de La Rioja, escrito de descargo acompafiado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. St.Lb de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 3 de noviembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Avta de (nfraccion 111.B.2026

Contorme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de 1a Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa JOSE VENANCIO CALVO EZQUERRO, con
ultimo domicilio conocido en ¢/ Cameros, 10 de LOGRONO y dedicada
a la actividad de Hosteleria, se pone en su conocimiento que por parte de
esta Inspeccion se levanto Acta de [nfraccion num. 795793 de fecha 23-9-93,
que a continuacion se resume:

Se¢ comprueba infruccion por no entregar al trabajador cuantos
documentos eran precisos para la tramitacion de la prestacion por desempleo.

Por l¢ que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PLSETAS. (50.100,- PTAS.)

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente y
presentar ante el Hmo. Sr. Director Provincial de Trabajo v Seguridad Social
de La Rioju, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con o dispuesto en los arts. 511k de la ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860775, de 10 de julio.

Logrono, a 3 de noviembre de 1993. - El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acra de Infruccion 111.B.2027

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de fas Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.Q.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa MUBACQO, S.L., con tltimo domicilio conocido
en ¢/ Pol. Cantabria 1, parc. 142 de LOGRONOQ y dedicada a la actividad
de Ind. de la madera. se_pone en su conocimiento que por parte de esta
Inspeccion se levantd Acta de Infraccion num. 855/93 de fecha 30- 9-93,
que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccidon por no entregar al trabajador cuant os
documentos eran precisos para la tramitacion de la prestacion por desempleo.

Por 1o que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.10C,- PTAS.)

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente y
presentar ante el Ifmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrizo de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. SL.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 v IS del Decreto 1860775, de 10 de julio.

Logrofio, a 3 de noviembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.2028
Conforme a lo dispuesto e¢n el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas v del Procedimiento Administrativo

Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
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a la actividad de Construccion, s¢ pone en su conocimiento que por parte
de esta Inspeccion se levantd Acta de intfraccion num. 701,93 de fecha 30-
7-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no entregar al trabajador cuantos
documentos eran precisos para la tramitacion de la prestacion por desempleo.

Por lo que se proponc una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESLTAS. (50.100,- PTAS)

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar ¢l expdiente v
presentar ante ¢l [lmo. Sr. Director Provincial de Trabajo v Sepuridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prucba que esiime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. S11Lb de [a Ley 888
de 7-4 y 15 del Decreto 1860775, de 10 de julio.

Logrono, a 3 de noviembre de 1993.- B} Jefe de la Inspeccion de
Trabajo v Sceguridad Social. Pilar de Gregorio Garefa

Acta de infraccion 111.8.2022

Conforme a lo dispuesto en ¢f Articulo 594 de la Loy de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas v del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.OE. 27-11-92) v a efectos de
notificacion a la empresa TRAMALES, S.1... con dltimo domicilio conocido
en ¢/ Pol. Porialada. 9 de LOGROXNO v dedicada a la actividad de Ind.
transtorm. caucho vy plastico, se pone en su conocimicnto que por parte de
esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccion niam. 71993 de techa 17-8-93,
QUE @ CONLINUACION s¢ restne:’

Se comprueba infraccicn por no comunicar ¢f alia de un trabajador
v o Ingresar las cuotas correspondientes que por todos os corepetos recauda
el sistema de la Seguridad Social, ni presentar dentro de plaze reglamentario
los documentos de cotizacién.

Por o que se propone una sancion de CINCUENTA MII
PESETAS. (530.100.- PTAS.)

Seadvierte a la bmpresa que en el término de 15 dias de-de el siguiente
al de ta notiticacion de este documento puede examinar ¢ expdiente s
presentar anie el limo, Sr. Director Provincial de Trabajo v Seguridad Sociai
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prucba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los aris. SLLb de la Ley 8/88
de 7-4 v 15 del Decreto 186075 de 10 de julio.

. Logrono. a 3 de noviembre de 1993, - El Jefe de la Inspeccion de

Trabajo y Seeuridad Socal Pilar de Gregorio Garcia.

CIEN

Acta de Infraccion H1.B.2023

Conforme a lo-dispuesto en ¢l Articulo 59.4 de la Tey de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) v a cfectos de
notificacion a la empresa FERNANDEZ BARCENAS, S, con ultimo
domicilio conocido en ¢/ Chile, 3 de LOGRONO v dedicads a la actividad
de Restaurante, se pone e su conocimiento que por parte de 2sta Inspeccion
se levanty Acta de Infraccion nim. 732793 de fecha 27-8-93, que a
continuacion se resunie:

Se comprueba infraccion por no disponer en ¢l centro de trahajo del
Libro de Matricula de Personal.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL. CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.)

Se advierte a la Empresa que en ol termino de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente y
presentar ante el Hmo, Sr. Director Provincial de Trabajo ¥ Seguridad Social
de La Rioja, cscrito de descargo acompanado de la prucba que estime
pertinente, de acuerdo con o dispuesto en los arts. SLED de la Ley 8,88
de 7-4 y IS det Decreto 186€/75, de 10 de julio.

Logrono, a 3 de noriembre de 1993.— El Jefe de la [nspeccion de
Trabajo v Seguridad Social. Pilar de Gregorio Garela.

Acta de Infraccion H1.B.2024

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) v a efectos de
notificacion a la empresa PROMOCIONES LAYLA, S.A., con ultimo
domicilio conocido en ¢/ Bebricio, 67 de CALAHORRA y dedicada a la
actividad de Construccion, se pone en su conocimiento que por parte de
esta Inspeccion se tevantod Acta de Infraccion num. 775793 d2 {echa 7- 9-93,
que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccién por no remitir a la entidad que licne a su cargo
la proteccion por accidentes, dentro de plazo el parte de accidente de un
trabajador. .

Por lo que se propone una sancion de DIEZ MIL PESETAS. (10.000,-
PTAS.)

Se advierte a lu Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar ¢l expdiente vy
presentar ante el Ihmo. Sr. Director Provincial de Trabajo v Scguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
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pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. S1.1b de la Ley 8/88
de 7-4 v [5 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

l.ogrofo, a 3 de noviembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion [11.B.2025

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa COMPARNIA AT AVESA DE SEGURIDAD, S.A.,
con 1ultimo domicilio conocido en ¢/ Vélez de Guevara, 41 bajo de
LOGRONO y dedicada a la actividad de 17-9-93, se pone en su conocimiento
que por parte de esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccién num. 792/93
de fecha 17-9-93, cue a continuacién se resume:

Se comprueba infraccion por un supuesto de cesion ilegal de
trabajadores.

Por lo que se propone una sancion de QUINIENTAS MIL CIEN
PESETAS. (500.100,- PTAS.)

Seadvierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de esté documento puede examinar el expdiente y
presentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Sociat
de La Rioja, escrito de descargo acompafiado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. St.Lb de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 3 de noviembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Avta de (nfraccion 111.B.2026

Contorme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de 1a Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa JOSE VENANCIO CALVO EZQUERRO, con
ultimo domicilio conocido en ¢/ Cameros, 10 de LOGRONO y dedicada
a la actividad de Hosteleria, se pone en su conocimiento que por parte de
esta Inspeccion se levanto Acta de [nfraccion num. 795793 de fecha 23-9-93,
que a continuacion se resume:

Se¢ comprueba infruccion por no entregar al trabajador cuantos
documentos eran precisos para la tramitacion de la prestacion por desempleo.

Por l¢ que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PLSETAS. (50.100,- PTAS.)

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente y
presentar ante el Hmo. Sr. Director Provincial de Trabajo v Seguridad Social
de La Rioju, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con o dispuesto en los arts. 511k de la ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860775, de 10 de julio.

Logrono, a 3 de noviembre de 1993. - El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acra de Infruccion 111.B.2027

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de fas Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.Q.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa MUBACQO, S.L., con tltimo domicilio conocido
en ¢/ Pol. Cantabria 1, parc. 142 de LOGRONOQ y dedicada a la actividad
de Ind. de la madera. se_pone en su conocimiento que por parte de esta
Inspeccion se levantd Acta de Infraccion num. 855/93 de fecha 30- 9-93,
que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccidon por no entregar al trabajador cuant os
documentos eran precisos para la tramitacion de la prestacion por desempleo.

Por 1o que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.10C,- PTAS.)

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente y
presentar ante el Ifmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrizo de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. SL.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 v IS del Decreto 1860775, de 10 de julio.

Logrofio, a 3 de noviembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.2028
Conforme a lo dispuesto e¢n el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas v del Procedimiento Administrativo

Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de



