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Se advierte ala Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificaciéon de este documento puede examinar el expdiente v
presentar ante el llmo. Sr. Director Provingial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesio en los arts, SL.Lb de ta Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860775, de 10 de julio.

Logrofno, a 3 de noviembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo vy Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.2050

Conforme a lo dispuesto en ¢l Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) v a efectos de
notificacion a la empresa MUNDI CONFORT IMPORTA., S.L.,con tltimo
domicilio conocido en ¢/Samalar, 18 bajo de LOGRONO y dedicada a la
actividad de Comercio por menor, s¢ pone en su CONOCIMieNto que por parie
de esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccion n® 764,93 de fecha 31-8-93,
que a continuacion s¢ resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
¢! Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
ai de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente v
presentar ante el [lmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompadado de la prucba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de ta Ley 8,88
de 7-4 y 1S del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrono, a 3 de noviembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.2051
Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa LOARPE CONSTRUCCIONES, S.A.,con ultimo
domicilio conocido en ¢/Gran Via, 56 Entreplanta 6 de LOGRONO v
dedicada a la actividad de Construccién, se pone en su conocimiento que

por parte de esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccion n® 785/93 de fecha -

16-9-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario vy para su sellado. los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde ¢l siguiente
al de la notificacién de este documento puede examinar el expdiente v
presentar ante el limo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompafiado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con o dispuesto en los arts. SL.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 3 de noviembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion I11.B.2052

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativa
Comun de 26 de Noviembre de 1,992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa COMPANIA ALAVESA DE SEGURIDAD, con
ultimo domicilio conocido en ¢/Vélez de Guevara, 41 bajo de LOGRONO
y dedicada a la actividad de Seguridad, se pone en su conocimiento que por
parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Infraccion n® 803/93 de fecha
29-9- 93, que a continuacion se resume: )

Se comprucba infraccion por no haber ingresado en forma y plaze
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazc
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de SETENTA Y CINCO MIL
PESETAS. (75.000,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente y
presentar ante el Ilmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prucba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 3 de noviembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.2053

Contorme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa COMPANIA AILAVESA DE SEGURIDAD,
S.A.,con_ultimo domicilio conocide en ¢/Vélez de Guevara, 41 bajo de
LOGRONO vy dedicada a la actividad de Seguridad, se pore en su
conocimiento gue por parte de esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccion
n' 804793 de fecha 29-9-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
regiamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se¢ propone una sancion de SETENTA Y CINCO MIL
PESETAS. (75.000,- PTAS.).

Se advierte a la Fmpresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente y
presentar ante el 1lmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de L.a Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. S1.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y IS del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

[.ogrofio, a 3 de noviembre de 1993.— [l Jefe de la inspeccion de
Trabajo v Scguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.2054

Contforme a lo dispuesto c¢n el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa PIMARQ, S.L..,con dltimo domicilio conocido
en ¢/Portales, 1 de LOGRONQ y dedicada a la actividad de Fabricacion
producto quimicos, se pone en su conocimiento que por parte de esta
Inspeccion se levanto Acta de Infraccion nv 869/92 de fecha 30-9- 93, que
a continuacion se resume:

Se comprucba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
2l Sistemma de la Seguridad social, ni presen:ado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se¢ propone una sancion de CINCUENTA MIIL. CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Sc advierte a la Empresa que en ¢! término de i dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente v
aresentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de [.a Rioja, escrito de. descargo acompaitado de la pruecba gue estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. SL.1.b de la Ley §/88
de 7-4 ¥ 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrono, a 3 de noviembre de 1993. — El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion H1.B.2058

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa MANUFACTURAS DEL EBRQO, S.A.L..con
ultimo domicilio conocido en ¢/Ctra.’de Arnedo, s/n de QUEL y dedicada
a la actividad de Industria del calzado. se pone en su conocimiento que nor
parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Infraccion n® 872/93 de fecha
30-9-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma v plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
¢l Sistema de la Seguridad social, ni preseatado, dentro de! piazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacién.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MII CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 1S dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expiiente y
presentar ante el [lmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que est'me
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 5L.I.b de la Ley 8/88
de 7-4 v 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofo, a 3 de noviembre de 1993.— Ei Jefe de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion [11.B.2054
Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
rotificacidn a la empresa VIERTICA, S.L.,con tltimo domicilio ccnocido
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Se advierte ala Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificaciéon de este documento puede examinar el expdiente v
presentar ante el llmo. Sr. Director Provingial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesio en los arts, SL.Lb de ta Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860775, de 10 de julio.

Logrofno, a 3 de noviembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo vy Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.2050

Conforme a lo dispuesto en ¢l Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) v a efectos de
notificacion a la empresa MUNDI CONFORT IMPORTA., S.L.,con tltimo
domicilio conocido en ¢/Samalar, 18 bajo de LOGRONO y dedicada a la
actividad de Comercio por menor, s¢ pone en su CONOCIMieNto que por parie
de esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccion n® 764,93 de fecha 31-8-93,
que a continuacion s¢ resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
¢! Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
ai de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente v
presentar ante el [lmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompadado de la prucba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de ta Ley 8,88
de 7-4 y 1S del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrono, a 3 de noviembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.2051
Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa LOARPE CONSTRUCCIONES, S.A.,con ultimo
domicilio conocido en ¢/Gran Via, 56 Entreplanta 6 de LOGRONO v
dedicada a la actividad de Construccién, se pone en su conocimiento que

por parte de esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccion n® 785/93 de fecha -

16-9-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario vy para su sellado. los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde ¢l siguiente
al de la notificacién de este documento puede examinar el expdiente v
presentar ante el limo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompafiado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con o dispuesto en los arts. SL.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 3 de noviembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion I11.B.2052

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativa
Comun de 26 de Noviembre de 1,992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa COMPANIA ALAVESA DE SEGURIDAD, con
ultimo domicilio conocido en ¢/Vélez de Guevara, 41 bajo de LOGRONO
y dedicada a la actividad de Seguridad, se pone en su conocimiento que por
parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Infraccion n® 803/93 de fecha
29-9- 93, que a continuacion se resume: )

Se comprucba infraccion por no haber ingresado en forma y plaze
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazc
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de SETENTA Y CINCO MIL
PESETAS. (75.000,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente y
presentar ante el Ilmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prucba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 3 de noviembre de 1993.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.2053

Contorme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa COMPANIA AILAVESA DE SEGURIDAD,
S.A.,con_ultimo domicilio conocide en ¢/Vélez de Guevara, 41 bajo de
LOGRONO vy dedicada a la actividad de Seguridad, se pore en su
conocimiento gue por parte de esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccion
n' 804793 de fecha 29-9-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
regiamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se¢ propone una sancion de SETENTA Y CINCO MIL
PESETAS. (75.000,- PTAS.).

Se advierte a la Fmpresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente y
presentar ante el 1lmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de L.a Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. S1.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y IS del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

[.ogrofio, a 3 de noviembre de 1993.— [l Jefe de la inspeccion de
Trabajo v Scguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.2054

Contforme a lo dispuesto c¢n el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa PIMARQ, S.L..,con dltimo domicilio conocido
en ¢/Portales, 1 de LOGRONQ y dedicada a la actividad de Fabricacion
producto quimicos, se pone en su conocimiento que por parte de esta
Inspeccion se levanto Acta de Infraccion nv 869/92 de fecha 30-9- 93, que
a continuacion se resume:

Se comprucba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
2l Sistemma de la Seguridad social, ni presen:ado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se¢ propone una sancion de CINCUENTA MIIL. CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Sc advierte a la Empresa que en ¢! término de i dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente v
aresentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de [.a Rioja, escrito de. descargo acompaitado de la pruecba gue estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. SL.1.b de la Ley §/88
de 7-4 ¥ 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrono, a 3 de noviembre de 1993. — El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion H1.B.2058

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
notificacion a la empresa MANUFACTURAS DEL EBRQO, S.A.L..con
ultimo domicilio conocido en ¢/Ctra.’de Arnedo, s/n de QUEL y dedicada
a la actividad de Industria del calzado. se pone en su conocimiento que nor
parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Infraccion n® 872/93 de fecha
30-9-93, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma v plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
¢l Sistema de la Seguridad social, ni preseatado, dentro de! piazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacién.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MII CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 1S dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expiiente y
presentar ante el [lmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que est'me
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 5L.I.b de la Ley 8/88
de 7-4 v 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofo, a 3 de noviembre de 1993.— Ei Jefe de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion [11.B.2054
Conforme a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E. 27-11-92) y a efectos de
rotificacidn a la empresa VIERTICA, S.L.,con tltimo domicilio ccnocido



