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IL.

Autoridades y Personal

B. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Orden de 14 de Octubre de 1993, de la Consejeria de Presidencia
¥ Administraciones Piiblicas, por la que se convocan pruebas se-
lectivas para la provision de plazas vacantes del Cuerpo Técnico
de Administracion General de la Comunidad Auténoma de La
Rioja
(F.1/93) 11.B.191

En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 8 de julio de 1.993, publicado por Resolucion de 2 de agosto (B.O.R.
del dia 10) y con el fin de atender las necesidades de personal de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, esta
Conscjeria de Presidencia v Administraciones Publicas, en uso de las
competencias que le estan atribuidas en el articulo 63.2 h) de la Ley 3/1.992
de Funcion Publica, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo Técnico de Administracion General (Cédigo F.1/93) con sujecién
a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Base 1.— Normas Generales.

1.1.— Se convocan pruebas selectivas para cubrir 12 plazas vacantes
del Cuerpo Técnico de Administracion General pertenecientes al Grupo A
de funcionarios.

1.2.— Del numero total de plazas sefialadas, se reservan 4 plazas para
la promocion interna, 2 para ser cubiertas por personas con minusvalias con
grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, de acuerdo con la
disposicion adicional duodécima de la Ley 3/1.990, de 29 de junio (B.O.R.
de 3t de julio) y se aplicara el sistema general de acceso libre; el resto de
las plazas se ofrecen para acceso libre.

1.3.— Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocion interna
se acumulardn a las de acceso libre. Si las plazas del cupo de reserva de
discapacitados quedasen desiertas se incorporaran a las de acceso libre.

1.4.— A las presentes pruebas les serdn aplicables la Ley 3/1.990, de
29 de junio; el Real Decreto 2.223/1.984, de 19 de diciembre y las bases
de esta convocatoria.

1.5.— Los aspirantes de promocion interna que resulten seleccionados,
tendran preferencia sobre el resto de los aspirantes aprobados en la eleccion
de los destinos correspondientes a las respectivas plazas.

1.6.— El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de dos
partes:

a) Fase de oposcion.

b) Curso selectivo.

1.7.— La fase de oposicidn se desarrollard a través de los sistemas de
promocién interna v de acceso libre.

Los aspirantes que concurran por el sistema de promocion interna
deberan pertenecer el dia de la publicacion de la convocatoria en el “‘Boletin
Oficial de La Rioja’" a alguno de los Cuerpos o Escalas del Grupo B, tener
una antigiiedad de, al menos, dos afos en el Cuerpo o Escala a que
pertenezcan, poseer la titulacion requerida para acceso al Cuerpo y reunir
los demads requisitos que se exijan en la convocatoria.

La fase de oposicion constara de los siguientes ejercicios:

PRIMER EJERCICIO.-~ Los aspirantes, en el plazo maximo de cuatro
horas, deberdn desarrollar por escrito cinco epigrafes, determinados por el
Tribunal, del grupo de materias comunes del programa.

El ejercicio deberd ser leido por el opositor en sesién publica ante el
Tribunal, que lo calificara valorando los conocimientos, la claridad y orden
de ideas y la calidad de expresion escrita.

SEGUNDO EJERCICIO.— Consistird en la exposicién oral, durante
un tiempo méximo de 20 minutos, de un tema relacionado y no
necesariamente coincidente con el grupo de materias especificas del programa
por las que haya optado el aspirante.

El aspirante dispondra de tres horas para su preparacion y podra utilizar
los libros, textos y documentacion que aporte al efecto, pudiendo valerse
en la exposicion oral del esquema o guion que haya elaborado. El Tribunal
podra dialogar con el candidato sobre el tema desarrollado o cuestiones
relacionadas con el mismo durante un tiempo mdximo de 20 minutos.

Se valorara en este ejercicio la capacidad sistemdtica, el volumen y
comprension de los conocimientos, asi como la madurez, claridad y facilidad
de exposicion oral.

TERCER EJERCICIO.~- Consistira en la resolucion de un supuesto
practico, durante un periodo mdximo de cuatro horas, relacionado con el
grupo de materias especificas elegido. L.os aspirantes podran utilizar los
textos, libros y apuntes que consideren necesarios y que aporten para la
ocasion.

El ejercicio sera leido en sesidn publica ante el Tribunal, quien podra
dialogar con el opositor sobre extremos relacionados con su ejercicio durante
un periodo maximo de quince minutos. En esta prueba se valorara e! rigor
analitico, la sistematica y la claridad de ideas en orden a la elaboracion de

una propuesta razonada.

CUARTO EJERCICIO.— Consistird en la traduccion directa sin
diccionario de un texto propuesto por ¢l Tribunal, durante un tiempo maximo
de cuarenta minutos, sobre uno de los siguientes idiomas:

— Inglés.

— Francés.

1.8.— Los aspirantes que figuren incluidos en las relaciones definitivas
de aprobados a que se refiere la Base 8.2., serdan nombrados funcionarios
en practicas y deberan seguir con aprovechamiento el curso selectivo, cuyo
contenido y duracion seran determinados por la Consejeria de Presidencia
y Administraciones Publicas.

1.9.— El programa que se ha de regir estas pruebas es el que figura
como Anexo | a esta Orden.

Base 2.— Requisitos de los aspirantes.

2.1.— Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas,
los aspirantes deberan reunir los- siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho anos de edad.

¢) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
equivalente.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible con ¢l desempefio de las correspondientes
funciones.

En las pruebas selectivas sc estableceran para las personas disminuidas
que lo soliciten, adaptaciones de tiempo y medios para su realizacion, de
forma que gocen en las mismas, de igualdad de oportunidades respecto de
los demads aspirantes.

¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el desempeiio de funciones publicas.

2.2.— lL.os aspirantes de promocidn interna, deberan reunir, ademas,
la condicion de funcionarios de carrera de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, o asumidos, o transferidos a la misma, en situacién de activo o de
servicios especiales v poseer un antigiiedad minima de dos afios en Cuerpo,
Escala o Plaza del Grupo B.

L.os servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1.978, correspondientes
al Grupo B, serdn computables a efectos de antigiiedad, para participar por
promocidn interna en estas pruebas selectivas.

2.3.— Quienes aspiren a plazas reservadas a minusvdlidos, deberan
reunir ademas de los requisitos sefialados en la Base 2.1., la condicion legal
de minusvalidos.

2.4.— Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan
poseerse en el momento de finalizar ¢l plazo de presentacion de solicitudes
y gozar de los mismos durante el proceso selectivo.

Base 3.— Solicitudes.

3.1.— Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas presentardn
su solicitud en el impreso correspondiente, en el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el Boletin Oficial de La Rioja, dirigido a la Excma. Sra. Consejera de
Presidencia y Administraciones Publicas. Fecha fin plazo: 10 de noviembre
de 1.993.

3.2.— La presentacién de solicitudes sc efectuara en el Registro General
de la Comunidad Auténoma de L.a Rioja, C/ Calvo Sotelo, 3, 26071.—
[.ogrono, o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

3.3.— Los impresos de solicitud seran facilitados gratuitamente, a
quienes lo soliciten, en la Direccion General de la Funcion Publica, C/ Vara
de Rey, 3.— Logrofio.— 26071.

Derechos de examen: De conformidad con lo dispuesto de la Ley 3/92,
de 9 de octubre : 2.527.— pts. que deberdn ingresarse en la cuenta n°
170042882.2.— de CAJA RIOJA.— Oficina Principal, consignando:
Comunidad Autonoma de La Rioja.— Consejeria de Presidencia y
Administraciones Publicas.— Secretaria General Técnica RECAUDACION
DE TASAS, debiéndose presentar el justificante del pago junto con la
solicitud.

3.4.— En el apartado 11 de ““Convocatoria’’, que figura en el modelo
de solicitud, se consignara dentro del recuadro ‘‘Forma de acceso’’, las
siguientes letras:

— P.1., cuando se trate de aspirantes de promocidn interna.

— R., cuando se trate de aspirantes con minusvalia que opten por el
cupo de reserva de discapacitados.

— L., para ¢l resto de los aspirantes.

Los aspirantes no podran solicitar su participacion en las pruebas
selectivas simultdneamente por ambos sistemas de acceso, promocion interna
o acceso libre. [.a contravencién de estas normas determinard la exclusion
de los aspirantes que no lo hubiesen observado.

En el apartado VI de ‘““Datos a consignar segun las bases de la
Convocatoria’’, se indicara:

— En el recuadro 1), los aspirantes con minusvalia, deberdn indicar



