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‘Otras disposiciones y actos

A. Administracion de la Comunidad Auténoma de La Rioja

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y URBANISMO

Expediente de anulacion de calificacion provisional de V. P.O. de
Promocion Privacda 1I1.A.631

Presentada solicitud de Caliticacion Provisional otorgada el dia 4 de
Octubre de 1991 a D. MANUEL RADA TALLES, para la construccion de
1 vivienda en la calle 22 del Portillo s/n de Alfaro (La Rioja), amparada
en el expediente 26-1-0036/91, se hace publico para que en virtud de lo
dispuesto en el articulo 91 L..P.A_, los posibles interesados puedan alegar
lo gue estimen oportuno a su derecho, en el plazo de 15 dias habiles,
computables a partir del dia siguiente a su publicacion, ante la Direccion
General de Urbanismo v Vivienda.

Logrono, a 25 de Agosto de 1993, — FI Director General de Urbanismo
v Vivienda, Alejandro Fdez. de la Pradilla.

B. Administracién del Estado

DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Acuerdo regulador de lus condiciones de empleo vy economico-
administrativas del personal Funcionario de los {yuntamientos
de Autol, Aldeanuera de Ebro, Pradejon v Rincon de Soto paru
1993 [T1.B.1585

VISTO el texto del Acuerdo Regulador de las condiciones de Empleo
v Economico-Administrativas del personal Funcionario de los Ayuntamientos
de Autol, Aldeanueva de Ebro, Pradejon y Rincon de Soto para 1993, suscrito
por la representacion de las referidas Corporaciones v Delegados de Personal
a traves de la Mesa Negociadora respectiva, vy de conformidad con lo dispuesto
en ¢l art. 36 de la Ley 9/1987, de 12 de Mayo, segun la redaccion dada al
mismo por la Ley 7/1990, de 19 de Julio, de Organos de Representacion,
Determinacion de las Condiciones de Trabajo y Participacion del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas.

Esta Direccion Provincial de Trabajo v Seguridad Social, acuerda:

Primero.— Ordenar el deposito del citado Acuerdo en la Unidad de
Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de esta Dependencia.

Segundo.— Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de L.a Rioja

l.ogrono, 23 de Agosto de 1993.— El Director Provincial de Trabajo
v Seguridad Social, César E. Carnicero del Riego.

ACUERDO REGULADOR DE LAS CONDICIONES DE EMPLEO Y
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS DEL PERSONAL FUNCIONARIO
DE LOS AYUNTAMIENTOS DE AUTOL., ALDEANUEVA DE EBRO.
PRADEJON Y RINCON DE SOTO.

CAPITULO [.— DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.— Ambito funeional y personal.

[.as condiciones pactadas y comprendidas en el presente acuerdo forman
un todo orgdnico ¢ indivisible v a efectos de su aplicacion practica sera
considerado globalmente.

El presente pacto sera de aplicacion, a los funcionarios de carrera ¢
interinos, con las excepciones establecidas para estos ultimos .

Articulo 2.— Duracién.

l.as normas sobre retribuciones y jornadas del presente acuerdo entraran
en vigor el dia 1 de Enero de 1.993, y cl resto el mismo dia de su aprobacion .

l.a totalidad del acuerdo tendra vigencia hasta el 31 de Diciembre de
1.993; podré ser denunciado por escrito con dos meses de antelacion y en
su defecto prorrogado en un ano natural .

Articulo 3.— Comision de seguimiento e interpretacion.

Ambas partes negociadoras acuerdan establecer una comision paritaria
como 6rgano de interpretacion, arbitraje, conciliacion v vigilancia del
cumplimiento del pacto regulador.

1.— Composicion .

I.a Comision paritaria estara integrada por un vocal en n.presemacnon
de cada una de las Corporaciones Municipales y otro, de cada una de ellas,
en representacion del personal de entre los que hayan integrado la
representaciones para la negociacion de las condiciones de trabajo.

Esta Comision podra utilizar los servicios ocasionales o permanentes
de asesores en cuantas materias sean de su competencia. Dichos asesores
seran designados libremente por cada una de las partes .

2.— Funciones especificas:

a) Interpretacion auténtica del pacto.

b) Arbitra je de los problemas o conflictos que les sean sometidos por
las partes.

¢) Vigilancia del cumplimiento de lo pactado.

d) Estudio de la evolucion de las relaciones entre las partes.

¢} Lntender, entre otras, en cuantas gestiones tiendan a la mayor eficacia
v perfeccionamiento del acuerdo.

3. - Procedimiento de solucion de conflictos .

En cualquier cuestion que surgiere en razon del cumplimiento
interpretacion, alcance o aplicabilidad del presente pacto, las partes se
comprometen a partir del momento del planteamiento de la cuestion, a no
hacer uso de ninguna accion de tuerza, sin previo sometimiento de la misma,
a la Comision paritaria o de seguimiento. Si después de los buenos oficios
de dicha Comision, no se hubiese podido llegar a una solucion de la cuestion
conflictiva, las partes podran instar el nombramiento de un mediador que
serda nombrado de comun acuerdo v podra formular la correspondiente
propucsta.

[ a negativa de las partes a aceptar las propuestas presentadas por el
mediador, habran de ser razonadas v por escrito, enviandose copia a ambas
partes en ¢l plazo de quince dias.

[.as propuestas del mediador v la oposicion de las partes en su caso,
deberan hacerse publicas de inmediato.

Instados todos los procedimientos de acuerdo, podrdn hacer declaracion
de conflicto, con los requisitos y procedimientos establecidos en la legistacion
vigenie .

CAPITULO . - ACCESO, FORMACION Y PROMOCION

Articulo 4.— Ingreso en la Funcion Publica

El acceso a la Funcion Publica Municipal se efectuara con arreglo a
lo establecido en la legislacion vigente.

De conformidad con el contenido del Real Decreto 2.223/1.984, del
19 de Diciembre, por el que se aprucha el Reglamento General de Ingreso
del Personal, al Servicio de la Administracion del Estado y a los efectos de
constitucion de los Tribunales Calificadores, la Corporacién designard como
vocal-titular y suplente a los Funcionarios Piblicos propuestos por el
Delegado de Personal, que deberan tener igual o superior nivel académico,
procurando que lo sea en la especialidad correspondiente al de las plazas
que han de ser objeto de provision, en la respectiva convocatoria.

En todas aquellas oposiciones v concursos que se convoquer: para el
ingreso y la promocién de los funcionarios municipales de los Ayuntamientos
de Rincon de Soto, Aldeanueva de Ebro, Autol y Pradejon, el Delegado
de Personal podra formular propuestas en relacion al contenido de las Bases
de la Convocatoria.

Articulo 5.— Promocion.

Los Ayuntamientos de Pradejon, Rincon de Soto, Autol y Aldeanueva
de Ebro, aplicaran a sus funcionarios para el acceso a puestos de superior
categoria, dentro de cada rama o sector de oficio lo establecido en la
legislacion vigente. En estas pruebas selectivas se establecerdn sistemas de
evaluacion objetivos v predeterminados, de forma que se consiga la maxima
imparcialidad en los nombramientos, en cuanto no s¢ oponga a lo establecido
en la legislacion vigente.

Como norma general se reservara el 50% de las plazas convocadas a
promocion interna, salvo en aquellos supuestos en que alguna norma legal
establezea un régimen de reserva diferente, o bien que por el nimero o
especiales caracteristicas de las plazas convocadas no se considera viable la
aplicacion del porcentaje de reserva masimo establecido.

Articulo 6.— Plan de Formacion.

L.as Corporaciones directamente o en régimen de concierto con centros
oficiales o reconocidos organizaran cursos de capacitacion profesional para
la adaptacion de los empleados a las modificaciones técnicas operadas en
los puestos de trabajo, asi como cursos de reconversion profesional, para
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asegurar la estabilidad de los funcionarios en un supuesto de transformacion
o modificacién funcional y valorables en los concursos de traslado.

Los Delegados de Personal podran proponer programas de actividades
formativas siendo dictaminadas por la Comision de Organizacion y Personal.

I.as Corporaciones Municipales informaran a los Delegados de Personal
de 1odas aquellas convocatorias de cursos de formacion relacionados con
la funcion publica municipal, tanto si son convocadas por la propia
Administraciéon como por entidades privadas .

El plan de formacion comprendera dos aspectos diferentes:

1.— L.os que vayan concretados a la formacion continua permanente
de los funcionarios en el ejercicio de las tareas encomendadas, superacion
de métodos vy sistemas, el resultado se hara constar en ¢l expedicente del
empleado y se tendrd en cuenta junto con otros posibles cursos realizados,
la aptitud y demas variaciones objetivas para la promocion a los distintos
puestos de trabajo. Estos se realizaran dentro del horario de trabajo v &
es fuera de él, se abonaran dietas de asistencia. La asistencia cursos serd
acordada por la Corporacion y obligatoria, oido ¢l Delegado de Personal.

2.— 1.os conducentes a dotar al funcionario de unos conocimientos
minimos profesionales, que hagan al menos viable, siempre la posibilidad
de formacion adecuada para poder alcanzar una categoria superior
profesionalmente. Estos se real izaran fuera de las horas de irabajo.

Las licencias por estudios que tengan por objeto la obtencion de
titulaciones académicas seran reguladas de conformidad con la normativa
contenida en el presente acuerdo *‘licencias’ (previa solicitud del empleado
y acuerdo corporativo) .

Articulo 7.— Asistencia a Cursos de Formacion.

Las Corporaciones facilitaran a sus funcionarios a concurrencia a cursos
de formacion profesional, directamente relacionados con la Administracion
Piblica Local con arreglo a los siguientes principios:

En los casos que el funcionario sea designado por la Corporacion para
asistir a un curso de formacidn, los gastos que se originen por la asistencia
al mismo, matricula, dietas de estancia v desplazamiento, seran abonados
integramente al empleado. la asistencia es obligatoria, salvo casos
debidamente justificados y autorizados por la Corporacion.

Aquellos funcionarios que concurran a cursos de formacion deberan
remitir a la Comision de Organizacion y Personal dossier completo de la
documentacion entregada en los mismos para su debido conocimiento v
archivo, a fin de facilitar su posterior consulta .

CAPITULO Ill.-- DEBERES DE LOS EMPLEADOS

Articulo 8.— Deberes.

1.0s deberes de los funcionarios municipales se encontrardn regulados
por la normativa especifica que en cada momento se aplique a la
Administracion Puablica Local.

Articulo 9.— Suplencias.

En aquellos casos en que por necesidad del servicio v con cardcter
extraordinario, se le encomienda a un funcionario la realizacion de tareas
de categoria de puesto de trabajo, superior a la que obstenta, percibira el
complemento de destino, correspondiente al puesto de trabajo que ocupe
transitoriamente, dando cuenta a la Comision de Personal.

El desempefio de estas tareas y ¢l percibo de las retribuciones a ellas
asignadas no creara derecho adquirido a favor del funcionario, si bien
quedard constancia en su expediente personal, a efectos de su consideracion
como merito.

Cuando se prevea que la situacion antes citada vaya a prolongarse, la
Corporacion quedara obligada a convocar la oportuna prueba de acceso a
la plaza de gue se trate con cardcter de propiedad.

Se exceptuian los casos de sustitucion por Servicio Militar, Vacaciones,
Enfermedad, Accidente de Trabajo, Licencias, Servicios Especiales y otras
causas analogas previstas por la Ley.

CAPITULO 1V.— REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 10.— Disposiciones.
El régimen disciplinario aplicable a los empleados municipales sera el
establecido en la legislacion vigente.

CAPITULO V.— JORNADA, HORARIO, VACACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS.

El personal funcionario que preste sus servicios en régimen de dedicacion
ordinaria debe cumplir el horario y la jornada establecida en 37 horas 30
minutos semanales.

Articulo 11.— Licencias.

Las situaciones y licencias de los funcionarios se regulardn por la
normativa vigente aplicable a la Administracion Local con las particularidades
expresadas en el presente convenio.

Articulo 12.— Calendario.

Se establece para el ano 1.993 el Calendario Laboral, que con caracter
general ha de regir en los Ayuntamientos de Autol, Pradejon, Rincon de
Soto y Aldeanueva de Ebro. ~

Se establece el dia 22 de Mayo, Santa Rita, como dia festivo de los
funcionarios. Las oficinas estaran atendidas de 10 a 13 horas por todo ¢l
personal funcionario.

Asimismo se establecen como dias festivos los dias 24 y 31 de Diciembre.

Articulo 13.— Dias de dispensa: Asuntos propios.

Sera de aplicacion a los Ayuntamientos de Autol, Pradejon, Rincon
de Soto y Aldeanueva de Ebro seis dias de dispensa con caracter general
se concedan para la Funcion Publica. El disfrute de los mismos quedara
condicionado a las necesidades del servicio.

En todo caso las dispensas de los empleados no coincidiran con las fechas
en que de manera habitual se incrementa el volumen de trabajo.

Los dias de dispensa no se podran acumular a las vacaciones
reglamentarias.

Articulo 14.— Vacaciones.

k1 sistemna a aplicar para el disfrute de las vacaciones reglamentarias
se regird con los siguientes principios:

|.— Los funcionarios tendran derecho a un mes de vacaciones al afo.

En los supuestos en que el tiempo de servicio sea menor a un ano
disfrutaran los dias de descanso que proporcionalmente les correspondai.
El derecho al disfrute de las vacaciones s¢ extingue con cada ano. Como
maximo se podran disfrutar en dos periodos.

2.— Con antelacion suficiente al inicio del periodo vacacional debera
encontrarse confeccionado el Plan General de Vacaciones para su aprobacion
por la Alcaldia Presidencia, antes del 30 de Abril.

3.— La licencia anual reglamentaria para disfrutarse en cualquiera de
{os meses del afo preferentemente en el periodo comprendido entre ef 1 de
Junio v ¢l 30 de Septiembre. Se procurara con adecuado estudio de las
necesidades de personal que garantice la normal prestacion de los servicios,
la efectividad de lo establecido sobre plazos de disfrute de vacaciones.

4.— La techa del disfrute de las vacaciones por parte del funcionario,
se fijara de comun acuerdo. En el supuesto de que la peticion del funcionario
no pueda ser atendida debido a necesidades del $ervicio, deberd emitirse
informe motivado, dandose cuenta del mismo a la Comision de seguimiento
¢ interpretacion.

Para determinar dentro de un servicio los turnos de vacaciones, se
procedera del modo siguiente:

a) Se procurara que la distribucion de 1os turnos, salga de una propuesta
de acuerdo, adoptada por los empleados.

b) De no llegarse a dicho acuerdo elegirdn turno de vacaciones, en primer
lugar los mas antiglios en el servicio respectivo, determinando de este modo
un sistema rotativo ‘para afos sucesivos.

Para su aplicacion deberd quedar constancia escrita.

S.~- El funcionario municipal que HNeve al servicio del Ayuntamiento
menos de un ano disfrutara las vacaciones anuales en proporcion a los dias
trabajados en el ano. Se seguira idéntico criterio con el personal mas antigiio

.que por Servicio Militar, Jubilacidon vy otras causas interrumpa su trabajo

dentro del ano, computdandose a ese efecto solamente los dias en que hubiera
prestado la jornada de trabajo.

6.— Las vacaciones, en ningun caso podran ser compensadas
econdmicamente.

7.— Excepcionalmente si por necesidades del servicio debidamente
constatadas y avaladas y autorizado por la Comision de Personal no fuera
posible su disfrute en el periodo anteriormente mencionado, podran hacerlo
de manera continuada durante el primer trimestre del aio inmediatamente
siguiente. .

8.— l.os dias de vacaciones al afo, sehalados anteriormente podran
disfrutarse de forma continuada, en cualquier época del afio, si por accidente
laboral no hubieran podido disfrutarse en el afio anterior.

Articulo 15.— Licencias. Permisos retribuidos.

1.— Los funcionarios municipales tendran derecho a permisos
retribuidos en los casos y con la duracion que a continuacion se indican:

a) Matrimonio del empleado: 15 dias.

b) Enfermedad grave o fallecimiento de parientes hasta el segundo grado
de consanguinidad o afinidad, o persona que conviva con el funcionario,
como conyuge de hecho: 2 dias en propio municipio. Cuando por tal motivo
¢l empleado necesite hacer un desplazamiento al efecto, el plazo serd de 4 dias.

¢} Nacimiento o adopcion de hijo: 3 dias.

Cuando por tal motivo el funcionario necesite hacer un desplazamiento
al efecto, el plazo serd de 4 dias.

d) Traslado de domicilio habitual: 1 dia.

e) Por el tiempo indispengable para el cumptimiento de un deber
inexcusable de cardcter publico y personal, cuando corste en una norma,
legal o convencional, un periodo determinado, se estard a lo que ésta
disponga, en cuanto a duracion de la ausencia v a la compensacion
econdmica.

) Matrimonio o profesion religiosa de hijos o parientes en grado de
consanguinidad o afinidad, 1 dia en el propio domicilio y 2 dias fuera del
municipio.

g) Para concurrir a examenes finales y demas pruebas definitivas de
aptitud en Centiros Oficiales, durame los dias de su celebracion.

l.a Corporacion se reserva la facultad de comprobar periddicamente
la asistencia y aprovechamiento del empleado.

h) lL.os funcionarios municipales tienen derecho a ver facilitada la
realizacion de estudios para la obtencidon de titulos académicos o
profesionales, siempre que no implique detrimento en el servicio. En las horas
de trabajo que se destinen a la concurrencia a clases 0 ensefianzas practicas,
deberdn ser recuperadas.

i) Asistencia a Congresos Profesionales o Sindicales. Hasta un maximo
de 10 dias al ano.

Las licencias se entienden concedidas por difas naturales, con
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independencia de la jornada de traba jo que se preste.

2.— Si algun funcionario agotados los dias de licencia por cada supuesto
comprendido en el apartado anterior. solicitase nueva licencia, esta serd sin
sueldo, sin perjuicio de que la Corporacion, oida la Junta de Personal, estudic
la peticion cursada vy determine en cada caso concreto, ¢l tratamiento
retributivo que hava de darse a la misma.

3.— Cuando la duracion de la dispensa de asistencia al trabajo solicitada
no alcance la totalidad de la jornada, las horas perdidas deberdan ser
recuperadas en horas normales de servicio.

4. — Las licencias reguladas en los apartados anteriores, deberan ser
solicitadas utilizando los modelos oficiales establecidos al efecto,
acompanando a los mismos justificantes de los motivos alegados. 1.a no
cumplimentacion de dichos requisitos motivara que la ausencia al trabajo
serd compensada. en principio, con igual periodo de tiempo, a deducir de
las vacaciones reglamentarias o dias de dispensa por asuntos propios, sin
perjuicio de las responsabilidades en que pudiera incurrir por ausencia
injustiticada al servicio.

L.as licencias concedidas en el presente articulo surtiran etecto a partir
del dia siguiente del hecho causante, v en todo caso a partir de la ausencia
efectiva al traba jo ¢i esta se produjera ¢l mismo dia.

S.— A efectos de concretar el alcance del término familiar. que da
derecho al disfrute de licencia se matiza lo siguiente:

Consanguinidad:

Primer grado: Padres e hijos.

Segundo grado:

a) En linea directa abuelos v nictos.

b) En linea colateral hermanos .

- Afinidad:

Primer grado: Suecgros ¢ hijos politicos. Segundo grado:

a) kn linea directa abuelos del conyuge.

b) En linea colateral hermanos del conyuge .

Articulo 16.— Licencias por alumbramiento y gestacion.

a) I'n el supuesto del parto. las funcionarias tendran derecho a un
permiso de dieciseis semanas ininterrumpidas ampliables por parto mualtiple
hasta dieciocho semanas, I'l periodo de permiso se distribuird a opcién de
la interesada, siempre que seis semanas sean inmediatamente posteriores al
parto, pudiendo hacer uso de estas el padre para el cuidado del hijo en caso
de fallecimiento de la madre.

No obstante o anterior, en caso de que ta madre v el padre trabajen,
aquella, al iniciarse el periodo de permiso por maternidad, podra optar por
que ¢l padre disfrute de hasta cuatro de las dltimas semanas del permiso,
salvo que en ¢l momento de efectividad la incorporacion al trabajo de la
madre suponga riesgo para la satud.

b) Los trabajadores, por lactancia de un hijo menor de nueve meses
tendran derecho a una hora de ausencia al trabajo, que podran dividir en
dos fracciones. La mujer, por su voluntad, podra sustituir este dereche por
una reduccion de la jornada normal en media hora con la misma finalidad.
Lste permiso podra ser distrutado indistintamente por la madre o por el padre
en caso de que ambos trabajen.

¢} En el supuesto de adopeion de un menor de nueves meses, el
funcionario tendra derecho a un permiso de ocho semanas contadas a partir
de la resolucion judicial por la que se constituye la adopcion. Si el hijo
adoptado es menor de cinco anos y mayor de nueve meses, el permiso tendra
una duracion maxima de seis semanas. En el caso de que el padre v la madre~
trabajen, solo uno de ellos podrd ejercitar este derecho.

d) Cuando la baja para el trabajo sea por dolencia ajena al embarazo
el periodo en que la trabajadora permanezca en situacion ¢ incapacidad
laboral transitoria con anterioridad al parto no debe considerarse como
descanso por maternidad.

Si la baja médica se debe a causa relacionada con el embarazo dicho
periodo de incapacidad laboral transitoria comprendido dentro de las seis
semanas inmediatamente precedentes al parto, ha de estimarse integramente
en el periodo maximo de dieciseis semanas de duracion del descanso por
maternidad.

Articulo 17.— Licencias por enfermedad y accidente.

Tramitacion parte de baja y alta por enfermedad.

1.— Los partes de baja deberan presentarse dentro de las 48 horas
siguientes a la talta al trabajo. sin perjuicio de que se notifique a la mavor
brevedad posible.

2.— lLos partes de baja y alta deberdn ser presentados por los
tuncionarios debidamente cumplimentados.

3.— In el supuesto de que la baja sea firmada por un especialista del
cuadro meédido de la compana aseguradora, ¢l empleado debera solicitar
de su médico de cabecera la cumplimentacion del parte de baja para que
dicho facultativo conozca ¢l estado de salud de su paciente.

S.— l.a falta de asistencia por un solo dia al trabajo, debera comunicarse
personalmente o a través de un familiar, dentro de la jornada propia del
funcionario.

6.— lL.as bajas de duracion superior a una semana no seran confirmadas
semanalmente por el médico que atiende al funcionario. La vigencia de la
misma serd por el numero de dias que el facultativo haya determinado y
confirmado.

No se permitird la incorporacion a su puesto de trabajo del funcionario
que encontrandose en situacion de baja no aporte el alta médica
correspondiente.

Articulo 18.— Efectos Econéomicos.

Las faltay por enfermedad no originaran descuentos de haberes, siempre
que:

a) Haya causado baja por enfermedad no profesional y cursado el
correspondienie parte, asi como no haber pasado a la situacion de jubilacion
por incapacidad.

k) No contravenga intencionadamente las instrucciones del médico o
medicos que le atiendan,

<) No realice trabajo alguno, aungue sea sin retribucion o por su exclusiva
O propia cuenta, o en favor de familiares.

d) No «¢ ausente de la localidad donde habitualmente reside, sin previa
autorizacion o prescripeion del médico que le asista y sin autorizacion
municipal.

¢} No contravenga ¢l tipo de baja indicado.

t) No se niegue a acudir cuando no se halle impedido y sea convocado
por la administracion municipal para realizar revision médica.

¢) k] funcionario en situacion de baja por enfermedad, que contraviniera
alpuna de las condiciones anteriores expuestas serd retribuido con los minimos
legales,

Articulo 19.— Permiso no retribuido.

k1 tuncionario municipal que tenga a su cuidado algan hijo menor de
seis anos o disminuido fisico o psiquico, que no desempeiie alguna actividad
retribuida, tendra derecho a una reduccion de la jornada de trabajo y con
la disminucion proporcional del salario, entre al menos una hora y un maximo
de la mitad de Ya duracion de la jornada. Cuando el representante legal
estuviese casado, este derecho solo podra ser ejercido por uno de los conyuges
v ha de justificarse documentalmente.

Articulo 20.— Cambio de turno o permuta.

Se reconoce a los funcionarios municipales la tacultad de ser suplidos
hasta un maximo de dos dias al mes, por otro empleado libre de servicio.
[a permuta debera realizarse entre empleados del mismo nivel de
proporcionalidad. categoria protesional v grupo de trabajo, en todo caso
debera ser informada favorablemente .

CAPITULO V. - DERECHOS SOCIALES

Articulo 21.— Prestaciones familiares.

Estas avudas se regiran por el mismo procedimiento que lo establecido
por tos Tuncionarios de la Administracion Civil del Estado y en su detecto
por la normativa del régimen general de la Scguridad Social.

Se establecen las siguientes prestaciones:

1. - Por matrimonio: 15.000 Pras.

2.— Por nacimiento de hijos: 10.000 Ptas.

3. Minusvalidos: Por hijo o hermano sobre ¢i que se ejerza la tutela
legal: 25.000 Ptas. anuales.

L.a avuda familiar se regulard por la normativa vigente aplicable a la
tuncion puablica.

PROTESIS OCULARES:

Gatas completas: 50%%

Gatas bitocales completas: 50%
Renovacion de cristales: S0%
Lentillas: S0%%

Reénovacion de lentillas: S0%

Todo ello por prescripeion facultativa.

PROTESIS ORTOPEDICAS:

Calzado correcior seriado, con o sin plantillas ortopédicas: 50%
Mavimo 5,000, - Pras .

Plantillas ortopeédicas. no incorporadas a calzado corrector: 50%.
Masimo 2,500, Pras.

VEHICULOS DE INVALIDOS:
Por una sola vez, salvo supuestos excepcionales: 50%

AUDITIVOS:

Audifono, cada uno: 50%

El importe maximo de las prestaciones, salvo los maximos senalados
por protesis ortopedicas, serd de Pras. 35.000, (TREINTA Y CINCO M.
PESETAS).

DESPLAZAMIENTO POR CAUSA MEDICA:

En relacién con los traslados que para recibir atencion médico-quirtrgica
deban realizar necesariamente los funcionarios por mexistencia o insuficiencia
de medios de diagndstico o tratamiento, en el lugar de residencia, todo ello
acreditado con informe médico, se establece el siguiente sistema de ayuda:

[.as prestaciones que correspondan conforme a las indemnizaciones que
por razén del servicio perciben los funcionarios de carrera, de acuerdo con
¢l R.D. 236788, de 4 de Marzo.

1.a percepeion de avuda por enfermedad con cargo a la Mutualidad
Nacional de Previsién de la Administracion Local, es incompatible con las
senaladas en el presente articulo.

Se atenderan los tratamientos que la Compania aseguradora no abone,
estudiandose los casos concretos a través de la Comision de Organizacion
v Personal.
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Articulo 22.— Otras prestaciones.

Poliza de Accidente

— Indemnizacion por fallecimiento: 6.000.000 Ptas.

— Indemnizacién por invalidez permanente que suponga jubilacion
anticipada:12.000.000 Ptas.

Se propone que en dicha Poliza de Accidente, se incluva también el
fallecimiento por muerte natural.

El Ayuntamiento prestard asistencia y asesOramiento v defensa juridica
a los empleados municipales en las circunstancias que asi lo exijan, como
consecuencia del desempeno de su funcidn, tanto dentro del servicio como
fuera de él y siempre que el hecho gue motivara la asistencia, fucra debido
a actuaciones propias del funcionario, en el ¢jercicio de su cargo.

CAPITULO VIlL.— SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAIO

Se exhorta a la Corporacidén Municipal, a que se haga una revision anual
o reconocimiento médico con cardcter obligatorio a todos los empleados
municipales que quieran voluntariamente, consideradas las peculiaridades
del servicio al que el empleado se encuentre adscrito.

Del resultado del mismo debera darse cuenta al intéresado.

No se¢ procedera ¢l andlisis del (SIDA), en contemplacion del derecho
a la intimidad.

Articulo 23.— Prendas de entrega periodicas.

Se consideraran prendas de entrega periodica aguellas gue por su uso
normal de trabajo requieran su utilizacion en condiciones idoneas, tanto
para guardar la buena presentacion del propio empleado o las yue como
dotacion, se consideran acorden con el desenvolvimiento de las funciones
existentes a realizar. -

Por ello, estas prendas, se determinaran de la siguiente forma:

BRIGADAS DE OBRAS:

Monos o pantalén y chaqueta
I botas reglamentarias .
Guantes de trabajo ...

2 cada ano
2 cada ano
los necesarios previa
presentacion de rotos

ALGUACILES:

Anorak Impermeabilizado .................... I cada dos anos
Uniforme completo (2 guerreras y 4 pantal.) 1 cada dos anos
Camisa azul manga larga ...................... 2 cada ano

Camisa azul manga corta ..................... 3 cada ano

Guantes cuero invierno I par cada dos anos
Corbata 2 cada dos anos
Zapatos 2 pares cada ano
Jersey azul marino .. 1 cada dos anos
Insignias identificativas Sin caducidad

Estas prendas seran homologadas y se sefialara para cada prenda o util
del equipo personal, la duracion prevista y 1a periodicidad de su reposicion,
sin perjuicio de la inmediata sustitucion de aquellas prendas que se¢ hubieran
deteriorado prematuramente por razones de la funcion encomendada.

Se establecen como periodos de entrega de ropa los de Enero v Julio.

Articulo 24.— Caracteristicas de las prendas

Tanto las prendas de entrega periddica, como las de seguridad en el
trabajo seran de uso obligatorio durante las horas de servicio, que debera
conservar el empleado en las mejores condiciones de aseo y presentacion,
sin prescindir de ninguno de los distintivos caracteristicos del mismo, ¢
introducir en ellos modificacion alguna.

No se dara publicidad a los datos personales de los funcionarios,
retirandose de las dependencias de libre acceso para el publico todas aquecllas
listas o referencias personales del funcionario. Dichas listas podran colocarse
en dependencias destinadas exclusivamente a uso de los funcionarios.

CAPITULO VIiI.— DERECHOS ECONOMICOS

Articulo 25 Retribuciones

Los conceptos retributivos de la Funcion Pablica Municipal de los
Ayuntamientos de Autol, Pradejon, Aldeanueva de Ebro y Rincon de Soto,
se regularan de conformidad a lo establecido con la legislacion vigente.

Las Corporaciones oida la Comision de Seguimiento, podrdn determinar
los funcionarios de nivel directivo, respecto a los cuales podran establecerse
condiciones especiales de regulacion de su régimen de prestacion de servicios,
dentro del marco legal vigente.

A los efectos indicados, al Sr. Secretario General de acuerdo con las
funciones que legalmente tienen atribuidas, se le reconoce tal condicion de
Funcionario directivo.

Las Corpgoraciones adoptaran las medidas contables oportunas de forma
que se garantice a los funcionarios municipales el cobro de sus haberes en
la Entidad Pagadora el dia 28 de cada mes.

Las pagas extraordinarias de los funcionarios de la Administracion
Local, se devengaran el dia 1 de los meses de Junio y Diciembre.

Articulo 26.— Organizacién Técnica Y Prictica del trabajo.

La organizacidn técnica y practica del trabajo corresponde a los Excmos.
Ayuntamientos de Autol, Pradejon, Rincon de Soto y Aldeanueva de Ebro,

Los funcionarios a través de los Delegados de Personal participaran
en las reestructuraciones o reorganizaciones que se planteen. :

L.as Corporaciones Municipales formularan consultas con el Delegado
de Personal para llevar a cabo esta tarea.

Articulo 27.— Definicion de puestos de trabajo.

I.a definicion de puestos de trabajo se encuentra contenida en ¢l anexo
que se incorpora al presente acuerdo.

Articulo 28.— Retribuciones basicas.

[.a cuantia de las retribuciones basicas seran fijadas en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado o normativa que la desarrolle.

Articulo 29.— Complementos.

1.— COMPLEMENTO DE DESTINO.~— [.a cuantia de cada uno de
los niveles serd la fijada en la Ley de Presupuestos Generales o normativa
que la desarrolle.

En las Administraciones Municipales de Autol, Aldeanueva de Ebro,
Rincodn de Soto y Pradejon, se fijan los siguientes niveles de Complemento
de Destino (Ver ANEXO ). .

Articulo 30.— Gratificacion de trabajos extraordinarios.

Salvo los trabajos extraordinarios debidos a razones de urgencia
inmediata, el resto deberdan ser autorizados previa solicitud  escrita
debidamente razonada v con dictamen tavorable de la Comision de
Organizacion v Personal.

Las horas efectivamente realizadas en e¢jecucion de trabajos
extraordinarios y que excedan de la duracion maxima de la jornada (normal
o especial dedicacion) del puesto de trabajo. se compensaran econdémicamente
o en tiempo libre de comun acuerdo entre las partes, a razon de dos horas
por una realizada, si s¢ opta por la segunda. .

Se consideran trabajos extraordinarios y urgentes aquellos que se
necesiten realizar cn los siguientes supuestos:

1.— Reparacion de danos producidos por siniestros.

2.— Reparacion de danos extraordinarios v urgentes en las instalaciones
de los Servicios Publicos.

3.— Actuaciones encaminadas a evitar la pérdida de materias primas.

4.~ Sustitucion de ausencias imprevistas en trabajos necesarios.

5.— Recalizacion de trabajos necesarios para el mantenimiento de los
servicios y actividades programadas o aquellas en las que colabore el
Ayuntamiento en el supuesto de que los mismos no puedan ser cubiertos
mediante el establecimiento de turnos de trabajo.

6.—Trabajos extraordinarios de tareas de oficina

Cuando en alguna Unidad o Servicio de este Ayuntamiento se realicen
de forma habitual trabajos extraordinarios fuera de la jornada habitual y
no sca posible atender los mismos mediante una redistribucion de los medios
personales, se procedera a dotar la plantilla ¢con los puestos de trabajo
necesarios .

CAPITULO IX.— DERECHOS SINDICALES

DERECHO DE REUNION

Articulo 31.— Legitimacion para convocar reuniones.

L.os funcionarios de estos Ayuntamientos podran ejercer su derecho a
reunirse, los requisitos v condiciones que se sefialan a continuacion:

Estan legitimados para convocar una reunion:

a) Las Organizaciones Sindicales, directamente o a través de los
Delegados Sindicales .

b ) Los Delegados de Personal.

¢) Cualesquiera funcionarios de los Ayuntamientos de Aldeanueva de
Ebro, Autol, Rincédn de Soto y Pradejon, siempre que su niimero no sea
inferior al 40% del colectivo convocado.

Articulo 32.— Horario de reuniones.

L.as reuniones en ¢l centro de trabajo se autorizaran fuera de las horas
de trabajo, salvo acuerdo entre el 6rgano competente en materia de Personal
v quienes estén legitimados para convocar las reuniones a las que se hace
referencia en los articulos anteriores. En este tiltimo supuesto, sélo podran
concederse autorizaciones hasta un maximo de 8 horas anuales .

Cuando las reuniones hayan de tener lugar dentro de la jornada laboral,
la convocatoria habra de referirse a la totalidad del colectivo de que se trate.

En cualquier caso la celebracion de la reunion no perjudicard la
prestacion de los servicios minimos.

Articulo 33.— Negociaciéon colectiva.

Los Ayuntamientos de Aldeanueva de Ebro, Autol, Pradejon y Rincon
de Soto, en el ambito de su competencia v en los 1érminos legalmente
determinados procederan a la negociacion con sus empleados en las materias
siguientes:

a) kI incremento, determinacion y aplicacion de las retribuciones.

b) La preparacion y disefio de los Planes de Oferta de Empleo .

¢) La clasificacion de los puestos de trabajo.

d) La determinacion de los programas y fondos para la accién de
promocién interna, formacion y perfeccionamiento.

e) Las propuestas sobre derechos sindicales y de participacion .

) Medidas sobre salud laboral.

g) Los sistemas de ingreso y provision v promocidn profesional de sus
emplecados.

Articulo 34.— Derecho de huelga.

Las Corporaciones reconocen el derecho a la huelga de todos sus
empleados, conforme a lo establecido en la vigente Constitucion y normativa
especifica, con las limitaciones que se establecen las normas reguladoras del
derecho a la huelga de los funcionarios.
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Articulo 35.— Delegados de Personal.

Se estard a lo recogido en la Ley 9/87 y la 11/85.

Articulo 36.— Comision de Personal.

En la Comision Informativa de Organizacion y Personal de estos
Ayvuntamientos podran estar presentes los representantes de los funcionarios.

DISPOSICION UNICA

2.— Clausula de Revision Salarial. Se establece una Clausula de Revision
Salarial que tendrd el mismo alcance v efectos que la que, la Administracion
del Estado regule para sus empleados .

ANEXO |
NIVEL COMPLEMENTO DE DESTINO
E 12
D 14
C 16
B 21
A 2s

Los Presidentes de las Corporaciones. — Los Representantes de los
Funcionarios.

Convenio Colectivo de Trabajo para la Empresa “‘Fomento de
Construcciones v Contratas S.A.°" en los servicios de Recogida de
Busuras Urbanas de las ciudades de Calahorra, Alfaro, Rincon
de Soto, Aldeanueva de Ebro v Pradejon por adjudicacion de la
Comunidad Autonoma de La Rioja, asi como los Servicios de
limpieza publica de la civdad de Calahorra adjudicados por el
Excmo, Avuntamiento de la misma (9309) [11.B.1584

Visto ¢l 1exto correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo para
la Empresa “*Fomento de Construcciones y Contratas, S.A."" en los servicios
de Recogida de Basuras Urbanas de las ciudades de Calahorra, Alfaro,
Rincon de Soto, Aldeanueva de Ebro y Pradejon por adjudicacion de la
Comunidad Autdnoma de La Rioja, asi como los servicios de Limpieza
Publica de la ciudad de Calahorra adjudicados por el Exemo. Avuntamiento
de la misma (C.C. 2600571), que fue suscrito con fecha 6 de agosto de 1993
de una parte por la representacion de la empresa, y, de otra, por el Delegado
de Personal en representacion de los trabajadores y de contormidad con lo
dispuesto en el art. 90.2 v 3 de la Ley 81980, de 10 de Marzo (BOE del
14) del Estatuto de los Trabajadores, vy art. 2 del Real Decreto 1040781, de
22 de Mayo (BOE del 6 de Junio) sobre registro y deposito de Convenios
Colectivos de Trabajo.

Esta Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Acuerda:

1. — Ordenar su inscripcion en el correspondiente Registro de Convenios
Colectivos de esta Dependencia, con notificacion a la Comision Negociadora.

2.— Disponer su publicaciéon en el *‘Boletin Oficial de La Rioja’

[ ogrono, a 19 de agosto de 1993.— F1 Director Provincial de Trabajo
v Seguridad Social, P.A. El Secretario General, Manuel Martinez Berceo.

CONVENIO COLECTIVO

F.C.C.. S.A. — CALAHORRA

CAPITULO 1.-- NORMAS GENERALES
Art. 1°.— AMBITO DE APLICACION,
TORIAL Y PERSONAI
El presente Convenio Colectivo sera de aplicacion a todo el personal

ocupado por la Empresa FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y

CONTRATAS, S.A. (FCC) en los servicios de Recogida de Basuras Urbanas

de las ciudades de Calahorra, Alfaro, Rincon de Soto, Aldeanueva de Ebro

y Pradejon, Empresa que lleva a cabo estos servicios por adjudicacion de

los mismos por la Comunidad Auténoma de la Rioja.

Asimismo serd de aplicacidn para el personal de F.C.C. ocupado en
los servicios de l.impieza Publica de la ciudad de Calahorra adjudicados
a dicha empresa por ¢l Excmo. Avuntamiento de Calahorra.

Art. 2°.— VIGENCIA,

El presente Convenio Colectivo, entrard en vigor al dia siguiente de su
firma, retrotrayéndose sus efectos econdmicos recogidos en las tablas
salariales anexas al dia 1" de Enero de 1.993.

Art. 3*.— DURACION Y PRORROGA

I.a duracion del presente Convenio sera de dos anos, contados a partir
del 1 de Enero de 1.993, prorrogdndose a su vencimiento el 31 de Diciembre
de 1.994, de afo en aiio por tacita reconduccion, de no formularse denuncia
por escrito de rescision o revision por cualquiera de las partes firmantes con
una antelacion minima de un mes respecto de la techa de terminacion del
mismo.

Art. 47~ VINCULACION A LLA TOTALIDAD

Constituyendo el presente Convenio un todo orgénico ¢ indivisible, a
efectos de su aplicacion practica las condiciones pactadas seran consideradas
globalmente.

FUNCIONAL, TERRI-

En el supuesto de que la autoridad laboral administrativa o judicial en
el uso de sus facultades considere que alguno de los acuerdos contenidos
en ¢l mismo conculcan la legalidad vigente se considerara este Ceiivenio
Colectivo nulo en su totalidad y sin eficacia alguna.

Art. 570 ABSORCION Y COMPENSACION

Las retribuciones que se establecen en el presente Convenio,
compensaran v absorberan cualquiera otras existentes en ¢l momento de
entrada en vigor del mismo, cualquicera que sea la naturaleza o el origen de
suexistencia.

[.os aumentos de retribuciones que puedan producirse en el futuro por
disposiciones legales de general aplicacion solo podran afectar a las
condiciones pactadas en el presente Convenio Colectivo, cuando consideradas
las nuevas retribuciones en su totalidad de computo anual, superen las
actualmente suscritas.

I:n caso contrario seran compensadas por estas ultimas, subsistiendo
e sus propios términos v sin modificacion alguna en sus conceptos, modulos
v ruribmionu

Art. 67— COMISION MIXTA

Se creard una comision mixta de vigilancia e interpretacion del Convenio,
integrada por los representantes de la Empresa y dos de los trabajadores
de la misma.

Todos ¢llos habran sido miembros de la comision deliberadora del
presente Convenio.

Ambas partes podran asistir con un asesor que tendrd voz y no voto.

I ov acuerdos requerirdn el voto favorable det 50 por ciento de los
miembros de cada una de las partes.

I as funciones de la comision son las que a continuacion se detallan.

A) Interpretacion de la aplicacion de la totalidad de las clausulas del
Convenio.

B) Vigilancia del cumplimiento de lo pactado.

Q) Estudio y valoracion de nuevas disposiciones legales de promulgacion
posterior a la entrada en vigor del presente Convenio que puedan afectar
a su contenido.

D) Cuantas otras actividades tiendan a la mayor eficacia practica del
Convenio Colectivo o venga establecido en su texto.

1) Ambas partes convienen que cualquier duda o divergencia que pucda
surgir sobre la interpretacion o aplicacion de este Convenio sera sometida
previamente a informe de la comision, antes de entablar reclamacion
contenciosa o administrativa.

Art. 7. - NORMAS SUBSIDIARIAS

tn lo no previsto y regulado en el presente Convenio Colectivo se estara
a lo dispuesto por la Ordenanza de Trabajo para la Limpieza Publica, Riegos,
Recogida de Basuras y Limpieza y Conservacion de Alcantarillado, de 1 de
Diciembre de 1972 v disposiciones posteriores de desarrollo o modificacion,
el lanto no sc opongan a normas de derecho necesario, o al actual Estatuto
de los Trabajadores (Ley 871980 de 10 de Marzo), v disposiciones legales
de general aplicacion.

Art. 8°.— ORGANIZACION DEL TRABAJO

1.a organizacion del Trabajo es facultad exclusiva de la Direccion de
la Empresa, por lo que ésta podra implantar los métodos y procedimientos
mas convenientes para la buena marcha del servicio, sin que por ello
perjudique la formacidn profesional de su personal ni tengan que cfectuar
cometidos que supongan dejacion de su mision laboral.

CAPITULO [[.— CONDICIONES ECONOMICAS

Art. 9. — CONCEPTOS RETRIBUTIVOS

[.a retribucion de cada trabajador estara compuesta por ¢l salario base
del Convenio y los complementos que para cada actividad nivel y categoria
se determinen en las tablas salariales, en relacion con el contenido de los
articulos siguientes.

Art. 10°.— SALARIO BASLE

El salario base del personal atecto por el presente Convenio Colectivo
es el que se determina para cada nivel y categoria en los anexos
correspondicites.

Art. 117 — ANTIGUEDAD

El complemento personal de anligucdad Lon>islira en tres bicnios del
50% del salario base, y posteriormente en guinquenios del 7%, contados a
partir de la fecha de cumplimiento de cada uno de ellos, manteniendo en
todo caso los actuales topes del art. 25.2 del Estatuto de los Trabajadores
en sus tramos correspondientes.

Art. 12°.— PLUS DE PENOSIDAD,

TOXICIDAD

El personal comprendido en ¢l presente Convenio Colectivo percibira
un complemento de puesto de trabajo por penosidad, peligrosidad o
toxicidad, consistente en el valor reflejado en tablas.

Dicho plus es funcional y se devengara por dia efectivamente trabajado.

[.a cantidad expresamente pactada por dia efectivamente trabajado que
figura en tablas no es consolidable por estar en funcién de los puestos de
trabajo y de la globalidad y unicidad de las condiciones econémicas del
presente Convenio.

Art. 13°, -~ PLUS DE NOCTURNIDAD

i:] personal que preste sus servicios entre las 22,00 h. y las 6,00 h.
percibira un complemento del 25% del salario base establecido para su
categoria profesional, por dia efectivamente trabajado en turno de noche.

Este plus tiene cardcter funcional y no es consolidable, por lo que dejaria

PELIGROSIDAD Y




Pagina 2.756.— Num. 108

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Sabado, 4 de Septiembre de 1993

de percibirse en el supuesto de cambio de horario o turno y la cantidad
expresamente pactada por dia efectivamente trabajado que figura en tablas
no es consolidable por estar en funcion del horario de los puestos y de la
globalidad y unicidad de las condiciones econdmicas del presente Convenio
Colectivo.

Su percepcion lo serd en proporcion al tiempo trabajado en dicho
periodo.

Art. 14°.— PLUS DE ACTIVIDAD

Todo el personal incluido en el ambito del presente Convenio Colectivo
percibird en concepto de complemento por cantidad o calidad de trabajo,
un plus de actividad en la cuantia que para cada nivel v categoria se fija
en las tablas anexas. B

Este plus se devengara por jornada efectivamente trabajada, finalizando
el servicio con un rendimiento normal y correcto y no se computara para
el calculo de Domingos o Festivos ni en Horas Extras, por estar expresamente
pactado. .

La cuantia del citado concepto incluye los posibles excesos de tiempos
que pudieran producirse en la realizacion de su funcion para finalizar cada
dia obligatoriamente el servicio atendida la naturaleza publica del mismo,
siempre y cuando no sobrepasen media hora diaria, en cuyo caso ¢l tiempo
en exceso sobre la misma sera considerado a efectos economicos como horas
extraordinarias.

Art. 15°.— TABI.AS SALARIALES .

[.as retribucionesedel personal comprendido en el ambito del presente
Convenio, son las reflcjadas en los anexos y forman parte inseparable del
mismo.

Art. 16°.— HORAS EXTRAORDINARIAS

Siendo la actividad afecta al presente Convenio Colectivo un servicio
de ineludible necesidad ciudadana, que debe realizarse inexcusablemente v
terminarse todos los dias del ano, los firmantes reconocen expresamente ¢l
caracter de ‘‘estructurales’ para las horas extras que se realicen bien sea
por ausencias imprevistas o cambios de turnos, bien por necesidades de
produccion, trabajos imprevistos, mantenimiento u otras situaciones
estructurales derivadas de la naturaleza del trabajo de que se trata, todo
ello al amparo de lo dispuesto en ¢l R.[D. 92/83 de 18 de Enero y disposiciones
concordantes.

El importe de las horas extraordinarias es el que figura en tablas y
constituyve pacto expreso con exclusion de cualquier otra térmula de caleulo
para el abono de los mismo.

Art. 17°.— TRABAJO EN FESTIVO

Todo ¢l personal de servicio que tenga que trabajar en dia festivo,
percibird por jornada efectivamente trabajada el salario base y antigiedad
correspondiente a dicho dia mas el numero de horas que trabajen en dicho
festivo, percibiéndose las mismas como horas extras, al precio que para las
mismas se pacta en este Convenio, salvo que la Empresa compense dicho
trabajo con descanso sustitutorio ocho dias antes o después del festivo.

Tendran consideracion de dias festivos, las fiestas acordadas con caracter
general en la legislacion vigente, con arreglo al calendario laboral, asi como
las fiestas locales.

Art. 18'.— PAGAS EXTRAORDINARIAS

Todo el personal afectado por ¢l presente Convenio Colectivo percibira
dos pagas extraordinarias consistentes en ¢l cobro de 30 dias de salario base
mas antigliedad. Dichas pagas se percibiran el S de Julio y el 22 de Diciembre
y se devengardn en proporcién al tiempo trabajado.

No se devengaran cn las ausencias injustificadas ni 1.1..T.

Se devengaran semestralmente.

Art. 19°.— PAGA DE BENEFICIOS

Todos los trabajadores afectados por el presente Convenio Colectivo,
percibirdn una paga de beneficios, que serd de 20 dias de salario base mas
antiguedad.

Quienes no presten servicios durante un ano completo percibirdn la parte
proporcional correspondiente. :

f.a participacidn en beneficios se devengara en proporcion al tiempo
trabajado desde el 1° de Enero al 31 de Diciembre, abonandose dentro del
primer trimestre del ano siguiente a ser posible en el mes de Febrero.

No se devengara en las ausencias injustificadas ni durante el periodo
de baja por incapacidad laboral transitoria.

CAPITULO II1.— JORNADA, DESCANSO Y PERMISOS ’

Art. 20°.— JORNADA

La jornada de trabajo del personal comprendido en el ambito del
presente convenio sera de 1.800 horas anuales.

Art. 21°.— HORARIOS

L.os horarios de los centros de trabajo o unidades operativas serdn los
fijados para cada uno de ellos conforme a sus particulares circunstancias
en funcion de las necesidades del servicio dictadas por el contratante del
servicio.

Art. 22°.— CALENDARIO [LABORAL

Durante el mes de Enecro o Febrero y si ello fuera posible por haberse
publicado el calendario oficial de fiestas, la Empresa conjuntamente con
los representantes de los trabajadores procedera a confeccionar el calendario
laboral para el ano correspondiente.

Art. 23°.— VACACIONES

Todo el personal afectado por el presente Convenio Colectivo disfrutara
anualmente de treinta dias naturales de vacaciones, retribuidos por el importe

que para cada categoria se pacta expresamente en los anexos.

Las vacaciones comenzaran en dia laborable.

Los trabajadores que no tleven un ano de antigliedad en la Empresa
al vencimiento del afo natural, disfrutaran en concepto de vacacion la parte
proporcional al tiempo trabajado.

l.a Empresa procurara que los trabajadores distruten 15 dias de
vacaciones entre los meses de Mavo a Octubre, y los otros 15 dias en el resto
de los meses del ano.

L.as vacaciones no se interrumpiran si concurre en las fechas de disfrute
periodos de 1.1..T. del empleado, excepto en el supuesto de hospitalizacion
en algun centro médico oficial, en cuyo caso se consideraran interrumpidas
—debiéndose disfrutar posteriormente — en el numero de dias igual al periodo
de concurrencia.

Art. 24°.— LICENCIAS Y PERMISOS

En cuanto a licencias retribuidas se estard a lo establecido en el art.
37.3 del Estatutotde los Trabajadores en sus mismas condiciones.

Para el caso de renovacion del carnet de conducir de las clases C, D
y E de todo el personal que lo requiera para la realizacion de su trabajo
en la Empresa, se concedera permiso por el tiempo minimo necesario para
las pruebas.

CAPITULO 1V.— MEJORAS SOCIALES

Art. 25°.— INCAPACIDAD 1.ABORAI TRANSITORIA

En caso de I.L.T. por accidente laboral todo el personal de la Empresa
percibira el 100% de las retribuciones que con anterioridad al accidente venia
percibiendo, desde el 1° dia v durante el tiempo que dure la baja.

En caso de hospitalizacion, desde que ésta tenga lugar y hasta que se
produzca ¢l alta de hospitalizacion, el trabajador percibird el 100% de las
retribuciones que con anterioridad a la baja venia percibiendo.

Art. 26°.— INDEMNIZACION EN CAS® DE MUERTE O
INVALIDEZ

La Empresa establecerd en favor de sus trabajadores una poliza de
seguro, que les garantice en los supuestos de muerte como consecuencia de
accidente laboral o incapacidad permanente absoluta o Gran Invalidez
derivadas de accidente laboral un capital de 1.200.000,- Pias.

Art. 27°.— RETIRADA DEIL PERMISO DE CONDUCIR

En caso de que a un trabajador, en horario de trabajo y conduciendo
un vehiculo de la Empresa le fuese retirado el carnet de conducir la Direccion
se compromete a proporcionarle otro trabajo, percibiendo el salario
correspondiente a su categoria de conductor durante un periodo mdximo
de un afio.

Este beneficio no surtird efectos en los supuestos de imprudencia
temeraria constitutiva de delito o embriaguez, ratificada mediante sentencia
judicial o acto administrativo.

Art. 28°.— CAMBIO DE PUESTO DE TRABAJO

En los cambios de puesto de trabajo por causas derivadas del servicio,
la Empresa dara preferencia a aquellos trabajadores que se presenten
voluntarios, siempre y cuando los considere idoncos para ello.

Art. 29°.— JUBILACION

El trabajador podra jubilarse a los 64 afios de edad con el 100% de
los derechos pasivos, siempre que la Empresa contrate a otro trabajador
de conformidad con lo establecido para fa mencionada posibilidad en el
decreto 1.194/85.

Los trabajadores afectados por el presente Convenio que se jubilen
percibiran las siguientes cantidades en concepto de ayuda:

— Si se solicita la jubilacion a los 60 afos ............... 50.000 pts.

— Si se solicita la jubilacion a los 61 anos ............... 45.000 pts.
— Si se solicita la jubilacion a los 62 afos .... . 40.000 pts.
— Si se solicita la jubilacion a los 63 afos ............... 35.000 pts.
— Si se solicita la jubilacion a los 64 afos ............... 30.000 pts.

Art. 30°.— ROPA DE TRABAJO

Las prendas que quedan integradas y que asimismo componen los
uniformes de trabajo para el personal v de uso obligatorio para todas las
categorias, son las que seguidamente se especifican:

2 camisas

2 pantalones

2 buzos

I par de zapatillas

| par de botas goma o silimar (1/2 cana)

2 pares de guantes

1 anorak cada tres anos

1 impermeable cada tres afios

Art. 31°.— SEGURIDAD E HIGIENE EN ELL TRABAJO

Se estara a lo dispuesto en la ordenanza de Seguridad ¢ Higienc.

Art. 32°.— ACCION SINDICAL

Se reconoce y acepta la totalidad de lo establecido al respecto en la
legislacion vigente, y concretamente el contenido que integra la Ley Organica
de Libertad Sindical (LOL.S).

Art. 33°.— CUOTA SINDICAL

l.a Empresa procedera al descuento de la cuota sindical sobre los salarios
y a solicitud del sindicato del trabajador afiliado y previa conformidad,
siempre, de éste.

CLAUSULAS ADICIONALES

PRIMERA.— Los anexos que se unen al presente Convenio Colectivo
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forman parte del mismo y tienen fuerza de obligar.

SEGUNDA.— Las tablas salariales contenidas en el anexo | son las
referidas al primer ano de vigencia del Convenio (1993).

TERCERA.— Incremento Salarial para el segundo ano (1994).

A) Incremento Salarial para 1994.

Con efectos de 1° de Enero de 1994 se revisaran las tablas salariales
incrementando sus conceptos con el 100 por 100 de la inflacion prevista por
el Gabierno para ese ano mas | punto.

B) Revision.

fn el supuesto de que el IPC establecido por el INE a 31-12-94 registrara
un incremento superior a la prevision del PC fijada por el Gobierno para
1994, se efectuaria una revision en el exceso sobre la indicada prevision.

Dicha revision en el supuesto de producirse tendria efectos 1° de Enero
de 1994 y para llevarla a cabo se tomardn como base las tablas gue sirvieron
para aplicar ¢l incremento inicial.
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REGISTRO

DILIGENCIA: Con esta fecha queda registrado en esta Direccidr
Provincial, ¢} presente Convenio Colectivo de Trabajo para la empres:
FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A. en los
servicivs de Recogida de Basuras Urbanas de las ciudades de Calahorra.
Alfaro, Rincon de Soto, Aldeanueva de Ebro v Pradejon por adjudicacior
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y en los servicios de l.impieze
Publica de la ciudad de Calahorra adjudicados por el Excmo. Ayuntamientc
de la misma, asi como su Tabla Salarial anexa.

{ogrono, a 19 de agosto de 1993.— E! Director Provincial de Trabajc
y Seguridad Social, P.A. El Secretario Gieneral (R.D. 3316/81; BOE n® 13
de 20-1-82). Manuel Martines Berceo.

TABLA SALARIAL 1.993

CATEGORIA SALARIO BASE PLUS P.T.P. NOCTURNO ACTIVIDAD NAVIDAD-VERANO BENEF ICIOS VACACIORES TOTAL AN
PEON DIA 2.282 456 373 68.460 45.640 89.18% 1.264.190
PEON NOCHE 2.282 456 571 148 68.460 45.640 97.83% 1.367.990
CONDUCTOR DIA 2.432 486 723 72.960 48.640 103.185 1.444.940
CONDUCTOR NOCHE 2.432 486 608 625 72.960 48.640 115.93% 1 %91.940
CONDUCTOR PALISTA 2.432 486 1.110 72.960 48.640 112.869 1.4%¢1.040

HORAS_EXTRAS

PEON 984

GONDUCTOR 1.264

CONSEJO REGULADOR DE LA DENOMINACION DE ORIGEN
CALIFICADA “RIOJA™
Notificacion H1.B.1627

De conformidad con el art. 59.4 de 1a Ley 30/1992, de 26 de noviembre

(BOE 27 nov.), del Procedimiento Administrative Comun, se notifica el

siguiente Acuerdo a Bodegas Alba, S.A., de Fuenmayor (La Rioja), mediante

su publicacion en este periddico oficial por no haberse podido practicar en

el intento de notificacion efectuado en Bodega, gue ha sido devuelto por

el Servicio de Correos con las indicaciones *‘Ausente Reparto’” v
“Caducado™.

Expediente n” 2.374, incoado a Bodegas Alba, S.A., de Fuenmayor
(La Rioja)

JOSE MARIA SABANDO VILLANUEVA, SECRETARIO DEI.
CONSEJO REGULADOR DE LA DENOMINACION DE ORIGEN
CALIFICADA “*RIOCJA™’

CERTIFICA: Que ¢l Consejo Regulador en su sesion de nueve de julio
de mil novecientos noventa v tres ha adoptado, entre otros, el siguiente
acuerdo:

HECHOS:

PRIMERO.— EI 18 de septiembre de 1.993, por Veedor del Consejo
Regulador de la D.0O.Ca. “'Rioja’’ se levanta acta D 0766 en la que consta
que ¢l almacenista de Fuenmayor (La Rioja), Bodegas Alba, S.A., no ha
presentado al dia de la fecha las preceptivas fichas de control de movimien1os
y existencias de vinos correspondientes a los meses de mayo a agosto.

SEGUNDO.-~ Por providencia de 7 de octubre de 1,992 el Consejo
Regulador de la D.0O.Ca. **Rioja” acuerda incoar expediente sancionador
a Bodegas Alba, S.A., y designa Instructor v Secretario para el mismo,
formulandose por el primero en fecha 20 de octubre de 1.992, pliego de cargos
del siguiente tenor literal:

‘A 18 de septiembre de 1.992, [a firma Bodegas Alba, S.A., titular de
una bodega situada en Fuenmayor ‘‘La Rioja", inscrita en el Registro de
Bodegas de Almacenamiento del Consejo Regulador de la D.0O.Ca. *“‘Rioja”’,
no habia presentado las declaraciones de entradas, salidas y movimientos
internos entre los distintos tipos de envasc habidos en los meses de mayo,
junio, julio v agosto de 1.992"'. - Por lo que se infringe el articulo 34.1.¢)
del Reglamento de la D.O.Ca. “*Rioja’ y de su Consejo Regulador, Orden
de 3 de abril de 1.991 (B.O.E. 9), que dice: _¢) Los inscritos en los Registros
de Bodegas de Almacenamiento, Crianza y Embotellado presentaran, dentro

de los diez primeros dias de cada mes, declaracion de entradas, salidas y
movimientos internos entre los distintos tipos de envase habidos durante
¢l mes anterior. (...)

TERCERO.— La interesada no presenta aicgaciones en su descargo.

CUARTO.— Con fecha § de marzo de 1.993 ¢l lastructor formuls
Propuesta de Resolucion en la que prde una sancion de mulia de 40.000
pesetas.

QUINTO.— Intentada sin efecto la notificacion por correo certificadc
con aviso de recibo, la Propuesta de Resolucion fue integramente publicada
en el Boletin Oficial de L.a Rioja n* 55, de 4 de mavo de 1.993. La interesada
no presenta alegaciones a la misma.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

VISTOS.—- El Reglamento de la D.0.Ca. *'Rioja” y de su Consejc
Regulador, Orden de 3 de abril de 1.991; la Ley 25/70, de 2 de diciembre
de 1.970, “*Estatuto de la Vina, ¢l Vino y los Alcoholes™; el Reglamentc
para su aplicacién, Decreto 83511.972, de 23 de marzo; el Real Decretc
1945/1.983, de 22 de junio, sobre infracciones y sanciones en materia de
la produccidn agroalimentaria; la Ley de Procedimiento Administrativo de
17 de julio de 1.958; la Ley 30/1.992, de 26 de noviembre, de Bases del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y def Procedimientc
Administrativo Comun; y demds disposiciones de aplicacion.

PRIMERO.— El apartado 1 del articulo 34 del Reglamento de la
D.0O.Ca. *'Rioja’’ establece que con objeto de poder controlar la produccion,
claboracion, edad y existencias, asi como las calidades, 1ipos y cuanto sed
necesario para poder acreditar ¢l origen y calidad de los vinos, las personas
fisicas o juridicas titulares de vinas y bodegas vienen obligadas a presentar
una serie de declaraciones. En el punto ¢) de este apartado, se ordena a los
inscritos en ¢l Registro de Bodegas de Almacenamiento que presenten, dentrc
de los diez primeros dias de cada mes, declaracion de entradas, salidas y
movimientos internos entre los distintos tipos de envase habidos durante
en mes anterior; declaracion que consiste en {a presentacion de fotocopias
firmadas por persona autorizada por la firma o razdn social de las fichas
de control de existencias y movimientos de vinos, que deberan cumplimentarse
por cada tipo y anada de vino existente en bodega segun los modelos ¢
instrucciones que establezca el Consejo Regulador.

SEGUNDO.— Ha quedado probado, por asi resultar del examen del
Libro-Registro de entrada en el Consejo Regulador, que la firma Bodegas
Alba, S.A., titular de una bodecga inscrita en el Registro de Bodegas de
Almacenamiento de la D.O.Ca. *‘Rioja’’, no ha presentado al Consejo
Regulador las fotocopias de las fichas de control correspondientes a los meses
de mayo, junio, julio y agosto de 1.992, en infraccidn del articulo antes citado.

TERCERQO.— l.a infraccion cometida se halla tipificada como falta
administrativa cn el articulo 49.1.3° del Reglamento de la D.O.Ca. ““Rioja”’,
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que se sanciona segun el apartado 2 de este mismo articulo con apercibimiento
o con multa del 1 al 10 por 100 del valor dc las mercancias o productos
afectados. Estas sanciones se hallan en consonancia con el articulo 1 29.2.2)
del Decreto 83511.972, Reglamento del “*Estatuto de la Vina, ¢l Vino y los
Alcoholes’, segun el cual las faltas administrativas se sancionaran con mulia
del 1 al 10 por 100 del valor de las mercancias y, las que sean de cardcter
leve, con censura.

CUARTO.— Las declaraciones omitidas se exigen, como se ha dicho
con el objeto de poder controlar la edad y existencias, asi como cuanto sea
necesario para poder acreditar el origen de los vinos, siendo ésta la pieza
fundamental de! sistema de control del Consejo Regulador. Ln pequeno
retraso en la presentacion de una declaracion podria ser considerada fala
administrativa leve merecedora de simple apercibimiento o censura; sin
embargo, la omision reiterada de estas declaraciones es infraccion de entidad
suficiente como para ser corregida con una sancion de multa. Sin embargo,
plantea esta sancion la dificultad de valorar la mercancia afectada, pues la
omision de declarar las existencias de vino en la bodega afecta directamente
a éstas y, aunque la multa se impusiera en su grado minimo y se aplicara
el precio del vino mas bajo del mercado, la cuantia seria desproporcionada
por lo onerosa respecto a la entidad de la infraccion. Para ello, hay que
atender a lo establecido en el articulo 46 del Reglamento de la D.O.Ca.
““Rioja’", segun el cual todas las actuaciones que sea preciso desarrollar en
materia de expedientes sancionadores, se atemperaran a las normas del Real
Decreto 1945/83, en cuyo articulo 10.1, primer guidn, fija para las
infracciones leves y antirreglamentarias, tales como el incumplimiento de
la remision dentro de los plazos marcados de los partes de existencias de
productos agroalimentarios (art. 4.1.3 de este Reglamento), multas que no
pueden exceder de 100.000 pesetas. En aplicacion de esta norma, en virtud
del principio de proporcionalidad, se considera correcta la multa de 40.000
pesetas que propone el Instructor, 10.000 pesetas por cada una de las cuatro
declaraciones de existencias omitidas.

QUINTO. — Conforme al apariado 4 del articulo 57 del Reglamento
de la D.O.Ca. “*Rieja’, la resolucion de los expedientes de caracter
sancionador incoados por el Consejo Regulador correspondera al propio
Consejo cuando la sancion no exceda de 50.000 pesetas v, si excediera, clevara
su propuesta a la Direccion General de Politica Alimentaria.

Por lo expuesto, este Consejo Regulador de la Denominacion de Origen
Calificada **Rioja’" ha adoptado el siguiente

ACUERDO:

Sancionar a Bodegas Alba, S.A.. conuna multa de CUARENTA MIL
PESETAS (40.000 pesetas).

L.a multa debera abonarse dentro del plazo de quince dias hdbiles
inmediatos al de su notificacion, en papel de Pagos al Estado, que se entregara
en las oficinas de este Consejo Regulador (Avda. Jorge Vigon, n® 51, de
[.ogrono).

[.o que se le comunica para su conocimiento y cumplimiento,
informandole que, de conformidad con el articulo 45.2 del Reglamento de
la D.O.Ca. **Rioja” y con el articulo 122 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, aplicable ¢n virtud de la Disposicion Transitoria Segunda,
apartado 1, de la Ley 30/ 1992, de Procedimiento Administrativo Comuun,
contra esta Resolucion, que no es definitiva en via administrativa, puede
interponer Recurso de Alzada en el plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de su notificacion, ante la Direccion General de
Politica Alimentaria del Ministerio de Agricultura, Pesca v Alimentacion,
a través de la Subdireccion General del 1.N.D.O., ¢/ Dulcinea, n* 4, 28020
- Madrid.

L.ogrono, 14 de julio de 1993.— E! Secretario, Jos¢ Maria Sabando.

Notificacion 11.B.1628

De conformidad con el art. 59.4 de la Lev 30/1992, de 26 de noviembre
(BOE 27 nov.), del Procedimiento Administrativo Comun, se¢ notifica el
siguiente Acuerdo a D?. Esther-Olga Pérez Puebla, de Logrono (La Rioja).
mediante su publicacion en este periddico oficial por no haberse podido
practicar en el intento de notificacion efectuado en su dia, que ha sido
devuelto por el Servicio de Correos con las indicaciones *‘Lista Ausente”’
y “*Caducado’.

Ref.-- EA 190/93.

JOSE MARIA SABANDO VILLANUEVA, SECRETARIO DEL
CONSEJO REGULADOR DE LA DENOMINACION DE ORIGEN
CALIFICADA “‘RIOJA™ :

CERTIFICA: Que el Consejo Regulador en su sesidn de nueve de julio
de mil novecientos noventa y tres ha adoptado, entre otros, el siguiente
acuerdo:

HECHOS:
PRIMERO.— En visitas de inspeccion efectuadas en los dias 16 v 18

de marzo de 1.993 al término municipal de Sotés (L.a Rioja), Veedores del
Consejo Regulador efectuaron reconocimiento de los viitedos inscritos en

el Registro de Vinas dela D.O.Ca. “‘Rioja’" a nombre de D. Amador Pére;
Puebla, n° de registro 1145/16.455.000, con el resultado que a continuacior
se expresa:

ESTADO DEL VINEDO

POLIGONO  PARCEL A SUPERFICIE

3 134 1.2760 Ha. Abandonado. Lieco. Sin podar.

K 13] 0,0480 Ha. Abandonado. Ileco. Sin podar,

2 143 0,3880 Ha. NoO s und vifia sino una tinca de cereal.

1 R-A 1,4680 Ha. Semi-abandonada. Mal podada.

1 13 0.9800 Ha. Cultivo  abandonado. 607 dv fahas
Encinas dentro de la vina. En un 35%% pod:
de § pulgares de 2 yemas.

1 151 0,9000 Ha. Abandonado. Lleco. Sin podar.

! 308 0,6080 Ha. Abandonado. Lleco. Sin podar.

7 8-A 0,3400 Ha. Cultivo abandonado a excepcion de pode
en un 40% con 17 vemas-cepa, una vara de
9y 4 pulgares de 2 vemas.

4 63 00,3200 Ha. Podada v labrada. Con hicrba.

Exceptuando esta ultima vina (poligono 4, parcela 65) todas las demas
estdn abandonadas desde hace diez u ocho anos, lo que se confirma por Iz
vegetacion existente dentro de las vifias, como cascojas, quejigos v carrascas,
podandose unicamente para justificar cierto cultivo. .

SEGUNDO.— Los Veedores comprobaron, asimismo, que el titular
D. Amador Pérez Pucbla fallecio hace anos sin dejar descendientes directos,
a pesar de lo cual y del estado de abandono de las vifias, alguien ha retiradc
su Cartilla de Viticultor v ha hecho uso de la misma, entregando uvas en
bodegas de la Denominacion con cargo a la misma, en las siguientes
cantidades: 27.194 kg. en 1987, 11.270 kg. en 1988, 36.470 kg. en 1989, 39.554
Kg. en 1990, 26.840 kg. en 1991 v 12.450 kg. en 1992; producciones que nc
han podido obtenerse de los vinedos del citado titular.

TERCERO.— Ante los hechos anteriores, se publico Boletin Oficia.
de L.a Rioja n® 57, de 8 de mayo de 1.993, notificacion de baja en el Registre
de Vinas de la D.Q.Ca. “‘Rioja’” de las inscritas a nombre del citado titular
fallecido, con expresion, ademas del estado de cultivo segun fa relacidon antes
expuesta; asimismo, se expuso este acuerdo en ¢l Tablén de Edictos del
Ayuntamiento de Sotés, ultimo domicilio conocido del titular. En diche
acuerdo, se concedia a aquéllos interesados que se considerasen con derechc
sobre estos vinedos, un plazo de quince dias habiles para alegar v presentas
los documentos y justificaciones pertinentes.

CUARTO.— Con fecha 7 de mayo de 1.993, tuvo entrada en el Consejc
Regulador un escrito tfirmado por D. José Felipe Ausejo Ruiz-Navarro,
actuando en nombre y representacion de su esposa v de las hermanas de
ésta, D? Esther-Olga, D? Petra v D* Maria Pérez Puebla, hermanas del titular
fallecido, solicitando que se detenga cualquier accion de baja de las vifias
en el Registro del Consejo Regulador, y anunciando la intencion de cultivar
las vifias y darlas de alta a su nombre, 10 que no se habla hecho hasta ahore
por desconocimiento de como habia que hacerse, y que su estado va no e
el que se ha publicado.

QUINTO.— Con fecha 31 de mayo de 1.993, se solicita en el Consejc
Regulador mediante los impresos oficiales al efecto, el cambio de titularidad
de las vifias que estaban a nombre de D. Amador Peérez Pucbla.
distribuyéndose del siguiente modo:

POLIGONO  PARCEL A SUPERFICEHE

A) M*? Esther Olga Pérez Puebla: | 13 0,9800 Ha.
1 R-A 1.4090 Ha.

BY Petra Pérez Pucbla: 2 134 1.2760 Ha.
- t 308 0.6080 Ha.

R 143 0,3880 Ha.

2 131 0,0480 Ha.

1 151 0,4000 Ha.

C) Pilar Pérez Puebla: 7 8-A 0,3400 Ha.
4 65 0,3200 Ha.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

VISTOS.— El Reglamento de Ja D.O.Ca. ““Rioja" y de su Consejo
Regulador, Orden de 3 de abril de 1.991 (BOE 9 abril); la Ley 25/1.970,
de 2 de diciembre, “*Estatuto de la Vida, el Vino y los Alcoholes’’; el
Reglamento para su aplicacion, Decreto 835/1.972, de 23 de marzo; la Ley
de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1.958; 1a Ley 30/1.992,
de 26 de noviembre (BOE 27 nov.), de Bases del Régimen Juridico de las
Administraciones Ptublicas y del Procedimicnto Administrativo Comun.

PRIMERO.— El articule 19, apdo. 1, ! Reglamento de ta D.O.Ca.
“‘Rioja’ establece que en el Registro de Vifas se inscribiran todas aquellas
situadas en la zona de produccion, cuya uva pueda ser destinada a la
elaboracion de vinos protegidos. En el apdo. 2 de este mismao articulo se¢
exige, entre los datos necesarios para la inscripcion, la superficie de
produccion. El articulo 6°, apdo. 1, ordena que, con cardcter general, las
practicas culturales tenderan a optimizar la calidad de las producciones,
detallando en el apdo. 3, los sistemas de poda autorizados. El articulo 25,
apdo. 3, ordena al Consejo Regulador efectuar inspecciones periddicas a
fin de comprobar la efectividad de cuanto se declara en las inscripciones
registrales, quedando faculiado para adoptar las medidas necesarias para
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su cumplimiento; v ¢l apdo. | establece que, para la vigencia de las
inscripciones en el Registro, sera necesario cumplir en todo momento los
requisitos que se exigen para la inscripeion, pudiendo el Consejo Regulador
suspender o anular las inscripciones cuando los titulares de las mismas no
se atuvieren a tales prescripeiones. :

SEGUNDO.— Ha sido comprobado por los Veedores det Consejo
Regulador que la finca del término de Sotés, poligono 3, parcela 143, de
0°3200 Ha. de superficie, que estaba inscrita como vifa en el Registro de
la D.O.Ca. **Rioja’ a nombre de D. Amador Pérez Puebla, no estd plantada
de vina sino de cereal, por lo que debe ser dada de baja y no acceder a la
solicitud de inscripeion presentada a nombre de DY Petra Pérez Puebla, ¢n
aplicacion de los citados articulos 19.1 v 25 del Reglamento de la D.O.Ca.
“*Rioja™

TERCERO.— En cuanto a las demas vinas, ha quedado comprobado.
asimismo, por la inspeccion realizada por los Veedores del Consejo Regulador
a mediados de marzo de 1.993, que excepto el vifiedo del poligono 4, parcela
65, ef resto de los inscritos a nombre de D. Amador Peérez Pucbla llevaban
abandonados ocho o diez anos, hallandose con numerosas faltas e incluso
con vegetacion nacida dentro de las parcelas resultado de su abandono, por
lo que se infringe lo dispuesto en el citado articulo 6 del Reglamento de la
D.0O.Ca. "*Rioja’, v debe ser comprobado s cumple la exigencia del articulo
19.1 de la misma norma, esto es, si su uva puede ser destinada a la elaboracion
de vinos amparados por la D.0.Ca. “*Rioja’". En aplicacion de lo dispuesto
en el articulo 25 del Reglamento, debe accederse al cambio de titularidad
cn favor de las hermanas Pérez Puebla. No obstante, antes de expedir las
Cartillas de Viticultor de esta campana, serdn inspeccionadas de nuevo las
vinas al objeto de comprobar si su estado de cultivo permite el mantenimiento
de la inscripcion registral, y se aforard la produccion que presenten, no
admitiéndose que se extiendan talones de las citadas Cartillas por mayores
cantidades que la cosecha comprobada sobre el terreno previamente a la
vendimia.
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Por lo expuesto, este Consejo Regulador de la Denominacion de Origen
Caliticada *Rigja’ ha adoptado ¢l siguiente

ACUERDO:

1V, = Dar de baja v, en consecuencia, no admitir el cambio de titularidad
solicitado por D¥ Petra Pérez Puebla, a la finca del término de Sotés (f.a
Rioja), poligono 3, parcela 143, de 0,3880 Ha. de superficie, por no estar
plantada de vina.

20— Acceder a las solicitudes de cambio de titularidad -y de
modificacion de superficie en el caso de las vinas de Sotés, poligono 1, parcelas
8 A v IS8T de los demas vinedos que figuraban inscritos a nombre de D.
Amador Pérez Puebla, v que pasan a estar inscritas a nombre de Da Esther
Olga. D* Petra y D* Pilar Péres Puebla, con la salvedad de que, antes de
la expedicion de Cartillas de Viticultor se comprobara du estado de cultivo
v se aforard la produccion de uva que presenten, no admitiéndose mayores
producciones con cargo a dichas Cartitlas que fas comprobadas en el terreno
previamente a la vendimia,

[.o que se le comunica para su conocimiento y efectos, informandole
que contra este acto, que no es definitivo en via administrativa, puede Vd.
interponer recurso de alzada en ¢l plazo de quince dias habiles siguientes
al de su recepeion, de contormidad con el articulo 122 de la Ley de
Procedimiento Administrativo v el articulo 45.2 del Reglamento de la
[2.0.C4. ""Rioja’, aplicables en virtud de la Disposicion Transitoria Segunda,
apdo. 2, de la Ley 30/1.992, de 26 de noviembre, de Procedimiento
Administrativo Comun, ante la Direccidn General de Politica Alimentaria
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, a la siguiente direccion:
Subdireccion General del 1LN.D.O., ¢/ Dulcinea, n® 4, 28020 - Madrid.

Logrono, 14 de julio de 1.993.— EI Secretario General, Jos¢ Maria
Sabando.

C. Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE HORMILLA

Aprobacion inicial del reglamento especial de honores y distin-
ciones [11.C.7723

Don Francisco Ferndndez VFerndandez, Alcalde-Presidente del
Avuntamiento de Hormilla (L.a Rioja), habiendo sido acordado por
unanimidad por la Corporacion Municipal, en sesion ordinaria celebrada
el 12 de Agosto de 1993, la aprobacion inicial del Reglamento Especial de
Honores y Distinciones, de conformidad con la legalidad vigente.

Hace saber: Que el expediente completo, se encuentra en la Secretaria,
para que pueda ser examinado por todo aquél que esté interesado y presentar
durante el plazo de treinta dias habiles, a partir del siguiente al de insercion
de este Edicto en el Boletin Oficial de La Rioja, las reclamaciones
sugerencias gue estime oportunas, ante este Ayuntamiento, conforme a los
requisitos de legitimidad preceptivos. El Reglamento quedara definitivamente
aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso, si en el plazo anterior no se¢
hubiera presentado reclamacion o sugerencia alguna contra el mismo,
debiendo publicarse el texto integro del Reglamento con posterioridad.

En Hormilla, a 23 de Agosto de 1993.— L] Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE HORMILLEJA

Anuncio de aprobacion inicial del acuerdo de imposicion de con-
tribuciones especiales pura la financiacion de las obras de pa-
vunentacion en Hormilleja para el ano de 1993

111.C.7724

Don Santiago Martinez Abalos, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Hormilleja, hace saber: Que el Avuntamiento de Hormilleja reunido en
Pleno en sesion celebrada el 12 de Agosto de 1993, acordé la imposicion
de Contribuciones Espciales para la financizcion de las obras de
“Pavimentacion de las calles Media Legua y Las Escuelas de Hormitleja™
¥, en cumplimicento del articulo 17°,1 de la Ley 39/88, se expone al publico
por plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente al de la insercion
de este anuncio en ¢f Boletin Oficial de La Rioja, durante el cual los
interesados podrdn examinar el expediente, que obra en la Secretaria de este
Avuntamiento y, presentar las reclamaciones o sugerencias que consideren
oportunas.

Finalizado el plazo sin haberse presentado reclamaciones, se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo de imposicion, conforme a lo dispuesto
en ¢l articulo 17°,3 de la citada ey 39788, de 28 de Diciembre, continuandose
el expedicente en todos sus tramites.

E:n Hormilleja. a 23 de Agosto de 1993.— El Alcalde-Presidente.

E. Administracion de Justicia

JUZGADO DE 12 INSTANCIA E INSTRUCCION N° 4 DE LOGRONO

Notificacion de interposicion de recurso de apelucion
111.E.1696

Dona Pilar Campos Ferndndez, Secretaria del Juzgado de 12 Instancia
n® 4 de Logrodno.

Doy fe.— Que en el juicio Verbal Civil n°® 3/93, se ha dictado propuesta
de providencia de fecha 12 de Julio de 1993 gue es del siguiente tenor literal:
*‘Dada cuenta, el precedente escrito que formula la procuradora de la actora,
Sra. Urdiain, en nombre y representacion de Don Santiago Boira Cornao,
unase a los autos de su razon. Se tiene por interpuesto en tiempo y forma
contra la sentencia pronunciada por este Juzgado Recurso de Apelacion el
que se admie en ambos efectos; dése trastado a las partes intervinientes por
el plazo de cinco dias y transcurrido el mismo, se halla o no presentado escrito
de impugnacion o adhesion elévense los autos a la llma. Audiencia Provincial.
Asi lo propongo a S.S.%, doy fe.

Y para que sirva de notificacion a Don Manuel Antonio Jorege v
Francisco Javier Hidalgo Santiago en la actualidad en ignorado paradero
expido la presente en Logrono, a 29 de Julio de 1993.— l.a Secretaria.

Notificacion de sentencia H1.E.1697

D ISABEL GONZALEZ FERNANDEZ MAGISTRADA-JULEZ

ACCTAL del Juzgado de Instruccion Numero Cuatro Logrono.

Que por el presente se hace saber : Que en este Juzgado se sigue
procedimiento de Juicio de Faltas n” 7/93 | habiéndose dictado en el mismo
sentencia de fecha 4 de mayo de 1.993 | cuvo contenido literalmente copiado
dice asi:

FALIL.O : Que debo condenar y condeno a Adoracion Reyes Benito
[.afuente como autora de una falta de injurias a la pena de VEINTICINCO
MIL PESETAS DE MULTA |, con CINCQO dias de arresto sustitutorio en
caso de impago y a las costas de este juicio.

Asi, por esta mi Sentencia , que sera notificada en legal forma a las
partes; con la advertencia que contra la misma puede interponerse recurso
de apelacion para anie la [lma. Audiencia Provincia de Logrono , que debera
formularse en este Juzgado de Instruccion nimero § , en el plazo de los cinco
dias siguientes al de su notificacion |, lo pronuncio mando y firmo.

Dado en Logrono a 24 de Agosto de 1.993.— La Secretaria.

JUZGADO DE 1* INSTANCIA E INSTRUCCION N° 5 DE LOGRONO

Sentencia [I1.E.1694
Dona Maria de! Carmen Araujo Garcia, Magistrado-Juez del Juzgado
de Primera Instancia numero cinco de los de Logrono.
Hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo se siguen autos de juicio
cjecutivo n® 51/92, seguidos a instancia de BNACO ESPANOIL. DE
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CREDITO, S.A., representado por el Procurador Sr. Toledo Sobron, contra
MAQUIRRIOIJA, S.L. y TUVESA, sobre reclamacion de cantidad de
20.000.000 de pesetas de principal y 27.795 pesetas de gastos, en los que
se ha dictado la sentencia cuyos encabezamiento y parte dispositiva son del
tenor literal siguiente: ““SENTENCIA.— En Logrono, a 2 de Marzo de
1992.— La Ilma. Sra. Dna. Carmen Aruajo Garcia, Magistrado-Juez de
Primera Instancia n® Cinco de la misma y su partido, habiendo visto los
presente autos de juicio ejecutivo n¥ 51/92, seguidos ante este Juzgado, entre
partes, de una como demandante Banco Espanol de Crédito, S.A.,
representado por el Procurador D. José Toledo Sobron, y de la obra como
demandados Maquirrioja, S.L. y Tuvesa, con sede social en Logroio,
carretera Zaragoza, km. 3 y Avda. Burgos, n° 36, respectivamente, que
figuran declarados en rebeldia, en reclamacion de cantidad ... FALLO: Que
debo mandar y mando seguir adelante la ejecucidon despachada contra
MAQUIRRIOIJA, S.I.. y TUVESA, ambas con sede social en Logrono, hasta
hacer trance y remate de los bienes embargados y con su importe integro
pago a BANCO ESPANOL DE CREDITO, S.A. de la cantidad de
20.000.000 (veinte millones) de pesetas, mads 27.795 (veintisiete mil setecientas
noventa y cinco) pesetas y los intereses legales correspondientes y costas
causadas y que se causen en las cuales expresamente condeno a dichos
demandados.” )

Y para que sirva de notificacion a las demandadas en rebeldia
MAQUIRRIOIJA, S.L. y TUVESA, expido la presente, haciéndoles saber
que la sentencia que se les notifica no es firme y gue frente a ella cabe
interponer recurso de apelacion en el plazo de cinco dias ante este Juzgado
para ante la llma. Audiendia Provincial de Logrono.

Dado en Logroio, a 27 de Julio de 1993.— La Magistrado-Juez.— La
Secretaria.

JUZGADO DE 12 INSTANCIA E INSTRUCCION DE HARO

Edicto de subasta THL.E. 1695

D. Enrique Buesa Fernandezs de Pierola, Jues Sustituto del Juzgado
de Primera Instancia de Haro y su partido.

Hace saber: Que en este Juzgado se tramita procedimiento judicial
superior del art. 131 de la Ley Hipotecaria numero 225793, seguido a instancia
de Caja de Ahorros de [.a Rioja contra Jos¢ Ramon Rodriguez Rojas, en
reclamacidn de 5.482.886 Ptas. de principal, intereses, gastos y costas, v en
cumplimiento de lo acordado en providencia dictada en esta fecha se ha
acordado sacar a la venta en publica subasta, por las veces que se dird y
por término de veinte dias cada una de ellas, las fincas especialmente
hipotecadas por la entidad actora, que al final de este edicto se identifican
concisamente.

L.as subastas tendran lugar en la Sala Audiencia de este Juzgado, sito
en la calle Tenerias, sin numero, por PRIMERA VEZ el préximo dia TRECE
DE OCTUBRE A LAS DOCE HORAS, al tipa del precio tasado en la
escritura de constitucion de la hipoteca que es la cantidad que segun caloracion
consta en la finca, no concurriendo postores, se seitala por SEGUNDA VEZ
el dia DOCE DE NOVIEMBRE A LAS DOCE HORAS, con el tipo de
tasacion del 75 por ciento de dicha suma; no habiendo postores en la misma
se sefialan por tercera vez, sin sujecion a tipo, el préoximo dia TRECE DE
DICIEMBRE A LAS DOCE HORAS.

CONDICIONES:

PRIMERA.— No se admitird postura alguna gue sea interior a la
cantidad que segun caloracion consta en cada finca; que es ¢l tipo pactado
en la mencionada escritura para la primera subasta en cuando a la segunda
subasta, el 75 por ciento de esta cantidad, y, en su caso, para la tercera
subasta, se admitirdn posturas sin sujecion a tipo.

SEGUNDA.— L.os que deseen tomar parte en la subasta, a excepcion
del acreedor, deberdn consignar previamente en la cuenta de Consignaciones
y Depdsitos de este Juzgado, abierta en ¢l B.B.Vizcava, S.A., una cantidad
igual o superior al veinte por ciento de los respectivos tipos de licitacion sin
cuyo requisito no serdn admitidos a licitacion.

TERCERA.— Que las subastas se celebraran en forma de pujas a la
llana, si bien, ademas, hasta ¢l dia seflalado para ¢l remate, podran hacerse
posturas por escrito ¥ en sobre cerrado.

CUARTA. -- Los autos y la certificacion del Registro a que se refiere
a regla cuarta del art. 131 de la Ley Hipotecaria estaran de manifiesto en
la Secretaria de este Juzgado, entendiéndose que todo licitador acepta como
bastante la titulacion y que las cargas y gravamenes anteriores y los
preferentes, si los hubiere, al crédito del actor, continuardn subsistentes,
entendiéndose que el rematante los acepta y queda subrogado en la
responsabilidad de los mismos. sin destinarse a su extincion ¢l precio del
remate.

QUINTA.— Sin perjuicio de lo que s¢ lleve a cabo en la finca
hipotecada, conforme a los articuos 262 al 279 de la L.E.C., de no ser hallada
en ella, este edicto servird igualmente para notificacion del deudor del triple
seflalamiento del lugar, dia v hora para ¢l remate.

BIENES OBJETO DE LICITACION:

NUMERO QCHENTA: Vivienda tipo U, en planta primera sita en la
localidad de Ezcaray, sita en la ¢/ Plantio n® 28 Bis, tiene ¢como anjeo un
trastero senalado bajo el numero 4 y una plaza de garage senalada bajo el
numero S1.

Inscrita en el R. de la Propiedad de Santo Domingo al Tomo 1134, Libro
95 de Ezcaray, Folio 101, Finca 9398.

Valorado en cuatro millones trescientas treinta mil pesetas.

Dado en Haro, a 21 de Julio de 1993.-- El Secretario.

IV. Anuncios

A.

AYUNTAMIENTO DE CIHURI

Devolucion de fianza 1V.A.756

Ejecutado el contrato para la asistencia técnica para la descripcion y
valoracion del Inventario de Bienes y Derechos propiedad del Avuntamiento
de Cihuri, y recibido tal Inventario, se solicita por el contratista
“INGENIERIA OPERATIVA S.L.” la devolucion de la fianza de TRECE
MIL OCHOCIENTAS pesetas, lo cual se hace puiblico para que durante
el plazo de quince dias , contados a partir del siguiente al de la insercién
de este anuncio en el Boletin Oficial de La Rioja puedan presentar
reclamaciones quienes creyeren tener algun derecho exigible al adjudicatario
por razon del contrato garantizado.

Cihuri, 20 de agosto de 1993.— El Alcalde, Antonio Conde Ruiz.

AYUNTAMIENTO DE CORDOVIN

Subasta de las obras de ampliacion red abastecimiento v pavi-
tacion de calles IV.A.763

Aprobado por el Pleno del Ayuntamiento en Sesion de fecha 24 de
Agosto de 1.993, el Pliego de Clausulas Econdmico Administrativas que ha
de regir la subasta de las obras de **Ampliacion de red de abastecimiento
y pavimentacién de las calles correspondientes en Cordovin (La Rioja)’,
se expone al publico durante el plazo de ocho dias, contados a partir del
dia siguiente al de la insercion de este anuncio en ¢l Boletin Oficial de L.a
Rioja, Ppara que puedan presentarse las reclamaciones que se estimen
convenientes.

Simultaneamente se anuncia subasta, si bien la licitacion se aplazara,
cuando resulte necesario, en el supuesto de que se formulen reclamaciones
contra el pliego de condiciones.

OBJETO.— La ejecucion de las obras denominadas **Ampliacién de

Subastas y concursos de obras, bienes y servicios

red de abastecimiento y pavimentacion de calles correspondientes en Cordovin
(I.a Rioja)’’, con arreglo al Proyecto Técnico redactado por el Arquitecto
D. Julio Blas Pelegrin Lavado.

TIPO.— Ocho millones seiscientas cuarenta y dos mil cuatrocientas
ochenta pesetas (8.642.480 Pts.), [.V.A. incluido, mejorable a la baja.

PLLAZO DE EJECUCION.— Las obras se ejecutaran en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente habil al del acia de replanteo
de las mismas.

FIANZA PROVISIONAL Y DEFINITIVA.— Fianza provisional:
159.637 pesetas. Fianza definitiva: la resultante de la aplicacion de los
porcentajes maximos establecidos en ¢l art. 82 del Reglamento de
Contratacion de las Corporaciones Locales.

PRESENTACION DE PROPOSICIONES.— En la Secretaria del
Ayuntamiento, en horas de oficina, durante el plazo de DIEZ DIAS, contados
desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de L.a Rioja.

En la Secretaria del Ayuntamiento estard de manifiesto el expediente
completo, que podrd ser examinado durante ¢l plazo de presentacion de
proposiciones.

APERTURA DE PROPOSICIONES.— En ¢l Salon de Sesiones de la
Casa Consistorial a las 13,30 horas del dia siguiente habil al en que finalice
el plazo de presentacion de plicas.

MODELO DE PROPOSICION : D. ..., de estado ..., profesion ...,
domicitio ..., D.N.1. ... expedido ... con fecha ..., en nombre propio (o en
representacion de ..., como acredito por ...), enterado de la convocatoria
de subasta anunciada en ¢l Boletin Oficial de La Rioja n%%248% ... de
fecha ..., toma parte en la misma, comprometi¢ndose a realizar las obras
de Ampliacion de red de abastecimiento y pavimentacidon de calles
correspondientes cn el precio de ... IVA incluido (letra y nimero), con arreglo
al proyecto técnico y pliego de clausulas econdomico administrativas que acepta
integramente.

l.ugar, fecha y firma.

Cordovin, a 25 de Agosto de 1.993.— EIl Alcalde, Bruno C. Benés Canas.
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AYUNTAMIENTO DE CORERA

Pliego de condiciones econdmico-administrativas aprobado por ef
Pleno de este Ayuniamiento y que ha de servir de base para la
contratacion mediante concurso de las obras de renovacion red
de ugua v deposito regulador IV.A748

Aprobado por ¢l Pleno del Avuntamiento de Corera, en sesién celebrada
en fecha 30 de Julio de 1993, ¢l Pliego de Condiciones Generales que han
de servir de base para la contratacion mediante concurso de las obras de
“*Renovacion red de agua v depdsito regulador™, se expone al publico por
plazo de ocho dias, contados a partir del siguiente habil a su publicacion
en el B.O. de La Rioja. para que puedan formularse las observaciones \
reclamaciones que se estimen por convenientes.

Simultancamente, se anuncia la convocatoria del concurso bien
entendido de que si hubicra reclamacion alguna contra <l Pliego de
Condiciones, se aplazaria la licitacion hasta resolver éstas.

1.— Objeto: Constituye la realizacion de las obras de renovacién red
de agua v deposito regulador.

2.- Tipo de licitacion: 11.953.561 pesetas a la baja.

3.~ Garantia provisional: 2% del tipo base.

4.~ Garantia definitiva: 6% del precio de adjudicacion.

S.— Plazo de ejecucion: tres meses.

6.— Financiacién de las obras: se establecen dos anualidades con cargo
a los Presupuestos del ejercicio corriente y afio 1994,

Ao 1993: 4.700.000 Pts. Afto 1994: 7.253.561 Pis.

Presentacion de proposiciones: En este Ayvuntamiento, dentro del plazo
de dies dias a contar del siguiente habil a su publicacion en el B.O. de La
Rioja.

Apertura de proposiciones: Se verificard por la mesa de contratacion
a las veinte horas del dia siguiente hdbil al de la finalizacion del plazo de
presentacion de proposiciones.

Modelo de proposicion: D. ..., con domicilio en ..., en nombre propio
0 en representacion de la empresa ..., toma parte en el concurso convocado
por el Ayuntamiento de Corera, relativo a la ejecucion de las obras de ...
segtn anuncio publicado en el B.O. de La Rioja n® ..., comprometiéndose
a realizar dichas obras en ¢l precio de ... 1odo ello de acuerdo con las clausulas
retlejadas en el Pliego de Condiciones, cuyo contenido declaro conocer s
aceptar plenamente.

Documentacion a presentar: Las proposiciones se presentaran en dos
sobres. .

El sobre A contendra documentacion acreditativa de su capacidad
suficiente para participar en el mismo, asi como declaracion jurada de no
hallarse incurso en ninguna de las causas de incompatibilidad o incapacidad
previstas en el Reglamento de Contratacion de las Corporaciones Locales.
Ley de Contratos del Estado v Ley 9791, de 22 de Marzo y justificante de
haber constituido la fianza provisional.

E:n el sobre B se adjuntara la oferta economica, junto con las sugerencias,
que, a su juicio, pueden mejorar la realizacion del contrato.

Corera, 27 de Agosto de 1993.-  La Alcaldesa-Presidenta, M? Julia
Cadarso.

AYUNTAMIENTO DE ENTRENA

Adjudicacion definitiva de las obras de acondicionamiento de
pista polideportiva del colegio publico Hispano-América de
Entrena IV.A.749

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 09.08.1993 se adjudico
definitivamente a través de concierto directo la ejecucion de las obras de
‘*Acondicionamiento del Patio del Colegio Publico Hispano-América de
Entrena’’, a la Empresa Pavimentos UPESA, S.L. en el precio de Un Millén
Quinientas Cincuenta y Cinco Mil Trescientas Cuarenta y Dos (1.555.342.—)
pesetas.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo preceptuado en el art.
124 del Real Decreto Legislativo 78171986, de 18 de abril.

En Entrena, a 23 de Agosto de 1993. -- El Alcalde, Miguel Angel Corral
Navarro.

AYUNTAMIENTO DE GRAVALOS

Concurso de las obras de construccion de las piscinas municipales
1V.A.750
Aprobado por el Ayuntamiento en sesion extraordinaria de fecha 25
de agosto de 1993 el Pliego de clausulas econémico-administrativas que ha
de regir la concurso de las obras de construccion de Piscinas Municipales,
se expone al publico durante el plazo de ocho dias, contados a partir del
dia siguiente al de la insercion de este anuncio en Boletin Oficial de L.a Rioja,
para que puedan presentarse reclamaciones que se estimen convenientes.
Simultaneamente se anuncia concurso publico por el procedimiento de
tramitacion urgente, si bien la licitacion se aplazarad, cuanto resulte necesario,
en ¢l supuesto de que se formulen reclamaciones contra los pliegos de
condiciones.
Objeto.— La ejecucion de las obras denominadas Construccion de
Piscinas Municipales con arreglo al proyecto técnico.

lipo.— 49.980.920 Pis. de los que en 1993 se ejecutard la la fase por
importe de 14.300.000 Pras iIVA INCLUIDOQ, a la baja.

Duracion del contrato.— Desde la fecha de la notificacion de la
adjudicacion defimitiva, hasta la devolucion de la fianza detinitiva. Las obras
se ejecutaran en el plazo de seis meses.

Pago.— Con cargo al Presupuesto ordinario.

rianzas provisional y definitiva.— Fianza provisional: 999.618. —Ptas.
Fianza definitiva ¢l cuatro por cien del remate.

Presentacion de proposiciones: En la Secretaria del Ayuntamiento de
9 a 14 horas, durante el plazo de diez dias habiles, contados desde el siguiente
al de la publicacion del presente anuncio on el Boletin Oficial de la Rioja.

bn la Secretaria del Avuntamiento estara de manifiesto el expediente
completo, que podra ser examinado durante ¢l plazo de presentacidn de
proposiciones.

Apertura de proposiciones: En el salon de actos de la Casa Consistorial,
a las diecinueve horas del dia siguiente habil al en que finalice ¢l plazo de
presentacion de plicas. Si fuere sabado, se pasara al siguiente dia habil.

Forma de presentacion de proposiciones. se presentaran en un sobre
cerrado en el que figurard la inscripeion “*PROPOSICIONES PARA
TOMAR PARTE EN LA CONTRATACION POR CONCURSO DE LAS
OBRAS DE Construccion de Piscinas municipales a ejecutar por tases
convocado por ¢l Avuntamiento de Gravalos.

Dentro de este sobre mayor se contendran dos sobres A y B, cerrados
con la misma inscripeion referida en el apartado anterior y un subtitulo.

Ll sobre A se subtitulara “*DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE
LA PERSONALIDAD Y CARACTERISTICAS DEL CONTRATISTA Y
GARANTIA DEPOSITADA™ v contendra la siguiente documen-acion:

A) D.NLLL o fotocopia compulsada.

B) Escritura de poder bastanteada, v legalizada, en su caso, si se actua
en representacion de otra persona.

C) Escritura de constitucion de la Sociedad Mercantil, inscrita en el
registro mercantil v NCLEL cuando concurra una Sociedad de esta naturaleza.

D) Resguardo acreditativo de haber depositado la tianza provisional.

E) Declaracion responsable ante Notario, Autoridad Judicial, o
administrativa de no estar incurso en las causas de incapacidad e
incompatibilidad previstas en el art” 9 de la Ley de Contratos del Estado
v ode estar al corriente en ¢l pago de las obligaciones tributarias v de la
seguridad social, en los términos previstos en el art® 23.3 del Reglamento
General de contratacion del Estado.

I} Los Justificantes del [.A.E. del epigrafe que le taculte para contratar.

G) Las agrupaciones temporales de empresas deberan cumplimentar lo
dispuesto en los art®s. 26 v 27 del Reglamento General de contratacion del
:stado.

H) L os gastos derivados de la publicidad de la presente convocatoria
correran a cargo del adjudicatario.

El sobre B se subtitulard “"OFERTA LECONOMICA Y
MODIFICACIONES AL OBJETO DEL CONTRATO™ v contendra:

A) La proposicion econdmica con arreglo al siguiente:

MODELO DE PROPOSICION: D. ..., profesion ..., domicilio ..., ¢n
nombre propio como acredito por ..., enterado de la convocatoria del
concurso, tona parte en la misma, comprometi¢ndose « realizar las obras
de Construccion de Piscinas Municipales por fases con arreglo al provecto
tecnico y plicgo de condiciones ccondmico-administrativas que acepta
ntegramente.

[.ugar , fecha y firma

Grdavalos a 25 de agosto de 1.993.— El Alcalde

AYUNTAMIENTO DE LEIVA

Exposicion publica del pliego de condiciones que ha de regular
lu subasta de las obras de consiruccion de nuevo deposito regu-
ludor de agua potable en Leiva v simulianea convocatoria de su-
hasta IV.A.769

Aprobado por el Pleno del Ayuntamiento en Sesion de 31 de Agosto
de 1.993, ¢l Pliego de Clausulas Econdmico Administrativas que ha de regir
la subasta de las obras de Construccién de Nuevo Depdsito Regulador de
Agua Potable en Leiva. Y declarada de urgencia la tramitacion del expediente
de contratacion , se expone al publico por plazo de ocho dias, contados a
partir del dia siguiente al de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial
de 1.a Rioja para que puedan presentarse las reclamaciones que se estimen
convenientes;

Simultaneamente se anuncia la subasta, si bien la licitacion se aplazara
, cuando resulte necesario , en el supuesto de que se formulen reclamaciones
contra ¢l pliego de condiciones.

OBJETO.— La Ejecucion de las Obras de Construccién de Nuevo
Deposito Regulador de Agua Potable en Leiva con arreglo al Proyecto
['écnico redactado por el Ingeniero D. Manuel Curicl Lorente Berceo
Ingenieros SUA.

TIPO.— 5.784.868 pesctas, a la baja.

DURACION DEL CONTRATO.— Desde la fecha de notificacion de
la notificacion definitiva hasta la devolucion de la fianza definitiva. Las obras
se ejecutaran en el Plazo de TRES meses.

PAGO.— Se realizaran contra certificaciones de obra una vez aprobadas
por ¢l Ayuntamiento Pleno.
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FIANZA PROVISIONAL: 115.697 pesetas , FIANZA DEFINITIVA:
4 % del Remate.

PRESENTACION DE PROPOSICIONES.— En la Secretaria del
Ayuntamiento durante ¢l plazo de diez dias contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién del presente anuncio en el B.O.R.

En la Secretaria del Ayuntamiento estard de manifiesto el expediente
completo que podréd ser examinado durante el plazo de presentacion de
Proposiciones.

APERTURA DE PROPOSICIONES: En ¢l Salon de Actos de la Casa
Consistorial a las 13,30 horas del dia siguiente habil al que finalice el plazo
de presentacion de plicas.

MODELO DE PROPOSICION : D... de estado ...., Profesion .....
domicilio ..... DNI N° ... expedido... con fecha .... con fecha ...., en nombre
propio o en representacion de ...... , como aparece acreditado por ... ),
enterado de la convocatoria de subasta anunciada en el Boletin Oficial de
La Rioja N° .... de fecha ..., toma parte en la misma, comprometiéndose
arealizar las obras de .... en el Preciode ..... (Letra y Numero ), con arreglo
al proyecto técnico y pliego de clausulas econdmico administrativas que acepta
integramente.

Lugar, fecha y Firma. Leiva, a 1 de Septicmbre de 1.993.— EI Alcalde

AYUNTAMIENTO DE MURILLO DE RIO LEZA

Exposicion publica del pliego de condiciones economico-adminis-
trativas que ha de regir la contratacion de las obrus de urba-
nizacion de la calle Jesus Ferndndez del Rio v convocatoria de
subasta con tramite de urgencia [V.A.757

Por acuerdo plenario de 30 de agosto de 1.993 ha sido aprobado
inicialmente el Pliego de Clausulas Econémico-administrativas que ha de
regir la contratacion por subasta de la obra de Urbanizacion de la calle Jesus
Fernandez del Rio, el cual se expone al publico por término de ocho dias
habiles en las Oficinas Municipales.

Simultaneamente se anuncia subasta publica, si bien la licitacion se
aplazara en el supuesto de que se formulen reclamaciones contra el Pliego
de Clausulas Economico-administrativas.

1. Objeto del contrato.

Constituye el objeto del contrato la realizacion, mediante subasta en
procedimiento abierto, de las obras de Urbanizacion de la Calle Jesus
Fernandez del Rio.

Dicho Proyecto y, en especial, su pliego de condiciones técnicas, planos
y cuadros de precios, juntamente con el Pliego de Condiciones Economico-
administrativas tendrdn cardcter contractual.

2. Tipo de licitacion.

k1 Presupuesto de ejecucion por contrata, mejorable a la baja, asciende
a VEINTIUN MILLONES SESENTA Y SEIS MIL. TRESCIENTAS UNA
PESETAS (21.066.301), incluido 1.V.A.

3. Financiacion de las obras.

Con cargo a la Partida 4.601 de! Presupuesto Unico para 1.993.

4. Duracion del contrato y ejecucion de las Obras.

I.a duracion del contrato se fija entre la fecha de notificacion del acuerdo
de adjudicacion definitiva de las obras y la devolucion de la fianza definitiva.

El plazo de ejecucidn, es de tres meses, contados desde el dia siguiente
al de comprobacion del replanteo. Si éste tuviere reservas comenzara a contar
el plazo de ejecucion desde el dia siguiente al de notificacion al contratista
de la resolucion que autorice el inicio de las obras.

5. Exposicion del Expediente.

En las Oficinas Municipales durante el horario de oficina.

6. Fianzas.

Se fija la Fianza Provisional en la cantidad de CUATROCIENTAS
VEINTIUNA MIL TRESCIENTAS VEINTISEIS PESETAS (421.326),
equivalente al 2% del Presupuesto de La Obra y la definitiva en el 4% del
remate.

7. Clasificacién del contratista.

Grupo G, subgrupo 6, Categoria d).

8. Plazo y lugar de presentacion de Proposiciones.

En la Secretaria del Ayuntamiento, durante el horario de oficina, v en
el plazo de DIEZ DIAS HABILES, contados desde el siguiente al de insercion
del anuncio en el Boletin Oficial de L.a Rioja.

9. Apertura de plicas.

Tendra lugar en la Casa Consistorial a las 14 horas del dia siguiente
habil a aquel en que concluya el plazo de presentacidén de proposiciones.

10. Documentacion y modelo de proposicién.

Las proposiciones se presentardn en sobre cerrado en ¢l que figurara
la siguiente inscripcion: PROPOSICION PARA ' TOMAR PARTE EN LA
CONTRATACION POR SUBASTA DE LAS OBRAS DE
URBANIZACION DE LA CALLE JESUS FERNANDEZ DEL. RI10.

Dentro del sobre mayor se incluirdn dos sobres, igualmente cerrados,
con los siguientes subtitulos y documentos:

Sobre A: DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA
PERSONALIDAD, CARACTERISTICAS DEL CONTRATISTA Y
GARANTIA DEPOSITADA.

Incluira:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad del
proponente.

b) Poder bastanteado si se actuare en representacion de otra persona
fisica o juridica.

¢) Escritura de constitucion de la Sociedad Mercantil y Namero de
Identificacion Fiscal, cuando concurra una sociedad de esta naturaleza.

d) Resguardo acreditativo provisional.

e) Declaracion jurada de no estar incurso en causa de incapacidad o
incompatibilidad de las previstas en el Art. 9 de la Ley de contratos del Estado
v de estar al corriente de obligaciones tributarias y de la seguridad social.
Son documentos validos las certificaciones expedidas durante el plazo de
presentacion de proposiciones por la Agencia Tributaria y el Instituto
Nacional de la Seguridad social.

) Documento que acredite la clasiticacion del contratista.

g) Las Agrupaciones Temporales de Empresas cumplimentaran lo
dispuesto en los Arts. 26 ¥ 27 del reglamento de Contratos del Estado.

Sobre B: Bajo ¢l subtitulo PROPOSICION incluira el siguiente modelo:

D. ..., con domicilioen ..., CP ... y D.N.1.n" ..., expedido en ... con
fecha ..., en nombre propio (o en representacion de ... como acredito por
...) enterado de la convocatoria de la subasta de las Obras de Urbanizacion
de La Calle Jesus Fernandez del Rio, tomo parte en la misma
comprometi¢ndome a realizarlas en precio de ... (letra y namero), incluido
IVA, con arreglo al Proyecto Técnico y Plicgo de Clausulas Economico-
administrativas que acepto integramente, haciendo constar que no estoy
incurso en ninguno de los supuestos de incapacidad o incompatibilidad
establecidos en el Art. 9 de la [ ey de Contratos del Estado.

(L.ugar, tfecha y firma).

Murillo de Rio Leza, a 31 de Agosto de 1.993.— EIl Alcalde, José
Antonio lacalzada Esteban.

AYUNTAMIENTO DE SANTA COLOMA

Subastu de puestos de palomas 1V.A.770

Aprobado por este Ayuntamiento ¢l Pliego de Condiciones Econdmico-
Admistrativas que ha de regir la subasta del aprovechamiento de caza de
cuatro puestos de paloma en el monte Deshilla y Montero, se exponen al
publico durante el plazo de ocho dias a partir del siguiente al de 1a publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de La Rioja.

Simultdneamente, se anuncia convocatoria de subasta, si bien la licitacién
se aplazara en caso de reclamacién contra el Pliego de Condiciones.

OBJETO DE LA SUBASTA: 4 puestos de palomas.

LUGAR: Fte Deshilla y Montero. TASACION: 186.900 Ptas al alza.
GASTOS: 4.498 Ptas de Tasas e IVA correspondiente sobre precio de
adjudicacion.

FIANZAS: 2 % Fianza Provisional y 6 % Fianza Definitiva.

PRESENTACION DE PLICAS: En la Secretaria del Ayuntamiento
durante el plazo de 20 dias desde la publicacidn de este anuncio en el Boletin
Oficial de [.a Rioja.

APERTURA DE PROPOSICIONES: A las 17 horas del dia habil
siguiente al que termine el plazo de presentacidon de proposiciones. Si
coincidiese en sabado la apertura se realizara el lunes siguiente.

MODELO DE PROPOSICION: Don ... con N.I.F n° ... domiciliado
en ..... en nombre 0 cn representacion de ...., enterado de la convocatoria
de subasta de cuatro puestos de paloma en Fte Deshilla y Montero anunciada
por el Ayuntamiento de Santa Coloma en el B.O.R n° ..., ofrece la cantidad
de ... (cifray letra) por el citado aprovechamiento, en las condiciones prevista
en el pliego de condiciones que acepta integramente.

En Santa Coloma, a 9 de Agosto de 1.993.— EL Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE SOTES

Subasta de las obras de acondicionamiento de la Casa Consistorial
IV.A.753

Aprobado por el Ayuntamiento en sesion de fecha 19 08 93 . el Pliego
de clausulas econdmico-administrativas que ha de regir la subasta de las obras
de ACONDICIONAMIENTO DE [LA CASA CONSISTORIAL, se expone
al publico durante el plazo de ocho dias, contado a partir del dia siguiente
al de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de L.a Rioja, para
que puedan presentarse las reclamaciones que se estimen convenientes.

Simultaneamente se anuncia subasta, si bien la licitacion se aplazara,
cuanto resulte necesario, en el supuesto de que se formulen reclamaciones
contra los pliegos de condiciones.

Objeto.— lLa ejecucion de las obras denominadas
ACONDICIONAMIENTO DE LA CASA CONSISTORIAL, conarreglo
al proyecto técnico redactado por ¢l Ingeniero D. Ignacio Castillon Ridruejo.

Tipo.— 3.001.191 pesctas, a la baja.

Duracion del contrato.— Desde la fecha de la notificacion de la
adjudicacion definitiva, hasta la devolucion de la fianza definitiva. Las obras
se ejecutaran en ¢l plazo de dos meses.

Pago.— Con cargo a la partida correspondiente del Presupuesto
municipal vigente.

Fianzas provisional y definitiva. Fianza provisional: 60.024 pesetas.
Fianza definitiva: 4 por cien del remate.

Presentacion de proposiciones.— En la Secretaria del Ayuntamiento,
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hasta las 14 horas del primer lunes hdbil después de transcurridos diez dias
habiles, por razones de urgencia, contados desde el siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Rioja.

Apertura de Proposiciones.— En la Casa Consistorial, a las 13 horas
del primer martes habil, después de finalizado el plazo de presentacion de
proposiciones.

En la Secretaria del Ayuntamiento estard de manifiesto el expediente
completo, que podra ser examinado durante el plazo de presentacion de
proposiciones.

Modelo de proposicion.— D. ..., protesion ..., domicilio ... D.N.1. n"

. expedido en ... con fecha ..., de estado ..., en nombre propio (0 en
representacion de ... como acredito por ...), enterado de la convocatoria
de subasta anunciada en ¢l Boletin Oficial de l.a Rioja (o B.O.E. segun
proceda) nt ..., de fecha ... toma parte en la misma comprometiéndose a
realizar las obras de Acondicionamicnto de la Casa Consistorial en el precio
de ... (letra ¥y numero), con arreglo al proyecto técnico v pliego de condiciones
cconomico-administrativas que acepta integramente.

l.ugar, techa v firma.

Sotés, a 25 de Agosto de 1993, Bl Alcalde.
AYUNTAMIENTO DE VILLARTA-QUINTANA

Exposicion publica del Pliego de Condiciones que ha de regular
la subasta de las obras de edificio de servicios en el fronton
municipal de Villarta [V.A.758

Aprobado por el Ayvuntamiento en sesion de techa 20 de Agosto de 1993
el Pliego de Condiciones Economico-Administrativas que ha de regir la
subasta de las obras de “*Edificio de Servicios en el Fronton Municipal de
Villarta™, v declarada de urgencia la tramitacion del expediente de
adjudicacion, se expone al publico por un plazo de ocho dias para que puedan
presentarse cuantas reclamaciones se estimen convenientes.

Simultaneamente se anuncia subasta, si bien la licitacion se aplazara,
cuanto resulte necesario, en el supuesto de que se formulen reclamaciones
contra ¢} pliego de condiciones.

Objeto.— La ejecucion de tas obras de “‘Edificio de Servicios en el
Fronton Municipal de Villarta™, con arreglo al proyecto téenico redactado
por ¢l Ingeniero Industrial Don Jose Ignacio Castillon Ridruejo.

Tipo.-~ 4.057.854 pesetas (L.V. AL incluido).

Fianrza Provisional: 81.157 pesetas.; Fianza Definitiva: ¢l 4% del remate.

Pago: con cargo a la pariida 611 del Presupuesto General de 1.993.

Presentacion de Proposiciones.— En la Secretaria del Ayuntamiento
durante ¢l plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente dia habil
al de la publicacion del presente anuncio en el B.O.R..

Apertura de proposiciones.— A las trece horas del siguiente dia habil
al que finalice el plazo de presentaciéon de proposiciones.

Modelo de proposicion.- Don ..., con D.N.I. ..., de estado ...,
protesion ..., domicilio .... ¢n nombre propio (o en representacion de ...,
como acredita por ...) enterado de la convocatoria de subasta anunciada
enel B.O.R.n" ..., defecha ..., toma parte en la misma comprometiéndose
a cjecutar las obras en el precio de ... (en letra y numero), con arreglo al
proyecto técnico y pliego de condiciones economico-administrativas que
acepta integramente.

[.ugar y fecha.

En Villarta-Quintana, a 23 de Agosto de 1993.— El Alcalde, José Miguel
Crespo Pérez.

DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social
Subusta de bienes muebles IV.A.755
D. Alberto José Casanal Abad, Recaudador Ejecutivo de la Tesoreria
General de la Seguridad Social de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva de
Calahorra.

'HAGO SABER: Que en el expediente administrativo de apremio que
se instruye en esta Unidad contra el deudor PEDRO IGNACIO MORENO
COMAS por débitos a la Seguridad Social, se ha dictado en el dia de hoy
la siguiente

“PROVIDENCIA: Autorizada por el Sr. Director Provincial de la
T'esoreria General de la Seguridad Social de La Rioja con fecha 14.12.92
la enajenacion de los bienes muebles propiedad del deudor PEDRO
IGNACIO MORENO COMAS, embargados por diligenciass de fechass
14.10.92 en ¢l procedimiento de apremio seguido por deudas a ta Seguridad
Social, procédase a la celebracion del Acto de Subasta, para la que se sefala
el dia 6 Octubre 1.993 , a las 10 horas en los locales de esta Unidad de
Recaudacion Ejecutiva, sita en Calahorra, Paseo del Mercadal, 14,
observandose en su tramite y realizacion las prescripeiones de los articulos
137, 138, 139 v 140 del Reglamento General de Recaudacion de los Recursos
del Sistema de la Seguridad Social, efectuandose las notificaciones v anuncios
de Edictos previstos Reglamento™.

['n cumplimiento de la transcrita Providencia se anuncia el presente
Edicto, advirtiéndose a las personas que deseen tomar parte lo siguiente:

1) Los bienes se encuentran en poder de PEDRO IGNACIO MORENO
COMAS, depositario de los mismos, con domicilio en JULIO LONGINOS,
28-1° DCHA (26500- CALAHORRA), pudiendo ser examinados en ¢/, por

las personas interesadas en dias y horas habiles hasta ¢l dia anterior al fijado
para la subasta.

2) las cargas reales preferentes quedan subsistentes, pudiendo
cxaminarse su naturaleza ¢ importe en los Registros Publicos
correspondientes, sin perjuicio de la posibilidad de consultar el expediente
obrante en ¢sta Unidad.

3) L.a subasta se suspendera en cualquier momento anterior a la
adjudicacion de los bienes, si se hiciera efectivo el pago de los descubiertos
incluido recargo v costas.

4) Todo licitador, para que pueda ser admitido como tal, constituira
en la mesa de subasta un depdsito en metdlico o en cheque -bancario
certificado, visado o contormado a nombre de la Unidad de Recaudacion
Ejecutiva de la Seguridad Social de Calahorra de al menos un 25 por ciento
del tipo de subasta, advirtiéndose que el depdsito constituido se ingresard
en firme en la cuenta restringida de recaudacion si los adjudicatarios no
satisfacen ¢l precio de remate. Dicho deposito podra realizarse desde la
publicacion de los anuncios de la subasta hasta el momento del comienzo
de la misma.

5) Constituido deposito para cualquier licitacion, se considerara que
¢l depositante otrece la postura minima que corresponda al tipo de subasta.

6) L.os licitadores, al tiempo del remate, podran manifestar que lo hacen
en aalidad de ceder a un tercero, cuyo nombre precisaran en el acto o al
ctectuarse el pago.

7y En ¢l caso de no existir postores en primera licitacion, se procedera
acto seguido a realizar la segunda licitacion, admitiéndose las proposiciones
que cubran ¢l 75 por ciento del tipo de subasta en primera licitacion.

8) Desde la publicacion del anuncio de la subasta hasta su celebracion,
podran hacerse posturas en sobre cerrado. consignandose en la Mesa, junto
a aquel, el importe del depdsito indicado en el punto 4 de este Edicto.

9) El rematante quedard obligado a entregar en el acto de adjudicacion
o al siguiente dia habil la diferencia entre el precio de adjudicacion y el importe
del deposito constituido.

10) En cualquier momento posterior a aquél en que se declare desierta
la primera licitacion, perd anterior a la constitucion de deposito para la
segunda licitacion, podran adjudicarse directamente los bienes o lotes por
un importe igual o superior al que fueron valorados en dicha primera
licitacion, previa solicitud v pago del importe.

11) Ultimada la subasta sin conseguir la enajenacion de los bienes, se
celebrara publica almoneda durante los tres dias habiles siguientes.

12) Se advierte a los deudores con domicilio desconocido y en rebeldia
v a los acreedores hipotecarios y pignoraticios, si los hubiere, de tenerlos
por notificados con plena virtualidad todos los efectos por medio del presente
anuncio.

BIENES OBIETO DE SUBASTA:

LOTE N |

1 Dosificador para molduras de escavola.

Valor de tasacion: 350.000,- Pts.

Tipo de subasta en primera licitacion: 350.000,- Pts.

Tipo de subasta en segunda licitacion: 262.500,- Pts.

LLOTE NY 2

300 Jaulas para almacenaje de placas de escavola de 120 x 80 cm.

Valor de tasacion: 2.100.000,- Pis.

Tipo de subasta en primera licitacion: 2.100.000,- Pts.

Tipo de subasta en segunda licitacion: 1.575.000,- Pts.

Calahorra, a 27 de Agosto de 1993.-- El Recaudador Ejecutivo, Alberto
Casanal Abad.

Subasta de bienes muebles IV.A.759

D. Luis Javier Sotés Ortega, Recaudador Ejecutivo de la Tesoreria
General de la Seguridad Social de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva de
[.ogrofio, numero 26/03.

HAGO SABER: Que en el expediente administrativo de apremio que
se instruye en esta Unidad contra el deudor MANUFACTURAS DE LA
MADERA S.L. por debitos a la Seguridad Social, se ha dictado en el dia
de hoy la siguiente

“PROVIDENCIA: Autorizada por el Sr. Director Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social de L.a Rioja con fecha 21 de
Diciembre de 1.992 la enajenacion de los bienes muebles propiedad del deudor
MANUFACTURAS DE LA MADERA S.L., embargados por diligencia de
fecha 11 de mayo de 1.992 en el procedimiento de apremio seguido por deudas
a la Seguridad Social, procédase a la celebracion del Acto de Subasta, para
la gue se senala el dia 22 DE NOVIEMBRE DFE 1.993, a las 9 horas en el
local de la Direccion Provincial de 1a Tesoreria General de la Seguridad Social,
sito en Logrono, calle Sagasta num. 2, observandose en su tramite y
realizacion las prescripeiones de los articulos 137, 138, 139 y 140 del
Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del Sistema de la
Seguridad Social, aprobado por R.D. 1517/91, de 11 de octubre (BOE de
25 de octubre), efectuandose las notificaciones y anuncios de Edictos previstos
en el citado Reglamento™.

En cumplimiento de la transcrita Providencia se anuncia el presente
Edicto, advirtiéndose a las personas que deseen tomar parte lo siguiente:

1) El bien objeto de enajenacion es el siguiente:
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— UNA SIERRA DE CINTA MARCA CENTAURO COMPACT
NUMERO 6786. VALOR DE TASACION: 275.000,-PTAS.

— UNA SIERRA DE CINTA MARCA BUS 700 DE 4 C.V. VALOR
DE TASACION: 200.000,- PTAS.

-— UNA TUPI DOBLE MARCA J.M. LLURO, NUMEROQO 5/3343,
VALOR DE TASACION: 850.000,- PTAS.

— UNA TUPI MARCA ARGEMI CON MUMERO 70986. VAL.OR
DE TASACION: 650.000.— PTAS.

— UN PANTOGRAFO MARCA SAON P-Il NUMERO 727. VALOR
DE TASACION: 450.000,- PTAS.

— UNA INGLETADORA PORTATII. MARCA EINMPORT S0358
NUMERO 17362. VAL.OR DE TASACION: 35.000,- PTAS.

— UN TALADRO MARCA TOLME. VAL.OR DE TASACION:
75.000,- PTAS. ‘

— UN BANCO DE ARMAR MODELO RAMAR. VAIOR DE
TASACION: 50.000,- PTAS.
UNA TRONZADORA AUTOMATICA MARCA OMEGA
NUMERO 13096. VALOR DE TASACION: 700.000.—PTAS.

— UN ASPIRADOR DE RICILLO MARCA ONLAC'DE 20 C.V.
VALOR DE TASACION: 100.000,- PTAS.
UN ASPIRADOR DE AIRE. VALOR
470.000.—PTAS.

— UN COMPRESOR DE PISTON MARCA BETICO DE 25 C.V.
VALOR DE TASACION: 75.000,-PTAS.

— UNA CEPILLADORA COMBINADA MARCA FIGUL
VALOR DE TASACION: 300.000,- PTAS.

— UNA REGRUESADORA MARCA FIGUL 400. VALOR DE
TASACION: 450.000,-PTAS.

— UN BARRENO ESCOPLADOR MARCA BICOITZ NUMERO
7801285. VALOR DE TASACION: 225.000,-PTAS.

— DOS LIJADORAS DE MOLDURAS. VALOR DE TASACION:
620.000.—PTAS.

— UNA TUPI MARCA PRUDENCIO BOSSER NUMLERO $65.
VALOR DE TASACION: 575.000,-PTAS.

— UNA LIJADORA DE PLLATO CON VARIOS ACCESORIOS.
VALOR DE TASACION: 125.000.— PTAS.

VALOR DE TASACION: SEIS MILLONES DOSCIENTAS
VEINTICINCO MIL PESETAS (6.225.000,-) PTAS.

TIPO DE SUBASTA EN PRIMERA LICITACION: 6.225.000,-
PESETAS

TIPO DE SUBASTA EN SEGUNDA LICITACION: 4.668.750,-
PESETAS

2) Los bienes se encuentran en poder de Dfa.. M* . VICENTA GARCIA
ALIENDE, depositario de los mismos y con domicilio en, Néjera, ¢/ San
Fernando, 75-2°, pudiendo ser examinados c¢n en Aleson, Ctra. de L.ogrono,

DE

TASACION:

350.

KM. 23 por las personas interesadas en dias y horas habiles hasta el dia
anterior al fijado para la subasta.

3) las cargas reales preferentes quedan subsistentes, pudiendo
examinarse su naturaleza e importe en los Registros Publicos
correspondientes, sin perjuicio de la posibilidad de consultar el expediente
obrante en esta Unidad.

4) La subasta se suspendera en cualquier momento anterior a la
adjudicacion de los bienes, si se hiciera efectivo el pago de los descubiertos
incluido recargo y costas.

5) Todo licitador, para que pueda ser admitido como tal, constituird
en la mesa de subasta un deposito en metalico o en cheque bancario
certificado, visado o conformado a nombre de la Unidad de Recaudacion
Ejecutiva de la Seguridad Social de Logrono num. 26/03, de al menos un
25 por ciento del tipo de subasta, advirtiéndose que el depdsito constituido
se ingresara en firme en la cuenta restringida de recaudacion si los
adjudicatarios no satisfacen el precio de remate. Dicho deposito podra
realizarse desde la publicacion de los anuncios de la subasta hasta el momento
del comienzo de la misma.

6) Constituido deposito para cualquier licitacion, se considerara que
¢l depositante ofrece la postura minima que corresponda al tipo de subasta.

7) Los licitadores, al tiempo del remate, podran manifestar que lo hacen
en calidad de ceder a un tercero, cuyo nombre precisaran cn cl acto o al
efectuarse el pago.

8) En ¢l caso de no existir postores en primera licitacion, se procedera
acto seguido a realizar la segunda licitacion, admitiéndose las proposiciones
que cubran el 75 por ciento del tipo de subasta en primera licitacion.

9) Desde la publicacion del anuncio de la subasta hasta su celebracion,
podran hacerse posturas en sobre cerrado, consignandose en la Mesa, junto
a aquel, el importe del depésito indicado en el punto 5 de este Edicto.

10) El rematante quedara obligado a entregar en el acto de adjudicacion
o al siguiente dia habil la diferencia entre el precio de adjudicacion y el importe
del depdsito constituido.

11) En cualquier momento posterior a aquél en que se declare desierta
la primera licitacion, pero anterior a la constitucion de depdsito para la
segunda licitacidon, podran adjudicarse directamente los bienes o lotes por
un importe igual o superior al que fueron valorados en dicha primera
licitacion, previa solicitud y pago del importe.

12) Ultimada la subasta sin conseguir la enajenacion de los bienes, s¢
celebgara publica almoneda durante los tres dias habiles siguientes.

13) Se advierte a los deudores con domicilio desconocido y en rebeldia
y a los acreedores hipotccarios y pignoraticios, si los hubiere, de tenerlos
por notificados con plena virtualidad legal a todos los efectos por medio
del presente anuncio.

Logrono, a 31 de Agosto de 1993.— El Recaudador Ejecutivo, Javier
Sotés Ortega. b

B. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTO DE RINCON DE SOTO

Solicitud de legalizacion de ur pub 1V.B.574

Por Salvador Sanchez Setién, en representacion de MACUMBA, S.L.,
se ha solicitado licencia para la Jegalizacion de **Pub’’, con emplazamiento
en planta baja del edificio de la antigua discoteca MACUMBA.,

Lo que se hace puiblico, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo
30 del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas,
Dcreto. 2414/1961, de 30 de noviembre, a fin de que quienes se consideren
afectados de algin modo por la actividad de referencia, puedan formular,
por escrito, que presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento las
observaciones pertinentes durante el plazo de diez dias habiles.

Rincon de Soto, a 26 de Agosto de 1993.— El Alcalde.

SINDICATO DE RIEGOS DE LA ESTANCA DE BUSTARRIO
DE ARNEDO
Edicto de apertura de cobro 1V.B.573

El Recaudador de este Sindicato de Riegos, Don Dionisio Ortega
Anguiano, hace saber: Que del 21 de Septiembre al 30 de Noviembre ambos
inclusive se ponen al cobro los recibos correspondientes al reparto general
del ejercicio 1993 de la Comunidad de Regantes ‘‘Estanca de Bustarrio™’.

Lugar de cobro: Oficina de Recaudaciodn, calle Pablo Picasso, 3, Arnedo.

Dias de atencién y cobro: Martes, Jueves y Viernes.

Horario: De 10 a 14 horas.

Transcurrido el periodo voluntario sin efectuar ¢l pago, se procedera
por la via de apremio con los recargos del 20% sobre la deuda.

Lo que traslado al Boletin Oficial de La Rioja para conocimiento de
todos los comuneros y efectos legales en el procedimiento.

Arnedo, 30 de Agosto de 1993.— EIl Recaudador.
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