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PUESTO DE TRABAJO

GRUPQ
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25

Jefe Negociado
Administrative

Jefe NHegociado
Recursos y Sancio-
ines.

Conserje Mayor

{DIRECCION GENERAL
IDE MEDIO AMBIENTE

Jefe Negociado
Administrativo

Jefe Negociado
Actividades Moles-
tas, Insalubres,
Nocivas y Peligro-
sas.

IDIRECCION GENERAL
1DE MONTES ¥
ICONSERVACION DE LA
{NATURALEZA

Jefe Negociado
Aprovechamientos
Forestales

.

1Jefe Negociado
Fondo de Mejoras e
Inversiones Fores-
tales.

Programador de
Aplicaciones.
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DESCRIPCION DEL PUESTO

MERITOS ESPECIFICOS

NIVEL] COMPLEMENTO
ESPECIFICO
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JTramitacion administrativa de asuntos
iante la Secretaria del Consejo de
{6obierno (acuerdos y disposiciones
igenerales).

H

]

iTramitacion de expedientes de disposi-
jciones normativas e informes juridicos
ipropios ge 1a Consejeria de Medio
|Asbiente, as) como su seguimiento en

tarchivo,
'

i
tEstudio de 1a normatfva del Estado y
ide 1a Comunidad Europea.

'

H
{Prestar apoyc administrativo y colabo-
{racion a1 Jefe de Seccion,

)

H
ITramitacton admintstrativa ge asuntos
{correspondientes & la Seccion de
{Coordinacion Legal en materia de expe-
{dientes sancionadores de Medio Ambien-
ite y Conservacion de la Naturaleza.

'

H .
1Tramitacion de expedientes en materia
ide caza. pesca y montes, Control del
jgrado de cumplimiento de los expedien-
ites administrativos,

'

'
{Prestar apoyo administrativo y colabo-
iracion al Jefe ge Seccion.

{ria, asi como su seguimiento en los
{los Boletines Oficiales y su posterior!Boletines Oficiales.
'

Experiencia en tramitacion de expedien-
tes ante la Secretaria del Consejo de
Gobierno.

Expertencta en tramitacion de expedien-
tes de disposiciones normativas e in-
formes juridicos propios de la Conseje-

I3
{Experiencia y conocimientos informati-
cos,

fxperiencia en tramitacion de Procedi-
miento Sancionador.

Experiencia en tramitacion de expedien-
tes en materia de Medio Ambiente y
Conservacion de 1a Naturaleza.

1Experiencia y conocimientos informati-
jcos.
'

\¥igilancia y custodia del edificio,
{instalaciones y enseres de 1a Conse-
yJeria de Medio Ambiente.

¢

{Conocimiento de los edificios, insta-
{1aciones y enseres de la Consejeria de
iMedio Ambiente.

]

] ]
|Coordinacion de) personal subalterno |Experiencia en trabajos de mantenimien-
12 5w cargo, tto de edificios y control del material
N ide oficina.

]

{
{Capacidad organizativa y coordinacién

PUNTUAC.

15

15

15

Tramitacion administrativa de caracter
general,

|Tramitacion de expedientes de Residuos
15611dos Urbanos, industriales y peli-
\grosos.

1 .
iPrestar apoyo y colaboracion al Jefe
{de Seccion.

{Tramitacion administrativa de los ex-
ipedientes de actividades molestas, no-
lcivas, insalubres y peligrosas, de la
iComision Permanente de Medio Ambiente.
1

{Tramitacion administrativa de lot
1acuerdos que correspondan ante e}
iPlenc ae 1a Comision de Urbanismo y
!Medio Ambiente,

'

1
iPrestar apoyo administrativo.y colabo-

jracion al Jefe de Seccion.

Tramitacion administrativa de los
lasuntos relativos a aprovechamientos
|forestales,

]

i
{Prestar apoyo admintstrativo y colabo-
jracion a1 Jefe de Seccion.

1

H

Tramitacion administrativa de los
asuntos relativos a l1a gestion presu-
puestaria y de inversiones.

Tramitacion administrativa de los
asuntos relativos 2 la elaboracion y
gestion del Fondo de Mejoras de Montes

Prestar apoyo administrativo y colabo-
racion al Jefe de Seccion.

1 .

i

Asesoramiento técnico y coordinacion
del Centro en materia inforsitica.

Planificacior y desarrollo de estruc-
turas de bases de datos relacionales,

Planificacion y Gestion de Sistemas de
{Informacion Geografica.

idel personal subalterno a su cargo.
'

Experiencia en tramitacion administra-
tiva de carécter general.

Experiencia en tramitacion de expedien-
tes de Residuos Solidos Urbanos, indus-
triates y peligrosos,

Experiencia y conocimientos informati-
cos.

Experiencia en tramitacion administra-
tiva de los acuerdos que correspondan
ante el Pleno de 1a Comision de Urba-
nismo y Medio Ambiente,

Experiencia en tramitacion agministra-
tiva de los expedientes de actividades
Molestas, lnsalubres, Nocivas y Peli-
grosas.

Experiencia y conocimientos informéti-
cos,

Experiencia en tramitacion administra-
tiva de cardcter general.

Experiencia en elaboracién, seguimiento
y control del Plan de Aprovechamientos
Forestales.

Experiencia y conocimientos informdti-
cos.

Experiencia en tramitacion administra-
tiva de carécter general,

Experienciz en elaboracion, seguimiento
|y control de! Fonde de Mejoras e Inver-
jsiones Forestales.

1

t

{Experiencia y conocimientos informati-

cos.

Experiencia y conocimientos informéti-
cos.

Experiencia y conocimientos en Sistemas
de Informacion Geografica.
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