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II.

Autoridades y Personal

B. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Orden de 18 de Marzo de 1993, de la Consejeria de Presidencia
y Administraciones Piblicas, por la que se convoca la provision,
por el sistema de convocatoria publica de libre designacion, de
puestos vacantes en la Administracion Publica de la Comunidad
Autdnoma de La Rioja 11.B.55

Conforme a lo dispuesto en los articulos 28 y 29 de la Lev 3/90, de
29 de junio, de Funcion Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja,
el Decreto 78/91, de 28 de noviembre, por el que se regula la provisién de
puestos de trabajo del personal funcionario al servicio de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja y el Decreto 47/92, de
19 de Noviembre, por el que se aprueba la Relacidn de Puestos de Trabajo
del personal al servicio de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de La Rioja.

Esta Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas acuerda
anunciar la provisién, por el procedimiento de convocatoria publica de libre
designacion de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo 1 de
la presente Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.— Podran participar en la presente convocatoria publica, los
funcionarios de carrera de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, de los Cuerpos y Escalas clasificados en el Grupo A.

Segunda.— Las solicitudes se presentardn en el modelo de instancia que
se facilitara en la Direccion General de la Funcién Publica, ¢/ Vara de Rey,

ANEXO I

3.- Logroiio, y se dirigiran en el plazo de veinte dias naturales, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial
de La Rioja, a la Excma. Sra. Consejera de Presidencia y Administraciones
Publicas.

Tercera.— En las solicitudes se expresaran todos los méritos y
circunstancias que los interesados deseen poner de manifiesto.

Cuarta.— La selecciéon de los solicitantes se efectuard mediante la
apreciacion libre de los méritos que acrediten y de sus condiciones personales
y profesionales para el desempeiio de las correspondientes funciones,
pudiendo declararse desierta la provision aunque haya candidatos que retinan
los requisitos exigidos, valorandose fundamentalmente:

1.— Pertenencia a la Escala Sanitaria del Cuerpo Facultativo Superior
de Administracion Especial (Médico Especialista en Psiquiatria).

2.— Conocimientos y experiencia en planificacién y gestion de recursos
sanitarios.

Quinta.— La Consejera de Presidencia y Administraciones Publicas
resolverd la convocatoria, a propuesta del Consejero correspondiente y de
acuerdo, en su caso, con los resultados de la valoracién de los méritos de
los solicitantes.

Sexta.— La presente convocatoria y los actos derivados de la misma,
podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Logrofio, 18 de Marzo de 1993.— La Consejera de Presidencia y
Administraciones Publicas, Carmen Valle de Juan.
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Orden de 17 de Marzo de 1993, de la Consejeria de Presidencia y
Administraciones Publicas, por la que se convoca concurso para
la provision de puestos de trabajo vacantes en la Comunidad Au-
toma de La Rioja 11.B.56

Vacantes puestos de trabajo, dotados presupuestariamente, en la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, cuya
provisién corresponde llevar a efecto por el procedimiento de concurso.

Esta Consejeria de Presidencia y Administraciones Piblicas de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley 3/1.990, de 29 de junio, de
conformidad con el articulo 20 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, modificada
por la Ley 23/88, de 28 de julio, el articulo 1° del Decreto 78/91, de 28
de noviembre y el Decreto 8/1.989, de 24 de febrero, ha dispuesto:

Convocar concurso para la provision de los puestos que se relacionan
en el Anexo I de esta Orden con arreglo a las siguientes

BASES
I.— REQUISITOS Y CONDICIONES DE PARTICIPACION.

Base 1.— Podran participar en el presente concurso los funcionarios
de carrera de la Administracion Piblica de la Comunidad Auténoma de La
Rioja de los grupos B/C, comprendidos en los articulos 11 y 12 de la Ley
3/1.990 de 29 de junio.

Los funcionarios, cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto
los suspensos en firme que no podran participar mientras dure la suspension,
podrdn tomar parte en el concurso siempre que retinan las condiciones
generales y los requisitos determinados en la convocatoria. Dichos requisitos
y la posesion de los méritos deberdn referirse a la fecha que se publique la
presente Orden en el Boletin Oficial de La Rioja.

Base 2.— Estardn obligados-a tomar parte en el presente concurso,
debiendo solicitar todas las vacantes ofertadas, siempre que reunan los
requisitos establecidos, los funcionarios que se encuentren en las siguientes
situaciones:

a) Los excedentes forzosos.

b) Los reingresados al servicio activo procedentes de las situaciones en
las que no exista reserva de plaza y destino.

c) Los que se encuentren en situacién de adscripcién provisonal y no
tengan otro puesto con destino definitivo.

d) Los que se encuentren en situacion de servicios especiales y no tengan
puesto con destino definitivo.

e) Los funcionarios cuyo puesto de trabajo haya sido modificado o
suprimido de las Relaciones de Puestos de Trabajo, siempre que figuraran
adscritos al mismo con carjcter definitivo, segiin lo contemplado en el articulo
20.1.e) de 1a Ley 30/84, modificada por la Ley 23/88, de 28 de julio.

Los obligados a concursar por los apartados b), ¢), d) y €) que incumplan
la obligacion, o que concursando no obtuviesen ninguna de las plazas
solicitadas, seran destinados con caracter definitivo a las vacantes que resulten
después de atender las solicitudes del resto de los concursantes. Los excedentes
forzosos que incumplan la obligacién de concursar pasardn necesariamente
a la situacion de excedencia voluntaria por interés particular. El orden de
prioridad para la adjudicacion de los puestos vendrd dado por la puntuacion
obtenida segln el baremo de méritos generales; en caso de empate, éste se
resolvera acudiendo a la puntuacion otorgada en los méritos alegados, por
el siguiente orden: 1.1., 1.3., 1.4., y 1.2. de la base II de la presente Orden.

I1. MERITOS.

‘ Base 3.— L.a valoracion de los méritos se realizara de acuerdo con el
siguiente baremo y clasificacion de los mismos.
1.— MERITOS DE CARACTER GENERAL.
1.1.— Valoracion del nivel del puesto de trabajo desempefado en los
dos ultimos anos, de acuerdo con la siguiente formula:

TI x DI + T2x D2 +...
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+ Tn x Dn

Donde:

P = Puntuacion.

T= Numero de meses de idéntico nivel.

D = Nivel del puesto o puestos desempefiados en cada caso, en destino
definitivo, o grado personal consolidado.

Si durante el tiempo en que el funcionario desempeiia un puesto se
modificase el nivel del mismo, el tiempo de desempefio se computara con
el nivel mas alto en que dicho puesto hubiera estado clasificado.

La férmula se aplicard de conformidad con las siguientes
especificaciones:



