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29. Magquinaria teatral: humo, viento, lluvia, truenos, etc.

30. El reglamento general de Policia de espectaculos publicos.
Precauciones v medidas contra incendios.

31. El reglamento general de Policia de espectdculos publico.
Alumbrado, calefaccion y ventilacion en lugares cubiertos.

32. La planificacion del trabajo técnico en una produccion propia de
un teatro municipal. .

AN E X O XXXIV

PLAZA OBJETO DE LA CONVOCATORIA: TECNICO
AUXILIAR JUVENTUD

NATURALEZA DE [.A RELLACION: PERSONAL LABORAL F1JO
NIVEL DE TITULACION: B.U.P. o Equivalente

NUMERO DE PLAZAS CONVOCADAS: UNA

SISTEMA SELECTIVO: CONCURSO-OPOSICION

DESARROLLO DEL SISTEMA SELECTIVO

Sistema Sclectivo: CONCURSO-OPOSICION

a) Fase de concurso:

Consistira en la valoracion de los méritos, conforme se establece
seguidamente:

SERVICIOS PRESTADOS A L.A ADMINISTRACION PUBLICA.

Puntos
a) Servicios prestados en el Excmo. Ayuntamiento de
Logrofo, en calidad de funcionario de carrera, interino
o contratado, 0,20 por afio o fraccidn superior a 6 meses,

hasta un maximo de ............c.ooiiiiiii
b) Servicios prestados en cualquiera de las Administraciones
Publicas, Estatal, Autonémica o Local, en puesto de
trabajo perteneciente al Area a que corresponde el puesto
convocado, teniendo en cuenta la similitud entre el
contenido téenico y especializacion de los puestos
ocupados por los aspirantes, con el convocado, 0,40 por
afo o fraccion superior a 6 meses, hasta un maximo de 2,00
No se computaran los servicios prestados simultaneamente con otros,

igualmente alegados.

2,00

CURSOS, PONENCIAS Y PUBLICACIONES

Por la asistencia a cursos de formacion vy
perfeccionamiento, ponencias y publicaciones, siempre
que versen sobre materias directamente relacionadas con
las funciones o tareas propias de la plaza convocada, hasta

un MAaximo de ... 1,50

a) Impartidos en Centros Oficiales, por cada cur-

Lo PPN 0,25

b) Impartidos en el Sector Privado, por cada cur-

1Yo O OO 0,15

Por cada Ponencia en Jornadas relacionadas con las tareas

propias de la plaza convocada ...................... 0,30

Por cada publicacion referente a tareas relacionadas con

las tareas propias de la plaza convocada ......... 0,30

TITULACIONES

Se valoraran las titulaciones Oficiales, no exigidas entre

los requisitos de los aspirantes, en funcién de los siguientes

criterios, hasta un maximo de ...........ooveviiiiininin, 1,50
a) Relacionadas con las competencias genéricas del Area a

que corresponde la plaza convocada.

— SUPEriores .....ocoiiiiii 1,00

— Medias ....c.ooeiiiiii e 0,50

— F.PUL o 0,40
b) No relacionadas con las competencias genéricas del Area

a que corresponde la plaza convocada.

— SUPETIOreS .. it 0,50

— Medias .o 0,25

En el caso de que un mismo aspirante reuniese mas de un titulo de los
expresados en cada uno de los apartados, sélo se computara el de mayor
nivel académico.

Para tomar parte en las pruebas selectivas, serd necesario aportar en
la solicitud, certificaciones Oficiales que acrediten los méritos de la Fases
de concurso.

b) Fase de oposicion.
Los cjercicios de la oposicidn, seran tres, todos ellos obligatorios y
eliminatorios.

Primer ejercicio

Consistira en desarrollar, por escrito, durante el periodo maximo de
dos horas, un tema de caracter general determinado por el Tribunal
inmediatamente antes de celebrarse €l ejercicio y relacionado con las materias
comprendidas en el Programa contenido al final del presente Anexo, aunque
no se atenga al epigrafe concreto del mismo, teniendo los aspirantes amplia
libertad en cuanto a su forma de exposicion se reficre.

Se valoraran especialmente en este ejercicio, la claridad y orden de ideas,
la facilidad de exposicidn escrita, la aportacion personal del aspirante y el
nivel de formacion general.

La lectura del ejercicio por los opositores, sera piiblica y tendra lugar
en los dias y horas que oportunamente sefiale el Tribunal.

Segundo ejercicio.

Consistird en contestar por escrito en un periodo maximo de 4 horas
cuatro temas extraidos al azar de entre los comprendidos en el Programa
contenido al final det presente Anexo. Uno del Grupo Unico de Materias
comunecs de la Parte Primera: y tres del Grupo Unico de Materias especificas
de la Parte Segunda.

[.a lectura por los opositores de este ejercicio, serd publica y tendra lugar
cn los dias vy horas que seinale el Tribunal. Una vez concluida la misma, el
Tribunal podra dialogar con el aspirantes sobre materias relacionadas con
los temas expuestos vy solicitar explicaciones complementarias. Esta facultad
del Tribunal no podra sobrepasar los 10 minutos.

Tercer ejercicio

Se desarrollard por escrito, durante un periodo maximo de 3 horas y
consistird en la Resolucidén de un supuesto practico sobre las tareas asignadas
al puesio de trabajo, que planteara el Tribunal inmediatamente antes del
comienzo del ejercicio.

1.0s opositores podran utilizar durante la realizacion d este ejercicio,
los libros de consulta de que vengan provistos.

Al término de este ejercicio, el Tribunal podrad solicitar al aspirante las
explicaciones orales que estime anortunas para la justificacion de la solucidn
propuesta.

DETERMINACION DE 1.OS REQUISITOS ADICIONALES EXIGIBLES

* Titulacion: Estar en posesion de titulo de Bachiller superior, B.U.P.
Formacion Profesional de segundo grado, o equivalente expedido por el
Ministerio de Educacion y Ciencia con arreglo a ta legislacion vigente, o
en condiciones de obtenerlo, en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de instancias.

COMPOSICION DEL TRIBUNAL

El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estard compuesto por
los miembros que a continuacién se indican:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma ¢n quien
delegue:

Vocales:

Un representante de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

El Coordinador Juvenil

Un empleado municipal designado a propuesta del Comité de Personal
[.aboral.

Secretario: Ll Jefe del Servicio de Personal o funcionario que designe
para sustituirle.

A los efectos establecidos en la Base General 5.6. el Tribunal actuante
en la presente prueba se encuadrard en la categoria tercera.

CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

FASE DE CONCURSO:

I.a valoracion de los méritos, se efectuara conforme al baremo
establecido en el presente ANEXO.

[.os puntos de esta fase no podra tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposicion.

FASE DE OPOSICION:
Los tres ejercicios seran calificados hasta un maximo de 10 puntos,

* siendo climinados los opositores que no alcancen un minimo de 5 en cada

uno de ellos.

DESARROLLO DEL. TEMARIO
PARTE PRIMERA
MATERIAS COMUNES.
GRUPO UNICO

1. La Constitucion Espaiiola de 1.978. Estructura y contenido. Derechos
y deberes fundamentales. Su garantia y suspension. El Tribunal
Constitucional. El Defensor del Pueblo. La Reforma de la Constitucién.
2. Organizacion territorial del Estado en la Constitucion. La
Administracion Local. Comunidades Auténomas: Estatutos de Autonomia,



