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presentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo v Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. SLELb de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 186075, de 10 de julio.

Logrono, a 13 de Octubre de 1992.— La Jefe de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion [11.B.1368

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigente Ley de¢
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa JOSE
JIMENEZ GABARRI,con ultimo domicilio conocido en ¢/Sagasta, 19 de
LLOGRONO vy dedicada a la actividad de Construccion, se pone en su
conocimiento que poy parte de esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccion
n® 767/92 de fecha 23-07-92, que a continuacion se resume:

Se comprueba intfraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente v
presentar ante el limo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la l.ey 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 13 de Octubre de 1992.— La Jefe de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion HI.B.1369

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
LOARPE CONSTRUCCIONES, S.A.,con ultimo domicilio conocido en
¢/Gran Via, 56 Entreplanta de LOGRONO vy dedicada a la actividad de
Construccion, se pone en su conocimiento que por parte de esta Inspeccién
se levantd Acta de Infraccion n® 768/92 de fecha 23-07-92, que a continuacion
se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar cl expediente v
presentar ante el Iimo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de 1a Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofo, a 13 de Octubre de 1992.— L.a Jefe de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.1376

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
IMPER QUIMICA RIOJANA, S.L.,con altimo domicilio conocido en
¢/Urb. Montesoria, 43 de ALBELDA DE IREGUA y dedicada a la actividad
de Comercio por menor, s¢ pone en su conocimiento que por parte de esta
Inspeccion se levantd Acta de Infraccién n® 802/92 de fecha 31-07-92, que
a continuacion s¢ resume:

Se comprueba infracciéon por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y IS del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logroiio, a 13 de Octubre de 1992.— La Jefe de la [nspecciéon Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.1374

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo vy a efectos de notificacion a la empresa

ESCAYOLAS LA PALOMA, S.A.,con dltimo domicilio conocido ¢n
¢/Portales, 1 - 2° dcha. de LOGRONO y dedicada a la actividad de Fabrica
de escayola, se pone en su conocimiento que por parte de esta Inspeccion
se levanto Acta de Infraccion n® 796/92 de fecha 31-07-92, que a continuacion
se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el Ilmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrono, a 13 de Octubre de 1992.— 1.a Jefe de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 11.B.1372

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
ASCORBE, S.L..,con dltimo domicilio conocido en ¢/Gral. Yagiie, 48 de
LOGRONO vy dedicada a la actividad de Construccion, se pone en su
conocimiento que por parte de esta Inspeccidn se levantd Acta de Infraccion
n° 786/92 de fecha 31-07-92, que a continuacién se resume:

Se comprueba infraccidon por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema dec la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacidn.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacidon de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompaifnado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logroiio, a 13 de Octubre de 1992.— La Jefe de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.1366

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
GRUPO 90 L..M.V,, S.1..,con ultimo domicilio conocido en ¢/Del Peso,
102 de ALDEANULVA DE EBRO y dedicada a la actividad de Construccién,
se pone en su conocimiento que por parte de esta Inspeccidn se levantd Acta
de Infraccidn n® 744/92 de fecha 30-06-92, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccién por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS. (50.100,- PTAS.).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expediente y
presentar ante el Ilmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompafiado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logroiio, a 13 de Octubre de 1992.— La Jefe de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.1386

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacién a la empresa
CARLOS A. CABEZON TERROBA con tltimo domicilio conocido en
¢/San Anton, 17 bis de LOGRONO vy dedicada a la actividad de Restaurantes
y Cafés, se pone en su conocimiento que por parte de esta Inspeccion se
levanto Acta de Infraccion n? 840/92 de fecha 19-08-92, que a continuacion
se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda

- el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo

reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.
Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS (50.100,- PTAS.).



