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El parrafo anterior no sera de aplicacion a las peticiones de ayudas
correspondientes al Grupo 5.

Exclusivamente para las ayudas relativas a los estudios que estén
realizando los propios empleados en activo de la Comunidad Auténoma de
La Rioja, dirigidos a la obtencion del Titulo que permita al interesado el
acceso al Cuerpo o Categoria inmediatamente superior al que se encuentre,
se considerara la renta per cdpita (base imponible I.R.P.F. entre el numero
de miembros de la unidad familiar) la cual no podra superar la cantidad
de 2.435.950 Pts.

Octava.— Organo dé seleccién.

Fl estudio y seleccién de solicitudes de ayudas a que se refiere la presente
convocatoria, se realizara por la Comision Paritaria de Accién Social, la
cual resolvera las dudas que se planteen en relacion con la aplicacion e
interpretacion de las normas, de acuerdo con los criterios contemplados en
las bases de esta convocatoria.

Asimismo, la Comision Paritaria de Accidon Social podra requerir del
interesado la documentacion complementaria que estime oportuna.

Novena.— Criterios de seleccién y adjudicacion.

La adjudicacién de las ayudas se efectuara atendiendo a la necesidad
economica familiar.

En caso de que las peticiones con derecho a obtencion de ayuda superen
la dotacion presupuestaria, la Comisién de Accidon Social podrd distribuir
las ayudas estableciendo porcentajes sobre las cantidades maximas
consignadas en la Base 3%, en funcidn inversamente proporcional a los
ingresos de la unidad, familiat.

Si después de aplicar los criterios economicos sigue persistiendo empate,
también se valorara el rendimiento del alumno, exceptuando de este ultimo
requisito las ayudas correspondientes a Guarderias, Preescolar, 1* etapa de
E.G.B., Minusvalia y Educacién Especial. A tal efecto, se estudiardn y
calificardn las peticiones para la aplicacion, en su caso, de los distintos
baremos, econdmico y académico, que figuran en el Anexo II.

Décima.— Procedimiento de resolucion.

1.— La Comision de Accion Social, dentro de los limites de la dotacién
presupuestaria, asignara una cantidad maxima a cada una de las distintas
modalidades de becas o ayudas. Posteriormente, la Comisién procedera al
estudio y valoracién de las solicitudes y establecera para cada una de las
modalidades una relacién nominal de beneficiarios por orden creciente de
puntuacion. Una vez conocido el orden de prelacion, la ayuda se irad
concediendo en tanto lo permita la cantidad asignada. En el supuesto de
que en alguna de las modalidades no se llegara a cubrir la mencionada
cantidad, acrecera la de las demas.

2.— Finalizado el proceso anterior, y dentro del plazo de 2 meses a partir
de la fecha en que finalice la presentacion de solicitudes, la Comision de
Accidn Social hara publica en los tablones de anuncios de las distintas
Consejerias relacion provisional de las ayudas o becas concedidas, tras lo
cual se abrira un plazo de 5 dias habiles para presentar las oportunas
alegaciones.

3.— Ala vista de las alegaciones y documentos presentados se dictara
Resolucion definitiva, en el plazo de 1 mes a partir de la publicacién de la
relacion provisional.

4.— Los solicitantes que se consideren lesionados en sus posibles
derechos por la Resolucidn definitiva, podran interponer el correspondiente
Recurso ante la Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas de
la Comunidad Auténoma de La Rioja, en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente a su publicacion.

ANEXO 11
CLASES DE BAREMO Y SU APLICACION

1.— BAREMO ECONOMICO

Ingresos anuales netos de la unidad familiar y numero de familiares
a cargo del cabeza de familia. Los ingresos que han de tenerse en cuenta
seran el resultado de dividir la base imponible (los ingresos anuales integros
por todos los conceptos de la unidad familiar menos los gastos deducibles),
o suma de las Bases Imponibles (en caso de declaracidn separada) consignadas
en la declaracién del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
correspondiente a 1991, por el nimero de personas a cargo del cabeza de
familia que figuren en dicha declaracion incluido éste. En el supuesto de
no estar obligado el cabeza de familia a presentar la declaracion de dicho
Impuesto, se aportara declaracién, bajo juramento o promesa de honor,
de todos los ingresos obtenidos por el mismo en el indicado ejercicio,
dividiéndose la cifra resultante por el nimero de personas (titular mas
beneficiarios).
INGRESOS ANUALES NETOS POR PERSONA: PUNTUACION
Hasta 200.000 Pts.
Desde 200.001 hasta 300.000 Pts.
Desde 300.001 hasta 400.000 Pts.
Desde 400.001 hasta 500.000 Pts.
Desde 500.001 hasta 650.000 Pts.
Desde 650.001 hasta 800.000 Pts.
Desde 800.001 hasta 1.200.000 Pts.
Desde 1.200.001 hasta 1.500.000 Pts.
Maids de 1.500.000 Pts.
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A efectos de la asignacion de puntos cuando el beneficiario no forme
parte de una unidad familiar se aplicard un indice corrector de 0,8 de las
cantidades que figuran en el parrafo anterior.

2.— BAREMO ACADEMICO.
Las calificaciones obtenidas seran computadas segun el siguiente baremo:

Matricula de HONor ......ccocevveviiiiiiiiiiiirieeenens 10  Puntos.
Sobresaliente ............... 9 Puntos.
Notable ....... 7,5 Puntos.
Bien ....ciiiiiiieiiiiianans 6 Puntos.
Aprobado o suficiente .. e 5 Puntos.
Suspenso o insuficiente ... 3 Puntos.
Anulacion de convocatoria, no presentado o )

muy deficiente «....c..covviiiiiiiiie i 1,5 Puntos.

3.— SUPUESTOS DE IGUALDAD EN LA PUNTUACION TOTAL.

3.1.— En los supuestos de igualdad en la puntuacion total otorgada
conforme al presente baremo, gozaran de prioridad los huérfanos sobre los
otros solicitantes.

3.2.— Si el empate persistiera tendrén prioridad, los que hayan obtenido
mayor numero de puntos en el baremo econémico.

3.3.— De persistir el empate, la adjudicacién se resolverd a favor del
beneficiario de menor edad.
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