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Sébado, 18 de Julio de 1992

Cliusula derogatona.

El presente Convenio Colectivo, anula dejando sin efecto, el Convenio
Colectivo de Trabajo para las Industrias Siderometalirgicas, homologado
por Resolucion de la Direccidn Provincial de Trabajo de Logrofio de fecha
26 de Abril de 1990, publicado en el Boletin Oficial de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, de fecha 15 de mayo de 1990, y Revision Salarial
publicada en el Boletin Oficial de La Rioja de 12 de Marzo de 1991.

Logrofio, 19 de Junio de 1992.

REGISTRO

Diligencia.— Con esta fecha queda registrado en esta Direccion
Provincial el presente Convenio Colectivo de Trabajo para la actividad de
Industrias Siderometaliirgicas de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi
como su Tabla Salarial anexa.

Logrofio, 6 de Julio de 1992.— El Director Provincial de Trabajo y
Seguridad Social. César Eloy Carnicero del Riego.

CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DE TRABAJO PARA LAS
INDUSTRIAS SIDEROMETALURGICAS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA RIOJA

TABLAS SALARIALES 1992

COLUMNA N*t  COLUMNA N* 2
SALARIO BASE PLUS CAFIENCIA SALARIQ

CATEGORIA PROFESIONAL NYEL PIASMIA  INCENTIYODIA ANUAL
PERSONAL OBRERQ
Oficial 06 PIMOTA .............ccommocceerensecrssocisneescrssie: 9 2754 689 1373014
Oficial de Seqt 10 2548 637 1270478
Oficial d6 TOCOM ............oovvmmimricrmrnincccirsiccccamrn. 1" 249% 624 1.244 256
Especiak 1?2 2464 616 1228304
Patn 13 2427 607 1.200.932
Aprendiz de 18 afios ... 14 1988 150 890388
Aprandiz de 17 afios 15 1728 4R 861.408
Aprenciz de 16 afios ... 16 1.434 359 714 904
PERSONAL SUBALTERNO
Pasador Bascviero ........... 9 2754 689 1373014
Chofer Camién, Gria Autom. . ] 2754 688 1373.014
CholerTurismo 10 2548 637 1.270.178
A Listero 1t 249% 624 1244 2%
Cab0 0@ GUARIAS ..........coovveineceerrecccscrrssis e 10 2548 637 12%.178
Guarda Jurado 12 2464 616 1.228.304
Vigiante 13 2427 607 1.200.032
Consere 0 2548 &7 12040
Orck 13 2427 607 1.200.802
T i 13 2427 607 1.200.982
Enfermero 12 2464 616 1.228.304
Oepandiente Principal & t 10 2548 837 1201478
Dependiente Auxikar 13 2427 607 1.200.932
Aspirante 0 Botones 18 afios . 1 1988 150 890.388
Aspirante 0 Botones 17 aflos . 15 1728 432 861.408
Asp¥ante 0 Bolones 16 afios . 16 1434 KE) 714.904
PERSONAL ADMINISTRATIVO
Jete de primera 3 3683 921 1.836.048
Jele de Segund 4 3552 888 1.770.672
Oficial 00 PIMNA ..............oocoossommsercresenms e ne 6 3.081 m 1540.83%
Oficial de Seqund 8 282 07 1410184
Auxikar : 1 2496 624 1.244.256
Aspirante de 18 afios 1“4 1968 150 £890.388
Asp de 17 aflos 15 1728 42 861.408
Aspianie de 16 afios 16 1434 39 714004
Vigjante ... 6 3.09 m 1.540.936
PERSONAL TECNICQ
Asguitecto, Ingeniero, L 1 5540 1388 2.766.304
Parito y Aparjadk 2 427 1057 21072
Maesto Indusirial H 318 197 1.588.368

duado Social 5 3186 797 1.588.366
Practi 8 2829 %7 1410184
JECNICOS DE TALLER
Jelo de Taller 3 368 921 1.836.048
Maestro de Tallar de 1° ... 5 3.166 797 1.588.366
Maestro de Tallerdo 2¢ ... 6 3081 m 1.540.93%
[+ 6 3.001 m 1.540.908
E ? 2986 741 1.488.808
Capalaz de Espaciak 10 2548 837 1201
CapalaZ do PEONGS .............c.covccrecccrimmremms oo 10 2548 837 1270178
PERSONAL TECNICO DE OFICINA
Deli Proyedi 3 368 921 1.836.048
Dibujante Proyect 3 k1) 92t 1.836.048
Deli de Primera 6 3091 m 1.540.906
Dl de d; 8 2829 707 1410.184
Folograo 6 o9 m 1.540.93%
Calcador 1" 249 624 12442%
Rep Fologralo 3] 2496 624 1.244.256

% de Planos 13 2427 607 120983 .

Auxiar Tocnico do Oficinas ............c..cooccvcencnecens 11 2496 624 1244 25
Aspirante de 18 afios 14 1.988 150 890.388
Aspiranle de 17 afies 15 1728 42 861.408
ASDIante d8 18 305 ...........cccccemrenierine e 16 1434 350 714.904

PERSONAL DE ORGANIZACION CIENTIFICA DEL TRABAJO

Jele de Primera 3 3683 921 1.836.048
Jele de Segunda 4 3552 806 170872
Técnico de Org 6 3.001 m 1.540.908
Técrico de Organizacin de 20 8 289 707 1410004
Auxiliy de Of 1t 249% 624 12425

Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector de Limpieza de
Edificios y locales de la Comunidad Auténoma de La Rioja (707)
[11.B.1002

Visto el texto correspondiente al Convenio Colectivo ddFsaley0para
la actividad de ‘“‘Limpieza de Edificios y Locales’ de la Comunidad
Autdnoma de la Rioja (Cddigo nium. 2600245), que fue suscrito con fecha
24 de Junio de 1992 de una parte por la Asociacion de Empresarios de
limpieza de edificios y locales de La Rioja, en representacién empresarial,
y, de otra, por las Centrales Sindicales Unién Sindical Obrera (U.5.0.),
Comisiones Obreras (CC.00.) y Unién General de Trabajadores (UGT) de
La Rioja en representacion de los trabajadores y de conformidad con lo
dispuesto en el art. 90.2 y 3 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo (BOE del
14) del Estatuto de los Trabajadores, y art. 2 del Real Decreto 1040/81, de
22 de mayo (BOE del 6 de junio) sobre registro y depdsito de Convenios
Colectivos de Trabajo,

Esta Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Acuerda:

1.— Ordenar su inscripcion en el correspondiente Registro de Convenios
Colectivos de esta Dependencia, con notificacion a la Comision Negociadora.

2.— Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja.

Logroiio, a 8 de Julio de 1992.— El Director Provincial de Trabajo
y Seguridad Social, César E. Carnicero det Riego.

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA LA ACTIVIDAD
DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA RIOCJA.

Articulo 1°.— Partes Negociadoras.

El presente Convenio Colectivo, ha sido negociado y firmado por
representantes de las Centrales Sindicales: Unidn Sindical Obrera (U.S.0.),
Comisiones Obreras (CC.00.) y Union General de Trabajadores (U.G.T.)
de una parte, y por representantes de la Asociacién de Empresarios de
Limpieza de Edificios y Locales de La Rioja de otra.

Articulo 2°.— Ambito territorial y funcional.

El presente Convenio, obliga a todas las empresas con centro de trabajo
en la Comunidad Auténoma de La Rioja, comprendidas en el ambito de
aplicacion de la vigente Ordenanza Laboral para las empresas dedicadas a
la Limpieza de Edificios y Locales, aprobada por Orden de 15-2-75, con
las modificaciones introducidas por Orden de 17-3-76, aiin cuando tuvieran
su domicilio social fuera de ella.

Articulo 3°.— Ambito personal.

Afectara a todos los trabajadores y técnicos que durante su vigencia,
presten sus servicios a las empresas referidas, con exclusién del personal
comprendido en el articulo 1.3 de la Ley 8/80, de 10 de marzo, denominada
Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 4°.— Ambito temporal.

El presente Convenio, entrard en vigor a todos los efectos, el dia 1 de
enero de 1992, cualquiera que sea la fecha de su publicacion en el Boletin
Oficial de La Rioja y finalizard el dia 31 de diciembre de 1993, aplicandose
con efectos retroactivos a la expresada fecha inicial, todas las condiciones
del presente Convenio, excepto lo dispuesto en el articulo 13, que entrard
en vigor el dia 1 de Agosto de 1992.

Articulo 5°.— Denuncia.

La denuncia del presente Convenio, proponiendo su revision o rescision
por cualquiera de las partes deliberantes y exclusivamente por las Centrales
Sindicales 0 Asociaciones empresariales, con suficiente representacion si asi
lo dispusiera la normativa legal en vigor en ese momento, deberd presentarse
mediante escrito razonado, con una antelacion al menos de dos meses respecto
a la fecha de terminacion de su vigencia o de cualquiera de sus prorrogas.
El presente Convenio, se entendera prorrogado anualmente mientras no sea
denunciado por cualquiera de las dos partes en la forma prevista
anteriormente.

No obstante producirse denuncia, y el vencimiento del plazo sehalado
y pactado o el de cualquiera de sus prorrogas, el contenido del presente
Convenio, subsistira hasta tanto no entre en vigor otro nuevo Convenio.

Articulo 6°.— Comision Paritaria.

Queda constituida una Comision Paritaria a fin de resolver las dudas
que surjan sobre la aplicacion de materias relacionadas con el Convenio,
integrada paritariamente por cuatro vocales de los trabajadores y otros cuatro
vocales de los empresarios, ambos de los que han intervenido en la
negociacion del Convenio. Como moderador de dicha Comisién, actuard
en cada sesion uno de los vocales, alternidndose entre trabajadores y
empresarios y designandose por sorteo, €l moderador que corresponda para
la primera sesion; igualmente, seran vocales suplentes, los demds miembros
que actuaron en la Comision Negociadora del Convenio.

Se designardn como vocales:



