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Se comprueba infraccidn por haber incurrido en acciones u omisiones
que perturbaron, retrasaron o impidieron el ejercicio de las funciones que.
en orden a la vigilancia del cumplimiento de las disposiciones legales.
reglamentarias y convenios colectivos, tienen ¢ncomendados los
Controladores Laborales.

Por lo que se propone una sancion de SETENTA Y CINCO MIIL.
PESETAS (75.000.-).

Se advierte a la empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacién de este documento puede examinar ¢l expdiente y
presentar ante el Ilmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Sezuridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 5L.1L.b de la Ley 8/88
de 7- 4 v 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 19 de Mayo de 1992, — La Jefe de la Inspece 6n Provincial
de Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.843

Conforme a lo dispuesto en ¢l Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacién al trabajador D.
RICARDO GOMEZ ANDRES, con dltimo domicilio conocido en
¢/Republica Argentina 61 de Logrofio, se pone en su conocimiento que por
parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Infraceion nam. 500/92 de fecha
24-04-92, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por haber compatibilizado el percibo de
prestacicnes por desempleo con el trabajo por cuenta ajena.

Por lo que se propone una sancion de EXTINCION DEL DERECHO
AL PERCIBO DE LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO CON
DEVOLUCION DE [LLAS CANTIDADES INDEBIDAMENTE
PERCIBIDAS.

Se aprecia responsabilidad subsidiaria de las empresas RIOJANA
NAVARRA DE MAQUINARIA S.A., de L.ogrono, domiciliada en Carretera
de Laguardia Km. 1,800, v NIF.: A-26055137 y por sub-ogacin empresarial
de MAQUIRIOJA S.1.., domiciliada en Ctra. de Zaragoza Km. 3 de Logroio
y NIF. B-26123580.

Se advierte al trabajador que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar <l expdiente vy
presentar ante el 1lmo. Sr. Director Provincial de Trabaio y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompainado de la prucoa que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. SL1b de la Ley 8/88
de 7- 4 vy 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrono, a 19 de Mayo de 1992.— L.a Jefa de la Inspeccion Provincial
de Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.844

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigentetLey de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
ESCAYOL.AS LA PALOMA S.A., con ultimo domicilio conocido en ¢/La
Berlera s/n de Viguera y dedicada a la actividad de fabrice de fabrica de
escayolas, se pone en su conocimiento que por parte de esta Inspeccion se
levanto Acta de Infraccion num. 523/92 de fecha 28-04-92, que a continuacion
se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes gque por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS (50.100.-).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente y
presentar ante ¢l [Imo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Scguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prucba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 31.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 v 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofo, a 19 de Mayo de 1992.— La Jefa de la Inspec:ion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.845

Conforme 2 lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
CESAR DE LA CRUZ SANCHEZ ,con ultimo domicilio conocido en
¢/Samalar 12-2 G de Logrono y dedicada a la actividad de la construccidn,
se pone en su conocimiento que por parte de esta Inspeccion se levanté Acta
de Infraccion niim. 524/92 de fecha 28- 04-92, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccién por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancién de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS (50.100.-).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente

al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente y
presentar ante el Hlmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompaiiado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. SLLb de la Ley 8/88
de 7-4 v 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrono, a 19 de Mayo de 1992.— 1L a Jefa de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion I1.B.846

Conforme a lo dispuesto en ¢! Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
CONSTRUCCIONES RIOJA CENTRO S.A. ,con ultimo domicilio
conocido en ¢/Gonzalo de Berceo 6 de Logrono y dedicada a la actividad
de la construccion, se pone en su conocimiento que por parte de esta
Inspeccion se levantd Acta de Infraccion nam. 525/92 de fecha 28-04-92,
gue a continuacion se resume:

Se comprueba infraccién por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS (50.100.-). ’

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar ¢l expdiente v
presentar ante el 1lmo. Sr. Director Provincial de Trabajo v Seguridad Social

. de la Rioja, escrito de descargo acompafado de la prucba que estime

pertinente, de acucrdo con lo dispuesto en los arts. SLLb de la Ley 8/88
de 7-4 v 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

L.ogrofio, a 19 de Mayo de 1992.— L.a Jefa de la Inspeccién Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.8.847

Conforme a lo dispuesto en ¢l Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo v a efectos de notiticacidon a la empresa
TABARIS S.1...con iltimo domicilio conocido ¢n ¢/Plaza del Mercado |
de Logrofio v dedicada a la actividad de comercio textil, se pone en su
conocimiento que por parte de esta Inspeccion se levanté Acta de Infraccion
num. 526792 de fecha 28- 04-92, que¢ a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
¢l Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario v para su sellado. los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de CINCUENTA MIL CIEN
PESETAS (50.100.-). -

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documenio puede examinar el expdiente vy
presentar ante el llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. SL1.b de la Ley 8/88
de 7-4 v 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrono, a 19 de Mavo de 1992. - La Jefa de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia,

Acta de Infraccion [11.B.848

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
PERORTE S.L. ,con ultimo domicilio conocido en ¢/Hospital Viejo 9-2
Izda. de Logrofo y dedicada a la actividad dc la ensefianza. se¢ pone en su
conocimiento que por parte de esta Inspeccion se levanto Acta de Infraccion
num. 533/92 de fecha 28-4-92, que a continuacion se resume:

Se comprueba infraccion por no haber ingresado en forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos recauda
el Sistema de la Seguridad social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

Por lo que se propone una sancion de 50.100 pesetas.

Se advierte a ta Empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede examinar el expdiente y
presentar ante el [lmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de La Rioja, escrito de descargo acompafiado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75, de 10 de julio.

Logrofio, a 19 de Mayo de 1992.— La Jefa de la Inspeccién Provincial
de Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.849

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa



