Pagina 1.453.— Num. 68 BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA Sabado, 6 de Junio de 1992

| | | |
[N ] N ] Ne |
| ORDEN! CATALOGO! PLAZAS |

| | |
|
|
! i ! ! !
I
[
I
|

| COMPLEMENTO|
JESPECIFICO |

[ PUNTUAC.
|
|
[ l |
|
!

PUESTC DE TRABAJO GRUPO ' NIVEL REQUISITOS DESCRIPCION DEL PUESTO MERITOS ESPECIFICOS

MAX.

| 1

| !

| |

[ |

] | |
DIRECCION GENERAL DE SALUD.- f { |
HOSPITAL DE LA RIOJA. | | | | |

| | |
{Apoyo y colaboracién a los|Experiencia y conoci-] 5

|6rganos de direccién del|mientos informaticos. |

|
|
| | | |
] | | |
| | | |
18 | 81 I 1 | Jefe Negociado Administrative | ¢/D | 18 | ~——u | |Tramitacidén administrativa|Tramitacidén administra-{ 10 |
| ) | i | | | |de los asuntos correspon-|tiva de caricter gene-| |
| | i B i | | Jdientes a la Administracidn|ral. ] 1
1 | { ‘ | | |del Centro en materia del y |
| ) | i | | |gestion administrativa, pre|Experiencia y conoci-| 15 |
| } | | : | | |supuestaria y de patrimoniolmientos en los cometi-| 1 15
| | } | | | | | |dos propios del puesto.| |
| | | | ! | | . !Tramitaci6én administratival I |
{ | i | ! I | ) |de incidenciass y asuntos en|Experiencis y conoci-i 5 |
| } | | | | | |materia de personal. |mientos informiticos. | |
| | f [ | | ! I ] | |
| [} | | | | | |Prestar apoyo y colatora-| | |
| | t | | | | |cién a los brganos de di-| . { {
) | ) | | | | Ireccidén y administracién -] ] |
! ! I | | | ! ldel Centro. | i i
I | I ! } | I ) | | |
19} 8 | 1 | Ayudante de Administracidn I D] 16} e | |Tramitacién administratival|Experiencia en tramita-| 15 |
| | | [ [ 1 {de cardcter general en los|cién administrativa del |
| | | | | ) 1 jasuntos propios de la Admi-|cardcter general. i | 10
| ) | | | | | |nistracién del Centro. | f {
| } } | | J | | |Experiencia y conoci-| 5 |
| I | | | | | |Apoyo de colaboracién a los|mientos informiticos. | |
] | | i | i | |6rganos de direccién dell | |
| | | | | | | fcentro. | | |
, o . . . ) ! 1 ! .
| | | | DIRECCION GENERAL DE SALUD.- | | | | | ! | !
| i | | HOSPITAL PSIQUIATRICO "REINA | | | | | | l |
| ! | ] soF1av. | ! } l | | l |
} 20 | 18 | 1 | Jefe Negociado Administrativo | C/D | 18 | = | |Tramitacién administrativa|Tramitacién administra-| 10 |
1 | | 1 { { { | lde los asuntos correspon-|tiva de caracter gene-) J
| | | | | | | | [dientes a la Administracién|ral. | |
| | | | | | | | [del Centro en materia de| | {
| J | | | | I | |gestidn administrativa, pre|Experiencia y conoci-| 15 | 15
| | | } ) | | | |supuestaria y de patrimonic|mientos en los cometi-| |
1 ! | | ] | I | | |dos propios del puesto.| }
| | | | | | | | |Tramitacién administratival | |
| | 1 | I { f | {de incidencias y asuntos en{Experiencia y conoci-| 5 |
| | | | I | J | |materia de personal. Imientos informaticos. | |
| | | | | | | A | | [ [
! } | | | | | | |Prestar apoyo y colabora-| -
| | | | | | | } jeién a los érgancs de di-| | |
{ | l ! | ] | | Jreccién y  administracién]| | |
| i | | I [ I } |del Centro. | oo
| | | | | | f l { ! { |
| 2 | 19 | 1 | Ayudante de Administracién. | D. | 16 | ~---— | {Tramitacién administrativa|Experiencia en Tramita-| 15 |
| | | | | i | |de caracter general en los|cidén administrativa del |
l | ! ! ! ] } |asuntos propios del Centro.|caricter general. | | 10
I | | | | | | |
| | { | f f I |
| | | | i | | |
| | | | | | | |

|Centro. ‘ I



