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BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Jueves, 14 de Mayo de 1992

Teléfono:

deseando tomar parte en la oposicion para el ingreso en el Cuerpo
Administrativo de la Diputacion General convocada por !a Mesa de la Cdmara
en sesion de ... , de conformidad con 1o dispuesto en
la base tercera de la convocatoria.

MANIFIESTA

a) Que retine todos y cada uno de los requisitos exigidos cn la referida
convocatoria.

b) Que, en caso de ser propuesto por el Tribunal para ocupar plaza
de Administrativo, presentara la documentacion establecida en la base décima
de la convocatoria y en ¢l plazo fijado en la misma.

¢) Que, en el mismo caso, se compromete a tornar posesion dentro
del plazo de un mes a contar desde la notificacion del nombramiento
definitivo, seguin lo establecido en el articulo 23.1 d) del Estatuto de Personal.

SOLICITA
Ser admitido a la oposicion a que se refiere la présente instancia.
En ...... - OO de cvviiii de 1992

(Firma del solicitante)

EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION GEMNERAL.

ANEXON®2 .
PARTE |

1.— La Constitucion espafola de 1978: estructura y contenido.
Principios constitucionales. Derechos y deberes fundamentales. La reforma
de la Constitucion.

2.— l.a organizacion territorial del Estado (I). La Administracion Local.
La Provincia. El Municipio. Otras entidades de la Administracion Local.

3.— La organizacion territorial del Estado (II). Las Comunidades
Auténomas. Antecedentes y trazado constitucional. Procedimientos de
constitucion. Organizacién. Competencias. Los Estatutos de Autonomia:
naturaleza y contenido.

4.— La Comunidad Auténoma de La Rioja (I). Caracteristicas
geograficas, historicas, socio-economicas y culturales de la region.

S.— La Comunidad Autonoma de La Rioja (11). El Estatuto de
Autonomia de La Rioja: estructura, contenido, efectos de su aprobacion
sobre el ente provincial y reforma. Las competencias de fa Comunidad
Auténoma. La organizacion institucional de la Comuridad Autonoma de
La Rioja.

6.— El Presidente de la Comunidad Auténoma de La Rioja: designacion
y funciones. El Consejo de Gobierno: composicién y competencias. La
Administracién autondmica de La Rioja: organizacién y régimen juridico.

7.— l.a Diputacién General de La Rioja. Eleccion. Composicion.
Organizacion. Funciones. El Reglamento de la Diputacién General.

8.— El estatuto juridico del Diputado regional. Los derechos, deberes
y prerrogativas de los Diputados regionales. Adquisicion, suspension y
pérdida de la condicion de Diputado regional. Régimen de incompatibilidades
de los Diputados regionales. Los Grupos Parlamentarios.

9.— Los érganos de la Diputacion General de La Rioja (I). Organos
funcionales: El Pleno; las Comisiones; las Ponencias; la Diputacion
Permanente.

10.— Los drganos de la Diputacion General de La Rioja (I1). Organos
de gobierno: el Presidente; la Mesa; la Junia de Portavoces.

11.— El funcionamiento de la Diputacion General de L.a Rioja. Las
sesiones. El orden del dia. Los debates. Las votaciones. El cémputo de los
plazos y la presentacion de documentos. La declaracién de urgencia. Las
publicaciones de la Diputaciéon General y la publicidad de sus trabajos. La
disciplina parlamentaria.

12.— El procedimiento legislativo en la Diputacion General de La Rioja:
sus fases. Procedimientos especiales. El procedimiento presupuestario.

13.— Los procedimientos de control del Ejecutivo. Investidura; cuestion
de confianza y mocion de censura. Preguntas, interpelaciones y proposiciones
no de Ley. Otros procedimientos de control.

14.— El orden y los servicios de la Diputacion General. La Secretaria
de la Diputacion General. Régimen interno y gobierno interior de la
Secretaria.

PARTE 11

1.— El acto administrativo. Concepto, clases y elementos. Motivacion
y notificacion. Eficacia y validez de los actos administrativos. Revision,
revocacion y anulacién. Los contratos administrativos: concepto y clases.
Los procedimientos de contratacion administrativa.

2.— El procedimiento administrativo (I): regulaciéon y principios
generales. Los sujetos del procedimiento administrativo. El tiempo en el
procedimiento administrativo: términos y plazos; computo y alteracion de
los plazos

3.— El procedimiento administrativo (l1): lniciacidn. Instruccién:
alegaciones, pruebas, informes, trdmite de audiencia. Terminacién del
procedimiento administrativo: terminacidn normal; terminacion presunta:
la doctrina del silencio administrativo.

4.— El procedimiento administrativo (L11). Los recursos administrativos:
concepto, fundamento y clases.

5.— El recurso contencioso-administrativo; significado y caracteristicas.
1.as partes: capacidad, legitimacion y postulacién. Actos impugnables y actos
excluidos.

6.— Régimen juridico del personal al servicio de la Diputacién General
de L.a Rioja. Esquema de las fuentes reguladoras. Normas de aplicacion
preferente. El Estatuto de Personal al servicio de la Diputacién General de
La Rioja: estructura, contenido y normas de desarrollo. Derecho supletorio:
la legistacion sobre funcion publlca de la Administracion de la Comuniflad
Autonoma de La Rioja; el régimen juridico del personal al servicio de las
Cortes Generales; el régimen juridico del personal al servicio de la
Administracion Central del Estado.

7.— Los organos competentes en materia de personal al servicio de la
Diputacion General de La Rioja. Registro de personal. Clases de personal
al servicio de la Diputacion General de La Rioja. El personal funcionario.
I.os Cuerpos funcionariales.

8.— Adquisicion y pérdida de la condicion de funcionario al servicio
de la Diputacion General de La Rioja. Las situaciones de los funcionarios;
supuestos y efectos de cada una de cllas.

9.— Derecho de los funcionarios al servicio de la Diputacion General
de 1.a Rioja. Provision de puestos de trabajo y plantilla orgdnica. I.a Junta
de Personal.

10.— Deberes ¢ incompatibilidades de los funcionarios al servicio de
la Diputacion General de La Rioja. Régimen disciplinario. Reclamaciones
y recursos en materia de personal.

I1.— El personal eventual al servicio de la Dlputauon General de La
Rioja: reglmcn Jur]dlco El personal ad;crno régimen juridico. El personal
contratado: régimen juridico.

12.— El contrato de trabajo: concepto y modalidades. Formalizacion,
duracion, suspension y extincién del contrato de trabajo.

13.— Seguridad Social: régimen juridico. Campo de aplicacion y
composicion del sistema de la Seguridad Social: régimen general y regimenes
especiales. Entidades gestoras de la Seguridad Social: Instituto Nacional de
la Salud; Instituto Nacional de Servicios Sociales ¢ Instituto Social de la
Marina. Colaboracién en la gestion de los Servicios comunes: Tesoreria
General de la Seguridad Social v Gerencia de Informatica.

14.— La constitucion de ta relacion juridica de aseguramiento:
inscripcion de empresas; afiliacion de trabajadores; altas y bajas;
procedimientos. Cotizacion: bases y tipos; sujetos obligados; aplazamiento
de pago de cuotas; procedimientos. Recaudacion: plazo, lugar y forma de
liquidacién de cuotas; ingresos fuera de plazo; recaudacion en via ejecutiva;
procedimientos.

15.— Accion protectora, accion sanitaria y proteccion a la familia.
Contingencias y hechos causantes, beneficiarios y prestaciones.

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Resolucion por la que se declara aprobada la relacion de aspi-
rantes admitidos y excluidos, y se sefala fecha, lugar y hora
de celebracion del primer ejercicio de las pruebas selectivas
para la provision de plazas vacantes del Cuerpo de Ayudantes
Facultativos de Administracion Especial (Delineante) de la Ad-
ministracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Rioja
11.B.96
De conformidad con lo establecido en la Base 4 de la Orden de la
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, de 28 de Noviembre
de 1.991 (B.O.R. n° 155, de 17 de diciembre), por la que se convocan pruebas
selectivas para la provision de plazas vacantes del Cuerpo de Ayudantes
Facultativos de Administracion Especial (Delineante), modificada por Orden
de 24 de febrero de 1.992, de la Administracidon Publica de la Comunidad
Auténoma de La Rioja.
Esta Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, en uso de
las facultades conferidas,

RESULVE:

Primero.— Aprobar la relacidon de aspirantes admitidos, quedando
expuesta ecn el Tablon de Anuncios del Palacio Regional, c/Vara de Rey,
3.-Logroiio, y de¢ aspirantes excluidos, que figura como Anexo a esta
Resolucion.

Segundo.— Los aspirantes excluidos u omitidos disponen de un plazo
de diez dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
Resolucidn, para subsanar el defecto que ha motivado su exclusion u omision.

Tercero.— La celebracion del primer ejercicio tendra lugar en Logrofio,
el dia 22 de junio de 1.992, a las 10 horas, en el Instituto Politécnico de



