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IL.

Autoridades y Personal

B. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Resolucion por la que se declara aprobada la re'acion de aspi-
rantes admitidos y excluidos, y se senala fecha, lugar y hora
de celebracion del primer ejercicio de las prucbas selectivas
para la provision de una plaza del Cuerpo Facultativo de Grado
Medio de Administracion Especial (Ingeniero Técnico Agricola)
de la Administracion Piblica de la Comunidad Autdnoma de
La Rioja 11.B.5S

De conformidad con lo establecido en la Base Cuarta le la Orden de
la Consejeria de Presidencia y Administraciones Piblicas, de 20 de Diciembre
de 1991 (B.O.R. numero 12, del dia 28 de Enero de 1992), por la que se
convocan pruebas selectivas para la provision de una plaza del Cuerpo
Facultativo de Grado Medio de Administracién Especial (Ingeniero Técnico
Agricola) de la Administracion Publica de la Comunidad Anténoma de La
Rioja.

Esta Consejeria de Presidencia y Administraciones Piitlicas en uso de
las facultades conferidas,

RESUEILVE:

Primero.— Aprobar la relacion de aspirantes admitidos, quedando
expuesta en el Tablon de Anuncios del Palacio Regional, ¢’ Vara de Rey,
3.— Logrofio, y de aspirantes excluidos, que figura comc Anexo a esia
Resolucién.

Segundo.— Los aspirantes excluidos u omitidos disporen de un plazo
de diez dias, contados a partir del siguiente al de la publ:cacién de esta
Resolucion, para subsanar el defecto que ha motivado su exclusion u omision.

Tercero.— La celebracion del primer ejercicio tendra lugar en Logroiio,
el dia 6 de Abril de 1992, a las 9,00 horas en la Sala de Usos Miiltiples de
la Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, sita en ¢/ Vara
de Rey, 3.— Logroiio.

Cuarto.— Todos los aspirantes deberan ir provistos del Documento
Nacional de Identidad.

Quinto.— Contra la presente Resolucién podra interponerse recurso
de reposicion en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja, ante la Excma. Sra.
Consejera de Presidencia y Administraciones Publicas.

Logrofio, 12 de Marzo de 1992.— La Consejera de Presidencia y
Administraciones Piiblicas, Carmen Valle de Juan.

ANEXO QUE SE CITA

ASPIRANTES EXCLUIDOS
Ninguno.

AYUNTAMIENTO DE HARO

Correccion de error 11.B.54

Advertido errcr en la publicacion de!l Tribunal de las pruebas convocadas
para la provisién de una plaza de empleado de limpieza de Edificios
Municipales de la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, efectuada
en el B.O.R. n° 23 de 22 de Febrero, pagina 483, se procede a la subsanacion
del citado error, incluyendo en el citado anuncio lo siguieate:

“‘Secretario: El de la Corporacién, D. José Javier Merino Alonso de
Ozalla.

Suplente: D. José Luis Varona Martin.”’

Haro, 7 de Marzo de 1992.— El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE LOGRONO

Bases generales para la provision mediante concurso publico de
los puestos de trabajo vacantes en la plantilla de funcionarios
I1.B.53
De conformidad con lo dispuesto en el art 20 de la Lzy 30/1984, de
2 de Agosto, segiin la relacién dada al mismo por la Ley 23/1988, de 28
de Julio y Real Decreto 28/1990, de 15 de Enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajc y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién Civil del Estado,
procede formular, hasta que por la Administracién del Estado se dicten las
normas a que se refiere la Disposicién Transitoria Segunda del Real Decreto
861/1986, de 25 de Abril (BOE n° 106, de 3 de Mayo), convccatoria publica
entre los funcionarios de la Corporacién, o de otras Administraciones
Priblicas cuando esté asi determinado en el catdlogo, que retnan los requisitos
pertinentes para la provisién de los puestos de trabajo vacantes.

Primera: Objeto.

Las presentes bases tienen por objeto regular en el Ayuntamiento de
Logrofio los concursos de méritos para la provision de puestos de trabajo
reservados a funcionarios que no sean de habilitacién nacional ni estén
determinados en el catdlogo aprobadc por acuerdo Plenario de 6 de Febrero
de 1992, como de libre designacion.

Sequnda: Convocatoria

|.— Las convocatorias de los concursos se efectuardn por la Comisién
de Gobierno, previo dictamen de la Comisién de Personal.

2.— En las convocatorias de concursos deberdn indicarse, en todo caso,
los siguientes datos y circunstancias:

* Numero, denominacidn, localizacidén del puesto, nivel de complemento
de destino, complemento especifico, singularizacién en su caso y jornada
en el supuesto de que fuera diferente de la ordinaria.

* Requisitos indispensables para desempearlo.

* Méritos a valorar.

* Baremo de puntuacion de méritos.

* Composicion de la Comisidén de Valoracion.

* Puntuacién minima para la adjudicacion de los puestos convocados.

Tercera: Participacion

|.— Podran tomar parte en los concursos los funcionarios del
Ayuntamiento de Logroiio, y los de otras Administraciones Publicas cuando
asi se especifique en el catalogo, o relacion, cualquiera que sea su situacién
administrativa, a excepcion de los suspensos de funciones, siempre que rednan
las condiciones generales exigidas y los requisitos determinados en la
convocatoria en la fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias.

2.— Los funcionarios en excedencia por interés particular sélo podran
participar si llevan mas de dos afios en dicha situacion, y exista vacante
presupuestaria en la fecha en que termine el plazo de presentaciéon de
instancias.

3.— Los funcionarios que ocupen puestos de trabajo con cardcter no
definitivo deberan, necesariamente, tomar parte en los concursos.

4.— Los procedentes de la situacion de suspensos deberan haber
cumplido el periodo de suspension en la fecha indicada.

5.— Los funcionarios en activo con destino definitivo sélo podran
participar en los concursos siempre gue hayan transcurrido dos afos desde
la toma de posesion del ultimo destino definitivo obtenido por concurso y
hasta el dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias, salvo que
hubiesen sido nombrados posteriormente para ocupar un puesto de libre
designacion, se suprima su puesto o soliciten un puesto de trabajo en su propia
area. Se constata en las presentes bases la clasificacion por dreas de los puestos
de trabajo comprendidos en el catdlogo.

6.— En el plazo de dos afnos, a partir de su toma de posesion, los
funcionarios de nuevo ingreso no podrdn participar en concursos para la
provision de puestos de trabajo, salvo que no impliquen cambio de area.

Cuarta: Solicitudes

I.— Las solicitudes para tomar parte en el correspondiente concurso
se dirigiran al limo. Sr. Alcalde-Presidente, ajustados a los modelos
publicados como Anexo en la convocatoria, y se presentaran en el plazo
de quince dias hdbiles, a contar desde el siguiente al de la publicaciéon de
la respectiva convocatoria en el Tablon de Edictos de la Casa Consistorial
y en los Tablones de Anuncios de las dependencias municipales ubicadas
fuera de la Casa Consistorial. En el supuesto de cue la convocatoria afecte
a funcionarios de otras Administraciones Publicus, ésta se publicara en el
Boletin Oficial de La Rioja.

2.— Los interesados podran presentar la solicitud en el Registro General
del Ayuntamiento o en las oficinas a que se refiere el art® 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

3.— Podran solicitarse, por orden de preferencia, cuantas vacantes se
incluyen en los respectivos concursos, siempre que se reunan los requisitos
y condiciones exigidas.

4.— El plazo de resolucion de los concursos sera como maximo de dos
meses desde el dia siguientes al de la finalizacién de la presentacion de
instancias, salvo que, en supuestos excepcionales la propia convocatoria
establezca otro distinto.

Quinta: Méritos

1.— En los concursos los méritos de valoraran de acuerdo con un baremo
objetivo, publicado en la convocatoria y conforme a lo establecido en las
presentes bases.

2.— Los méritos alegados por los concursantes serdn acreditados
documentalmente, mediante las pertinentes certificaciones u otros
justificantes.

3.— Las Comisiones de Valoracion podran recabar formalmente de los,
interesados las aclaraciones o, en su caso, la documentacion adicional que
se estime necesaria para la comprobacién de los méritos alegados.

4.— Los méritos se valorardn con referencia a la fecha de cierre del
plazo de presentacidn de instancias.

5.— Los excedentes voluntarios, por interés particular, acompafardn
a su solicitud declaracién jurada de no haber sido separado del servicio en
cualquiera de las Administraciones Publicas.



