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1).— Modificar las bases para la provisidn en propiedad por el sistema
de oposicion de una plaza de Técnico de Administracion Gzneral (Rama
Juridica), aprobadas en sesion de 16 de abril de 1.991, en ¢} sentido que
se indica a continuacion:

a).— En la base cuarta (Tribunal Calificador), donce dice: “*Un
funcionario de carrera designado por la Corporacion o un Técnico o experto
designado por ¢l Presidente de la Corporacion™, debe decir: **U n funcionario
de carrera designado, a propuesta de los Delegados de Personal, por el
Presidente de la Corporacion’.

b).— En la base sexta (Ejercicios de la oposicion), en el Segundo
Ejercicio, anadir al final del primer parrafo *‘uno de cada una de las partes
en que se divide éste”

¢).— En el Anexo, en ¢l Tema n® 68: Suprimir **Tributo; con fines no
Fiscales™ .

2).  Convocdr oposicion para la provision en propiedac de una plaza
de Téenico de Administracion General (Rama Juridica), vacante en la plantilla
de funcionarios de este Avuntamiento ¢ incluida en la Ofer:a de Empleo
Piblico para 1.991, con arreglo a las Bases aprobadas por este Pleno en
sesion de 16 de abril de 1.991, con las modificaciones mas arriba expuestas.,

3).-~ Publicar la convocatoria con las correspondientes bases en ¢l
Boletin Oficial de 1.a Rioja y un extracto en ¢l Boletin Oficial del Estado,
produciéndose los efectos administrativos desde la fecha del Eoletin Oficial
del Estado en que se publique el extracto.

CONVOCATORIA Y BASES PARA LA PROVISION EN
PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE TECNICO DE ADMINISTRACION
GENERAL (RAMA JURIDICAY). :

Habida cuenta de que la oposicion convocada para la provision en
propicdad de una plaza de Técnico de Administracion General (Rama
Juridica), vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento ¢
incluida en la Oferta ¢= Empleo Publico para 1.991 ha sido declarada desierta.

Habida cuenta de la necesidad de cubrir en el plazo mas breve posible
dicha plaza.

El Avuntamiento Pleno, en sesidon de 28 de enero de 1.992 acordo
convocdr oposicion para la provision en propiedad de dicha plarsa, publicando
la convocatoria con las correspondientes bases en el Boletin Oficial de La
Rioja y un extracto en el Boletin Oficial del Estado, produciéndose los efectos
administrativos desde la fecha del Boletin Oficial del Estado en que se
publique ¢l extracto.

BASES Y PROGRAMA QUE HAN DE REGIR LA OPOSICION
[.IBRE PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE
TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL (RAMA JURIDICA) DE
ESTE AYUNTAMIENTO,

PRIMERA: OBJETO DE LA CONVOCATORIA. .~ Es objeto de la
presente convocatoria la provision, por el procedimiento de oposicion libre,
de una plaza de Técnico de la Administracion General (Rama Juridica) del
Excmo. Ayuntamiento de Haro, encuadrada en el Grupo A de los establecidos
en el art. 25 de la Ley 30/1984 de 2 de agosto y dotadas con el sueldo
correspondiente al citado grupo, pagas extraordinarias, trienios, Nivel de
Complemento de Destino 24, Complemento Especifico de 491.088 Ptas.
anuales y demas retribuciones que puedan corresponder cot arreglo a la
legislacion vigente.

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES. -- Para tomar
parte en la oposicion sera necesario que los aspirantes reunan, en la fecha
de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes, los siguientes
requisitos:

a). Ser espaiiol.

b). Tener cumplidos 18 anos de edad y no exceder de aquella en que
falte menos de 10 anos para la jubilacién forzosa por edad. A lcs solos efectos
de la edad maxima para ¢l ingreso, se compensara el limite con los servicios
prestados anteriormente a la Administraciéon Local, cualquizra que sea la
naturaleza de estos servicios.

¢). Estar en posesion del titulo de licenciado en Derecho.

d). No padecer enfermedad o defecto fisico que le incapacite para el
desempeiio del cargo.

¢). No hallarse incurso en causa de incapacidad, segun ¢l art. 36 del
Reglamento de Funcionarios de la Administracidén Local.

). No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del servicio
al Estado, a las Comunidades Autonomas o a las Entidad:s Locales, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

TERCERA: INSTANCIAS Y ADMISION.— Las instancias solicitando
tomar parte en la oposicion, en la que los aspirantes deberan manifestar
que retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda
de la convocatoria, comprometiéndose, en su ¢aso, a prestar juramento o
promesa en los términos establecido por la legislacion vigente, se dirigiran
al Presidente de la Corporacion v se presentardn en el Regisiro General de
esta, debidamente reintegradas, durante el plazo de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatora en el Boletin
Oficial del Estado.

Si alguna instancia adoleciese de algun defecto, se requerira al interesado
para que en un plazo maximo de 10 dias habiles subsane la falta con
apercibimiento de que si asi no lo hiciese se archivara su ins.ancia sin mas
tramite vy sera excluido de la lista de aspirantes.

[.as instancias también podran presentarse en la forma que determina
el art. 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

1.os derechos de examen que se fijan en la cantidad de mil quinientas
pesetas (1.500) seran satisfechos por los aspirantes al presentar la instancia
y no podran ser devueltos mas que en caso de no ser admitidos a examen
por falta de los requisitos exigidos para tomar parte en el.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Presidencia de la
Corporacién adoptara resolucion en el plazo de un mes, declarando aprobada
la lista de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en
el Boletin Oficial de 1.a Rioja, se indicara el lugar en que se encuentra expuesta
al publico la lista certificada completa de aspirantes admitidos y excluidos,
con indicacion del plazo de subsanacion que, en los términos del art. 71 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, se concede a los aspirantes excluidos
y determinard ¢l lugar v fecha de comienzo de los ejercicios.

CUARTA: TRIBUNAIL CALIFICADOR.— El Tribunal Calificador
estara constituido de la siguiente forma:

— Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma en quien
delegue.

— Vocales: El Secretario General de la Corporacion.

Un representante designado por la Comunidad Auténoma de L.a Rioja.

Un representante del Protfesorado Oficial designado por el Instituto de
Estudios de ta Administracion Local.

Un funcionario de carrera designado, a propuesta de los Delegados de
Personal, por el Presidente de la Corporacion.

— Secretario: El de la Corporacién o funcionario de la misma en quien
delegue.

El Tribunal quedard integrado, ademads, por los suplentes respectivos
que, simultaneamente con los titulares habran de designarse.

La designacion de los miembros del Tribunal se hara publica en el Boletin
(OMicial de La Rioja, asi como en el Tablon de Edictos de la Corporacién.

Fl Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mds de
la mitad de sus miembros titulares o suplentes, indistintamente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notiticandolo a la Corporacion v los aspirantes podran recusarles cuando
concurran las circunstancias previstas en ¢l art. 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo en Ja forma y caso que se determina en el art. 21 del mismo
texto legal.

QUINTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE 1 A OPOSICION.—
L1 orden de actuacion de tos opositores en aquellos ejercicios que no se puedan
realizar conjuntamente se iniciara por aquéllos cuyo primer apellido comience
con laletra » P de contformidad con la Resolucion de la Secretaria de Estado
para la Administracion Publica, de 21 de marzo de 1.991.

1.0s cjercicios de la oposicion no podran comenzar hasta transcurrido
un minimo de cuairo meses desde la fecha en que aparezca publicado el ditimo
de los anuncios de 1a convocatoria. Quince dias antes de comenzar el primer
ejercicio, ¢l Tribunal anunciard en el Boletin Oficial de La Rioja y en el
Iablon de Edictos, ¢l dia, hora y lugar en que habrdn de tener lugar.

I.os opositores seran convocados para cada ejercicio en llamamiento
e, sahvo caso de fuerza mavor, debidamente justificado y apreciado
libremente por el Tribunal.

Una ves comenzadas las pruebas selectivas, los sucesivos anuncios
deberdn hacerse publicos por el Tribunal en los locales donde se havan
celebrado las pruebas anteriores.

SEXTA: EJERCICIOS DE A OPOSICION.

Primer ejercicio:

De cardacter obligatorio para todos los aspirantes. Consistira en
desarrollar por es¢rito, durante un periodo maximo de dos horas, un tema
de caracter general determinado por ¢l Tribunal inmediatamente antes de
celebrarse ¢l ejercicio y relacionado con ¢l programa que se acompaia a la
convocatoria, aunque no se atenga a epigrafe concreto del mismo, teniendo
los aspirantes amplia libertad en cuanto a su forma de exposicion se refiere.

En este ejercicio se valorara la formacion general universitaria, la
claridad v orden de ideas, la facilidad de exposicion escrita, la aportacion
personal del aspirante y su capacidad de sintesis.

L.a lectura del ejercicio por los opositores serd publica v tendrd lugar
en los dias y horas que oportunamente senale el Tribunal.

Segundo ejercicio:

De caracter obligatorio para todos los aspirantes. Consistira en exponer,
oralmente, ¢n un periodo maximo de una hora, cinco temas extraidos a la
suerte de entre los comprendidos en ¢l programa anejo a la convocatoria,
uno de cada una de las partes en que se divide éste. L.os aspirantes dispondran
de un periodo de diez minutos, previo al comienzo de fa exposicion, para
la preparacion de este ¢jercicio, pudiendo incluso redactar un breve guion
auxiliar en presencia del Tribunal.

Concluida la exposicion de la totalidad de los temas, el Tribunal podra
dialogar con ¢} aspirante sobre matcrias objeto de los mismos y pedirle
cualesquiera otras explicaciones complementarias. El didlogo podra tener
una duracién maxima de quince minutos.

I.a realizacion de las pruebas de este ejercicio serd publica.

Se valoraran los conocimientos sobre los temas expuestos. Si, una vez
desarrollados los dos primeros temas, o transcurridos veinte minutos de
exposicion, el Tribunal apreciara deficiencia notoria en la actuacién det
aspirante, podra invitar a este a que desista de continuar el ejercicio.

Tercer ejercicio:

De cardcter igualmente obligatorio. Se desarrollara por escrito durante
un maximo de cuatro horas y consistira en la redaccion de un informe, con



