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Tema 6.— La fotografia aérea en la cartografia. Sv valor en la
represemtacion grafica del suelo. Errores y correcciones. Organizacion del
vuelo. Altura, velocidad y escala. Recubrimientos longiiudina, y transversal
en los pares estereoscopicos. Generalidades sobre fotogrametria. Aparatos
restitudores y restitucion de puntos de [a fotografia al plano por haces
proyectivos. Ortototografia.

Tema 7.- - Documentacion cartografica utilizada en los catastros rusticos
y urbanos. Mapas. Representacion cartografica. Escalas utilizadas seguin el
use a que se destinan. Planos parcelarios def Catastro de Riistica. Planos
de poblacidn del Catastro de Urbana. Prescripciones téciiicas para su
confeccion.

Tema 8.— Conceptos de informatica: equipo informadtico, programa,
sistema operativo. Arquitectura elemental de un ordenadcr: Unidad de
control, memoria, unidad artimética y Iégica, Unidad de control de entrada
y salida. Unidades de entrada y salida: Discos, diskettes, Unidades de cinta,
pantallas, impresoras, plotters, tabletas digitalizadoras, otros.

Tema 9. — Conceptos generales de ficheros. Bloques. Registros. Clases
de registro. Longitud fija y variable. Organizacién de ficheros. Organizacion
secuencial, directa e indexado. l.enguajes de Programacion. Sistemas
operativos.

Tema 10.— Informatica y Arquitectura: Sistemmas CAD: Tipos v
componentes. Dimensiones (1D, 2D, 3D). Programas de dibujo asistido y
arquitectura. Unidades de entrada, salida especificos: Tabletas ligitalizadores,
lapices y ratones, scanner, impresoras y plotters.

Haro, 30 de enero de 1992.— El Alcalde

Convocatoria para la provision en propiedad de unc plaza de Apa-
rejador o Arquitecto Técnico 11.B.33

Et Pleno, de este Excmo. Ayuntamiento, en sesi¢n celeorada el dia 28
de enero de 1.992, acordo:

10.— APROBACION DE CONVOCATORIA Y BASES PARA LA
PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE APAREJADOR O
ARQUITECTO TECNICO.

Examinadas las bases redactadas por Secretaria para a provision en
propiedad por concurso-oposicion de una plaza de Arquitecto Técnico o
Aparejador, vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento
¢ incluida en la oferta de empleo publico para 1.991.

El Pleno acuerda por unanimidad:

1).— Aprobar las bases que han de regir la convocatoria para la provision
en propiedad por el sistema de concurso-oposicion de una pla:a de Arquitecto
Técnico o Aparejador.

2).-— Convocar a concurso-oposicion la plaza de Arquitecto Técnico
o Aparejador, publicando la convocatoria con las correspondientes bases
en el Boletin Oficial de 1.a Rigja y un extracto en el Boletin Oficial del Estado,
produciéndose los efectos administrativos desde la fecha de! Boletin Oficial
del Estado en que se publique el extracto.

BASES Y PROGRAMA QUE HAN DE REGIR EL CONCURSO-
OPOSICION LIBRE PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA
PLAZA DE ARQUITECTO TECNICO O APAREJADOR DE ESTE
AYUNTAMIENTO.

PRIMERA: OBJETO DE LA CONVOCATORIA.— Es objeto de la
presente convocatoria la provisidon, por el procedimiento de concurso-
oposicion libre, de una plaza de Arquitecto Técnico o Aparejador,
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica,
Categoria Media, del Excmo. Ayuntamiento de Haro, encuadrada en el
Grupo B de los establecidos en el art. 25 de la Ley 30/198:4 de 2 de agosto
y dotadas con el sucldo correspondiente al citado grupo, pagas
extraordinarias, trienios, Nivel de Complemento de Destino 22, Complemento
Especifico de 544.872 Ptas. anuales (referidas al ano 1.991, las cuales
experimentardn el incremento que se establezca en ¢l Acterdo Regulador
de las Condiciones de Empleo de la Funcién Publica parz 1.992) y demads
retribuciones que puedan corresponder con arreglo a la legislacion vigente.

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.— Para tomar
parte en el concurso-oposicion sera necesario que los aspirantes reinan, en
la fecha de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes, los siguientes
requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos 18 afos de edad y no exceder dz aquella en que
falte menos de 10 afios para la jubilacion forzosa por edad. A los solos efectos
de la edad maxima para el ingreso, se compensara el limite con los servicios
prestados anteriormente a la Administracion Local, cualquiera que sea la
naturaleza de estos servicios.

¢) Estar en posesion del titulo de Arquitecto Técnico o Aparejador.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que le incapacite para el
desempeiio del cargo. _

e) No hallarse incurso en causa de incapacidad, segun el art. 36 del
Reglamento de Funcionarios de la Adsinistracion Local.

) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del servicio
al Estado, a las Comunidades Auténomas o a las Entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones ptblicas.

TERCERA: INSTANCIAS Y ADMISION.— Las instancias solicitando
tomar parte en el concurso-oposicion, en la que los aspirantes deberan
manifestar que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base
segunda de la convocatoria, comprometiéndose, en su caso, a prestar
juramento o promesa en los términos establecido por la legislacidn vigente,
se dirigiran al Presidente de Ja Corporacion y se presentaran en el Registro
General de esta, debidamente reintegradas, durante el plazo de 20 dias
naturales a partir del siguiente al de la publicacion del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Las instancias irdn
acompaitadas de la documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen
en la fase de concurso. Dicha documentacion debera ser original o copia
autenticada del mismo.

Si el plazo de presentacion finalizara en sabaco, el plazo se entenderd
prorrogado al siguiente dia habil.

Si alguna instancia adoleciese de algun defecto, se requerira al interesado
para gue en un plazo maximo de 10 dias habiles subsane la falta con
apercibimiento de que si asi no lo hiciese se archivara su instancia sin mas
tramite v sera excluido de la lista de aspirantes.

L.as instancias también podran presentarse en la forma que determina
el art. 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

L.os derechos de examen que se fijan en la cantidad de mil quinientas
pesetas (1.000) seran satisfechos por los aspirantes al presentar la instancia
v 1o podrdn ser devueltos mds que en caso de no ser admitidos a examen
por falta de los requisitos exigidos para tomar parte en él.

Expirado el plazo de presentacidon de instancias, la Presidencia de la
Corporacion adoptara resolucion en el plazo de un mes, declarando aprobada
la lista de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que se publicard en
el Boletin Oficial de La Rioja, se indicara el lugar en que se encuentra expuesta
al publico la lista certificada completa de aspirantes admitidos y excluidos,
con indicacion del plazo de subsanacion que, en los términos del art. 71 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, se concede a los aspirantes exciuidos
v determinard el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

CUARTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.— Ei Tribunal Calificador
estard constituido de la siguiente forma:

-~ Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma en quien
delegue.

— Vocales:

E} Secretario General de la Corporacion.

Un representante designado por la Comunidad Auténoma de 1.a Rioja.

Un representante del Profesorado Oficial designado por el Instituto de
Estudios de la Administracion Local.

Un representante del Colegio Oficial de Arguitectos Técnicos y
Aparejadores,

Un funcionario de carrera designado, a propuesta de los Delegados de
Personal, por el Presidente de la Corporacion.

— Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma en quien
delegue.

El Tribunal quedara integrado, ademas, por los suplentes respectivos
gue, simultdneamente con los titulares habrdn de designarse.

La designacion de los miembros del Tribunal se hara publica en el Boletin
Oficial de La Rioja, asi como en el Tablon de Edictos de la Corporacién.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de
la mitad de sus miembros titulares o suplentes, indistintamente.

[.os miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificandolo a la Corporacion y los aspirantes podran recusarles cuando
concurran las circunstancias previstas en ¢! art, 20 de la 1 .ey de Procedimiento
Administrativo en la forma y caso que se¢ determina en el art. 21 del mismo
texto legal.

QUINTA: COMIENZO Y DESARROLLO DEL CONCURSO-
OPOSICION.— El orden de actuacion de los opositores en aquellos ejercicios
que no se puedan realizar conjuntamente se iniciara por aquéllos cuyo primer
apellido comience con la letra “‘P*’ de conformidad con la Resolucion de
la Secretaria de Estado para la Administracion Publica, de 21 de marzo de
1.991.

Los ejercicios de la fase de oposicion no podran comenzar hasta
transcurrido un minimo de tres meses desde la fecha en que aparezca
publicado el ultimo de los anuncios de la convocatoria. Quince dias antes
de comenzar el primer ejercicio, el Tribunal anunciar4 en el Boletin Oficial
de l.a Rioja y en el Tablan de Edictos, el dia, hora y lugar en que habran
de tener Jugar.

L.os aspirantes seran convocados para cada ejercicio en {lamamiento
unico, salvo caso de fuerza mayor, debidamente justificado y apreciado
libremente por el Tribunal.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas, los sucesivos anuncios
deberan hacerse publicos por el Tribunal en los locales donde se hayan
celebrado las pruebas anteriores.

SEXTA: DESARROLLO Y EJERCICIOS DEL CONCURSO-
OPOSICION.— En primer lugar se efectuara la fase de concurso, que no
tendrd cardcter eliminatorio y en la que se valorardn los méritos alegados
por los aspirantes. L.a fase de [a oposicién estara compuesta por tres ejercicios
todos ellos de cardcter obligatorio y eliminatorio.

FASE DE CONCURSO

Méritos alegables.
1).— Trabajo en las Administraciones Publicas: Por cada afio o fraccié



