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Segunda parte: Estribara en contestar un cuestionario de preguntas
basado en el contenido del programa de estas pruebas.

Ambos cuestionarios estaran compuestos por preguntas con respuestas
multiples, siendo sélo una de ellas la correcta. El tiempo maximo para la
realizacion de este ejercicio sera de noventa minutos.

SEGUNDO EJERCICIO: Se articula en dos modalidades. [.os aspirantes
deberdn indicar en su solicitud la modalidad que elijan.

Modalidad A:Constara de tres supuestos de cardcter practico,
desglosados en preguntas, dirigidos a apreciar la capacidad de los aspirantes
para llevar a cabo las tareas administrativas relacionadas con los contenidos
de las materias de Gestion de Personal, Gestion Financiera y Seguridad Social,
a que hace referencia el anexo 1.

Para su resolucion los aspirantes deberan senalar en la hoja de examen
las opciones de respuesta que estimen vdlidas de entre aquellas que se les
propongan.

El tiempo mdximo para la realizacion de este ¢jercicio serda de noventa
minutes.

Mocdalidad B: Consistira en resolver tres supuestos de caracter practico,
dirigidos a apreciar la capacidad de los aspirantes para el analisis ldgico y
su preparacion para la ejecucion de tareas susceptibles de mecanizacion, que
requieran el empleo de ordinogramas y técnicas informaticas.

La resolucion de estos supuestos se hard senalando en la hoja de examen
las opciones que en cada caso se juzguen correctas de entre las que se
proponen.

Los aspirantes que elijan esta modalidad no podran aportar al examen
plantillas, impresos ni manuales. El tiempo maximo para la realizacion de
este ejercicio serd de noventa minutos.

1.8. E! Tribunal Calificador adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase d= oposicion sean corregidos sin que
se conozca la identidad de los aspirantes. Se excluirdn a aquellos opositores
en cuyas hojas de examen figuren nombres, rasgos, marcas o signos que
permitan conocer la identidad de los mismos.

1.9. El programa que ha de regir estas pruebas es ¢l que figura como
Anexo | a esta Orden.

Base 2.— Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realizacion de estas prucbas selectivas, los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afos de edad.

¢) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior, Bachillerato
Unificado Polivalente, F.P.Il Grado o equivalente, o tener aprobados las
pruebas de acceso a la Universidad para mayores de veinticinco afos.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempefo de las correspondientes
funciones.

En las pruebas selectivas se establecerdn para las personas disminuidas,
que lo soliciten, adaptaciones de tiempo y medios para su realizacion, de
forma que gocen en las mismas, de igualdad de oportunidades respecto de
los demas aspirantes.

¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el desempenio de funciones publicas.

2.2. Los aspirantes de promocion interna, deberdn reunir, ademas, la
condicion de funcionarios de carrera de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, o asumidos, o transferidos a la misma, en situacién de activo o de
servicios especiales y poseer una antigiiedad minima de dos afos en Cuerpo,
Escala o Plaza del Grupo D.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1.978, correspondientes
al Grupo D, serdn computables a efectos de antigiiedad, para participar por
promocion interna en estas pruebas selectivas.

2.3. Quienes aspiren a plazas reservadas a minusvalidos, deberan reunir
ademas de ios requisitos sefialados en la Base 2.1., la condicién legal de
minusvalidos.

2.4, Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan poseerse
en ¢l momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y gozar
de los mismos durante el proceso selectivo.

Base 3.— Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas presentaran
su solicitud en el impreso correspondiente, en el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de la publicacidn de esta convocatoria
en ¢l Boletin Oficial de La Rioja, dirigido a la Excma. Sra. Consejera de
Presidencia y Administraciones Publicas.

3.2. La presentacion de solicitudes se efectuara en el Registro General
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, ¢/ Calvo Sotelo, 3, 26071.—
Logrono, o en los lugares que determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos
deberdn ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario
de Correos antes de ser certificadas.

3.3. Los impresos de solicitud serdn facilitados gratuitamente, a quicnes
lo soliciten en la Direccién General de la Funcién Publica, ¢/ Vara de Rey,
3.— Logroio.

3.4. En el apartado II de ‘“Convocatoria’’, que figura en el modelo de
solicitud, se consignar4 dentro del recuadro ‘‘Forma de acceso”’, las siguientes
letras:

— P.1,, cuando se trate de aspirantes de promocién interna.

— R., cuando se trate de aspirantes con minusvalia que opten por el
cupo de reserva de discapacitados.

— L., para el resto de los aspirantes.

Los aspirantes no podrédn solicitar su participacion en las pruebas
selectivas simultaneamente por ambos sistemas de acceso, promocion interna
o acceso libre. La contravencion de estas normas determinara la exclusion
de los aspirantes que no lo hubiesen observado.

En el apartado VI de ‘‘Datos a consignar segin las bases de la
Convocatoria”’, se indicara:

— En el recuadro 1), los aspirantes con minusvalia, deberan indicar
el porcentaje de minusvalia que tengan acreditado.

Asimismo deberan solicitar expresandolo en el recuadro 2), las
adaptaciones posibles de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios
en que esta adaptacion sea necesaria.

Los aspirantes que, cualquiera que sea el sistema de acceso por el que
participan, deseen, en caso de superar el primer ejercicio, realizar el segundo
ejercicio por la modalidad B hardn constar, expresamente, en el recuadro
3), l1a expresiéon ‘“‘Modalidad B,

3.5. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho
constar en sus solicitudes, pudiendo demandar su modificacion unicamente,
mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido por la Base 3.1. para
la presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo no se admitira
ninguna peticion de esta naturaleza.

Base 4.— Admision de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Consejeria
de Presidencia y Administraciones Pablicas publicara, en el Boletin Oficial
de L.a Rioja, en el plazo maximo de un mes, Resolucion declarando aprobada
la lista de aspirantes admitidos y excluidos. En dicha Resolucion se indicara
el lugar y fecha de realizacion del primer ejercicio, el lugar en que se
encuentren expuestas al publico las listas completas de aspirantes admitidos,
asi como la relacion de aspirantes excluidos, con expresion de las causas
que hayan motivado su exclusion. Para subsanar el defecto que haya
motivado su exclusion u omisién de las relaciones de admitidos y excluidos,
los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la citada Resolucion.

Los aspirantes que, dentro del plazo senalado, no subsanen la exclusion
o aleguen la omisidn, justificando su derecho a ser incluidos en la refacion
de admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

4.2. Contra dicha Resolucion, podra interponerse recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de La Rioja, ante la Consejera de Presidencia y
Administraciones Publicas.

De no presentarse recurso de reposicién, el escrito de subsanacion de
defectos o de alegacion de la omisién se considerara recurso de reposicion,
si el aspirante fuese definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.3. En todo caso, 2l objeto de evitar errores y, en el supuesto de
producirse, posibilitar su subsanacién en tiempo y forma, los aspirantes
comprobaran fehacientemente no sélo que no figuran recogidos en la relacién
de excluidos, sino, ademas, que sus nombres constan en la pertinente relacion
de admitidos.

Base 5.— Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador de estas pruebas es el que figura en el Anexo
I de esta Orden.

5.2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de la
mayoria de sus miembros titulares o suplentes.

5.3. Los miembros del Tribunal Calificador deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo a la Consejera de Presidencia y Administraciones
Publicas, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo, o si hubieran realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas del mismo grupo
de titulacion en los cinco afos anteriores a ta publicacién de esta convocatoria.

Los aspirantes podrdn recusar a los miembros del Tribunal cuando
entiendan que se dan dichas circunstancias.

5.4, El Tribunal Calificador podra disponer Ja incorporacion de asesores
especialistas que se limitaran a prestar su colaboracion en su especialidad
técnica, dando cuenta de ello a la Consejera de Presidencia y
Administraciones Ptblicas.

5.5, El Tribunal Calificador resolvera las dudas que surjan en aplicacion
de las normas de la presente convocatoria, asi como lo que proceda en los
casos no previstos. A efectos de comunicaciones y demads incidencias, el
Tribunal Calificador tendrd su sede en la Consejeria de Presidencia y
Administraciones Publicas, ¢/Vara de Rey, 3, 26071-Logroiio.

5.6. Los miembros del Tribunal Calificador tendran derecho a percibir
las asistencias previstas en el Decreto 65/90, de 30 de mayo, para la categoria
28, '

Base 6.— Desarrollo de Jos ejercicios.

6.1. Los ejercicios de la fase de oposicion comenzaran a partir del dia
1 de marzo de 1.992, en la fecha concreta que se fije, de acuerdo con lo
senalado en la Base 4.1 de de esta convocatoria.

6.2. 1.os aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento
unico, siendo excluidos de las pruebas selectivas quienes no comparezcan,
salvo los casos alegados vy justificados con anterioridad a la realizdcion del
ejercicio, los cuales seran libremente apreciados por el Tribunal, pudiendo
disponer, en tal circunstancia, la realizacion de una convocatoria
extraordinaria.

6.3. Los aspirantes minusvalidos o discapacitados que en su solicitud
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Segunda parte: Estribara en contestar un cuestionario de preguntas
basado en el contenido del programa de estas pruebas.

Ambos cuestionarios estaran compuestos por preguntas con respuestas
multiples, siendo sélo una de ellas la correcta. El tiempo maximo para la
realizacion de este ejercicio sera de noventa minutos.

SEGUNDO EJERCICIO: Se articula en dos modalidades. [.os aspirantes
deberdn indicar en su solicitud la modalidad que elijan.

Modalidad A:Constara de tres supuestos de cardcter practico,
desglosados en preguntas, dirigidos a apreciar la capacidad de los aspirantes
para llevar a cabo las tareas administrativas relacionadas con los contenidos
de las materias de Gestion de Personal, Gestion Financiera y Seguridad Social,
a que hace referencia el anexo 1.

Para su resolucion los aspirantes deberan senalar en la hoja de examen
las opciones de respuesta que estimen vdlidas de entre aquellas que se les
propongan.

El tiempo mdximo para la realizacion de este ¢jercicio serda de noventa
minutes.

Mocdalidad B: Consistira en resolver tres supuestos de caracter practico,
dirigidos a apreciar la capacidad de los aspirantes para el analisis ldgico y
su preparacion para la ejecucion de tareas susceptibles de mecanizacion, que
requieran el empleo de ordinogramas y técnicas informaticas.

La resolucion de estos supuestos se hard senalando en la hoja de examen
las opciones que en cada caso se juzguen correctas de entre las que se
proponen.

Los aspirantes que elijan esta modalidad no podran aportar al examen
plantillas, impresos ni manuales. El tiempo maximo para la realizacion de
este ejercicio serd de noventa minutos.

1.8. E! Tribunal Calificador adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase d= oposicion sean corregidos sin que
se conozca la identidad de los aspirantes. Se excluirdn a aquellos opositores
en cuyas hojas de examen figuren nombres, rasgos, marcas o signos que
permitan conocer la identidad de los mismos.

1.9. El programa que ha de regir estas pruebas es ¢l que figura como
Anexo | a esta Orden.

Base 2.— Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realizacion de estas prucbas selectivas, los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afos de edad.

¢) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior, Bachillerato
Unificado Polivalente, F.P.Il Grado o equivalente, o tener aprobados las
pruebas de acceso a la Universidad para mayores de veinticinco afos.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempefo de las correspondientes
funciones.

En las pruebas selectivas se establecerdn para las personas disminuidas,
que lo soliciten, adaptaciones de tiempo y medios para su realizacion, de
forma que gocen en las mismas, de igualdad de oportunidades respecto de
los demas aspirantes.

¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el desempenio de funciones publicas.

2.2. Los aspirantes de promocion interna, deberdn reunir, ademas, la
condicion de funcionarios de carrera de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, o asumidos, o transferidos a la misma, en situacién de activo o de
servicios especiales y poseer una antigiiedad minima de dos afos en Cuerpo,
Escala o Plaza del Grupo D.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1.978, correspondientes
al Grupo D, serdn computables a efectos de antigiiedad, para participar por
promocion interna en estas pruebas selectivas.

2.3. Quienes aspiren a plazas reservadas a minusvalidos, deberan reunir
ademas de ios requisitos sefialados en la Base 2.1., la condicién legal de
minusvalidos.

2.4, Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan poseerse
en ¢l momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y gozar
de los mismos durante el proceso selectivo.

Base 3.— Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas presentaran
su solicitud en el impreso correspondiente, en el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de la publicacidn de esta convocatoria
en ¢l Boletin Oficial de La Rioja, dirigido a la Excma. Sra. Consejera de
Presidencia y Administraciones Publicas.

3.2. La presentacion de solicitudes se efectuara en el Registro General
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, ¢/ Calvo Sotelo, 3, 26071.—
Logrono, o en los lugares que determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos
deberdn ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario
de Correos antes de ser certificadas.

3.3. Los impresos de solicitud serdn facilitados gratuitamente, a quicnes
lo soliciten en la Direccién General de la Funcién Publica, ¢/ Vara de Rey,
3.— Logroio.

3.4. En el apartado II de ‘“Convocatoria’’, que figura en el modelo de
solicitud, se consignar4 dentro del recuadro ‘‘Forma de acceso”’, las siguientes
letras:

— P.1,, cuando se trate de aspirantes de promocién interna.

— R., cuando se trate de aspirantes con minusvalia que opten por el
cupo de reserva de discapacitados.

— L., para el resto de los aspirantes.

Los aspirantes no podrédn solicitar su participacion en las pruebas
selectivas simultaneamente por ambos sistemas de acceso, promocion interna
o acceso libre. La contravencion de estas normas determinara la exclusion
de los aspirantes que no lo hubiesen observado.

En el apartado VI de ‘‘Datos a consignar segin las bases de la
Convocatoria”’, se indicara:

— En el recuadro 1), los aspirantes con minusvalia, deberan indicar
el porcentaje de minusvalia que tengan acreditado.

Asimismo deberan solicitar expresandolo en el recuadro 2), las
adaptaciones posibles de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios
en que esta adaptacion sea necesaria.

Los aspirantes que, cualquiera que sea el sistema de acceso por el que
participan, deseen, en caso de superar el primer ejercicio, realizar el segundo
ejercicio por la modalidad B hardn constar, expresamente, en el recuadro
3), l1a expresiéon ‘“‘Modalidad B,

3.5. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho
constar en sus solicitudes, pudiendo demandar su modificacion unicamente,
mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido por la Base 3.1. para
la presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo no se admitira
ninguna peticion de esta naturaleza.

Base 4.— Admision de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Consejeria
de Presidencia y Administraciones Pablicas publicara, en el Boletin Oficial
de L.a Rioja, en el plazo maximo de un mes, Resolucion declarando aprobada
la lista de aspirantes admitidos y excluidos. En dicha Resolucion se indicara
el lugar y fecha de realizacion del primer ejercicio, el lugar en que se
encuentren expuestas al publico las listas completas de aspirantes admitidos,
asi como la relacion de aspirantes excluidos, con expresion de las causas
que hayan motivado su exclusion. Para subsanar el defecto que haya
motivado su exclusion u omisién de las relaciones de admitidos y excluidos,
los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la citada Resolucion.

Los aspirantes que, dentro del plazo senalado, no subsanen la exclusion
o aleguen la omisidn, justificando su derecho a ser incluidos en la refacion
de admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

4.2. Contra dicha Resolucion, podra interponerse recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de La Rioja, ante la Consejera de Presidencia y
Administraciones Publicas.

De no presentarse recurso de reposicién, el escrito de subsanacion de
defectos o de alegacion de la omisién se considerara recurso de reposicion,
si el aspirante fuese definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.3. En todo caso, 2l objeto de evitar errores y, en el supuesto de
producirse, posibilitar su subsanacién en tiempo y forma, los aspirantes
comprobaran fehacientemente no sélo que no figuran recogidos en la relacién
de excluidos, sino, ademas, que sus nombres constan en la pertinente relacion
de admitidos.

Base 5.— Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador de estas pruebas es el que figura en el Anexo
I de esta Orden.

5.2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de la
mayoria de sus miembros titulares o suplentes.

5.3. Los miembros del Tribunal Calificador deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo a la Consejera de Presidencia y Administraciones
Publicas, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo, o si hubieran realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas del mismo grupo
de titulacion en los cinco afos anteriores a ta publicacién de esta convocatoria.

Los aspirantes podrdn recusar a los miembros del Tribunal cuando
entiendan que se dan dichas circunstancias.

5.4, El Tribunal Calificador podra disponer Ja incorporacion de asesores
especialistas que se limitaran a prestar su colaboracion en su especialidad
técnica, dando cuenta de ello a la Consejera de Presidencia y
Administraciones Ptblicas.

5.5, El Tribunal Calificador resolvera las dudas que surjan en aplicacion
de las normas de la presente convocatoria, asi como lo que proceda en los
casos no previstos. A efectos de comunicaciones y demads incidencias, el
Tribunal Calificador tendrd su sede en la Consejeria de Presidencia y
Administraciones Publicas, ¢/Vara de Rey, 3, 26071-Logroiio.

5.6. Los miembros del Tribunal Calificador tendran derecho a percibir
las asistencias previstas en el Decreto 65/90, de 30 de mayo, para la categoria
28, '

Base 6.— Desarrollo de Jos ejercicios.

6.1. Los ejercicios de la fase de oposicion comenzaran a partir del dia
1 de marzo de 1.992, en la fecha concreta que se fije, de acuerdo con lo
senalado en la Base 4.1 de de esta convocatoria.

6.2. 1.os aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento
unico, siendo excluidos de las pruebas selectivas quienes no comparezcan,
salvo los casos alegados vy justificados con anterioridad a la realizdcion del
ejercicio, los cuales seran libremente apreciados por el Tribunal, pudiendo
disponer, en tal circunstancia, la realizacion de una convocatoria
extraordinaria.

6.3. Los aspirantes minusvalidos o discapacitados que en su solicitud



