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70 v 73 de la Orden de 23-10-1986 que lo desarrolla (BOE. del 3t1).

Los hechos referidos v relatados en el Acta, constituyen infraccion
consistente en que el empresario, citado en el Acta, habia ingresado en plazo
y forma procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos
recauda ¢) Sistema de la Seguridad Social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado ios documentos de cotizacion.

[.a mencionada infraccién esta tipificada y calificada preceptivamente
como grave en el Art. 14.1.4y 5 de la Ley 8/88 de 7-4, ya indicada.

La sancion resultante se aprecia en su grado minimo de contormidad
con los Arts. 36.1 y 37.1 de la L.ey 8/88.

Se propone una sancién de 50.100 pesetas, de acuerdo con el articulo
37.3 de la referida Ley.

Se advierte a la empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede presentar ante el Director
Provincial de Trabajo y Seguridad Social de La Rioja, escrito de descargo
acompanado de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con lo dispuesto
en los Arts. S1.1.b dela Ley 8/88 de 7-4 y 15 de Dto. 1860/75 de 11} de juiio.

Logroiio, a 3 de diciembre de 1991.— 1.a Jefa de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.1946

Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente ley de
Procedimiento Administrativo v a efectos de notificacion a la empresa
CALZADOS Y ARTICULOS DEPORTIVOS MITALE S.A., con tltimo
domicilio conocido en C/ Poligono de Cantabria parceta 5, de Logrono,
y dedicada a la actividad de fabrica de calzados, se pone en su conocimiento
que por parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Infraccion n® 1500/91
de fecha 31-10-1991, que a continuacion se detalla:

Que en virtud de expediente administrativo (Listado de Morosidad de
la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social de La Rioja) y teniendo en
cuenta que no ha sido localizada en el domicilio sito en Poligono de
Cantabria, parcela 3 de Logrono, se ha constatado que el empresario citado
en ¢l Acta no ingreso, en la forma y plazo procedentes, as cuotas
correspondientes al Régimen General de la Seguridad Social, ni presentd,
dentro del plazo reglamentario para su sellado los documentos de cotizacion
relativos al periodo de mavo de 1991, resultando afectados los 21
trabajadores.

Tales hechos suponen incumplimiento a los articulos 68 y 70 del Texto
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobada por Decreto
2065/74 de 30-5 (BBOOE. 20 y 22-7), y los Arts. 25, 28, 29 y 30 de la Orden
de 28-12-1966, por la que se establecen normas para la aplicacion y desarrollo
en materia de campo de aplicacidn, afiliacion, cotizacion, y recatidacion en
periodo voluntario en el Régimen General de la Seguridad Social (BBOOE.
30 y 26-4-67) asi como a los Arts. 69 y 71 det RDto. 716/86 de 7-3, por el
que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion de fos Racursos del
Sistema de la Seguridad Social (BOE. de 16-4), en relacion con los Arts.
70 y 73 de la Orden de 23-10-1986 que lo desarrolla (BOE. de! 31).

Los hechos referidos y relatados en el Acta, constituyen infraccion
consistente en que el empresario, citado en el Acta, habia ingresaido en plazo
y forma procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los conceptos
recauda ef Sistema de la Seguridad Social, ni presentado, dentro del plazo
reglamentario y para su sellado los documentos de cotizacion.

La mencionada infraccidn esta tipificada y calificada preceptivamente
como grave en el Art. 14.1.4 vy 5 de la Ley 8/88 de 7-4, ya indicada.

La sancion resultante se aprecia en su grado minimo de conformidad
con los Arts. 36.1 y 37.1 de la Ley 8/88.

Se propone una sancion de 50.100 pesetas, de acuerdo cor el articulo
37.3 de la referida Ley.

Se advierte a la empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de cste documento puede presentar ante el Director
Provincial de Trabajo y Seguridad Social de La Rioja, escrito de descargo
acompaiado de la prucba que estime pertinente, de acuerdo con 1o dispuesto
enlos Arts. 51.1.b dela ley 8/88 de 7-4 y 15 de Dto. 1860/75 de 10 de julio.

Logrofo, a 3 de diciembre de 1991.— La Jefa de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccidn 11.B.1947

Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigeate ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
ANSAMA S.L., con ultimo domicilio conocido en C/ Prolongacion Gral.
Franco s/n El Villar de Arnedo, y dedicada a la actividad de confeccién
géneros de punto, se pone en su conocimiento que por parte de esta Inspeccion
se levantd Acta de Infraccién n® 1501/91 de fecha 31-10-1991, que a
continuacion se detalla:

Que en virtud de expediente administrativo obrante en la Tesoreria
Territorial de la Seguridad Social de [.a Rioja: Vida Laboral de empresa
y Listado de morosidad de junio/91, y teniendo en cuenia quz no ha sido
localizado en el domicilio sito en Prolongacion Gral. Franco s/n, de El Villar
de Arnedo, sc ha constatado que ¢l empresario citado en ef Acta no ingresé,
en la forma y plazo procedentes, fas cuotas correspondientes al Régimen
General de la Seguridad Social, ni presentd, dentro del plazo reglamentario
para su sellado los documentos de cotizacidn relativos al periodo de junio

1991, resultando afectados los 2 trabajadores que en ¢l citado periodo integran
la plantilla de la empresa.

Tales hechos suponen incumplimiento a los articulos 68 y 70 del Texto
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobada por Decreto
2065/74 de 30-5 (BBOOE. 20y 22-7), y los Arts. 25, 28, 29 y 30 de la Orden
de 28-12-1966, por la que se establecen normas para la anlicacién y desarrollo
en materia de campo de aplicacion, afiliacion, cotizacidn, y recaudacion en
periodo voluntario en el Régimen General de la Seguridad Social (BBOOE.
30 y 26-4-67) asi como a los Arts. 69 ¥ 71 del RDto. 716,86 de 7-3, por ¢l
gue se¢ aprucba el Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del
Sistemma de la Seguridad Social (BOE. de 16-4), en relacion con los Arts.
70 v 73 de la Orden de 23-10-1986 que lo desarrolla (BOL:. del 31).

Los hechos referidos y relatados en ¢l Acta, constituyen infraccion
consistente en que el empresario, citado en ¢l Acta, habia ingresado en plazo
y forma procedentes, las cuotas correspondientes que por tados los conceptos
recauda el Sistema de la Seguridad Social, ni presentedo, dentro del plazo
reglamentario v para su sellado los documentos de ¢otizacion.

[.a mencionada infraccion esta tipificada v calificade preceptivamente
como grave en el Art, 14,14y S de la Ley 888 de 7-4 va indicada.

L.a sancion resultante se aprecia en su grado mipimo de conformidad
con los Arts. 36.1 v 37.1 de la Ley 8/88.

Se propone una sancion de 50.100 pesetas, de acuerdo con ¢l articuls
37.3 de la referida Ley.

Se advierte a la empresa que en el término de 15 dias desde ¢l siguiente
al de la notificacion de este documento puedc presentar ante el Direcior
Provincial de Trabajo v Seguridad Social de La Rioja, escrito de descargo
acompanado de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con lo dispuesto
enlos Arts. S1.1.b dela ey 8/88 de 7-4 v 15 de Dto. 1860/75 de 10 de julio

[.ogrono, a 3 de diciembre de 1991.—- La Jefa de la Inspeccion Provinciai
de Trabajo ¥ Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia

Acta de Infraccion P s 9

Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 do la sigente to, |
Procedimiento Administrativo y a efectos de notiticacion i la empresa . s
ANTONIO SANCHEZ DE BLAS, con dltimo domicilio conocide o ¢
Camino Alcanadre, 32 de Calahorry, v dedicada @ Li acvidad Jde idboi
de calzado, se pone en su conocimiento que por paic de esta nspescio:
se levantd Acta de Intraccion n® 1507791 de fecha 319 bl o
continuacion se detalla:

Que en virtud del examen del expediente admin:strativ o« brinite v’
Tesoreria Territorial de la Seguridad Social de La Riojz: Vida | aboval
empresa y Listado de Morosidad, se ha constatado gue ¢ emipresario it}
en el Acta no ingreso, en la forma y plazo procedenies, las o
correspondientes al Régimen General de la Seguridad Sociad, ni present,
dentro del plazo reglamentario para su sellado los docuryntos Je cotizacid
relativos al periodo de junio 91, resultando afectados oy 13 trabajudore
que en el citado perioco integran la plantilla de G empress

Tales hechos suponen incumplimiento a los articules 68 v 7o dd 1.+ -
Retundido de la Ley General de 1a Seguridad Social, aprobada por Dieore
2065/74 de 30-5(BBOOE. 20y 22-7), v los Arts. 25,28, 29 v 3 de fa Oned
de 28-12-1966. por la que se establecen normas para Ja aplicacidn v desario -
en materia de campo de aplicacion, afiliacion, cotizacion, v revandacidn -
periodo voluntario en ef Régimen General de {a Scguridad Social (BB -
30y 26-4-67) asi como a tos Arts, 69y 71 de! RDto. 716/8h de 73, poy
que se aprucha ¢! Reglamento General ae Recaudacion de los Recmsos
Sistema de la Seguridad Sodial (BOE. de 16 43, en relacidn con los AL
70 v 73 de ta Orden de 23-10-1986 que lo desarrol a (301 dai i)

L.os hechos referidos v relatados en el Acta, constitiy en mfiac
consistente en que el ermpresario, citado en ¢l Acta, habia mepreradoen pt -
y forma procedentes. las cuotas correspondietites gque por todos 1os voneg; 7.
recauda el Sistema de la Seguridad Social, ni preseutado, dentro del ¢f
reglamemario v para su scllado los documentos de cotizacion.

L.a mencionada infraccién esta tipificada v calificada preceptivame ¢
como grave en el Art. 14, 1.4 y 5 de la Ley 3788 de 74 va indicada

La sancion resultante se aprecia o su grado winimo de conform - -«
con los Arts. 36,1 y 371 de la Tey 8/3%8.

Se propone una sancion de 50,100 pesetas, de acnzdo con el aan
37.3 de la referida 1.ey.

Se advierte a la empresa que en el termino de 13 dias desde ol sign.
al de la notificacion de este documento puede presentar ante ¢f Iy
Provincial de Trabajo y Seguridad Social de .2 Rioja, eserito Jde dese «.
acompanado de la prueba que estime pertinenie, de ccuerdo coulo disp: -
en los Arts. S1.1.bdelal.ey 8/88de7-4y 15de Dto 1830775 de toder .

L.ogrono, a 3 de diciembre de 1991.— 1 a Jefa de la Inspeccion Pyaaic o
de Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garceia.

Acta de Infraccion 1B iyic
Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente 1¢v
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la em»vess:
CENTRO INFORMATICA PASCAL S.A., con iikimo domicilio conneido
en C/ San Anton, 4 de Logrono, v dcdxcada a la actividad de informs-ica,
s¢ pone en su conocimiento gue por parte de esta Inspeccion se levanto Act




