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Jueves, 7 de Noviembre de 1991

en los Arts. 51.1.b de 1a Ley 8/88 de 7-4 v 15 del Decreto. 1860/75 de 10
de julio.

L.ogrofio, a 21 de octubre de 1991.— La Jefa de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion I1.B.1677

Conforme a lo dispuesto en ¢l Art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
RIOJANA DE ALIMENTACION $.A., con tiltimo domicilio conocido en
C/ Samalar 18 de logroiio, y dedicada a la actividad de comercio mavyor,
s€ pone en su conocimiento que por esta Inspeccion se levantd Acta de
Infraccion n® 1067/91 de fecha 17-07-1991, que a continuacidn se detalla:

Que en virtud de expediente administrativo y teniendo en cuenta los
antecedentes obrantes en esta Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad
Social de L.a Rioja —recibos de salarios, documentos de cotizacion, contratos
de trabajo, etc...— asi como la informacion remitida por la Tesoreria
Territorial de la Seguridad Social de .a Rioja —Listado de morosidad y
vida laboral de empresa correspondiente a febrero/91—, se ha constatado
que el empresario citado en el Acta no ingreso, en la forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes al Régimen General de la Seguridad
Social, ni presentd, dentro del plazo reglamentario para su sellado los
documentos de cotizacion relativos al periodo de febrero 1991, resuliando
afectados los 2 trabajadores que forman la totalidad de la plantilla de la
meritada mercantil.

Tales hechos suponen incumplimiento al Art. 68 y 70 del Texto
Refundido de la Ley Gral. de la Seguridad Social, aprobada por Decreto
2065/74 de 30-5 (BBOOE. 20 y 22-7) y a los articulos 25, 28, 29 y 30 de
la Orden de 28-12-1966, por la que se establecen normas para la aplicacion
y desarrollo en materia de campo de aplicacion, afiliacion, cotizacion y
recaudacion en periodo voluntario en el Régimen General de la Seguridad
Social (BBOOE. 30 y 26-4-67), asi como a los articulos 69 v 71 del Rdto.
716/86 de 7-3, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion
de los Recursos del sistema de la Seguridad Social (BOL: de 16-4), en relacion
con los Arts. 70y 73 de la Orden 23-10-1986 que lo desarrolla (BOE. del 31).

Los hechos referidos y relatados en el Acta, constituyen infraccion
consistente en que el empresario, citado en ¢l Acta, no habia ingresado en
plazo y forma procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los
conceptos recauda el Sistema de la Seguridad Social, ni presentado, dentro
del plazo reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

La mencionada infraccion esta tipificada y calificada preceptivamente
como grave en el Articulo 14.1.4 v 5 de la Ley 8/88 de 7-4. va indicada.

L.a sancidn resultante se aprecia en su grado minimo de acuerdo con
los art. 36.1 y 37.1 de la L.cy 8/88 de 7-4.

Se propone una sancidn de 50.100 pesetas de acuerdo con ¢l Art. 37.3
de la referida Ley.

Se advierte a la empresa que en el término de 15 dias desde el siguicnte
al de la notificacion de este documento puede presentar ante el Director
Provincial de Trabajo y Seguridad Social de 1.a Rioja, escrito de descargo
acompaiado de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con lo dispuesto
en los Arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7-4 v 15 de Dto. 1860775 de 10-7.

Logrofio, a 21 de octubre de 1991.— La leta de la Inspeccion Provincial
de Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garceia.

Acta de Infraccion 111.B.1679

Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
ANTONIO FERNANDO AlLVAREZ MLIJIAS, con adltimo domicilio
conocido en C/ Caridad, 4 de Logrotio, v dedicada a la actividad de la
construccion, se pone en su conocimiento que por esta Inspeccion se levanto
Acta de Infraccidon n® 1088/91 de fecha 26-07-1991, que a continuacion sc
detalla:

Que en virtud de expediente administrativo obrante en Tesoreria
Territorial de la Seguridad Social (Listado de morosidad), se ha constatado
que el empresario citado en el Acta no ingreso, en la forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes al Régimen General de la Seguridad
Social, ni presento, dentro del plazo reglamentario para su sellado los
documentos de cotizacion relativos al periodo de febrero 1991, resultando
afectados a 9 trabajadores.

Tales hechos suponen incuntplimiento al Art. 68 y 70 del Texto
Refundido de la Ley Gral. de la Seguridad Social, aprobada por Decreto
2065/74 de 30-5 (BBOOE. 20 y 22-7) y a los articulos 25, 28, 29 y 30 de
la Orden de 28-12-1966, por {a que se establecen normas para la aplicacion
y desarrollo en materia de campo de aplicacion, afiliacion, cotizacion y
recaudacion en periodo voluntario en el Régimen General de la Seguridad
Social (BBOOE. 30 y 26-4-67), asi como a los articulos 69 y 71 del Rdto.
716/86 de 7-3, por el que se aprueba cl Reglamento General de Recaudacion
de los Recursos det sistema de la Seguridad Social (BOE de 16-4), en relacion
con los Arts. 70y 73 de la Orden 23-10-1986 que 1o desarrolla (BOE. del 31).

Los hechos referidos y relatados en el Acta, constituyen infraccion
consistente en que el empresario, citado en el Acta, no habia ingresado en

plazo y forma procedentes, las cuotas correspondientes que por todos los
conceptos recauda el Sistema de la Seguridad Social, ni presentado, dentro
del plazo reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

La mencionada infraccion esta tipificada y calificada preceptivamente
como grave en ¢l Articulo 14.1.4 v 5 de la Ley 8/88 de 7-4, va indicada.

l.a sancidn resultante se aprecia en su grado minimo de acuerdo con
los art. 36.1 y 37.1 de la Ley 8/88 de 7-4.

Se propone una sancion de 50.100 pesetas de acuerdo con el Art. 37.3
de la referida Ley.

Se advierte a la empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacidon de este documento puede presentar ante el Director
Provincial de Trabajo y Seguridad Social de 1.a Rioja, escrito de descargo
acompanado de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con lo dispuesto
en los Arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7-4 y 15 de Dto. 1860/75 de 10-7.

Logroio, a 21 de octubre de 1991.— La Jefa de la Inspeccidn Provincial
de Trabajo v Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.1680

Conforme a lo dispuesto en ¢l Art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
FRANCISCO PACHON AGUZA, con ultimo domicilio conocido en C/
Avenida de Numancia 84 de Calahorra y dedicada a la actividad de serigrafia,
se pone en su conocimiento que por parte de esta Inspeccion se levantd Acta
de Infraccion n® 1091/91 de fecha 26-07-1991, que a continuacion se detalia:

Que en virtud de expediente administrativo y teniendo en cuenta los
datos obrantes en Tesoreria Territorial de la Seguridad Social de La Rioja,
se ha constatado que ¢l empresario citado en el Acta no ingreso, en la forma
y plazo procedentes, 1as cuotas correspondientes al Régimen General de la
Seguridad Social, ni presento, dentro del plazo reglamentario para su sellado
los documentos de cotizacion relativos al periodo de 1 a 26 de enero de 1991,
resultando afectados 2 trabajadores.

Tales hechos suponen incumplimiento al Art. 68 y 70 del Texto
Refundido de la Ley Gral. de la Seguridad Social, aprobada por Decreto
2065/74 de 30-5 (BBOOE. 20 y 22-7) y a los articulos 25, 28, 29 y 30 de
la Orden de 28-12-1966, por 1a que se establecen normas para la aplicacion
y desarrollo en materia de campo de aplicacion, afiliacién, cotizacion y
recaudacion en periodo voluntario en el Régimen General de la Seguridad
Social (BBOOE. 30 y 26-4-67), asi como a los articulos 69 y 71 del Rdto.
716/86 de 7-3, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion
de los Recursos del sistema de la Seguridad Social (BOE de 16-4), en relacion
con los Arts. 70y 73 de la Orden 23-10-1986 que lo desarrolla (BOE. del 31).

Los hechos referidos y relatados en el Acta, constituyen infraccién
consistente en que el empresario, citado en el Acta, no habia ingresado en
plazo y forma procedentes, las cuotas correspondientes que por todos 10s
conceptos recauda el Sistema de la Seguridad Social, ni presentado, dentro
del plazo reglamentario y para su sellado, los documentos de cotizacion.

La mencionada infraccion estd tipificada y calificada preceptivamente
como grave en ¢l Articulo 14.1.4 y 5 de la l.ey 8/88 de 7-4, va indicada.

l.a sancion resultante se aprecia en su grado minimo de acuerdo con
los art. 36.1 v 37.1 de la l.cy 8/88.

Se propone una sancidn de 50.100 pesetas de acuerdo con el Art. 37.3
de la referida Ley.

Se advierte a la empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede presentar ante el Director
Provincial de Trabajo v Seguridad Social de La Rioja, escrito de descargo
acompafiado de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con lo dispuesto
en los Arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7-4 v 15 de Dto. 1860/75 de 10-7.

Logrono, a 21 de octubre de 1991.— [ .a Jefa de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acia de Infraccion [I1.B.1681

Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa Rafael
Lopez Veiga, con altimo domicilio conocido en C/ Avda. de Colon 1 de
Logrofio, y dedicada a la actividad de comercio al por mayor, se pone en
su conocimiento que por esta Inspeccion se levantd Acta de Infracgion n®
1116791 de fecha 31-07-1991, que a continuacidn se detalla:

Que en fecha 6-5-91 se giro visita de inspeccion al centro de trabajo
sito en Avda. Colon 2 de Logroio dedicado a la actividad de comercio metal
e instalaciones eléctricas, del que es titular Rafael L.opez Veiga. En el centro
de trabajo se encontraban los productores:

Soraya Garcia Alcolea quien en el momento de la visita se hallaba detras
del mostrador realizando funciones de dependienta, ¢sta manifestd que inicio
la prestacion de servicios el 19-4-91.

Daniel Garcia irribarria, el cual no realizaba trabajo alguno y declard
que comenzaba la prestacion de servicios e¢sa misma tarde.

Que habiéndose dejado citacion en mano para el dia 8-5-91 la empresa
no comparece y retrasa su celebracion mediante llamada telefénica para el
dia 16-5-91.

A la citacion no comparece el titular sino un representante que
unicamente deja la documentacién a disposicién de quien suscribe.

Tras el examen de la misma se comprueba la falta de partes de alta v



