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publicaciones, Registro General y Archivo.

g) La coordinacién de las Policias Locales.

h) La gestién de las competencias asumidas y la coordinacion en relacion
con la Administracion Local, asi como la gestion de los Planes Regionales
de Obras y Servicios.

i) La vigilancia y seguridad de los edificios ¢ instalaciones del Gobierno
de La Rioja.

j) La publicacion del Boletin Oficial de la Rioja y la atencion al
ciudadano en materia de informacion general, iniciativas v reclamaciones.

k) La gestion y administracion de los recursos humanos y medios técnicos
y materiales adscritos al funcionamiento de la Consejeria.

1) Todas aquellas que le sean atribuidas legalmente.

Asimismo se adscriben a esta Consejeria, a través del érgano especifico
que se dispone al efecto, la formulacion, direccion y ejecucidn de la politica
educativa del Gobierno de La Rioja, en el marco de las competencias
transferidas o que en su dia se transfieran a la Comunidad Auténoma de
La Rioja.

2.— EI titular de la Consejeria de Presidencia y Administraciones
Publicas ejercerd las funciones de Secretario del Conscjo de Gobierno,
levantando y custodiando las Actas donde se recojan las decisiones del mismo
y expidiendo las certificaciones que procedan.

En caso de ausencia del titular de la Consejeria de Presidencia y
Administraciones Publicas actuard como Secretario del Consejo el Consejero
que corresponda, de acuerdo con lo previsto para los Organos Colegiados
en ¢l articulo 15 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Articulo 2.— De los érganos superiores de la Consejeria.

1. Para el ejercicio de sus competencias, la Consejeria de Presidencia
y Administraciones Publicas, contard con los siguientes centros directivos.

— Secretaria General Técnica.

— Direccidon General de la Funcidn Publica.

-— Direccidn General de Administracion Local. .

— Secretaria General para la Educacidn, con nivel organico de Direccion
General.

2. Asimismo, dependera directamente de la Consejera, la Asesoria
Juridica del Gobierno de la Rioja con nivel orgdnico de Servicio.

Articulo 3.— Funciones de la Secretaria General Técnica.

1.-— Corresponden a la Sccretaria General Técnica de la Consejeria las
funciones que con cardcter general se atribuyen a la misma en el Decreto
9/88, de 13 de mayo.

2.—- D¢ manera particular, s¢ asignan o la Secoretaria General Téonica
de la Consejeria de Presidencia y Administraciones Ptblicas las funciones
siguientes:

a) lLas funciones administrativas del Secretariado del Consejo de
Gobierno.

b) La realizacion del Boletin Oficial de 1.a Rioja.

¢) Las de informacion, recepcidon y tramitacion de reclamaciones
formuladas como consecuencia del funcionamiento de tos diferentes organos
y servicios de la Administracion Regional.

d) Las que le scan atribuidas en materia de gestion y tramitacion de
expedientes de contratacion.

e) La prestacion de asistencia bibliografica y documental a los diferentes
servicios de la Administracion Piblica Regional, asi como la catalogacion
v custodia de los fondos bibliograficos y documentales, y ¢l archivo general.

f) Las correspondientes a la seguridad y vigilancia de edificios ¢
instalaciones.

g) Las actuaciones administrativas en materia electoral.

h) Todas aquellas que le sean atribuidas legalmente.

Articulo 4.— Estructura de la Secretaria General Técnica.

Integran la Secretaria General Técnica, las siguientes unidades:

|.— Servicio de Coordinacién y Gestion de Medios, del que dependen
las siguientes unidades:

1.1. Seccién de Informaciéon y Reclamaciones con un negociado
administrativo.

1.2. Seccion de Administracion Economica y Gestion de Medios con
los Negociados de:

.2.1. Oficina Presupuestaria.
2.
3. Registro General.
4. Imprenta Regional.
Seccion de Contratacidon con los Negociados de:
1. Contratos de obras, suministros, asistencias y trabajos especificos.

1.3.2. Registro de Contratistas.

1.4. Centro de Documentacion y Archivo General con nivel organico
de Seccidn.

2.— Secretariado del Consejo de Gobierno, con nivel organico de
Seccidn, dependiente directamente del Secretario General Técnico, con los
negociados de:

2.1. Consejo de Gobierno.

2.2. Boletin Oficial de La Rioja. )

Articulo 5.— Funciones de la Direccion General de Ia Funcion Publica.

Corresponden a la Direccion General de la Funcion Publica las siguientes
funciones:

a) La propuesta y desarrolio de directrices en materia de politica de
personal.

b) El régimen juridico y la gestion del personal al servicio de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

1
1.2
1.2.
1.2.
1.3.
1.3.

¢) La programacion de efectivos en materia de personal, ¢l control y
actuacion de las plantillas orgédnicas y de las relaciones de puestos.

d) La gestion de las retribuciones del personal y del régimen de prevision
social.

e) La gestidn general en materia de accion social y sindical.

f) Las funciones en retacion con la aprobacion de la Oferta de Empleo
y el régimen de seleccién y formacion del personal.

g) Elaboracidn de directrices y propuestas en materia de organizacion
administrativa, procedimientos y métodos de trabajo.

h) La inspeccion del personal, centros y servicios de la Administracion
Autondémica.

i) La gestion y propuesta en materia de incompatibilidades.

j) Las demads que le sean atribuidas por el titular de la Consejeria o por
disposicién legal.

Articulo 6.— Estructura de la Direccion General de 1a Funcién Publica.

Integran la Direccion General de la Funcion Publica, las siguientes
unidades.

1. Servicio de Programacion y Gestion de Personal, del que dependen:

1.1. Seccion 12, de Programacion y Gestion con dos negociados
administrativos.

1.2. Seccion 2*. de Programacion y Gestion con dos negociados
administrativos.

1.3. Seccidn de Seleccidon y Formacidn de Personal, con un negociado
administrativo.

1.4. Seccidon de Retribuciones con los negociados de:

1.4.1. Noéminas.

1.4.2. Gestidon Presupuestaria.

1.5. Negociado de Relaciones Sindicales y Accion Social,con dependencia
directa del Jefe de Servicio.

2.— La Inspeccion General de Servicios, con nivel organico de Servicio.

Se integran en esta unidad los Inspectores Generales que se fijen en la
relacion de puestos de trabajo, de acuerdo con la plantilla érganica de la
Consejeria, al frente de los cuales existira un Inspector Jefe de Servicio.

Articulo 7.— Funciones de la Direccién General de Administracion
Local.

Corresponden a la Direccion General de Administracion Local las
siguientes funciones:

a) La promocién y desarrollo de la politica de colaboracion con las
Entidades Locales mediante el asesoramiento, cooperacion y coordinacion
con las mismas, ejerciendo las funciones asumidas en materia de demarcacion
territorial, organizacion, régimen juridico, bienes y servicios locales.

b) El seguimiento de los actos y acuerdos de las Corporaciones L.ocales
v de su gestion economico-financiera.

¢) La colaboracidén con las Corporaciones lLocales prestandoles la
asistencia técnica precisa en su gestion administrativa y, en especial, a los
Municipios de menor capacidad econdmica.

d) La gestion de los Planes Regionales de Obras y Servicios.

¢) Las funciones relativas a la coordinacion de las Policias Locales.

f) Cualesquiera otras que le sean atribuidas legalmente.

Articulo 8.— Estructura de la Direccion General de Administracion
Local.

Integran la Direccion General de Administracion Local, las siguientes
unidades:

1. Servicio de asesoramiento y apoyo a Corporaciones L.ocales, del que
dependen:

1.1. Seccidon de Haciendas Locales, con un Negociado Administrativo.

1.2. Seccién de Régimen Juridico, con un Negociado Admianistrativo.

1.3. Seccidon de Planes Regionales, con un Negociado de Tramitacién
y Seguimiento.

El Servicio de Asesoramiento y Apoyo a Corporaciones lLocales
dispondrd, igualmente, de un equipo de técnicos en numero que se fije en
la relacion de puestos.

Articulo 9.— Funciones de la Secretaria General para la Educacion.

A la Secretaria General para la Educacidn le corresponden las siguientes
funciones:

1.— Con cardcter general la promocion, direccién y ejecucion de la
politica educativa en el marco de competencias transferidas o que en su dia
se transfieran a la Comunidad Autonoma de La Rioja.

2.— De manera especifica:

a) La planificacion, programacion, estudios y propuesta en materia
educativa.

b) Las relativas a relaciones con Asociaciones y Centros de Ensefianza.

c) Las relativas a Patronatos y otros organos colegiados.

d) Todas aquellas que le sean atribuidas legalmente.

Articulo 10.— General para la Educacién.

Integran la Secretaria General para la Educacion las siguientes unidades:

1.— Servicio de Gestién Educativa, del que depende:

1.1. Seccion de Educacion con los negociados de:

1.1.1. Centros y Asociaciones.

1.1.2, Transferencias.

1.2. Conservatorio Profesional de Musica, con un negociado de
secretaria.

2. Con dependencia del Servicio, se adscribe a la Secretaria General para
la Educacion, la Escuela de Arte Dramatico.



