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CONSEJERIA DE SALUD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL

Orden de 25 de Junio de 1991 de la Consejeria de Salud, Consumo
¥ Bienestar Social, por la que se modifica la de la misma Con-
sejeria de 23 de Mayo de 199/ II.A.315

La Orden de 23 de Mayo de 1991, reguladora de las prorrogas de becas
para minusvalidos atendidos en centros especializados y de las ayudas
individualizadas para personas con minusvalia, establece que las solicitudes
se presentaran en la Direccion General de Bienestar Social mediante instancia
normalizada que se facilitara en sus dependencias antes del 30 de junio de
1991; plazo que, a la vista de la actual afluencia de solicitudes, se considera
insuficiente, siendo procedente su ampliacion.

Por ello, y a propuesta de la Direccién General de Bienestar Social,
DISPONGO

- Articulo Unico.— Se modifica el parrafo inicial del articulo 4 de la Orden
de 23 de mayo de 1991, reguladora de las prdrrogas de becas para
minusvalidos atendidos en centros especializados y de las ayudas
individualizadas para personas con minusvalia, quedando redactado de la
siguiente manera:

*‘Articulo 4°: Solicitudes y documentacion:

1.as solicitudes se presentaran en la Direccion General de Bienestar Social
mediante instancia normalizada que se facilitard en sus dependencias antes
del 31 de julio de 1991°".

Logrofio, a 25 de Junio de 1991.— EI Consejero de Salud, Consumo
y Bienestar Social, Pablo Rubio Medrano.

B. Administracion del Estado

DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Convenio Colectivo de Trabajo para la Empresa Comercial de
Envases Metdlicos, S.A. de Calahorra 111.B.867

VISTO el texto correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo para
la Empresa Comercial de Envases Metalicos, S.A., de Calahorra (La Rioja),
que fue suscrito con fecha 6-05-91, por la Comisidn Negociadora del mismo,
integrada por los representantes de la Empresa y por los Delegados de
personal de la misma en representacion de los trabajadores de la misma,
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 de la Ley 8/1980,
de 10 de marzo (B.O.E. del 14) del Estatuto de los Trabajadores, y art. 2
del Real Decreto 1040/81, de 22 de mayo (B.O.E. de 6 de junio) sobre registro
y deposito de Convenios Colectivos de Trabajo.

Esta Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, acuerda:

1°.— Ordenar su inscripcion en el correspondiente Registro dc
Convenios Colectivos de esta Dependencia, con notificacion a la Comision
Negociadora.

2°.— Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja.

Logrofto, 14 de Junio de 1991.— EIl Director Provincial de Trabajo y
Seguridad Social, César E. Carnicero del Riego.

CONVENIO COLECTIVO LABORAL DE LA EMPRESA COMERCIAL
DE ENVASES METALICOS, S.A. DOMICILIADA EN CALAHORRA,
PARA EL. ANO 1991

Articulo 1.— Ambito de aplicacion,

El presente Convenio Colectivo Laboral es de obligatoria aplicacion
para la Empresa Comercial de Envases Metilicos, S.A., domiciliada en
Ca]ahorrg,'(La Rioja), Carretera de Logroito, 18, y para todo el personal
a su servicio.

Articulo 2.— Vigencia.

Este Convenio entrara en vigor en la fecha de su firma y tendré vigencia

todo el ano natural en curso, excepcion hecha con las condiciones pactadas
en los articulos 6 y 13 del presente convenio, si bien los efectos de sus pactos
economicos se retrotraerdn al 1 de enero de dicho afo.

Se prorrogard por la tdcita de afio en afio, a no ser que cualquiera de
las partes lo denuncie a la otra y a la Direccion Provincial de Trabajo por
escrito y con una antelacién minima de dos meses a su vencimiento o al de
cualquiera de sus prorrogas.

Articulo 3.— Legislacion Complementaria.

Lo serdn las disposiciones legales de cardcter general y la Ordenanza
Laboral especifica en cuanto resulten validamente modificadas por el presente
convenio.

Articulo 4.— Vacaciones.

Todo el personal laboral, sin distincion de grupo, categoria o antigiiedad,
disfrutara de una vacacion anual retribuida de 30 dias naturales, de los que
a lo maximo cinco seran inhabiles, entendiendo por tales los domingos y
las fiestas oficiales de cardcter nacional, de la Autonomia o locales de
Calahorra, y siendo facultad de la empresa sefalar las fechas de su disfrute
segun las necesidades de la produccion. Al menos catorce dias serdn
sucesivos e ininterrumpidos y dentro del periodo comprendido entre
el 1 de junio y el 30 de septiembre.

Articulo 5.— Permisos y Licencias.

El trabajador, avisando con la posible antelacion, tendra derecho a
permiso, sin pérdida de sus derechos economicos, por cl tiempo y en los
casos siguientes:

a) El tiempo necesario para la asistencia del trabajador, o de alguno
de sus hijos menores de catorce afios, a consulta de medicina general. Este
derecho por 1o que respecta a consulta de los hijos correspondera a la madre
o, a falta de ésta o de su incapacidad fisica justificada, al padre.

b) Un dia natural en caso de matrimonio de hijos o de hermanos
consanguineos o afines.

¢) Tres dias naturales en caso de fallecimiento o enfermedad grave del
conyuge o pariente de hasta segundo grado por consanguinidad o afinidad



