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2.— Copia auténticada o fotocopia (que deberd presentarse acompaiiada
de original para su compulsa) del titulo de Licenciado en Derecho, o
justificante de haber abonado los derechos para su expedicion. Si estos
documentos estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizo el plazo
de presentacion de instancias debera justificarse el momento en que termino
sus estudios.

3.— Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto
fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcion.

4.— Declaracidn jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad
(art. 36 del Reglamento de Funcionarios de la Administracion Local) y no
haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio del Estado,
Comunidades Auténomas o Administracion Local, ni hallarse inhabilitado
para el ¢jercicio de funciones publicas.

Quienes tuviesen la condicion de funcionarios publicos estaran exentos
de justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion
del Ministerio, Corporacion Local u organismo publico del que dependan,
acreditando su condicidon y cuantas circunstancias constan en su Hoja de
Servicios.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, el
opositor propuesto no presentara la documentacion o no reuniera los
requisitos exigidos, no podra ser nombrado quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido
por falsedad en su instancia. En este caso la Presidencia de la Corporacion
formulara propuesta a favor del opositor que habiendo superado las pruebas
tuviera la siguiente puntuacion mas alta.

Una vez aprobada la propuesta por ¢l Presidente de la Corporacidn,
el opositor nombrado debera tomar posesion en el plazo de treinta dias
habiles, a contar del siguiente al en que les sea notificado ¢l nombramiento.
Aquellos que no tomen posesion en el plazo sefalado, sin causa justificada,
quedaran en la situacion de cesantes.

Novena.— Incidencias.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten
y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la oposicion, en todo
lo no previsto en estas bases.

ANEXO PROGRAMA
Parte Primera: Derecho Politico y Constitucional.

Tema 1.— Teoria del Estado: Justificacion y fin del Estado. Elementos
del Estado.

Tema 2.— Formas de Estado.

Tema 3.— Funciones del Estad. La teoria de la division de poderes.

Tema 4.— Las formas de gobierno.

Tema 5.— Los partidos politicos. Grupos de presion. La opinion
piblica.

Tema 6.— El sufragio. Formas y Técnicas de articulacion.

Tema 7.— La Constitucion. Concepto y clases. El poder constituyente.
La Reforma constitucional.

Tema 8.— La Constitucion espainola de 1978. Principios Generales.

Tema 9.— Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

Tema 10.— L.a monarquia. Teoria general. La Corona en la Constitucién
espaiiola.

Tema 11.— El poder legislativo. Teoria general. Las Cortes Generales.

Tema 12.— El Gobierno. Relaciones entre el Gobierno y el Poder
Legislativo.

Tema 13.— EI Poder Judicial.

Tema 14.— Organizacion Territorial del Estado. Los Estatutos de
Autonomia: su significado.

Parte Segunda: Derecho Administrativo.

Tema 15.— Administraciéon Publica. Gobierno y Administracion.
Principios constitucionales de la Administracion Publica espafiola.

Tema 16.— l.a Administracion y el Derecho. Régimen anglosajon y
sistema continental europeo o régimen administrativo.

Tema 17.— EI concepto de Derecho Administrativo. Actividad
administrativa de derecho privado. La llamada Ciencia de la Administracion.

Tema 18.— La personalidad juridica dec la Administracién Publica.
Clases de personas juridicas publica.

Tema 19.— Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho.
Fuentes del Derecho Publico: La Ley: clases de leyes.

Tema 20.— EI Reglamento: Concepto y Clases. Procedimiento de
elaboracion. Limites de la potestad reglamentaria y defensa contra los
reglamentos ilegales. Instrucciones y circulares.

Tema 21.— La costumbre. La practica administrativa. LLos principios
generales del Derecho. Otras fuentes.

Tema 22.— La posicion juridica de la Administracion Publica.
Potestades administrativas. Potestad discrecional y reglada.

Tema 23.— El Administrado. Concepto y clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificativas. Colaboracion y participacién de
los ciudadanos en la Administracién.

Tema 24.— Los derechos publicos subjetivos. El interés legitimo. Otras
situaciones juridicas del administrado.

Tema 25.— El acto administrativo. Concepto. Clases de actos

administrativos. Elementos del acto administrative.

Tema 26.— El procedimiento administrativo. La Ley de Procedimiento
Administrativo y su revision. Principios y ambito de aplicacion.

Tema 27.— Dimension temporal del procedimiento. Recepcion y registro
de documentos. El interesado y su representacion. Comunicaciones y
notificaciones.

Tema 28.— Las fases del Procedimiento Administrativo General. El
silencio administrativo.

Tema 29.— la eficacia de los actos administrativos y su
condicionamiento. Ejecutividad y suspension. La ejecucion de los actos
administrativos.

Tema 30.— L.a teoria de la invalidez del acto administrativo. Actos nulos
y anulables. La convalidacion del acto administrativo. La revision de oficio.

Tema 31.— La contratacion administrativa. Naturaleza juridica de los
contratos publicos. Distincion de los civiles. Clases de contratos publicos.
Distincion de los civiles. Clases de contratos publicos. La legislacion de
contratos del Estado.

Tema 32.— Elementos de los contratos. Los sujetos. Objeto y causa
de los contratos publicos. La forma de la contratacion administrativa y los
sistemas de seleccion de contratistas. La formalizacién de los contratos.

Tema 33.— Derechos y deberes de [a Administracion y los contratistas.
Modificacion de los contratos. Revision de precios. Interprestacion,
resolucion, rescision y denuncia de los contratos publicos.

Tema 34.— lL.a invalidez de los contratos publicos. Los actos separables.
La impugnacion de los contratos. Jurisdiccion competente.

Tema 35.— Las formas de la accion administrativa. El fomento y sus
medios.

Tema 36.— La Policia Administrativa. Evolucidn del concepto. El poder
de la Policia y sus limites. Los medios de la Policia y en especial las sanciones
administrativas.

Tema 37.— El servicio publico. Evolucion del concepto. Servicio publico
y prestaciones administrativas. L.os servicios publicos virtuales o impropios.

Tema 38.— L.os modos de gestion del Servicio Publico. L.a gestion
directa. La gestion indirecta: El contrato de gestidn de servicios publicos.
La gestién mixta.

Tema 39.— La expropiacion forzosa. Concepto y elementos.
Procedimiento general. Referencia a los procedimientos especiales. Garantias
jurisdiccionales.

Tema 40.— k!l dominio publico. Concepto y naturaleza. Bienes que lo
integran. El régimen juridico del dominio publico. Las mutaciones
demaniales.

Tema 41.— Uso y utilizacion del dominio publico especial de la
concesion y la reserva demanial.

Tema 42.— El patrimonio privado de las entidades publicas. La
legislacion del patrimonio del Estado. Estudio especial del patrimonio
mobiliario.

Tema 43.— La responsabilidad de la Administracion. Evolucion y
régimen actual.

Tema 44.— Los recursos administrativos. Concepto. Principios
generales. Clases.

Tema 45.— Recurso de alzada. Clases. El recurso de reposicion. El
recurso de revision. El recurso economico administrativo.

Tema 46.— Administracion y jurisdiccion. El Juez ordinario y la
legalidad administrativa. Las reclamaciones administrativas previas a las vias
civil y laboral.

Tema 47.— La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Naturaleza,
extension y limites. Sistemas de organizacion. Evolucion histdrica y régimen
espainol vigente.

Tema 48.— El recurso contencioso-administrativo. Las partes. Actos

impugnables. Procedimicnto general. l.a sentencia y su e¢jecucion.
Procedimientos especiales.
Tema 49.— La Organizaciéon Administrativa. La potestad de

organizacion. Los 6rganos administrativos. Concepro y clases. Consideracion
especial de los érganos colegiados.

Tema 50.— Los principios de la Organizacion administrativa.
Competencia, jerarquia y coordinaciéon. Descentralizacion. Autonomia y
tutela.

Tema 51.— Los funcionarios publicos. Concepto y clases. Estructura
de la funcion publica espainola. La legislacion sobre funcionarios civiles del
Estado.

Tema 52.— Nacimiento y extincion de la relacion funcionarial.
Contenido de la relacion funcionarial. Deberes y derechos de los funcionarios.
Los derechos econémicos.

Tema 53.— Los derechos pasivos de los funcionarios. La Seguridad
Social de los funcionarios.

Tema 54.— Régimen disciplinario de los funcionarios. Responsabilidad
civil y penal de los servidores publicos.

Tema 55.— La Administracion del Estado. Organos Centrales. Consejo
de Estado. La Administracion periférica.

Tema 56.— Las Comunidades Autonomas. Principios de organizacion
y competencias.

Parte Tercera: Derecho financiero.

Tema 57.— Actividad financiera y actividad economica. Origen y
desarrolio de la Hacienda Publica. La fundamentacidn tedrica de la Hacienda



