Pagina 1.046.— Num. 30

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Sabado, 20 de Abril de 1991

Base 9.— Presentacion de documentos.

9.1. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde que se hagan
publicas las relaciones definitivas de aprobados en el proceso selectivo, los
aspirantes incluidos en las mismas deberdn presentar en la Direccion General
de la Funcion Publica, ¢/Vara de Rey, 3, 26071.- Logrono, los siguientes
documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia compulsada de la titulacion exigida en fa Base 2.1.¢).

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separadeo, mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas ni hallarse inhabilitado para el cjercicio de funciones publicas.

d) Certificado médico expedido por facultativo médico competente
acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el
desempefio de las correspondientes funciones.

Los aspirantes que hayan hecho valer la condicidén de persona con
minusvalia, deberan presentar certiticacion de los drganos competentes del
Ministerio de Asuntos Sociales que acredite tal condicidén ¢ igualmente
deberan presentar certificaciones de los citados organos o de facultativo
médico competente acreditativa de la compatibilidad con el desempeio de
tareas y funciones correspondientes.

9.2. Quienes tuvieran la condicion de funcionarios no precisaran aportar
aquellos documentos sefialadog en ¢l punto anterior que fueron ya presentados
para obtener tal condicion, bastando la certificacion de su constancia en
el respectivo expediente por las unidades de personal de la Direccion General
de la Funcion Pablica o de los Organos correspondientes de la Administracion
Publica de la que dependan.

9.3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los
documentos expresados en los apartados anteriores, podran acreditarse gue
se reunen las condiciones exigidas en la convocatoria, mediante cualquier
medio de prueba admisible en derecho.

9.4, Quienes dentro del plazo fijado no presentasen la documentacion
exigida, salvo los casos de fuerza mayor, no podran ser nombrados
funcionarios de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de Ia responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

Base 10.— Nombraniiento de funcionarios de carrera.

10.1. Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, s¢ procederd
por la Consejera de Administraciones Publicas al nombramiento como
funcionarios de carrera de los incluidos en la relacion definitiva de aprobados,
mediante Orden que se publicara en el Boletin Oficial de La Rioja, en la
que asimismo se determinara el plazo para la correspondiente toma de
posesidn.

Base 11.— Norma Final.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados
en los casos y en la forma establecida en la l.ey de Procedimiento
Administrativo.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a la revision
de las resoluciones del 6rgano gncargado de la seleccion en estas pruebas
conforme a lo previsto en la Ley de Procedimiento Administrativo,

[.ogrofio, 25 de marzo de 1991.— La Consejera de Administraciones
Publicas, Carmen Valle de Juan.

ANEXO 1

PROGRAMA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION
DE UNA PLAZA DEL CUERPO FACULTATIVO SUPERIOR.

PRIMERA PARTE

1.— Las Organizaciones internacionales: La ONU y sus agencias
especializadas. La idea europea. El Consejo de Europa. Las Comunidades
Europeas: Antecedentes. El Tratado de Roma.

2.— Las Comunidades Europeas: Sistema institucional. La adhesién
de Espana.

3.— La Constitucion Espafiola de 1.978. Estructura y contenido.
Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspension. El Tribunal
Constitucional y el Defensor del Pueblo. Reforma de la Constitucion.

4.— La lefatura del Estado. La Corona. Funciones constitucionales
del Rey. Sucecion y Regencia. El Refrendo.

S.— Las Cortes Generales. Composicion y atribuciones del Congreso
de los Diputados y del Senado.

6.— El Gobierno y las Administraciones. Relaciones entre el Gobierno
y las Cortes Generales. Designacion, duracion y responsabilidad del Gobierno.

7.— El Poder Judicial. El principio de unidad jurisdiccional. El Consejo
General del Poder Judicial. El Tribunal Supremo. El Ministerio Fiscal. La
organizacion judicial espafola. .

8.— La Administracion Central del Estado. El Consejo de Ministros.
El Presidente del Gobierno. Los Ministros. Secretarios de Estado.
Subsecretarios. Secretarios Generales y Directores Generales. Otros érganos
de la Administracion Central. La Administracion Periférica del Estado.

9.— La Administracion Institucional. Concepto y clasificaciéon de los
Entes Publicos no Territoriales. Los Organismos Auténomos. La
Administracién Consultiva: El Consejo de Estado.

10.— El Estado y las Comunidades Autonomas. Distribucion de
competencias. La coordinacion entre las diferentes Administraciones
Publicas.

11.— Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas:
Constitucién, competencias, Estatutos de Autonomia. El sistema institucional
de las Comunidades Autonomas.

12.— Organizacion territorial del Estado. La Administracion Local:
La provincia y el municipio. Otras Entidades de la Administracion Local.

13.— Las fuentes del Derecho Administrativo. Concepto. Clases de
fuentes. La jerarquia de las fuentes. Leyes Constitucionales: Concepto,
caracteres y valor juridico formal. Las Leyes ordinarias. Disposisiones del
poder ejecutivo con fuerza de Ley.

14.— Otras fuentes del Derecho Administrativo. Especial referencia al
Reglamento.

15.— El ordenamiento juridico de las Comunidades Europeas. Su
incidencia en el ordenamiento espanol.

16.— FEl acto administrativo: Concepto, clases y elementos. Su
motivacion y notificacion. Eficacia y validez de los actos administrativos.
Revision, anulaciéon y revocacion.

17.— Los contratos administrativos: Concepto y clases. Estudio de sus
elmentos. Su cumplimiento. La revision de precios y otras alteraciones
contractuales. Incumplimiento de los contratos administrativos.

18.-— L.as formas de actuacion administrativa. Autorizacion y sanciones.

19.— El servicio publico: Concepto y clases. Formas de gestion de los
servicios publicos. Examen especial de la gestion directa. La gestion indirecta:
Modalidades. La concesion. Régimen juridico.

20.— l.a expropiacion forzosa: Concepto, naturaleza y elementos.

" Procedimiento general de expropiacién. Garantias jurisdiccionales. Idea

general de los procedimientos especiales.

21.— Responsabilidad de las Administraciones Publicas. Concepto y
clases. Requisitos generales. Efectos.

22,— El Procedimiento Administrativo: Concepto y naturaleza. El
Procedimiento Administrativo como garantia. La l.ey de Procedimientc
Administrativo: Ambito de aplicacion y principios informadores. El
Procedimiento Administrativo: Iniciacién, ordenacion, instruccion vy
terminacion del procedimiento administrativo. los procedimientos especiales.

23,— Régimen juridico del personal al servicio de Jas Administraciones
Publicas. La Ley 30/1.984, de 2 de Agosto.

24.— Adquisicion y pérdida de la condicidn de funcionarios. Situaciones
de los funcionarios. Supuestos y efectos de cada una de ellas.

25.— Derechos y deberes de los funcionarios. Situaciones e
indemnizaciones. Las incompatibilidades. Régimen disciplinario.

26.— La Comunidad Autéonoma de La Rioja (I). El Estatuto de
Autonomia de La Rioja: Estructura y contenido.

27.— La Comunidad Autonoma de L.a Rioja (11). Competencias y
especiticidades. Ampliacion de techo competencial: Articulo 150.2, reforma
estatutaria.

28.— La Comunidad Auténoma de La Rioja (III). Organos
institucionales: La Diputacion General. El Presidente. El Consejo de
Gobierno.

29.— El Personal al servicio de la Comunidad Autonoma de La Rioja:
La Ley 3/1.990, de 29 de junio de Funcidon Pablica de la Administracion
Publica de la Comunidad Autéonoma de L.a Rioja.

30.— EI Personal laboral al servicio de la Administracién de 1z
Comunidad Auténoma de L.a Rioja.

SEGUNDA PARTE

I.— Quimica y Fisica del fuego. Definiciones y propiedades
fundamentales. Combustidn. Principios del fuego.

2.— Medida del calor. Transmision del calor. Fuentes de energiz
calorifica o focos de ignicion.

3.— Explosiones. Conceptos fundameniales de una explosion.
Clasificacion de las explosiones por su origen. Efecto rompedor y potencial
destructivo. Explosiones fisicas. Gases y vapores. Polvos y nebulizaciones.,

4.— Explosiones térmicas y reacciones incontroladas en fase:
condensadas. Deflagracion vy detonacion en fases condensadas.
Determinacion del potencial explosivo. Contramedidas.

5.— Productos de la combustion y sus efectos sobre la seguridad de
las personas. Gases de la combustion. Calor. Humo invisible. Desarrollc
de riesgos toxicos.

6.— Teoria del control del fuego y explosiones. Extincidon por
enfriamiento. Extincion por dilucion de oxigeno. Extincion por eliminacion
del combustible. Extincidn por inhibicién quimica de la llama.
Consideraciones ambientales.

7.— El agua y sus aditivos en la lucha contra el fuego. Propiedade:
fisicas. Propiedades extintoras. Temperaturas de congelacion y aditivos
anticongelantes. Tension superficial y agentes humectantes.

8.— El agua. Viscosidad y aditivos para espesar el agua. Aditivos que
modifican las caracteristicas de! caudal. Opacidad y reflactancia.
Conductividad eléctrica del agua. Utilizacidn del agua en riesgos especiales.

9.— Fundamentos del diseiio de edificios desde el punto de vista de
seguridad contra incendios. El Proyecto y la seguridad contra incendios.
Peligros de incendio en los edificios. Elementos integrantes de la seguridad
contra incendios en los edificios. Extincion manual de incendios en edificios.

10.— Teoria de sistemas para la seguridad contra incendios de edificios.



