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al servicio de la Administracion Piiblica de la Comunidad Auténoma de La
Rioja. Néminas: Estructura y normas de confeccidon. Altas y bajas: Su
justificacion. Sueldos, trienios, pagas extraordinarias, retribuciones
complementarias y otras remuneraciones. Devengo y liquidacion de derechos
economicos. Pago de las retribuciones del personal en activo. Pago por
transferencia y pago por cheque nominativo.

9.— El Plan General de Contabilidad Publica: Fines, obje:ivos, ambito
de aplicacion y caracteristicas. Contabilidad presupuestaria y de gestion. Breve
analisis de los grupos de cuentas.

10.— EI sistema espafiol de Seguridad Social. Ley General de la
Seguridad Social: Estructura y contenido. Principios y objetivos de la Ley
26/1.985, de 31 de julio. Estructura del sistema. Regimenes especiales:
Caracteristicas y enumeracion. Sistemas especiales. La Seguridad Social en
la Constitucién Espanola.

11.— Gestion de la Seguridad Social. Entidades gestoras: EEnumeracion,
naturaleza, organizacion y funciones. Servicios comunes: Enumeracion,
naturaleza, organizacion y funciones. Colaboracion en la gestion.

12.— Campo de aplicacion. Recaudacion. Accién protectora.

13.— Asistencia Sanitaria. Beneficiarios. Condiciones. Contenido. La
proteccion a la familia.

14.— Concepto de informadtica. Arquitectura de ordenadores: La unidad
central de proceso. Definicion de registro. l.a memoria central, la unidad
aritmética y logica. Evolucion de la estructura de los ordenadores. La periferia
de un ordenador. El logical. Modelos de funcionamiento del ordenador.

15.— La automatizacion de oficinas. Sistemas fisicos mas utilizados.
Los ordenadores personales. Logicales especificos para la automatizacién
de oficinas. Repercusiones organizativas de la automatizacion de oficinas.

ANEXO IV
TITULARES:

Presidente: Sr. D. Bernabé de Diego Martinez, Director General de
Administracion L.ocal.

Vocales:

D. Genaro Conde Rebollar.

D. Luis San Millan Larizgoitia.

D. José Antonio Fernandez Martinez, designado por la Junta de
Personal.

Secretario: D?. Laura Suberviola Elvira.

SUPLENTES:

Presidente: D. Felipe Garcia de Jalén Ramirez.

Vocales:

D. Carlos Oficialdegui Ganuzas.

D?. Alicia Fernandez Blanco.

D. Alfredo Arana Navarro, designado por la Junta de Personal.
Secretario: D*. Felisa lizarraga Saenz.

Orden de 11 de Febrero de 1991, de la Consejeria de Administra-
ciones Publicas, por la que se convocan pruebas selectivas de
acceso al Cuerpo Auxiliar de Administracion General, para el
personal laboral fijo de la Categoria Profesional de Oficial
Administrativo de acuerdo con lo previsto en la Disposicion
Transitoria segunda de la Ley 3/1990, de 29 de Junio, de Funcion
Piiblica de lu Comunidad Autonoma de La Rioja 11.B.111

De conformidad con la Disposicion Transitoria Segunda de la Ley
3/1.990, de Funcion Piblica de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, y en aplicacion del Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 28 de septiembre de 1.990, por el que se clasifican las funciones propias
a realizar por el personal funcionario y laboral al servicio de la citada
Administracion, esta Consejeria de Administraciones Publicas acuerda
convocar pruebas selectivas de acceso al Cuerpo Auxiliar de Administracion
General, para el personal laboral fijo, correspondiente & la categoria
profesional de Oficial Administrativo con sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA
BASE 1°.— NORMAS GENERALES.

1.1.— Se convocan pruebas selectivas de acceso al Cuerpo Auxiliar de
Administracidén General, perteneciente al grupo D de funcionarios, para el
personal laboral fijo de la categoria profesional Oficial Administrativo del
vigente Convenio Colectivo.

1.2.— A las presentes pruebas les serda de aplicacion la Disposicion
Transitoria Segunda de la Ley 3/1.990, de Funcion Publica de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, y las bases de esta convocatoria.

1.3.— El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el siguiente:

Concurso-oposicion: Mediante este procedimiento serdn seleccionados
los aspirantes que voluntariamente opten a estas pruebas, dentro de los
relacionados en el Anexo I.

1.4.— La fase de oposicidn consistird en contestar un cuestionario de
preguntas con respuestas maltiples, siendo sélo una de ellas la correcta,
basado en el contenido del programa que figura en el Anexo Il1.

BASE 2°.— REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

2.1.— Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas selectivas,
los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Pertenecer a la categoria profesional de Oficial Administrativo del
vigente Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, en
situacion de servicio activo o en excedencia.

b) Estar en posesion o en condiciones de obtener la titulacion de
Graduado Escolar, F.P. de Primer grado o equivalente.

2.2.— lL.os requisitos establecidos en las normas anteriores deberan
poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes
y gozar de los mismos durante el proceso selectivo.

BASE 3?.— SOLICITUDES.

3.1.— Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas presentaran
su solicitud en el impreso correspondiente, en el plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el Boletin Oficial de La Rioja, dirigido a la Excma. Sra. Consejera de
Administraciones Publicas.

3.2.— La presentacidn de solicitudes se efectuard en ¢l Registro General
de la Comunidad Autonoma de La Rioja, ¢/ Calvo Sotelo, 3, 26071.-
Logrono, o en los lugares que determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

3.3.— Los impresos de solicitud seran facilitados gratuitamente a quienes
lo soliciten en la Direccion General de la Funcién Publica, ¢/ Vara de Rey,
3, Logrofio.

BASE 4°.— ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1.— Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Consejeria
de Administraciones Publicas publicara, en el Boletin Oficial de La Rioja,
en el plazo maximo de dicz dias, Resolucion declarando aprobada la lista
de aspirantes admitidos y excluidos. En dicha Resolucion se indicara el lugar
y fecha de realizacién del ejercicio de la fase de oposicion, el lugar en que
se encuentren expuestas al publico las listas completas de aspirantes admitidos,
asi como la relacion de aspirantes excluidos, con expresion de las causas
que hayan motivado su exclusion. Para subsanar el defecto que haya
motivado su exclusion u omisién de las relaciones de admitidos y exctuidos,
los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la citada Resolucion.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusion
o aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion
de admitidos, serdn definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

BASE 5%.— TRIBUNAL CALIFICADOR.

5.1.— El Tribunal Calificador de estas pruebas es el que figura en el
Anexo Il de esta Orden.

5.2.— El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de
la mayoria de sus miembros titulares o suplentes.

5.3.— Los miembros del Tribunal Calificador deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo a la Consejera de Administraciones Publicas, cuando
concurran en ellos circunstancias de tas previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, o si hubieran recalizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas del mismo grupo de titulacion
en los cinco afos anteriores a {a publicacion de esta convocatoria.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
entiendan que se dan dichas circunstancias.

5.4.— EIl Tribunal Calificador podrd disponer la incorporacion de
asesores especialistas que se limitaran a prestar su colaboracion en su
especialidad técnica, dando cuenta de ello a ta Consejera de Administraciones
Publicas.

5.5.— EI Tribunal Calificador resolvera las dudas que surjan en
aplicacion de las normas de la presente convocatoria, asi como lo que proceda
en los casos no previstos. A efectos de comunicaciones y demds incidencias,
el Tribunal Calificador tendra su sede en la Consejeria de Administraciones
Publicas, ¢/ Vara de Rey, 3, 26071.- Logroio.

5.6.— Los miembros del Tribunal Calificador tendrdn derecho a percibir
las asistencias previstas en el Decreto 65/90, de 30 de mayo, para la categoria
3e.

BASE 6*.— DESARROLILO DEL EJERCICIO.

6.1.— El ejercicio de la fase de oposicién comenzard a partir del dia
15 de Marzo de 1.991, en la fecha concreta que se fije, de acuerdo con lo
sefialado en la Base 4.1. de esta convocatoria.

6.2.— Los aspirantes seran convocados para el ejercicio en llamamiento
unico, siendo excluidos de las pruebas selectivas quienes no comparezcan,
salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados por el
Tribunal.



