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4.— El Poder Judicial. El Tribunal Supremo. La Organizacién Judicial _

Espaiiola.

5.— La Administracion Central del Estado. El Consejo de Ministros.
El Presidente del Gobierno. Los Ministros. Los Secretarios de Estado. Los
Subsecretarios y demas drganos administrativos.

6.— La Administracion Periférica del Estado. Los Delegados del
Gobierno y Gobernadores Civiles. Otros organos periféricos.

7.— La organizacion territorial del Estado en la Constitucion. Especial
referencia a las Comunidades Auténomas: Constitucion, corr petencias y
Estatutos de Autonomia.

8.— La Comunidad Auténoma de La Rioja (I). El listatuto de
Autonomia de La Rioja: Estructura y contenido.

9.— La Comunidad Auténoma de La Rioja (II). Competencias.

10.—~ La Comunidad Auténoma de La Rioja (III). Organos
institucionales: La Diputacién General. El Presidente. El Consejo de
Gobierno.

11.— El personal funcionario al servicio de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

ANEXO IV
TEMAS ESPECIFICOS

1.— Esterilizacion: Métodos, controles. Antisépticos: Clasificacion,
mecanismo de accion.

2.— ldea general de las Neurosis.
Toxicomanias.

3.— Alimentacion y nutricion. Importancia de los principics inmediatos.
Vitaminas.

4.— Medicamentos. Orden y registro de los medicamentos. Factores
a tener en cuenta a la hora de administrar un medicamento. Regla y guia
para la actuacién de enfermeria. Responsabilidad. Vias ce absorcidn,
administracion y eliminacion.

5.— Heridas: Clasificacion, cuidado de las heridas, signos renovadores
de una cura, mecanismo de cicatrizacion, complicaciones de las heridas. El
paciente con quemaduras: Tipos de quemaduras, prondsticcs, periodo de
urgencia, periodo agudo, recuperacion, rehabilitacion.

6.— E! paciente en estado de chogue. Etiologia. Patologia. Prevencion.
Objetivos de la atencion de enfermeria. Prondstico y complicaciones.

7.— El paciente con insuficiencia y paro respiratorio. Funcion de los
pulmones. Resultado de la difusién pulmonar. Acidosis, alcalosis. Atencion
de enfermeria.

8.— El paciente con fracturas. Sintomas y primeros auxilios, Apreciacion
e intervencion de enfermeria al paciente enyesado o en tracci5n. Educacion
del paciente y factores que afectan a la recuperacién.

9.— El paciente preoperario, cuidados de enfemeria. El paciente
operado. Cuidaos post-operatorios tempranos. Posibles compiicaciones post-
operatorias. Dolor. Deambulacién temprana. Visitantes.

10.— El proceso de atencion de enfemeria. Apreciacion Objetivos que
guian la accidn. Planificaciéon. Ejecucidn y evaluacion.

11.— Venoclisis y transfusion sanguinea. Componentes de la sangre.
Utilizacién. Lugares de eleccion. Técnica. Férmulas par hallar la velocidd
adecuada. Grupos sanguineos . Técnica de una transfusion. Complicacién
y cuidados de enfermeria.

12.— Atencién de enfermeria a un paciente diabético. Diabetes mellitus.
Observacion y recogida de datos. Pruebas diagndsticas. Insulina, sus clases
y métodos de aplicacién. Atencion de enfermeria en el coma hiper o
hipoglucémico.

13.— Sondajes y cateterismos.

Psicosis. Psicosis téxicas.

14.— Geriatria y Gerontologia. Envejecimiento. Cuidados del anciano-

encamado, movilizacién y rehabilitacion de Geriatria. Puericultura y cuidados
del nifto. Enfermedades infantiles.
15.— Atencién primaria de salud. Niveles de atencién.

ANEXO Vv
TITULARES:

Presidente: limo. Sr. D. Ricardo Gil Gonzailez, Secretario General
Técnico de la Consejeria de Administraciones Publicas.

Vocales:

D. Felipe Garcia de Jalén Ramirez.

D?®. Elisa Torrecilla Florez.

D. Victor Amestoy Nazar, designado por la Junta de Personal

Secretario: D. Carlos Oficialdegui Ganuzas.

SUPLENTES:

Presidente: D. Jenaro Conde Rebollar.

Vocales:

D. Juan Jestis Benito Marrodan.

D. Santiago Ramirez Diaz.

D*. M® Angeles Ibanez Armas, designado por la Junta de Personal.
Secretario: D. Angel Jaime y Baro.

Orden de 23 de Enero de 1991, de la Consejeria de Administra-
ciones Piblicas, por la que se convocan pruebas selectivas de
acceso a la Escala Sanitaria del Cuerpo Facultativo Superior
para el personal laboral fijo de la Categoria Profesional de
Meédico Especialista, de acuerdo con lo previsto en la Disposicion
Transitoria Segunda de la Ley 3/1990, de 29 de Junio, de Funcion
Piiblica de la Comunidad Auténoma de La Rioja 11.B.87

De conformidad con la Disposicion Transitoria Segunda de la Ley
3/1.990, de Funcién Publica de ia Administracion Piblica de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, y en aplicacion del Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 28 de septiembre de 1.990, por el que se clasifican las funciones propias
a realizar por el personal funcionario y laboral al servicio de la citada
Administracion, esta Consejeria de Administraciones Piblicas acuerda
convocar pruebas selectivas de acceso a la Escala Sanitaria del Cuerpo
Facultativo Superior para el personal laboral fijo, correspondiente a la
categoria profesional de Médico Especialista con sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA
BASE 1°.— NORMAS GENERALES.

1.1.— Se convocan pruebas selectivas de acceso a la Escala Sanitaria
del Cuerpo Facultativo Superior, perteneciente al grupo A de funcionarios,
para el personal laboral fijo de la categoria profesional de Médico Especialista
del vigente Convenio Colectivo.

1.2.— A las presente pruebas les sera de aplicacion la Disposicion
Transitoria Segunda de {a Ley 3/1.990, de Funcién Piblica de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, y las bases de esta convocatoria.

1.3.— El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el siguiente:

a) Concurso: En este sistema selectivo se inlcuiran los solicitantes que
de forma voluntaria opten por concurrir a estas pruebas, dentro de los
incluidos en el Anexo I.

b) Concurso-oposicion: Mediante este procedimiento serdn seleccionados
los aspirantes que voluntariamente opten a estas pruebas, dentro de los
relacionados en el Anexo 1l.

1.4.— La fase de oposicidn consistirda en contestar por escrito a
cuestionarios sobre materias generales del Anexo III.

BASE 2% — REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

2.1.— Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selectivas,
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Pertenecer a la categoria profesional de Médico Especialista del vigente
Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de }Ja Administracion
Piblica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, en situacidn de servicio
activo o en excedencia.

b} Estar en posesion o en condiciones de obtener la titulacion de Doctor,
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

2.2.— Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan
poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes
y gozar de los mismos durante el proceso selectivo.

BASE 3*.— SOLICITUDES.

3.1.— Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas presentaran
su solicitud en el impreso correspondiente, en el plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el Boletin Oficial de La Rioja, dirigido a la Excma. Sra. Consejera de
Administraciones Publicas.

3.2.— La presentacién de solicitudes se efectuara en el Registro General
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, ¢/ Calvo Sotelo, 3, 26071.-
Logrofio, o en los lugares que determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

3.3.— Los impresos de solicitud seran facilitados gratuitamente a quienes
lo soliciten en la Direccién General de la Funcion Publica, ¢/ Vara de Rey,
3, Logroio.

BASE 4*.— ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1.— Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Consejeria
de Administraciones Piblicas publicara, en el Boletin Oficial de La Rioja,
en el plazo maximo de diez dias, Resolucién declarando aprobada la lista
de aspirantes admitidos y excluidos.

En dicha Resolucion se indicard el lugar y fecha de realizaciéon del
ejercicio de la fase de oposicidn, el lugar en que se encuentren expuestas
al publico las listas completas de aspirantes admitidos, asi como la relaciéon
de aspirantes excluidos, con expresion de las causas que hayan motivado
su exclusion. Para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion u
omisién de las relaciones de admitidos y excluidos, los aspirantes dispondrin
de un plazo de diez dias contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la citada Resolucion. ‘

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen ia exclusién
o aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién
de admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.



