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las asistencias previstas en el Decreto 65/90, de 30 de Mayo, para la categoria
32,

Base 7.— Desarrollo de las pruebas selectivas.

7.1. Los ejercicios de la fase de oposicion, comenzaran a partir del
dia 1 de Febrero de 1991, en la fecha concreta que se fije, de acuerdo con
lo sefialado en la Base 5.1. de esta convocatoria.

7.2. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
Ilamamiento Gnico, siendo excluidos de las pruebas selectivas quienes no
comparezcan, salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados v
apreciados por el Tribunal.

7.3.  En cualquier momento, el Tribunal podra requerir a los opositores
que acrediten su personalidad.

Base 8.— Calificacion de las pruebas selectivas.

8.1. Los ejercicios de la fase de oposicion se calificaran cada uno de
ellos de cero a diez puntos, siendo eliminados los aspirantes que no obtengan,
en cada uno de ellos, un minimo de cinco puntos.

8.2. La calificacién final de estas pruebas vendrd determinada por la
suma de los puntos obtenidos en las fases de oposicidon y concurso.

Base 9.— Relaciones de aprobados.

9.1. A medida que concluya cada uno de los ejercicios de la fase de
la oposicion el Tribunal hara publicas, en el lugar o lugares de celebracion
de los mismos y en el Tablon de anuncios del Palacio Regional, calle Vara
de Rey, 3 Logroiio, las respectivas relaciones de aprobados en cada uno de
ellos por orden de puntuacion, sin que el hecho de figurar en la relacion
de aprobados en el 1ltimo ejercicio de la fase de oposicion impligue su
inclusidn en la relacion definitiva de aprobados a que se reficre la Base 9.2.

La relacion que contenga la valoracion de méritos de la fase de concurso,
se hard publica con fecha limite, al mismo tiempo y en los mismos lugares
que la relacion de aspirantes aprobados en el primer ejercicio de la fase de
oposicion.

9.2. Una vez haya sido publicada la lista de aspirantes aprobados en
el ultimo ejercicio de la fase de oposicion, el Tribunal hard publica la relacion
definitiva de aprobados, por orden de puntuacidn total, consignando las
calificaciones en cada uno de los ejercicios, los puntos de la fase de concurso,
en su ¢aso, y 1a suma total, no pudiendo aprobar ni declarar que han superado
las pruebas selectivas un nuimero superior de aspirantes, al de plazas
convocadas por la presente Orden.

9.3, La relacidn definitiva de aprobados, sera elevada por el Tribunal
a la Excma. Sra. Consejera de Administraciones Publicas junto con la
propuesta del seleccionado para la formalizacién del correspondiente contrato
y el expediente completo de sus actuaciones.

9.4, Junto con la relacion definitiva de aprobados, el Tribunal remitira,
en su caso, a la Excma. Sra. Consejera de Administraciones Publicas, la
lista de aquellos aspirantes que no figuran en la relacion definitiva de
aprobados por exceder del niimero de plazas, a efectos de su posible inclusidén
en lista de espera para la provision temporal o interina de plazas de igual
o anélogo contenido profesional.

Base 10.— Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantes que resulten seleccionados deberan presentar en
los servicios de la Direccién General de 1a Funcion Publica calle Vara de
Rey, 3, Logrofio, en el plazo que por ésta se senale al efecto, los siguientes
documentos:

— Fotocopia del Documento Nacional de 1dentidad.

— Fotocopia compulsada de la titulacion exigida en la Base 3.1. de
esta convocatoria.

— Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario o despido laboral procedente por causas disciplinarias, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Ptblicas.

— Certificado médico expedido por facultativo médico competente,
acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el
desempeiio de las correspondientes funciones.

Los aspirantes que hayan hecho valer la condicion de persona con
minusvalia, deberdn presentar certificaciones de los Organos competentes
del Ministerio de Asuntos Sociales que acredite tal condicion, e igualmente
deberan presentar certificado de los citados Organos o de facultativo médico
competente acreditativo de la compatibilidad con el desempefio de tareas
y funciones correspondientes.

10.2. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los
documentos expresados en los apartados anteriores, podran acreditarse que
se retinen las condiciones exigidas en la convocatoria, mediante cualquier
medio de prueba admisible en derecho.

10.3. La falsedad en los datos consignados en las solicitudes o la no
presentacion de la referida documentacion, en el plazo que se sefiale al efecto,
podrd dar lugar a la no contratacion del seleccionado o, en su caso, al despido.

Base 11.— Contratacién laboral.

11.1. La contratacion se efectuara en régimen de derecho laboral y
por tiempo indefinido, de acuerdo con la Ley 8/80, de 10 de marzo, del
Estatuto de los Trabajadores, pudiéndose establecer el periodo de prueba
que para las diferentes categorias profesionales establece la normativa laboral
en vigor.

11.2. Hasta que no se formalicen los contratos, los aspirantes no
tendran derecho a percepcidon econémica alguna.

Norma final.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de la misma y de la actuacién del Tribunal, podrdn ser impugnados
por los interesados en los casos y la forma previstos en la Ley de

Procedimiento Administrativo.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a la revision
de las resoluciones del organo encargado de la seleccion en estas pruebas,
conforme a lo previsto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Logrofio, 13 de Diciembre de 1990.— La Consejera de Administraciones
Publicas, Carmen Valle de Juan.

ANEXOI
PROGRAMA

1.— La Comunidad Auténoma de La Rioja (I). El Estatuto de
Autonomia de La Rioja.

2.— La Comunidad Autonoma de La Rioja (11). Organos institucionales:
La Diputacion General. El Presidente. El Consejo de Gobierno.

3.— El personal laboral al servicio de la Administracion Publica de la
Comunidad Autonoma de La Rioja.

4.— Estaquillado.

5.— Semillas y huertos semilleros.

6.— Preparacion de terreno de viveros y chopos.

7.— Poda de chopos y arboles ornamentales.

8.— Los clones tradicionales de chopos.

9.— Instalacién y cultivo de viveros.

10.— Plantacion definitiva de chopos.

11.— Cuidados culturales de choperas y viveros.

12.— Adversidades de chopos y viveros.

13.— Aviveramiento de planta.

14.— Abonados y riegos.

ANEXOI
TRIBUNAL CALIFICADOR
TITULARES:

Presidente: [Imo. Sr. D. José Luis Marin Comas, Director General de
Montes y Conservacion de la Naturaleza.

Vocales:

D. Miguel Urbiola Anton.

D. Leodn Alvarez Hevia.

D. Vicente Murillo Soto, designado por el Comité de Empresa.

Secretrio: D. Francisco Javier Olafieta Mendaza.

SUPLENTES:

Presidente: D. Juan Ignacio Ibanez Ulargui.

Vocales:

D. José Gomez Amo.

D. Carlos Gonzélez Miguel.

D. Mariano Abad Berndldez, designado por el Comité de Empresa.
Secretario: D* Maria Angeles Fernandez Sdenz.

AYUNTAMIENTO DE ALFARO

Relacion de aspirantes admitidos y excluidos para la provision en
propiedad de tres plazas de Policia Local 11.B.1

En relacion con la convocatoria para la provision en propiedad de tres
plazas de Policia Local, en Decreto de esta fecha he adoptado la siguiente
resolucién:

1°.— Aprobar la lista definitiva de admitidos y excluidos que queda asi:

ADMITIDOS

— D. Pedro Melero Casas

— D. Antonio Pérez Gonzalo
— D. Javier Ramos Francés
— D. Francisco Romeo Garcés

EXCLUIDOS

— D* Rosa Maria Heras Bravo (por rebasar la edad exigida en la
convocatoria).

2°.— Nombrar el Tribunal que ha de juzgar las pruebas selectivas que
queda asi:

— Presidente: D. Julian Jiménez Velilla, Titular. D. José M? Bayo
Moreno, Suplente.

— Vocales:

D. Rafael Blazquez Callejo, Titular. D. Francisco Javier Lopez Pérez,
Suplente.

D. Angel Arpon Marin, Titular. D. Carmelo Beamonte San Miguel,
Suplente.

D. Julio Ruiz Casas, Titular. D. José Ignacio Jiménez Orradre, Suplente.

D? M? Pilar Llorente Aguado, Titular. D® M? Rosario Pascual Antén,
Suplente.

D. José Javier Munadrriz Martinez, Titular. D. Juan Pascual Cataldn
Garcia, Suplente.

D. Galo Moreno Cabello, Titular. D. José Basarte Muerza, Suplente.



