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vy 36 de la Ley 8/88.

Se propone una sancion de 50.100 pesetas, de acuerdo con el Art. 37.3
de la referida Ley.

En la graduacién de la sancion se han tenido en cuenta las circunstancias
sefialadas en el Acta.

Se advierte a la empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede presentar ante el Director
Provincial de Trabajo y Seguridad Social de La Rioja, escrito de descargo
acompaiiado de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con lo dispuesto
en los arts. 51.1.b de 1a Ley 8/88 de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75 de 10
de Julio.

Logrofio, a 28 de Noviembre de 1990.— La Jefa de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.1428

Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion al trabajador
auténomo Mohamed El Garn, con dltimo domicilio conocido en ¢/ Carrera
16 Rincon de Soto y dedicada a la actividad de comercio, se pone en su
conocimiento que por parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Infraccion
n° 1197/90 de fecha 17-10-1990, que a continuacion se detalla:

Que en virtud de expediente Administrativo y con fecha 27-3-90, a la
vista de la documentacion aportada por la Comisaria de Policia, Tesoreria
Territorial de la Seguridad Social y Delegacion Especial de Hacienda de La
Rioja, se ha comprobado que el trabajador auténomo extranjero, de
nacionalidad marroqui Mohamed El Garn, le fue entregado el permiso de
trabajo por la comisaria de policia con fecha 30-12-1987.

El trabajador no se ha encontrado en alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos, ni ha cotizado por el periodo de 1-01-88 a 01-2-90.

Se infringen los Arts. 6, 9,‘ 12 y 13 del Decreto 2530/70, de 20-8, por
el que se regula el Régimen Especial de Trabajadores por cuenta propia
(Boletin Oficial del Estado de 15-9-70).

Si se levanta Acta de Liquidacion.

Se tipifica la infraccion en el Art. 14.1.4y 5 de la Ley 8/88 de 7-4 sobre
infracciones y sanciones de orden social.

Se califica como grave grado minimo de conformidad con los Arts. 14
y 36 de la Ley 8/88.

Se propone una sancién de 50.100 pesetas, de acuerdo con el Art, 37.3
de la referida Ley.

En la graduacidn de la sancion se han tenido en cuenta las circunstancias
sefialadas en el Acta.

Se advierte a la empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacidon de este documento puede presentar ante el Director
Provincial de Trabajo y Seguridad Social de La Rioja, escrito de descargo
acompanado de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con lo dispuesto
en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75 de 10
de Julio.

Logrofio, a 28 de Noviembre de 1990.— La Jefa de la Inspeccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.1429

Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacién al trabajador
auténomo Belkheir Berrachid, con pasaporte marroqui X-0579377-F, con
tltimo domicilio conocido en ¢/ Carreteros 62 de Calahorra y dedicada a
la actividad de comercio, se pone en su conocimiento que por parte de esta
Inspeccidn se levantd Acta de Infraccion n° 1198/90 de fecha 17-10-1990,
que a continuacién se detalla:

Que en virtud de expediente Administrativo y con fecha 27-3-90, a la
vista de la documentacion aportada por la Comisaria de Policia, Tesoreria
Territorial de la Seguridad Social y Delegacion Especial de Hacienda de La
Rioja, se ha comprobado que el trabajador autdnomo extranjero, de
nacionalidad marroqui Belkheir Errachid, le fue entregado el permiso de
trabajo por la comisaria de policia con fecha 22-11-1988.

El trabajador no se ha encontrado en alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos, ni ha cotizado por el periodo de 1-01-89 a 28-2-90.

Se infringen los Arts. 6, 9, 12 y 13 del Decreto 2530/70, de 20-8, por
el que se regula el Régimen Especial de Trabajadores por cuenta propia
(Boletin Oficial del Estado de 15-9-70).

Si se levanta Acta de Liquidacion.

Se tipifica la infraccién en el Art. 14.1.4y 5 dela Ley 8/88 de 7-4 sobre
infracciones y sanciones de orden social.

Se califica como grave grado minimo de conformidad con los Arts. 14
y 36 de la Ley 8/88.

Se propone una sancion de 50.100 pesetas, de acuerdo con el Art. 37.3
de la referida Ley.

En la graduacion de la sancién se han tenido en cuenta las circunstancias
sefialadas en el Acta.

Se advierte a la empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacién de este documento puede presentar ante el Director
Provincial de Trabajo y Seguridad Social de La Rioja, escrito de descargo
acompafiado de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con lo dispuesto

en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75 de 10
de Julio.

Logrofio, a 28 de Noviembre de 1990.— La Jefa de la Inspeccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.1430

Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
Apliques y Molduras S.L. con iltimo domicilio conocido en ¢/ Carretera
de Logroiio s/n de Ndjera y dedicada a la actividad de la madera, se pone
en su conocimiento que por parte de esta Inspeccidn se levanté Acta de
Infraccién n® 1244/90 de fecha 24-10-1990, que a continuacién se detalla:

Que en virtud de expediente administrativo obrante en Tesoreria
Territorial de la Seguridad Social de La Rioja (listado de morosidad) y
teniendo en cuenta que el requerimiento cursado con fecha 27-8-90 por correo
certificado con acuse de recibo fue remitido a su procedencia, al no ser hallado
su destinatario y que en visita girada el 11-9-90 a las 17,30 horas a ¢/ Ctra.
de Logrofio s/n de Najera, lugar dénde segun datos obrantes en esta
Inspeccion radica el centro de trabajo de la empresa, no fue posible efectuar
las comprobaciones pertinentes por hallarse cerrado, se ha comprobado que
el empresario citado no ingreso en la forma y plazo procedentes, las cuotas
correspondientes al Régimen General de la Seguridad Social, ni presenté
dentro del plazo reglamentario para su sellado, los documentos de cotizacion
relativos al periodo de Octubre/89 resultando afectados los trabajadores
Valeriano Madrid Sanchez, Emiliano Rubio Rioja, Santiago Azofra Blasco
y Javier Vizueta Garcia.

Tales hechos suponen incumplimiento a los Arts. 68 y 70 del Texto
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobada por Decreto
2065/74 de 30-5 (BB.OO.E. 20 y 22-7-74) a los Arts. 25, 28,29y 30de la
Orden de 28-12-66, por la que se establecen normas para la aplicacién y
desarrollo en materia de campo de aplicacion, afiliacion, cotizaciéon y
recaudacion en periodo voluntario en el Régimen General de la Seguridad
Social (BBOOE. 30y 26-4-67), asi como los Arts. 69y 71 del R. Dto. 716/86,
de 7-3, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion de los
Recursos del Sistema de la Seguridad Social (B.O.E. de 16-4), en relacién
con los Arts. 70 y 73 de la Orden de 23-10-1986 que lo desarrolla (BOE.
del 31).

Se tipifica la infraccion en el Art. 14.1.4y 5 de la Ley 8/88 de 7-4, sobre
infracciones y sanciones de Orden Social.

Se califica como grave grado minimo de conformidad con los Arts. 14
y 36 de la Ley 8/88.

Se propone una sancién de 50.100 pesetas, de acuerdo con el Art. 37.3
de la referida Ley.

En la graduacion de la sancion se han tenido en cuenta los hechos
descritos en el Acta.

Se advierte a la empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacién de este documento puede presentar ante el Director

Provincial de Trabajo y Seguridad Social de La Rioja escrito de descargo

acompaiiado de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con lo dispuesto
en los Arts. 51.1.b. de la Ley 8/88 de 7 de Abril y 15 del Decreto 1860/75
de 10 de Julio.

Logrofio, Noviembre de 1990.—La Jefa de la Inspeccion Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion I11.B.1431

Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacién a la empresa Julian
Sdenz Lopez Diez, con tiltimo domicilio conocido en ¢/ Gonzalo de Berceo
6 de Logrofio y dedicada a la actividad de la construccion, se pone en su
conocimiento que por parte de esta Inspeccién se levantd Acta de Infraccion
n° 1275/90 de fecha 29-10-1990, que a continuacion se detalla:

Que en virtud del examen del expediente administrativo obrante en esta
Inspeccién Provincial y teniendo en cuenta los datos aportados por la
Tesoreria Territorial de la Seguridad Social (listado de morosidad y vida
laboral de la empresa citada), se ha comprobado que el empresario citado
en el Acta no ingresd, en la forma y plazo procedentes, las cuotas
correspondientes al Régimen General de la Seguridad Social, ni presento
dentro del plazo reglamentario para su sellado los documentos de cotizacién
relativos al periodo de Junio de 1990.

Tales hechos suponen incumplimiento a los Arts. 68 y 70 del Texto
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobada por Decreto
2065/74 de 30-5 (BB.OO.E. 20 y 22-7-74) a los Arts. 25, 28, 29 y 30 de la
Orden de 28-12-66, por la que se establecen normas para la aplicacién y
desarrollo en materia de campo de aplicacién, afiliacion, cotizacion y
recaudacién en periodo voluntario en el Régimen General de la Seguridad
Social (BBOOE. 30y 26-4-67), asi como los Arts. 69y 71 del R. Dto. 716/86,
de 7-3, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacién de los
Recursos del Sistema de la Seguridad Social (B.O.E. de 16-4), en relacion
80{1 los Arts. 70 y 73 de la Orden de 23-10-1986 que lo desarrolla (BOE.

el 31).



