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ruina. Concepto y caracteres basicos. Clases de ruina. Los sup-estos legales
del estado ruinoso.

Tema 17. Intervencion en la edificacion y uso del suelo. La declaracion
de ruina. Tramites comunes a todos los procedimientos de declaracion de
ruina: incoaccién y comprobacidn pericial. El procedimiento ordinario. El
procedimiento extraordinario sumario. lLos efectos derivados de la
declaracién de ruina.

Tema 18. Intervencion en la edificacién y uso del suelc. La licencia
urbanistica. Concepto, naturaleza y caracteres.

Tema 19. Intervencion en la edificacion y uso del suelc. La licencia
urbanistica. Alcances objetivo y subjetivo del deber de obtener licencia.
Competencia y procedimiento: La regla del silencio positivc. Eficacia de
la licencia.

Tema 20. La disciplina urbanistica. La proteccion de la legalidad
urbanistica. Obras sin, o contra licencia. Obras realizadas 4l amparo de
licencias ilegales. Obras y licencias en zonas verdes y espacios libres.
Suspensiog y revision de los demds actos y acuerdos en materia urbanistica.

Tema 21. La disciplina urbanistica. Las infracciones urbanisticas:
conceplo, clases y tipos de infracciones. Personas responsables. Prescripcion
de las infracciones. Las sanciones administrativas. l.a responsabilidad civil
y penal. La accion publica en materia urbanistica.

Bases de la oposicion para la provision en propiedad de dos
plazas de Aparejadores o Arquitectos Técnicos 11.B.277

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir en propiedad dos plazas
de Aparejadores o Arquitectos Técnicos. Escala de Administracion Especial,
Subescala Técnica Media, Grupo B, de acuerdo con la siguient: distribucion.

a) | Plaza para la promocidn interna, prevista en el art® 22-1 de la Ley
30/1.984 de 2 de Agosto, de medidas para la reforma de la Funcidn Piblica.

b) 1 plaza para el resto de los aspirantes.

1.2. En el supuesto de que resultara vacante la plaza ccrrespondiente
al turno restringido en la presente oposicion se acumulara al turno libre.

1.3. Los que resulten aprobados les sera de aplicacion el régimen de
incompatibilidades vigente para la Funcion Publica. Su jornada de trabajo
se adecuara a las necesidades del servicio, pudiendo ser contint ada o partida,
o en régimen de turnos. Deberan conducir los vehiculos del servicio, siempre
que se encuentren en posesion del permiso de conducir reg.amentario.

1.4. Los que resulten nombrados desempefiaran las funciones para las
que le habilita su titulo académico.

1.5 Régimen retributivo: Las retribuciones correspondientes a la plaza
de Aparejador 0 Arquitecto Técnico serdn las establecidas con caracter general
para el Grupo B. Complemento de destino: nivel base del Grupo B: 18 y
las demas retribuciones complementarias establecidas en la legislacion vigente
y contenidas en el acuerdo regulador de las condiciones de empleo para 1990
y 1991,

1.6. La realizacion de estas pruebas selectivas se ajustard « lo establecido
en la Ley 7/1985, de 2 de Abril, de Bases de Régimen Local; li Ley 30/1984,
de 2 de Agosto en el art® 12.3 del Real Decreto 2.223/1.984, de 19 de
Diciembre (BOE 21-12-84), por el que se aprueba el Reglainento General
de ingreso del personal al Servicio de la Administracion del Zstado, y a las
normas de esta convocatoria.

1.7. El procedimiento de seleccidon de los aspirantes serd ¢l de oposicidn.

1.8. La oposicién constard de cuatro partes, siendo la calificacion
definitiva, la suma de las alcanzadas en cada una de ellas.

PRIMERA PARTE

Consistira en desarrollar por escrito, en un plazo médximo de tres horas,
3 temas, cada uno de ellos extraidos al azar entre los que integran el Grupo
I, el Grupo I y el Grupo I11.

Este ejercicio una vez terminado serd leido por el opositor publicamente.

SEGUNDA PARTE

Consistird en desarrollar, por escrito, durante ur pericdo maximo de
dos horas, cada uno de los dos ejercicios siguientes:

a) Hacer la valoracion de una edificacion a los efectos del expediente
contradictorio de ruina o prevaloracion de costes por partida o elementos
funcionales, confeccionando un esquema de presupuesto y mediciones de
un proyecto de restauraciéon presentado.

b) Consistira en realizar un estudio e informe correspondiznte de peticion
de licencia de obras.

Para el desarrollo de este ejercicio el Tribunal facilitard la documentacién
necesaria, pudiendo contar los aspirantes con la bibliografia de que acudan
provistos.

TERCERA PARTE

Entrevista personal y realizacion de test.

1I. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

Turno libre:

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de cincuenta y cinco,
edades ambas referidas al dia en que finalice el plazo de presentacién de
instancias.

¢) Estar en posesion del Titulo de Aparejador o Arquitecto Técnico o
en condiciones de obtenerlo en ia fecha én que finalice el plazo de presentacion
de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio
de las correspondiente funciones.

¢€) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, por sentencia firme.

Turno restringido:

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 28/1990, de 15 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion del Estado (BOE 16-1-90), los funcionarios que accedan por
el sistema de promocion interna deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de Logrofio con una
antigiiedad minima de dos aios y pertenecer a un Cuerpo o Escala del grupo
inmediato inferior.

b) Estar en posesion de la titulacidn establecida en el apartado c) turno
libre y el resto de los requisitos establecidos con caracter general para el acceso
al Cuerpo o Escala en el que aspiran a ingresar.

I11. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicién, deberdn
extenderse necesariamente en el impreso normalizado establecido por el
Ayuntamiento de Logrofio, que se facilitard en la Unidad de Registro General.

Los residentes en otras localidades deberdn solicitar el impreso con la
antelacion suficiente a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
instancias, a la siguiente direccion ‘‘Excmo. Ayuntamiento de Logroiio,
Unidad de Personal. Oposiciones y Concursos. Referencia Instancias’.

3.2. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado.

3.3. En el espacio reservado para ello, se acompaiiara una fotografia
tamafo carnet.

3.4, Lugar de presentacion.

El impreso de solicitud y su copia debidamente cumplimentadas, se
presentaran cn el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Logroiio,
en horas de nueve de la mafiana a dos de !a tarde de cualquiera de los dias
laborables del plazo indicado en el apartado 3.2.

3.5. Defectos de las solicitudes.

Con arregto a lo determinado en el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, si Ja solicitud po cumpliera los requisitos exigidos se requerird
al interesado del modo expresado en la base siguiente para que subsane la
falta en el plazo de diez dias, con apercibimiento de que, si no lo hiciese,
se archivara si mas tramite,

1V. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas bastard
con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que reunen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la Base 11, referidas siempre a la fecha
de expiracion del plazo sefialado para la presentacién de instancias.

4.2. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde-
Presidente dictara la resolucion en el plazo maximo de un mes, declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos. La resolucion se publicara en
el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y contendra,
ademads del lugar, fecha y hora del comienzo de los ejercicios, como anexo
unico, ia relacion nominal de los aspirantes excluidos, con su correspondiente
DNI e indicacion de las causas, y del plazo de subsanacion de los defectos,
en los términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
asi como el lugar en que se encuentran expuestas al publico las listas completas
de aspirantes admitidos y excluidos.

4.3. Los errores de hecho podrdn subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticion del interesado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 111 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Si algiin aspirante no hubiese figurado en la lista de excluidos y
tampoco constase en la de admitidos a la que se refiere el apartado 4.2,
el Tribunal lo admitirad provisionalmente a la realizacion de los ejercicios,
siempre que lo acredite documentalmente, ante él, mediante copia de la
solicitud sellada por la oficina receptora.

A dicho fin, el Tribunal se constituira en sesidn especial a una hora
antes de comenzar el primer ejercicio, en el lugar donde hubiera de celebrarse
éste, resolviendo provisionalmente, sin mds tramite, las peticiones que,
mediante comparecencia, puedan presentarse por los aspirantes que se
encuentren en las circunstancias mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesion se remitira en el mas breve plazo
posible al Alcalde-Presidente, quien resolverd definitivamente sobre la
admisién o exclusién, comunicdndolo al Tribunal para su conocimiento,
efectos y, en su caso, notificacion a los interesados.

4.5. En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hubiese
de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracién del primer ejercicio,



