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Bases de la Oposicion para la Provision en Propiedad de una
Plaza de Programador de Informdtica 11.B.223

I. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de
Programador de Informatica. Escala de Administracién Especial, Subescala
Técnica. Grupo B.

1.2. La realizacién de estas pruebas selectivas se ajustaran . lo establecido
en la Ley 7/1985, de 2 de Abril, de Bases de Régimen Local; lx Ley 30/1984,
de 2 de Agosto en el art® 12.3 del Real Decreto 2.223/1.984, de 19 de
Diciembre (BOE 21-12-84), por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al Servicio de la Administracion del Sstado, y a las
normas de esta convocatoria.

1.3. El procedimiento de seleccion de los aspirantes serd ¢l de oposicion.

1.4 La jornada de trabajo, podrd ser continuada, partida o en régimen
de turnos. Debera conducir los vehiculos del servicio, siempre que se
encuentren en posesion del permiso de conducir reglament ario.

1.5. Los ejercicios de la oposicion, serdn tres, obligatorios y eliminatorios
y un cuarto voluntario.

Primer ejercicio

Consistird en efectuar un programa en RPG, para ser e ecutado en un
ordenador IBM AS/400. El opositor recibira el analisis del mismo, disefio
de ficheros a utilizar, pantallas que intervengan y grafico d: espaciado de
impresora, asi como una memoria descriptiva del alcance que se quiera
conseguir, y las caracteristicas del entorno en que deba furcionar. Podra
hacer uso de cuanta documentacion considere oportuna.

Para la ejecucion del ejercicio, el Tribunal fijard la duracién del mismo,
determinando asimismo si debe probarse o no sobre la maquina. El opositor
una vez finalizado, deberd responder a las preguntas que sobre el mismo
fe dirija el Tribunal.

Segundo ejercicio

Consistird en desarrollar por escrito durante un periodo maximo de 5
horas, 6 temas extraidos al azar de la siguiente forma: Dos del Grupo segundo
y uno de cada uno de los grupos restantes.

Los opositores deberdn leer su ejercicio. Una vez finalizado, responderén
durante un periodo no superior a 25 minutos a las preguntas que les dirija
el Tribunal sobre materias relacionadas con los tema; expuestos y
explicaciones complementarias.

Tercer ejercicio

Consistira en una entrevista individual con una duracién médxima de
media hora en la que el Tribunal evaluara la madurez personal y profesional
de los opositores para el puesto, pudiendo contar en la misma con el
asesoramiento y colaboracién de las personas que el Tribunal determine.

Ejercicio Voluntario

Consistira en la traduccion directa, de un Texto técnico en inglés sin
diccionario, elegido por el Tribunal y relacionado con el temario de la
oposicion.

I1. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de cin:uenta y cinco,
edades ambas referidas al dia en que finalice el plazo de presentacion de
instancias.

¢) Estar en posesion del titulo de Grado Medio o Diplomado
Universitario o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el
plazo de presentacion de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio
de las correspondiente funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente discipli nario del servicio
de cualquiera de las Administra ciones Publicas, por sentencia firme.

I11. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Las instancias solicitando tomar parte en la oposiciéon, deberdn
extenderse necesariamente en el impreso normalizado establecido por el
Ayuntamiento de Logrofio, que se facilitara en la Unidad de Registro General.

Los residentes en otras localidades deberan solicitar el impreso con la
antelacion suficiente a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
instancias, a la siguiente direccién ‘‘Excmo. Ayuntamienio de Logrofio,
Unidad de Personal. Oposiciones y Concursos. Referencia Instancias”

3.2. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 20 dias nat arales, contados
a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado.

3.3. En el espacio reservado para ello, se acompaifiard una fotografia
tamafio carnet.

3.4, Lugar de presentacion.

El impreso de solicitud y su copia debidamente cum>limentadas, se
presentaran en el Registro General del Excmo. Ayuntamier to de Logrofio,
en horas de nueve de la manana a dos de la tarde de cualquiera de los dias
laborables del plazo indicado en el apartado 3.2.

3.5. Defectos de las solicitudes.

Con arreglo a lo determinado en el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, si la solicitud no cumpliera los requisitos exigidos se requerird
al interesado del modo expresado en la base siguiente para que subsane la
falta en el plazo de diez dias, con apercibimiento de que, si no lo hiciese,
se archivara si mas tramite.

IV. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas bastard
con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que retinen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la Base 11, referidas siepre a la fecha de
expiracion del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

4.2. Expirado el plazo de presentacidon de instancias, el Alcalde-
Presidente dictara la resolucion en el plazo maximo de un mes, declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos. La resolucién se publicard en
¢l Boletin Oficial de la Comunidad Autéonoma de La Rioja, y contendrd,
ademas del lugar, fecha y hora del comienzo de los ejercicios, como anexo
linico, la relacion nominal de los aspirantes excluidos, con su correspondiente
DNI e indicacion de las causas, y del plazo de subsanacion de los defectos,
en los términos del art® 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, asi
como el lugar en que se encuentran expuestas al publico las listas completas
de aspirantes admitidos y excluidos.

4.3. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticion del interesado, de conformidad con lo dispuesto en
el art® 111 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Sj algun aspirante no hubiese figurado en la lista de excluidos y
tampoco constase en la de admitidos a la que se refiere el apartado 4.2,
el Tribunal lo admitira provisionalmente a la realizacion de los ejercicios,
siempre que lo acredite documentalmente, ante él, mediante copia de la
solicitud sellada por la oficina receptora.

A dicho fin, el Tribunal se constituird en sesién especial a una hora
antes de comenzar el primer ejercicio, en el lugar donde hubiera de celebrarse
éste, resolviendo provisionalmente, sin mds tramite, las peticiones que,
mediante comparecencia, puedan presetarse por los aspirantes que se
encuentren en las circunstancias mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesion se remitira en el mds breve plazo
posible al Alcalde-Presidente, quien resolvera definitivamente sobre la
admision o exclusiéon, comunicindolo al Tribunal para su conocimiento,
efectos y, en su caso, notificacién a los interesados.

4.5. En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hubiese
de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracién del primer ejercicio,
debera publicarse en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de La
Rioja.

V.COMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS
ORGANOS DE SELECCION

5.1. El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estara compuesto
por los miembros que a continuacion se indican:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma en quien
delegue:

Vocales: Un funcionario de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Un representante del Profesorado Oficial del Estado de la Escuela de
Informatica.

Un profesional de informatica con Titulacién de Diplomado.

El Jefe del Servicio respectivo

Un funcionario de carrera.

Secretario: El Jefe del Servicio de Personal o funcionario en quien
delegue.

Podran designarse suplentes gue simultdneamente con los titulares
respectivos, integraran el Tribunal.

La designacion de los miembros del Tribunal, se hard piblica en el
Boletin Oficial de la Comunidad Autonoma de La Rioja, asi como en el
tablon de edictos de la Corporacidn.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar, sin la asistencia de mas
de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente.

5.2. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del
mismo cuando concurran las circunstancias previstas en el art® 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, notificandolo a la Alcaldia Presidencia.

5.3. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias previstas en el art® 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

5.4. Actuacion del Tribunal.

El Tribunal resolverd, por mayoria de votos de los miembros presentes,
todas las dudas que surjan de la aplicacion de las normas contenidas en esta
resolucion y determinara la actuacién procedente en los casos previstos. Sus
acuerdos solo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos
y en la forma establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

El Tribunal podra disponer la incorporacidn a sus trabajos de asesores
especialistas para todos o alguno de los ejercicios sefalados.

5.5. Revisién de las resoluciones del Tribunal.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion, sin perjuicio
de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revisién conforme a lo previsto



