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BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Jueves, 6 de Septiembre de 1990

del Decreto 69/90, de 28 de junio, por ¢l que se aprueba la Oferta de Empleo
Piblico para 1.990, y con el fin de atender las necesidades de personal de
la Administracion Piblica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, esta
Consejeria de Administraciones Piiblicas acuerda convocar pruebas selectivas
para la provisidn de plazas vacantes de Oficial 1. de Oficio (Mecdnico),
con sujecion a las siguientes

BASES

Base 1.— Normas Generales.

1.1.— Se convocan prucbas selectivas para cubrir 3 plazas laborales
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de La Rioja,
correspondientes a la categoria profesional de Oficial 1%. de Oficio
(Mecanico).

1.2.— Del nimero total de plazas convocadas, se reservan para la
promocion interna 2 plazas.

1.3.— Si las plazas reservadas a la promocion interna quedasen desiertas,
se acumularan a la de acceso libre que figura en la presente convocatoria.

1.4.— Los aspirantes de promocidn interna que resulten seleccionados,
tendran preferencia sobre el resto de los aspirantes aprobados en la eleccion
de los destinos correspondientes a las respectivas plazas.

1.5.— Al personal que resulte contratado, le sera de aplicacion el régimen
de incompatibilidades que establece la Ley 53/1.984, de 26 de diciembre.

1.6.— Las retribuciones son las establecidas en el Convenio Colectivo
para el personal laboral al servicio de la Administracion Publica de la
Comunidad Autdnoma de La Rioja, Nivel 7.6, Grupo D.

1.7.— El referido personal tendrd los derechos y obligaciones que se
establecen en la normativa laboral general, en el Convenio Colectivo para
el personal laboral al servicio de la Administracién Publica de la Comunidad
Autdénoma de La Rioja y en las clausulas del correspondiente contrato, y
podra ser destinado a desarrollar actividades propias de su categoria
profesional en cualquicra de los Organos, Centros y Dependencias de la
Administracion Autonémica, segun lo exijan las necesidades del servicio.

Base 2.— Pruebas selectivas.

2.1.— Las pruebas sclectivas se desarrollaran en dos fases:

a) Concurso.

b) Oposicidn.

2.2.,— La fase de concurso, que no tendrd cardcter eliminatorio,
consistira en la valoracion de los méritos alegados, en su caso, por los
aspirantes con arreglo al siguiente baremo:

1.— Para los aspirantes de promocion interna:

— Por cada ano de servicios efectivos prestados o reconocidos al amparo
de lo dispuesto en la Disposicidn Adicional Primera del Convenio Colectivo
para el personal laboral al servicio de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de L.a Rioja, 0,5 puntos, hasta un mdximo de 6
puntos.

2.— Para el resto de los aspirantes:

— Servicios prestados, a la fecha de terminacion del plazo de
presentacion de solicitudes, en la Administracion de la Comunidad Autonoma
de La Rioja, con caricter no permanente, en funciones propias de las plazas
convocadas, a razon de 0,10 puntos por mes completo de servicios prestados,
hasta un maximo de 3 puntos.

— Servicios prestados, a la fecha de terminacion del plazo de
presentacion de solicitudes, en otras Administraciones Publicas con caracter
no permanente, en funciones propias de las plazas convocadas, a razén de
0,10 puntos por mes completo de servicios prestados, hasta un maximo de
2 puntos.

— Servicios prestados, a la fecha de terminacién del plazo de
presentacion de solicitudes, en la esfera privada, en funciones propias de
las plazas convocadas, a razon de 0,10 puntos por mes completo de servicios
prestados, hasta un maximo de 1 punto.

La fase de oposicion estara formada por los ejercicios que a continuacion
se indican, siendo todos ellos ¢liminatorios.

PRIMER EJERCICIO: Constara de dos partes a realizar en una misma
sesion.

a) Primera parte: Consistird en contestar por €scrito, varias cuestiones,
que propondrd el Tribunal, en relacion con las materias del Grupo I del
Programa que figura como Anexo I de esta Orden.

El tiempo para la realizacion de esta parte sera de 30 minutos.

Los aspirantes de promocién interna estaran exentos de realizar esta
primera parte.

b) Segunda parte: Consistira en el desarrollo por escrito, en el plazo
maximo de 1 hora y 30 minutos, de un tema relacionado y no necesariamente
coincidente con el grupo de materias del Programa. A tal efecto se preparardn
sobres con un tema cada-uno, para proceder al sorteo en el momento del
examen.

SEGUNDO EJERCICIO: Consistira en la realizacién de una prueba
préctica, que versara sobre conocimientos de mecanica del automovil, que
propondré el Tribunal Calificador.

El tiempo para la realizacidn de este segundo ejercicio sera fijado por
el Tribunal en el momento del examen.

Base 3.— Requisitos de los aspirantes.

3.1.— Para ser admitidos a las pruebas selectivas, los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afos.

¢) Estar en posesion del titulo de Formacion Profesional de Primer Grado
Rama Automocidn o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha
en que termine el plazo de presentacion de solicitudes.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempeifio de las correspondientes
funciones.

En las pruebas selectivas se estableceran para las personas disminuidas,
que lo soliciten, adaptaciones de tiempo y medios para su realizacion, de
forma que gocen en las mismas, de igualdad de oportunidades respecto de
los demads aspirantes.

€) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario o despido
laboral procedente por causas disciplinarias, del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas.

3.2.— Los aspirantes de promocion interna deberan reunir ademas, la
condicion de contratado laboral con cardcter indefinido en situacion de activo
y poseer una antigliedad de 2 afios en los Niveles 8 del Grupo D o 9 del
Grupo E, del Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la
Administraciéon Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, de fecha
2 de diciembre de 1.988 (B.O.R. del dia 29).

Los servicios reconocidos al amparo de la Disposicion Adicional 12,
del citado Convenio Colectivo, correspondientes a los Grupos D 6 E, seran
computables a efectos de antigiiedad, para participar por promocion interna
en estas pruebas selectivas.

3.3.— Los requisitos establecidos en el punto anterior, deberan poseerse
en el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y gozar
de los mismos durante el proceso selectivo.

Base 4.— Solicitudes.

4.1.— Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas presentaran
su solicitud en el impreso correspondiente, en el plazo de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacidn de esta convocatoria
en el Boletin Oficial de La Rioja, dirigido a la Excma. Sra. Consejera de
Administraciones Publicas.

4.2.— La presentacion de solicitudes se efectuara en el Registro General
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, ¢/ Calvo Sotelo, 3, 26071.-
Logrofio, o en los lugares que determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

4.3.— Los impresos de solicitud seran facilitados gratuitamente, a
quienes lo soliciten, en la Direccién General de la Funcion Publica, ¢/ Vara
de Rey, 3, 26071.- Logrofio.

4.4.— En el apartado 11 de Convocatoria, que figura en el modelo de
solicitud, se especificara dentro del recuadro ‘“‘Forma de acceso’’, las
siguientes letras:

— P.1., cuando se trate de aspirantes de promocion interna.

— L., para el resto de los aspirantes.

En el apartado V de ‘‘Otros datos que hace constar el aspirante’’, los
aspirantes con minusvalia deberdn indicar la minusvalia que padecen.
Asimismo, deberan solicitar, en el mismo apartado, las adaptaciones posibles
de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacion
sea necesaria.

4.5.— Las solicitudes deberdn ir acompafadas, en su caso, de los
documentos acreditativos de los méritos alegados; estos documentos se
presentaran en original o en fotocopia, que sera compulsada por funcionario
de la Direccidén General de la Funcion Piblica. Por los correspondientes
servicios de esta Administracion Publica, se expedira certificacion acreditativa
de los servicios prestados en la Comunidad Auténoma de La Rioja, previa
solicitud del aspirante.

Base 5.— Admisiéon de aspirantes.

5.1.— Terminado el plazo de presentacidn de solicitudes, la Consejeria
de Administraciones Publicas publicara, en el Boletin Oficial de La Rioja,
en el plazo maximo de un mes, Resolucion declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos. En dicha Resolucidn se indicard el lugar y fecha de
realizacién del primer ejercicio, el lugar en que se encuentran expuestas al
publico las listas completas de aspirantes admitidos, asi como la realizacién
de aspirantes excluidos, con expresidn de las causas que hayan motivado
su exclusion. Para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion u
omisién de las relaciones de admitidos y excluidos, los aspirantes dispondran
de un plazo de diez dias a partir del siguiente al de la publicacion de la citada
Resolucion.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusion
o aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion
de admitidos, serdn definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

5.2.— Contra dicha Resolucion podra interponerse recurso de reposicién
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de La Rioja, ante la Excma. Sra. Consejera de
Administraciones Piiblicas.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacion de
defectos o de alegacion de la omision se considerard recurso de reposicion
si el aspirante fuese definitivamente excluido de la realizacion de las pruebas
selectivas.

Base 6.— Tribunal Calificador.

6.1.— El Tribunal Calificador de estas pruebas es el que figura en el
Anexo Il de esta Orden.

6.2.— EIl Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de
la mayoria de sus miembros titulares o suplentes.

6.3.— Los miembros del Tribunal Calificador deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo a la Consejera de Administraciones Publicas, cuando



