Complem.
Puesto de Trabajo k)rupo Nive] especifico Requisitos Descripeion del Puesto Meéritos especificos
Jefe Seccién Coordination Legal A/B 24 545.688 IGestion técnico-administrativa general. Experiencia en gestion administrativa de cardcter general. .
[Normalizacion de procedimientos administrativos. Experiencia en elaboracion de propuestas de disposiciones normativa
Propuesta de disposiciones e informes juridicos. informes juridicos.
Recursos y reclamaciones. Experiencia y conocimientos en la aplicacién de la normativa propia
Elaboracion propuestas para Acuerdo del Consejo de Gobier- fla Consejeria.
no. Licenciado en Derecho.
Jefe Area Técnica A 26 694.510 Arquitecto  {Recibir e informar proyectos obras. Experiencia en asesoramiento, estudios ¢ informes adecuados al R.C
Replanteo, certificacion y recepcion de obras. en materia de proyectos de obra.
Asesoria y asistencia técnica en materia de proyectos v obras |Experiencia en supervision y recepcion de obras.
a los organos de la Consejeria. Experiencia en reconocimiento y valoracion de edificios.
Informes sobre estado, valoracion y adecuacidn de edificios.
Jefe Negociado Centros y Asociaciones Cc/D 18 165.360 Tramitacion administrativa de los asuntos correspondienies aExperiencia en tramitacion administrativa de caracter general.
la Seccion de Educacion. Conocimientos ¥y experiencia de los cometidos propios de! puesto
Prestar apoyo administrativo y colaboracion al Jefe de Seccion. [trabajo.
Conocimiento v experienicia en tramitacion de expedientes de gaste
ingresos.
Experiencia v conocimientos informaticos.
Gestidn Apoyo B 20 275.600 Apoyo al Jefe de Servicio en la gestion de expedientes admi-
nistrativos y coordinacion de unidades a su cargo.
Augxiliar Informacion D 15 55.120 Informacion al publico y funciones propias de Auxiliar de
A.G.
Conductor Bibliobas E 14 200.000 Conductor bibliobts. Experiencia conduccion vehiculos de servicio publico.
Conductor vehiculos Consejeria. Permisos de conducir.
Conocimientos de mecanica.
CONSERVATORIO
Encargado de Centro D/E 12 82.680 Funciones propias de Subalterno de A.G.
02.— DIRECCION GENERAL DE CULTURA
Jefe Servicio Promocion Cultural A 28 1,339,420 Asume ia responsabilidad y asesoramiento técnico ante la|Experiencia y conocimientos en gestion administrtiva, presupuestar
Direccion General en materia de promocioén cuhural. de personal.
Dirigir, supervisar y coordinar las unidades y personal a suf Experiencia en elaboracion, desarrollo y contro] de programas de acc
cargo. cultural. .
Formular propuestas e informes sobre el funcionamiento del| Experiencia en actividades de promocion cultural y preparacién de ¢
servicio. venios culturales.
Elaborar programas y memorias de actvacién. Conocimientos, experiencia y capacidad en organizacion, planificac
y direccion.
Jefe Negociado Publicaciones e Informacion {C/D 18 165.360 Tramitacion administrativa de los asuntos correspondientes a| Experiencia en tramitacion administrativa de cardcter general.
su Seccién en materia de publicaciones e informacién. Experiencia en relacion con trabajos de edicion y distribucién de pu
Informacién al publico sobre actividades y publicaciones de] caciones.
la Direccién General. Experiencia en relacion directa con ¢l publico.
Recepcion de trabajos y control de ingresos de publicaciones. | Experiencia y conocimientos informaticos.
Prestar apoyo administrativo y colaboracion al Jefe de Sec-
cion.
LE.R.
Jefe Negociado Gestion C/D 18 220.480 Tramitacion administrativa de los asuntos competencia dell Experiencia en tramitacion administrativa general.
Instituto. Experiencia y conocimiento en tramitacion de expedientes de gas
Confeccion de memorias y estadisticas sobre las actividades{ ingresos, becas y publicaciones.
del Centro. Experiencia y conocimientos informaticos.
Auxiliar Informacion D 15 55.120 Informacién al puablico v funciones propias de Auxiliar A.G.
Subalterno Centro 12 82.680 Funciones propias de Subalterno de A.G. -
03.— DIRECCION GENERAL DE DEPORTES
Jefe Negociado Gestidn Instalaciones /D 18 165.360 Tramitacion administrativa de los asuntos correspondientes al Experiencia en tramitacion administrativa de caracter general.
1a Seccion de Instalaciones y Planes Regionales. Experiencia y conocimiento en materia de tramitacion de expediel
Prestar apoyo administrativo y colaboracion al Jefe de Sec-|de gastos e ingresos v subvenciones de obras.
cion. Experiencia y conocimientos informaticos.




