Complem.

Dirige, supervisa y coordina la actuacion de las unidades yi
personal a su cargo.

Formula propuestas e informes sobre organizacién y funcio-
namiento del Servicio.

Elabora memorias y programas de actuacion.

Puesto de Trabajo Grupo|  Nivel especifico Requisitos Descripcién del Puesto (ﬂ Méritos especificos
Jefe Servicio Asistencia y Analisis Agrarios A 28 1.637.104 Asume la responsabilidad y presta asistencia al Director Gral. |[Experiencia en gestion administrativa, presupuestaria y de personal
en materia de Asistencia y Andlisis Agrarios. \|Experiencia y conocimiento en la Direccién de Laboratorios Agre
Dirigir, coordinar y supervisar las unidades a su cargo. Fly Bromatoldgicas.
Formular propuestas ¢ informes sobre el funcionamicnto d§f (Conocimiento y experiencia en analisis agrarios, bromatoldgicos,
Servicio. dad animal y zoonosis.
Elaborar programas y memorias de actuacion. Conocimiento, experiencia y capacidad en organizacién, planifica
y direccion.
Jefe Negociado Identificacion y Control Cc/D 18 165.360 Tramitacion administrativa de asuntos correspondientes a la h.?.xperiencia en tramitacion administrativas de cardcter general.
{Varea-Logrofio) Seccion de Semillas y Plantas de vivero. Experiencia ¥ conocimiento en los cometidos propios del puesto.
Asistencia y colaboracidn con el Jefe de Seccion de Semillas |Experiencia y conocimientos informaticos.
y Plantas de Viviero.
Subalterno Centro (Varea) L 12 82.680 Funciones propias de Subalterno de A.G.
Jefe de Seccidn Estacion Enologica (Haro) A/B 24 694,510 Direccion y adminisiracion de la Fstacion Enoldgica de Haro. | Experiencia en gestion administrativa y presupuestaria.
Gestion administrativa de los asuntos competencia de la See-|Experiencia y conocimiento en materia de organizacion. direccic
cion, plantificacion.
Conocimiento y experiencia en Laboratorios de Enologia.
Publicaciones.
Experiencia en formacion.
Encargado de Custodia y Mantenimiento E 12 82.680 Encargado de custodia y mantenimiento edificio y enseres
(Haro) de la Conscjeria.
03.— DIRECCION G RAL DE ESTRUC-
TURAS E INDUSTRIAS AGROALI-
MENTARIAS
Jefe Servicio Estructura Rural A 28 1.785.890  ]Ing. Agronemo | Asume la responsabilidad y presta asistencia técnica al Direc-| Fxperiencia en gestidon administrativa, presupuestaria y de persanal
tor Gral. en materia de estructura rural, Experiencia en redaccion, supervision y aprobacion de proyectos
Dirigir, supervisar y coordinar las unidades y personal a sulnicos de Ingenieria Rural.
cargo. Experiencia en relaciones con otras administraciones ¢en materia d
Formular propuestas ¢ informes sobre el funcionamiento del|tructura rural.
Servicio, Experiencia en etaboracidn de proyecios de planificacion de aciuaci
Elaborar programas y memorias de actuacion. en estructura rural,
Supervision de proyectos. Conocimicntos, experiencia v vapacitacion en organizacion, plani
Direccién de obras. cion y direccion,
Jefe Servicio Produccion y Transformacion A 28 1.637.104 Asume la responsabilidad y presta asistencia téenica al Direc-| Experiencia en gestion administrativa, presupuestaria y de personal
Apgraria tor Gral. en materia de Produccion y Transformacion Agra-| Experiencia y conocimiento en la elaboracion de propuestas de a
ria. ciones y en la normativa sobre produccién, industrializacién y co
Dirigir, supervisar y coordinar las unidades y personal a sul cializacién agraria en materia de sanidad animal.
cargo. Conocimientos, experiencia y capacitacion en organizacién, plani
Formular propuestas ¢ informes sobre ¢l funcionamiento delj cion y direccion.
Servicio. Publicaciones y trabajos relacionados con la produccion y transfo
Elaborar propuestas y memorias de actuacién. cién agrarias.
Jefe Seccion Produccion Vegetal A/B 24 694.510 Ordenacién, control e inspeccion de los productos vegetales. [ Experiencia en gestion administrativa general.
Tlaboracion y mantenimiento de registros. Conocimiento y experiencia en ordenacion y control de la produc
vegetal.
Conocimiento y experiencia en elaboracion y mantenimiento de r
tros de productores.
Jefe Negociado Adminisirativo C/D 18 165.360 Tramitacion administrativa de los asuntos correspondientes a| Experiencia en tramitaciéon administrativa de caracter general.
la Seccidn de Gestidn de Ayudas y Coordinacién. Conocimientos y experiencia en los cometidos propios del puesto.
Prestar apoyo administrativo y colaboracién al Jefe de Sec-{ Experiencia y conocimientos informaticos.
cion.
Técnico de Apoyo B 20 385.840 Estudio, propuesta y seguimiento en materia de¢ ayudas y sub-| Experiencia en gestion, tramitacién y seguimiento de ayudas y subvenci
venciones, agrarias,
Experiencia ¢n coordinacion y tramitacion de proyectos.
Auxiliar Informacion D 15 55.120 Informacion al publico vy funciones propias de Auxiliar de
AG.
04.— DIRECCION GENERAL DE MONTES
Y CONSERVACION DE LA NATURALEZA
Jefe Servicio Montes y Proteccion Naturaleza A 28 1.637.104 Ing. Montes | Asume la responsabilidad y asistencia técnica de la Direccién.| Experiencia en gestion administrativa, prespuestaria y de personal.

Conocimiento y experiencia en gestion de recursos cinegéticos y 1
colas y proteccion fauna silvestre.

Conocimiento y experiencia en gestion de montes y obras forest
proteccion forestal del medio forestal y del medio natural.
Conocimiento, experiencia y capacitacion en organizacion, planifica

y direccion de trabajos y publicaciones.



