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i) El nombramiento de funcionarios que hayan superado las pruebas
de acceso a la Administracion de la Comunidad Autéonoma de La Rioja y
la expedicion de los correspondientes titulos.

j) La resolucidn de los expedientes sobre incompatibilidades del personal
al servicio de la Administracion de La Rioja.

k) Intervenir en las negociaciones de los convenios colectivos o acuerdos
con los representantes del personal segun se disponga reglamentariamenic.

1) Aprobar las normas de organizacion y funcionamiento del Registro
de Personal.

m) Proponer al Presidente la firma y concesion de premios, recompensas
y distinciones.

n) El cjercicio de las demds competencias que en materia de funcion
publica y de personal le sean asignadas por la normativa vigente.

o) El reconocimiento o la concesion de las situaciones previstas en el
articulo 40 de esta Ley.

p) El ejercicio de las restantes competencias atribuidas en la presente
Ley o en las disposiciones de desarrollo de la misma.

q) En general, las facultades de ejecucién no reservadas a otro érgano
en materia de personal.

Articulo 64.— Competencias del Consejero de Hacienda y Economia.

Corresponde al Consejero de Hacienda y Economia:

a) Proponer al Consejo de Gobierno de La Rioja, en el marco de la
politica general econdmica y presupuestaria, las directrices a que deberdn
ajustarse los gastos de personal de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma.

b) Informar sobre las medidas en materia de personal que puedan
suponer modificacion en el gasto y proponer, conjuntamente con el Consejero
de Administraciones Publicas, las retribuciones del personal al servicio de
la Administracion autonomica.

¢) Informar las propuestas sobre intervalos de niveles.

Articulo 65.— Competencias del Consejo Regional de la Funcion
Publica.

I.— El Consejo Regicnal de la Funcion Pablica se constituye como
Grgano superior colegiado al servicio de la Administracion de la Comunidad
Autdnoma de La Rioja a los fines de consulta, participacion, coordinacion
y asesoramiento de la politica de funcién publica.

Estara integrado por:

El Consejero de Administraciones Publicas, que sera el Presidente.

El Consejero de Hacienda y Economia, que serd el Vicepresidente.

Siete representantes de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de La Rioja, nombrados por ¢l Consejo de Gobierno.

El Secretario General del Consejo Regional de la Funcion Publica sera
el Director General de la Funcion Publica.

Siete representantes del personal de la Administracion Pablica de la
Comunidad Auténoma, designados por las organizaciones sindicales, en
proporcion a su representatividad respectiva en el ambito de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Sicte representantes de las Corporaciones locales, designados por las
federaciones de entidades locales existentes en la Comunidad Autonoma.
2.— Corresponde al Consejo Regional de la Funcion Publica:

a) Informar los anteproyectos de Ley y los proyectos de disposiciones
generales en materia de personal, cuando le sean consultados por el Consejo
de Gobierno.

b) Informar sobre las cuestiones relevantes en materia de personal que
le sean consultadas por el Consejo de Gobierno de La Rioja o el Consejero
de Administraciones Publicas.

¢) Debatir y proponer, por iniciativa propia, las medidas necesarias para
la coordinacion de la politica de personal, mejorar la organizacion de la
funcién publica, las condiciones de empleo, el rendimiento y la consideracion
social del personal al servicio de la Administracion de La Rioja.

d) Elaborar sus normas de organizacion y funcionamiento, cuya
aprobacion corresponde al Consejo de Gobierno.

e) Conocer cualqueir otro asunto que el Presidente someta a su
consideracion.

f) Informar en cuantas materias de forma especifica le atribuye esta
ley u otra normativa que le sea aplicable.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.— Cuerpo Técnico de Administracion General.

I.— Al Cuerpo Técnico de Administracion General corresponde la
realizacion de actividades inherentes a funciones administrativas de caracter
superior, sean de propuesta, inspeccion, control, planificacion, ejecucion,
preparacion normativa y otras similares.

2.— Para el acceso a este Cuerpo se exige la posesion de uno de los
titulos del Grupo A.

3.— Se integran en este Cuerpo, los funcionarios titulares de los
siguientes Cuerpos, Escalas o Plazas, siempre que cumplan el requisito de
titulacion exigido en el punto anterior:

— Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado.

— Escala Técnica de Gestion de Organismos Auténomos del Estado.

— Técnicos de Administracion General de la extinta Diputacién
Provincial de I.a Rioja y de la Administracién de la Comunidad Autonoma
de La Rioja.

— Técnico de Contabilidad a exitinguir de la A.1.S.S.

— Economistas de la extinta Diputacion Provincial de La Rioja, de la

Administracion de la Comunidad Auténoma de La Rioja y de la A.1.S.S.

— Funcionarios con titulacién superior, cualesquiera que sea su
denominacidn, procedentes de la Administracion Institucional de Servicios
Socioprofesionales (A.1.S.S.), incluidos los Titulados, Técnicos y miembros
de la Escala Técnica y los titulares de plazas a extinguir.

— Técnico Adjunto y Técnico Administrativo a extinguir de la extinta
Diputacion Provincial de La Rioja, de los distintos Ministerios Civiles y
Organismos Autonomos del Estado, incluidos los referidos en el Real Decretc
Ley 2371977, de 1 de abril, y los Instructores de la Juventud.

— Técnico de Inspeccion de Transportes Terrestres.

— Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional de la Subescala de Secretarios en todas sus categorias del Grupc
A, asi como los funcionarios que se hallen integrados o deban integrarsc
en la misma.

4.— Se integran, asimismo, en este Cuerpo los funcionarios a quienes
se exigid para ingresar en el Cuerpo o Escala de procedencia la titulacior
académica requerida en esta Ley para el ingreso en el Grupo A, pertenecientes
a Cuerpos cuya funcidn es la realizacion de las activicades comunes a que
se refiere ¢l apartado 1 de esta disposicion.

Segunda.— Cuerpo de Gestion de Administracion General.

1.— Al Cuerpo de Gestion de Administracion General corresponde la
realizacion de actividades de colaboracion en funciones de inspeccion, control,
y propuestas propias del Cuerpo Técnico. Le corresponde, ademas, funciones
de gestion y ejecucidn, estudio, propuesta ¢ informes que no correspondar
a funcionarios de nivel inferior.

2.— Para ¢l acceso a este Cuerpo se exige la posesion de uno de los
titulos del Grupo B.

3.— Se integran en este Cuerpo los funcionarios titulares de los siguientes
Cuerpos, Escalas o plazas, siempre que cumplan el requisito de titulacion
exigido en el punto anterior:

— General de Gestion de la Administracion Civil del Estado.

— Gestion de Administracion General de la extinta Diputacion
Provincial de [.a Rioja y de la Administracion de la Comunidad Autonoma
de La Rioja.

— Técnicos de Grado Medio del Instituto de Seguridad e Higiene en
el Trabajo.

— Titulados Medios y Diplomados, cualquiera que sea su denominacion,
procedentes de la Administracién Institucional de Servicios Socioprofesionales
(A.L1.S.S.), incluidos los declarados a extinguir.

— Funcionarios de Administracion local con habilitacion de cardcter
nacional de la Subescala de Secretaria-Intervencion en todas sus categorias
del Grupo B, asi como los funcionarios que se hallen integrados o deban
integrarse en la misma.

— Gerente de Centros Asistenciales de la extinta Diputacidn Provincial
de La Rioja.

4.— Se integran también en este Cuerpo los funcionarios a quienes se
les exigid para ingresar en ¢l Cuerpo o Escala de procedencia la titulacién
académica requerida por esta Ley para el ingreso en el Grupo B y cuyas
funciones sean la realizaciéon de actividades enumeradas en el apartado 1
de esta disposicion.

Tercera.— Cuerpo Administrativo de Administracion General.

I.— Al Cuerpo Administrativo de Administracion General corresponden
funciones preparatorias o derivadas de la gestion administrativa, la
comprobacion de documentos y ordenacion de expedientes. También deben
cumplir funciones repetitivas sean manuales, numéricas 0 manipuladoras
de equipos informaticos, de informacion al publico y otras similares.

2.— Para el acceso a este Cuerpo se exige la posesion de uno de los
titulos del Grupo C.

3.— Se integran en este Cuerpo los funcionarios titulares de los siguientes
Cuerpos, Escalas o plazas, siempre que cumplan el requisito de titulacion
exigido en el punto anterior:

— General Administrativo del Estado.

— Administrativos de Administracion General de la extinta Diputacién
Provincial de La Rioja y de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de La Rioja.

— Administrativos procedentes de Organismos Auténomos extinguidos.

— Administrativos a extinguir referidos en el Real Decreto Ley 23/1977,
de 1 de abril.

— Agentes de Inspeccion de Consumo.

— Inspectores del INDIME a extinguir,

— Escala Administrativa de Organismos Auténomos.

— Administrativos de la A.1.S.S. a extinguir.

4.— Se integran también es este Cuerpo los funcionarios a quienes se
exigioé para el ingreso en el Cuerpo o Escala de procedencia la titulacion
académica requerida en esta Ley para el ingreso en el Grupo C y que realicen
actividades enumeradas en el apartado 1 de esta disposicion.

Cuarta.— Cuerpo Auxiliar de Administracion General.

1.— Al Cuerpo Auxiliar de Administracion General corresponde
desarrollar funciones de mecanografia, taquigrafia, despacho y registro de
correspondencia, fichero y clasificacion de documentos, manipulacién basica
de mdquinas y equipos informaticos, de oficina, trabajos de registro o
similares.

2.— Para el acceso a este Cuerpo se exige la posesion de uno de los
titulos del Grupo D.

3.— Se integran es este Cuerpo los funcionarios titulares de los siguientes
Cuerpos, Escalas o plazas, siempre que cumplan el requisito de titulacién



