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B. Oposiciones y Concursos

AYUNTAMIENTO DE LOGRONO

Bases de la oposicion para la provision en propiedad de 2 plazas
de Educadores de Guarderia 11.B.158

[. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 2 plazas de Educadores
de Guarderia, Grupo B, de acuerdo con la siguiente distribucion.

a) 1 Plaza para la promocion interna, previstas en el art® 22-1 de la
Ley 30/1.984 de 2 de Agosto, de medidas para la reforma de la Funcion
Publica.

b) 1 plaza para el resto de los aspirantes.

1.2. La plaza que resulte vacante en el turno restringido podra ser
acumulada al turno libre.

1.3. Larealizacion de estas pruebas selectivas se ajustara a lo establecido
en la Ley 7/1985, de 2 de Abril, de Bases de Régimen Local; la Ley 30/1984,
de 2 de Agosto en el art® 12.3 del Real Decreto 2.223/1.984, de 19 de
Diciembre (BOE 21-12-84), por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al Servicio de Ja Administracion del Estado, y a las
normas de esta convocatoria.

1.4. A los titulares de las mismas, incumbira ¢l desempeiio del cometido
propio de la profesion y de las funciones que les sean asignadas por la
Corporacién Municipal.

1.5. A los que resulten nombrados les sera de aplicacion el régimen de
incompatibilidades vigente para la Funcion Publica. La jornada de trabajo
podra ser continuada o partida o en régimen de turnos. Deberan conducir
fos vehiculos del servicio, siempre que se encuentren en posesion del permiso
de conducir reglamentario.

I.6. El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el de oposicion.

1.7. Los ejercicios de la oposicion seran cuatro, obligato- rios y
eliminatorios.

Primera parte:

Consistira en la realizacidn por los aspirantes de una serie de pruebas
(Cuestionario, test, entrevista), con el fin de valorar las condiciones de
personalidad para el desempefio de la plaza.

Para la realizacion de esta prueba el Tribunal contara con la asistencia
de un gabinete especializado.

Segundo:

Consistira en desarrollar por escrito durante un periodo médximo de dos
horas un tema de caracter general, determinado por el Tribunal
inmediatamente antes de celebrarse el ejercicio y relacionado con las materias
comprendidas en el Anexo I del programa de la convocatoria, aunque no
s¢ atengan a epigrafes concretos del mismo; teniendo los aspirantes amplia
libertad en cuanto a su forma de exposiciéon se refiere.

Se valorara especificamente en este ejercicio la facultad de redaccion
y el nivel de formacién general.

El ¢jercicio sera leido por los aspirantes, pudiendo el Tribunal dialogar
con los mismos, durante un periodo mdximo de diez minutos, sobre el
contenido de dicho ejercicio.

La lectura del ejercicio sera publica.

Tercero:

Consistird en exponer oralmente en un periodo maximo de treinta
minutos tres temas extraidos al azar entre los comprendidos en el Programa
Anexo a a convocatoria: uno del grupo 1, uno del grupo 1l y otro del grupo
1.

El opositor podra disponer de un tiempo maximo de diez minutos para
confeccionar, sin ayuda de textos de consulta, un guion que le facilite la
exposicion oral.

Cuarto:

Consistira en desarrollar por escrito durante un periodo maximo de dos
horas un informe con propuesta de resolucion sebre supuestos practicos,
que plantera el Tribunal inmediatamente antes del comienzo del ejercicio,
relativos a tareas cuya realizacién corresponde a las plazas a cubrir.

Durante el desarrolio de esta prueba los aspirantes podran hacer uso
de los textos de consulta de que acudan provistos. En este ejercicio se valorard
la sistemdtica en el planteamiento y formulacion de conclusiones.

1. REQUISITOS DE 1.OS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiol.

b) Tener cumplidos dicciocho afos y no exceder de cincuenta y cinco,
edades ambas referidas al dia en que finalice el plazo de presentacién de
instancias.

c) Estar en posesion del Titulo de Profesor de E.G.B. o equivalente
o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempeno
de las correspondiente funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio

de cualquiera de las Administraciones Publicas, por sentencia firme.

f) Turno restringido:.

Contar con una antigiiedad minima de 2 afios como funcionario de
carrera del Ayuntamiento de Logroiio en el Grupo C, y poseer la titulacion
exigida en el apartado c)

111. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicién, deberan
extenderse necesariamente en el impreso normalizado establecido por el
Ayuntamiento de Logrofio, que se facilitara en la Unidad de Registro General.

Los residentes en otras localidades deberan solicitar el impreso con la
antelacién suficiente a la fecha de expiracién del plazo de presentacién de
instancias, a la siguiente direccion “‘Excmo. Ayuntamiento de Logrofio,
Unidad de Personal. Oposiciones y Concursos. Referencia Instancias’’.

3.2. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado.

3.3. En el espacio reservado para ello, se acompaiiard una fotografia
tamafo carnet.

3.4. Lugar de presentacion.

El impreso de solicitud y su copia debidamente cumplimentadas, se
presentardn en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Logrofio,
en horas de nueve de la mafana a dos de la tarde de cualquiera de los dias
laborables del plazo indicado en el apartado 3.2.

3.5. Defectos de las solicitudes.

Con arreglo a lo determinado en el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, si 1a solicitud no cumpliera los requisitos exigidos se requerira
al interesado del modo expresado en la base siguiente para que subsane la
falta en el plazo de diez dias, con apercibimiento de que, si no lo hiciese,se
archivara si mas tramite.

1V. ADMISION DE CANDITOS

4.1. Para ser admitido a la préctica de las pruebas selectivas bastara
con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que reinen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la Base 11, referidas siempre a la fecha
de expiracion del plazo sefialado para la presentacién de instancias.

4.2. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde-
Presidente dictara la resolucién en el plazo maximo de un mes, declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos. La resolucion se publicara en
el Boletin Oficial de la Comunidad Aut6noma de La Rioja, y contendra,
ademds del lugar, fecha y hora del comienzo de los ejercicios, como anexo
dnico, la relacion nominal de los aspirantes excluidos, con su correspondiente
DNI e indicacion de las causas, y del plazo de subsanacion de los defectos,
en los términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
asi como el lugar en que se encuentran expuestas al publico las listas completas
de aspirantes admitidos y excluidos.

4.3. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticion del interesado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 111 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Si algun aspirante no hubiese figurado en la lista de excluidos y
tampoco constase en la de admitidos a la que se refiere el apartado 4.2.,
el Tribunal lo admitira provisionalmente a la realizacion de los ejercicios,
siempre que lo acredite documentalmente, ante él, mediante copia de la
solicitud sellada por la oficina receptora.

A dicho fin, el Tribunal se constituira en sesion especial a una hora
antes de comenzar el primer ejercicio, en el lugar donde hubiera de celebrarse
éste, resolviendo provisionalmente, sin mas tramite, las peticiones que,
mediante comparecencia, puedan presentarse por los aspirantes que se
encuentren en las circunstancias mencionadas. El acta correspondiente a esta
sesion se remitird en el mas breve plazo posible al Alcalde-Presidente, quien
resolvera definitivamente sobre la admisidn o exclusion, comunicandolo al
Tribunal para su conocimiento, efectos y, en su caso, notificacion a los
interesados.

4.5. En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hubiese
de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracién del primer ejercicio,
deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de La
Rioja.

V. COMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS
ORGANOS DE SELECCION

5.1. El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estard compuesto
por los miembros que a continuacion se indican:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma en quien
delegue:

Vocales: Un representante de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Un representante del Profesorado Oficial del Estado.

La Jefe de la Unidad de Servicios Sociales.



