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Jueves, 21 de Junio de 1990

3°.— Que el procedimiento de apremio, aunque se interponga recurso,
solamente se suspndera en los términos y condiciones sefialados en el art.
107 del citado Reglamento.

Calahorra, a 8 de Junio de 1990.

Notificacion de embargo I11.B.623

Diligencia: Notificados al deudor Vicente Martinez Pinillos conforme
al articulo 105 del Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del
Sistema de Seguridad Social, los débitos cuyo cobro se persigue el expediente
que se instruye en esta Unidad de Recaudacion sin que los haya satisfecho,
y no conociéndole mas bienes embargables que el salario, que viene
percibiendo en su calidad de trabajador de la Empresa Quimibérica, S.A..

Declaro embargado el salario de Vicente Martinez Pinillos en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 113 del Reglamento citado, con
arreglo a la escala autorizada por el articulo 1.451 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil.

El/la empresa Quimibérica, S.A. procederd a descontar y retener a
disposicion de esta Unidad de Recaudacion, en calidad de depésito, la
cantidad que legalmente corresponda, seguin la cuantia de las remuneraciones
a percibir por el deudor, hasta llegar a cubrir el importe del descubierto,
que asciende a 309.680 Pts. Las cantidades liquidas retenidas mensualmente
deberdn ser entregadas a esta Unidad de Recaudacion.

Sirva la presente diligencia de notificacion a Vicente Martinez Pinillos.

Calahorra, 8 de Junio de 1990.

Notificacion de embargo [11.B.624

En el expediente ejecutivo que esta Unidad de Recaudacidn Ejecutiva,
instruye contra PEDRO EMILIO GUTIERREZ RUIZ por sus débitos a la
Tesoreria Territorial de la Seguridad Social, con esta fecha se ha dictado
por el Jefe de esta Unidad, la siguiente:

“PROVIDENCIA: Vistas las actuaciones seguidas en el presente
expediente ejecutivo seguido a PEDRO EMILIO GUTIERREZ RUIZ, sin
haber realizado los débitos perseguidos en el mismo y reconociendo esta
Unidad de Recaudacién que el dicho deudor es propietario del vehiculo
matricula LO-7042-F, seguin consta en la Jefatura Provincial de Trifico de
La Rioja, en la que ha quedado anotado de embargo el mismo, a favor de
la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social, por la presente acuerdo a
notificar a PEDRO EMILIO GUTIERREZ RUIZ, conforme a lo
determinado en el art. 116 del Reglamento General de Recaudacion de los
Recursos del Sistema de la Seguridad Social, en su apartado 4) requiriéndole
para que en el plazo de 24 horas haga entrega en esta Recaudacion de las
llaves de contacto y la documentacidn del vehiculo resefiado, advirtiéndole
de que, en caso contrario, seran suplidos a su costa, conforme determina
el articulo 112.6 de la Orden de Desarrollo del citado Reglamento. lgualmente
notifiquese al deudor para que designe depositario que se encargue de la
custodia y conservacion del vehiculo embargado, persona que ha de ser de
reconocida solvencia moral y economica y salvo causa justificada, ha de tener
su residencia en esta localidad, todo ello en el plazo de veinticuatro horas,
contado a partir de la fecha siguiente a la notificacion o dentro de los ocho
dias siguientes para los deudores que no hubieren estado presentes en el acto
del embargo. A la vez se le invita para que en igual plazo, designe Perito
tasador conforme determina el articulo 17, advirtiéndole que pasado el plazo
indicado sin haber realizado ambos nombramientos, se entenderd renuncia
a su derecho y los mismos se realizaran por el cjecutor’.

Lo que notifico a PEDRO EMILIO GUTIERREZ RUIZ para su
conocimiento y efectos, haciéndole saber que de no ser entragadas las llaves
y documentacién del referido vehiculo en el plazo indicado, se ordenara a
la Jafatura Provincial de Tréfico se proceda a la captura, deposito y precinto
en el lugar donde sea habido, y para que acto seguido se ponga a disposiciéon
de esta Recaudacion.

Contra este acto de gestion recaudatoria podra formular recurso, ante
el Sr. Tesorero Territorial de la Seguridad Social de La Rioja en el plazo
de ocho dias siguientes al del recibo de la presente notificacion, acompanando
al mismo la prueba documental pertinente.

El procedimiento de apremio, aunque se formule recurso o reclamacion,
no se suspenderd, a menos que se garantice ¢l pago de los débitos perseguidos
o se consigne su importe en la forma y términos expresados en los nimeros
3 y siguientes del articulo 190 del Reglamento General de Recaudacion de
los Recursos del Sistema de la Seguridad Social.

Sirva la presente de notificacion a PEDRO EMIILIO GUTIERREZ
RUIZ.

Calahorra, 8 de Junio de 1990.

Inspeccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social

Acta de Infraccion 111.B.561
Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente Ley de

Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa

COMERCIAL B.G.O., S.A., con iltimo domicilio conocido en C/ Gran

Via, 9 de Logroiio y dedicada a la actividad de comercio, se pone en su
conocimiento que por parte esta [nspeccion se levantat6 Acta de Infraccion
n° 229/90 de fecha 13-3-1990, que a continuacién se detalla:

Que, en virtud de expediente administrativo obrante en Tesoreria
Territorial de la Seguridad Social y teniendo en cuenta listado de morosidad,se
ha comprobado que el empresario mencionado en el Acta no ingreso en la
forma y plazo procedentes las cuotas correspondientes al Régimen General
de la Seguridad Social ni presentd dentro del plazo reglamentario para su
sellado los documentos de cotizacion relativos al periodo de septiembre de
1989.

Tales hechos suponen incumplimiento a los Arts. 68 y 70 del Texto
Refundido de la L.G.S.S., aprobado por Decreto 2065/74 de 30-5 (BBOOE.
20 y 22-7-74) y alos articulos 25, 28, 29 y 30 de la Orden de 28-12-66, por
la que se establecen normas para la aplicacion y desarrollo en materia de
campo de aplicacion afiliacién, cotizacion y recaudaciéon en periodo
voluntario en el R.G.S.S., (BBOOE. 30y 26-4-67), ai como en los articulos
69y 71 del Real Decreto 716/86 de 7-3 por el que se aprueba el Reglamento
General de Recaudacion de los Recursos del Sistema de la seguridad Social
(BOE 16-4) en relacion con los articulos 70 y 73 de la Orden de 23-10-86
que lo desarrolla (BOE del 31).

Se tipifica la infraccidn en el art. 14.1.4 de la Ley 8/88 de 7 de Abril,
sobre Infracciones y Sanciones de Orden Social.

Se califica como Grave grado Minimo de conformidad con los articulos
14 y 36 de la Ley 8/88.

Se propone una sancién de 55.100 ptas., de acuerdo con el art. 37.3
de la referida Ley.

En la graduacién de la sancidn, se han tenido en cuenta los hechos
descritos en el acta.

Se advierte a la Empresa que en el término de quince dias, desde el
siguiente al de la notificacion de este documento puede presentar ante el
Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social de La Rioja, escrito de
descargo acompaiiado de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con
lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7 de Abril y 15 del Decreto
1.860/75 de 10 de Julio.

Logrofio, 30 de mayo de 1990.— La Jefe de la Inspeccién Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.562

Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa Narcisa
Garcia Langa, con ultimo domicilio conocido en C/ Vélez de Guevara, 20
de Logrono, y dedicada a la actividad de ‘‘Bar Especial’’, se pone en su
conocimiento que por parte esta Inspeccion se levantatd Acta de Infraccion
n° 237/90 de fecha 13-03-1990, que a continuacién se detalla:

Que, en virtud de expediente Administrativo obrante en la Tesoreria
Territorial de la Seguridad Social y teniendo en cuente la lista de morosidad,
se ha comprobado que el empresario mencionado en el encabezamiento no
ingresé en la forma y plazo procedentes, las cuotas correspondientes al
Régimen General de la Seguridad Social, ni presenté, dentro del plazo
reglamentario para su sellado, los documentos de cotizacién relativos al
periodo 1-9-89 a 30-9-89 y 1-10-89 a-18-10-89.

Tales hechos supone incumplimiento a los articulos 68 y 70 del testo
refundido de la Ley General de la Seguridad Social aprobada por Decreto
2065/74 de 30-5 (BBOOE. de 20 y 22-7-74) y a los articulos 25. 28, 29 y
30 de la Orden de 28-12-66, por la que se establecen normas para la aplicacion
y desarrollo en materia de campo de aplicacion, afiliacién, cotizacion y
recaudacion en periodo voluntario en el Régimen General de la Seguridad
Social (BOE de 26 y 30-4-67), asi como en los articulos 69 y 71 del Real
Decreto 716/86, de 7-3, por el que se aprueba el Reglamento General de
los Recursos del Sistema de la Seguridad Social (BOE de 16-4), en relacion
con los articulos 70 y 73 de la Orden de 23-10-86 que lo desarrolla (BOE
del 31).

Se tipifica la infraccion en el art. 14.1.4 de la Ley 8/88 de 7 de Abril,
sobre Infracciones y Sanciones de Orden Social.

Se califica como Grave grado Minimo de conformidad con los articulos
14 y 36 de la Ley 8/88.

Se propone una sancidn de 50.100 ptas., de acuerdo con el art. 37.3
de la referida Ley.

En la graduacién de la sancién, se han tenido en cuenta los hechos
descritos en el Acta.

Se advierte a la Empresa que en el término de quince dias, desde el
siguiente al de la notificacion de este documento puede presentar ante el
Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social de La Rioja, escrito de
descargos acompafiado de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con
lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7 de Abril y 15 del Decreto
1.860/75 de 10 de Julio

Logrofio, a 30 de mayo de 1990.— La Jefe de la Inspeccién Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.563

Co_nfprme a lq dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificaciéon a la empresa Ana



