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II.

Autoridades y Personal

A. Nombramientos, situaciones e incidencias

PRESIDENCIA

Decreto 1171990, de 22 de mayo, del Excmo. Sr. Presidente de la
Comunidad Autonoma de La Rioja, por el que se dispone, que en su
ausencia, se haga cargo de los asuntos de la Presidencia, la
Vicepresidenta y Consejera, Dofia Elvira Borondo Mora
11.A.83
De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 4/1983, de 29 de diciembre, del
Presidente y del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de La Rioja,
vengo en disponer que, con caracter temporal y hasta mi regreso, se haga cargo
de los asuntos de esta Presidencia, la Vicepresidenta y Consejere, Doiia Elvira
Borondo Mora.
En Logrofio, 22 de mayo de 1990.— E! Presidente, José Ignacio Pérez
Séenz. -

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Orden de 17 de Mayo de 1990, de la Consejeria d2 Administra-
ciones Publicas, por la que se nombra funcionario de carrera
—Técnico Superior de Administracion Especial (Ingeniero de
Montes)— de la Administracion Publica de la Comunidad Auto-
noma de La Rioja 11.A.82

Por Orden de la Consejeria de Administraciones Piblicas de 6 de
Noviembre de 1989 (B.O.R. numero 137, del dia 14), fueron convocadas
pruebas selectivas para la provision de una plaza vacante de Teécnico Superior

de Administracion Especial (Ingeniero de Montes) de la Comunidad
Autonoma de La Rioja.

Vista la propuesta formulada por el Tribunal que determina la Base
8.3 de la citada convocatoria y verificada la concurrencia de los requisitos
exigidos en la misma.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 del Real Decreto
2.223/1984, de 19 de Diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso de Personal al Servicio de la Administracidn del Estado y en la
Base 10 de la Orden de 6 de Noviembre de 1989,

Por todo ello vengo a disponer:

Primero.— Nombrar funcionario de carrera, Técnico Superior de
Administracion Especial (Ingeniero de Montes), al aspirante que superd las
pruebas selectivas convocadas por Orden de 6 de Noviembre de 1989, y que
se relaciona en ¢l Anexo a esta Orden.

Segundo.— l.a toma de posesion debera efectuarla, ante el llmo. Sr.
Secretario General Técnico de la Consejeria de Agricultura y Alimentacion,
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente Orden en el Boletin Oficial de La Rioja.

Logrofio, 17 de Mayo de 1990.— La Consejera de Administraciones
Piblicas, Carmen Valle de Juan.

ANEXO QUE SE CITA

DN

APELLIDOS ¥ NOMBRE CONSEJERIA DE DESTINO

Martin Dies de Baldeon. M? Purificacion 1810170 Agricultura y Alimentacion

B. Oposiciones y concursos

AYUNTAMIENTO DE ORTIGOSA

Nombramiento del Tribunal y fijacion de jecha hora y lugar del
comienzo de las pruebas convocadas paru la provision de una
plaza de encargado de aguas y servicios miiltiples
I1.B.142
Vista la convocatoria para la provision de una plaza ce Encargado de
aguas y servicios multiples, esta Alcaldia en uso de las atribuciones que le
estan conferidas
RESUELVE
1.— Nombrar a los miembros integrantes dei Tribunat calificador de
las arriba mencionadas pruebas y que son los siguientes:
Presidente: El de la Corporacidn Don Lucilio Noval Martinez.
Vocales:
Dofia Maria Asuncion Beamonte San Agusiin. Suplente: Dofia Maria
Violeta Hueto Asuncion.
Representante Comunidad Autonoma de La Rioja, Don Juan Bautista
Pino Baca. Suplente: Don José Zorzano Siinz.
Representante Trabajores, Don Julidn Martinez Mertinez. Suplente:
Doita Maria Jesiis Romero Ruiz de Gopegui.
Técnicos en la materia: Don Cipriano Villareal Martinez y Don Marino
Gonzalez Fernandez.
Secretaria de! Tribunal: El de la Corporacién, Doiiz. Lourdes Huguet
Garcia.
2°.— Determinar gue los ejercicios de las pruebas clardn comienzo el
préximo dia 6 de Junio de 1990 a las 10 de 1a maiana en la Casa Consistorial
de este Ayuntamiento.
Ortigosa, a 16 de Mayo.— El Alcalde.

I11.

Relacion de aspirantes a las pruebas selectivas convocadas para la
provision de una plaza de Encargado de aguas y servicios muiltiples
11.B.143
Por la presente resolucion y de conformidad con lo dispuesto en las
bases de convocatoria para la provision de una plaza de Encargado de aguas
y servicios multiples, se hace publica la relacion de aspirantes admitidos y
excluidos:

ASP}RANTI:‘S ADMIT]DOS_ p_.N.(.
Pérez Urbina Juan 16.521.336
Séez Sanchez Juan Maria 16.569.496
Santamaria San Pedro Victor Jests 16.515.016

ASPIRANTES EXCLUIDOS

Ninguno.

Esta lista se elevard automaticamente a definitiva una vez transcurridos
diez dias habiles a partir del siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de La Rioja, caso de no formularse reclamacién alguna contra la misma.

Ortigosa, a 16 de Mayo de 1990.— El Alcalde.

Otras disposiciones

A. Administracion de la Comunidad Auténoma de La Rioja

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Orden de la Consejeria de Administraciones Publicas de 22 de Mayo
de 1990, por la que se dispone la publicacicn del Acuerdo del
Consejo de Gobierno por el que se regula el procedimiento para
hacer efectivas las subvenciones del afio 1990 con destino a la
financiacion de obras en los municipios cabeceras de comarca
H1.A.279
En virtud de las facultades que me han sido conferidas, vengo a disponer

la publicacion del Acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno, en
reunion del dia 4 de Mayo de 1990, cuyo texto se transcribe a continuacio

‘‘Acuerdo por el que se regula el procedimiento para hacer efectiv
las subvenciones det afio 1990 con destino a la financiacion de obras en |
municipios cabeceras de comarca.

E! Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejera
Administraciones Piblicas y previa deliberacion de sus miembros, acuer

1°.— Aprobar la distribucion de los créditos destinados a subvencio
obras en los Municipios Cabecera de Comarca con las siguientes cantidad
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ALFARO 40.902.000
ARNEDO . 48.077.000
CALAHORRA ..., 61.609.000
HARO ... 40.856.000
NAJERA .......... ST 35.093.000
SANTO DOMINGO . 33.291.000
TORRECILLA EN CAMEROS .............. 16.319.000
CERVERA DEL RIO ALHAMA ............ 23.853.000

TOTAL ... 300.000.000

2°.— Los Ayuntamientos deberan remitir un Programa de obras con
los importes previstos de inversidn para cada una de cllas.

Una vez aceptado el Programa de obras, presentaran la siguiente
documentacion:

a) Certificado de aprobacion del Proyecto de la obra de que se trate.

b) Un ejemplar del Proyecto Técnico redactado conforme a la normativa
vigente.

3°,— Los certificados de las adjudicaciones deberan ser remitidos con
fecha limite del 30 de Septiembre de 1990.

4°,— El abono de la subvencidn se efectuara del siguiente modo:

a) Aceptado el Programa, el seis por ciento (6%} del total de la inversion
incluida en el Programa de obras, como anticipo inicial para la financiacion
de los honorarios por redaccion de Proyectos.

b) El 64% de la subvencion, una vez recibida la adjudicacion.

¢) El 30% restante de acuerdo con lo dispuesto en 1a Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma de La Rioja para 1990.

5°.— Cuando las circunstancias asi lo aconsejen, la Corporacion Local
podra proponer la modificacion de las obras incluidas en el Programa inicial.

6°.— La aprobacion del Programa de obras inicial, correspondera a
la Consejeria de Administraciones Publicas, previo acuerdo con la
Vicepresidencia.

7°.— La Consejeria de Administraciones Publicas realizara las
inspecciones oportunas, tanto de los expedientes administrativos como de
la ejecucion de las obras.

En el caso de observarse alguna deficiencia en la tramitacion y no fuese
o pudiera ser corregida, ta Consejeria de Administraciones Publicas procedera
a la anulacion de la subvencion concedida previo informe de ia
Vicepresidencia.

8°,— Los Ayuntamientos sefializaran, conforme a la normativa de la
Comunidad Auténoma de L.a Rioja, todas y cada una de las obras incluidas
en el presente Convenio.

9°.— Aprobar el texto del Convenio y facultar al Excmo. Sr. Presidente
del Consejo de Gobierno para la firma con los Ayuntamientos afectados.”

Logrofio, 22 de Mayo de 1990.— I.a Conscjecra de Administraciones
Publicas, Carmen Valle de Juan.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y ALIMENTACION

Orden 10/90 de 16 de Mayo de 1990, de la Consejeria de Agricultura

v Alimentacion, por la que se aprueba el Plan de Obras y Mejo-

ras Territoriales en Zonas Agricolas Desfavorecidas de La Rioja
I1.A.278

El articulo 18 del Reglamento (CEE) n® 797/85 establece una
delimitacién de las medidas especificas de promocion de la agricultura en
su conjunto en la region de que se trate, habiéndose delimitado para Espana
la lista comunitaria de zonas agrarias desfavorecidas en la Directiva 75/268
(CEE), tal como se definen en la Directiva 86/466 (CEE).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (CEE) n® 1118/88
del Consejo de 25 de Abril de 1988, que establece una accion comuin especifica
para la promocion del desarrollo agrario en determinadas regiones de Espafia
definidas en las Directivas (CEE) mencionadas, asi como en los articulos
82 y 129 de la Ley de Reforma y Desarrollo Agrario, de 12 de Enero de
1973. La Direccion General de Estructuras e Industrias Agroalimentarias
ha redactado y somete a la aprobacién de esta Consejeria un Plan de Obras
y Mejoras Territoriales en determinadas zonas agrarias desfavorecidas de
L.a Rioja.

Examinado el referido Plan, en el que se incluyen obras de caminos
rurales en Villarejo, y puente sobre el Rio Cidacos en Santa Eulalia Bajera,
esta Consejeria, teniendo en cuenta que indicadas zonas estdn comprendidas
en las disposiciones comunitarias mencionadas, y que esta Consejeria
considera que las obras en ¢l incluidas, han sido debidamente clasificadas
en el articulo 61 de la citada Ley de Reforma y Desarrollo Agrario, y que,
al propio tiempo, dichas obras son convenientes para la zona o los agricultores
afectados.

Teniendo igualmente en cuenta el Real Decreto 1100/83, de 5 de Junio,
sobre la transferencia de funciones y servicios del Estado en materia de
reforma v desarrollo agrario, y por la facultad conferida en los articulos
3 y 18 del Decreto de 13 de Abril de 1983.

En su virtud, esta Consejeria tiene a bien disponer:

Primero.— Se aprueba el Plan de Obras y Mejoras Territoriales de las
sonas desfavorecidas de Villarejo y Santa Eulalia Bajera, redactado por la
Direccidn General de Estructuras en Industrias Agroalimentarias, que afecta
a la mejora del camino rural de Villarejo a Caiias, y a la construccién de
un puente sobre el Rio Cidacos en Santa Eulalia Bajera.

Segundo.— De acuerdo con los articulos 61 y 62 de la Ley de Reforma
y Desarrollo Agrario de 12 de Enero de 1973, se consideran las indicadas
obras como de interés general, incluidas en el grupo a), financidndose las
mismas de conformidad con el articulo 69 de la mencionada Ley.

La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial de La Rioja.

Logrofio, 16 de Mayo de 1990.— La Consejera de Agricultura y
Alimentacién, Ana Isabel Leiva Diez.

Orden 13/90 de 17 de Mayo de 1990, de la Consejeria de Agricultura
¥ Alimentacion, por la que se aprueban los Planes de Qbras y Mejo-
ras Territoriales en varias Zonas de esta Comunidad

[11.A.280

Por la Ley 1/1990, de 24 de Abril, publicada en el Boletin Oficial de
La Rioja el 30 de Abril de 1990, n® 53, se aprueban los Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, en los que se encuentran incluidas
en el Capitulo VI una serie de inversiones de obras y mejoras territoriales
en varias zonas de la Comunidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley de Reforma
vy Desarrollo Agrario de 12 de Enero de 1973 la Direccion General de
Estructuras e Industrias Agroalimentarias, ha redactado y somete a la
aprobacion de esta Consejeria un Plan de Obras y Mejoras Territoriales para
cada una de las zonas de Ribafrecha, Autol, Calahorra, Tudelilla y El Villar
de Arnedo, ello en virtud de las funciones y servicios traspasados por la
Administracidn del Estado en materia de reforma y desarrollo agrario, por
Real Decreto 1.100/1985 de 5 de Junio.

Examinados los referidos Planes, en los que se incluyen las obras de
Camino Rural de Ribafrecha a Murillo de Rio Leza, Puente sobre el Rio
Cidacos en Autol, Camino Rural de Calahorra a Rincon de Soto, Camino
Rural de Tudelilla a Carbonera y Camino Rural de El Villar de Arnedo a
Pradejon, esta Consejeria considera que las obras citadas son convenientes
y necesarias para las zonas indicadas, asi como para los agriculiores de las
mismas, y que han sido debidamente clasificadas conforme al articulo 61
de la citada Ley de Reforma y Desarrollo Agrario.

En su virtud, esta Consejeria tiene a bien disponer:

Primero.— Se aprueban los Planes de Obras y Mejoras Territoriales
de las zonas de Ribafrecha, Autol, Calahorra, Tudelilla y El Villar de Arnedo
(L.a Rioja), redactados por la Direccion General de Estructuras en Industrias
Agroalimentarias. ’

Segundo.— De acuerdo con los articulos 61 v 62 de la Ley de Reforma
y Desarrollo Agrario de 12 de Enero de 1973, se consideran las obras indicadas
como obras de interés general, incluidas en el grupo a), financiandose las
mismas integramente con cargo a los Presupuestos de esta Consejeria de
conformidad con el articulo 69 de la mencionada Ley.

La presente Orden entrar4 en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial de La Rioja.

Logrono, 17 de Mayo de 1990.— La Consejera de Agricultura y
Alimentacion, Ana Isabel Leiva Diez.

B. Administracién del Estado

DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Convenio Colectivo de Trabajo para la empresa ‘*Supermercados
Sabeco, S.A.”’ de La Rioja 111.B.482

Visto el texto correspondiene al Convenio Colectivo de Trabajo para
la empresa ‘‘Supermercados Sabeco, S.A.”’ de La Rioja, suscrito con fecha
19.04.90 de una parte, por la Representacion leal de la empresa, vy, de otra,
por la Representacion legal de los Trabajadores, y de conformidad con lo
dispuesto en el art. 90.2 y 3 de la Ley 8/1980, de 10 de Marzo (BOE del
14) del Estatuto de los Trabajadores, y art. 2 del Real Decreto 1040/81, de
22 de Mayo (BOE del 6 de Junio) sobre registro y deposito de Convenios

Colectivos de Trabajo.
Esta Direccidn Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Acuerda,
1.— Ordenar su inscripcion en el correspondiente Registro de Convenios
Colectivos de esta Dependencia, con notificacién a la Comision Negociadora.
2.— Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja.
Logrofio, 15 de Mayo de 1990.—El Director Provincial de Trabajo y
Seguridad Social, Cesar E. Carnicero del Riego.

CAPITULO [.— DISPOSICIONES GENERALES

El Convenio Colectivo de la Empresa Supermercados Sabeco, S.A., para
la provincia de La Rioja, ha sido concertado entre la Direccion de la misma
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y los Representantes de los Trabajadores con el siguiente zrticulado:

Articnlo 1.— Ambito Territorial.

El presente Convenio afectard a todos los Centros de Trabajo de
Supermercados Sabeco, S.A., que se encuentran en la provincia de La Rioja,
y aquellos que en el futuro puedan establecerse.

Articulo 2.— Ambito Personal.

Quedan comprendidos en el presente Convenio todos lcs trabajadores
de Supermercados Sabeco, S.A., sin mas exclusion que las seiialadas en los
articulos 1 y 2 de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 3.— Ambito Temporal.

Este Convenio entrara en vigor el 1 de Abril de 1990, teniendo un periodo
de duracion de dos afos, por lo cual finalizara su vigencia =1 31 de marzo
de 1992, para todo su articulado, a no ser que expresamente algin articulo
tuviera una vigencia mayor, que se respetara en todo momento. Se entendera
prorrogado de aiio en aio si no se denuncia por cualquiera de las partes.

Articulo 4.— Denuncia.

A los efectos de su denuncia el plazo de preaviso habra de hacerse con
una antelacion de dos meses respecto a la fecha de terminacion de su vigencia,
mediante escrito razonado de cualquiera de las partes.

Articulo 5.— Comisién Paritaria.

Tendrd como funciones [a interpretacién, vigilancia de. cumplimiento
de lo pactado y aplicacion del Convenio y cuantas otras actividades tiendan
a la mayor eficacia préctica del mismo. Asi mismo tendri funciones de
Conciliacion, Mediacién y Arbitraje en los conflictos y cuestiones que susciten
las relaciones laborales. Para estas cuestiones la Comision Paritaria, si asi
lo creyera oportuno, sera presidida por persona elegida de comin acuerdo
entre sus componentes.

En el caso de desacuerdo en el seno de la Comision Paritaria, ambas
partes se comprometen a recurrir al servicio de Mediacion, Arbitraje y
Conciliacion. La Comision Paritaria estard compuesta por el Comité de
Empresa y hasta un nimero similar de miembros de la D reccién.

Articulo 6.— Reglamento Aplicable.

En todo lo no previsto en el presente Convenio se estari a lo dispuesto
en la Ordenanza Laboral y con caracter subsidiario a las disposiciones legales
de ambito general.

Articulo 7.— Compensacién y Absorcion.

Las condiciones econémicas pactadas en este Convenio formaran un
todo o unidad indivisible, y a efectos de su aplicacion prdctica serdn
consideradas globalmente en su cdmputo anual. En las presentes condiciones
econémicas quedan absorbidas y compensadas en su to:alidad las que
anteriormente rigieran por imperativo legal, jurisprudencial, contencioso-
administrativo, Convenio Colectivo, pacto de cualquier clase, contrato
individual, usos y costumbres comarcales o locales, o por cualquier otra causa.

Articulo 8.— Condiciones mds beneficiosas.

Las disposiciones legales futuras que representen un aumento en todos
o algunos de los conceptos retributivos quedaran absorvidas automaticamente
en las condiciones pactadas en el presente Convenio, si éstas, globalmente
consideradas, fueran de cuantia superior.

Articulo 9.-— Garantias ad personam.

Seran respetadas las situaciones personales que superen con cardcter
global a lo pactado en el presente Convenio.

CAPITULO II.— RETRIBUCIONES

Articulo 10.— Renumeraciones.

Los conceptos retributivos seran los siguientes:

A) Salario Base.

B) Complementos:

— Antigiiedad.

— Gratificaciones.

Articulo 11.— Salario Base.

Los salarios minimos correspondientes a cada una de las categorias
profesionales de los trabajadores afectados por el presente Convenio, durante
la vigencia del mismo, serdn para la jornada laboral los que figuran en la
tabla que como Anexo Il se acompaia, y que resultan de incrementar el
8% sobre todos los conceptos para todo el afio, con revisién en lo que el
IPC real (Enero/Diciembre 1990) exceda del 6,5%.

Para el segundo afio subida del IPC real (Enero/Diciembre 1991), mds
1,5 puntos. Como punto de partida se aplicara desde el 1 de Abril de 1991
una subida salarial obtenida del promedio de las previsicnes de IPC que
para dicho afo hagan ¢l BBV y la OCDE.

Articulo 12.— Antigiiedad.

En concepto de antigiiedad se percibirdn aumentos periédicos por afios
de servicio, consistentes en el abono de cuatrienios al 6% del salario base
correspondiente a la categoria en que estén encuadrados

Articulo 13.— Graficaciones extraordinarias.

Las gratificaciones extraordinarias de verano y navicad serdn de una
mensualidad cada una de ellas, abonandose por el total de los emolumentos
que el trabajador perciba (salario bruto), una vez deducidos los
correspondientes descuentos legales, abonandose la extra de verano el dia
30 de Junio y la extra de navidad el dia 22 de Diciembre.

Articulo 14.— Beneficios.

La participacion de beneficios sera por el importe de ana mensualidad
de salario bruto, debiendo hacerse efectiva dentro del primer trimestre del
afio siguiente al que corresponda la misma, deduciéndose los correspondientes
descuentos legales.

Articulo 15.— Horas Extraordinarias.

El recargo sobre el salario base individual de las horas extraordinarias,
serd del 75% en las diurnas, siendo de un 150% en las festivas, y de un 125%
en las nocturnas, salvo acuerdo de recuperacidon de estas horas, ya sea
individual o colectivamente, en cuyo caso se recargardn en los mismos
porcentajes. Trimestralmente la empresa habrd compensado las horas
extraordinarias a todo el personal.

El importe de las horas extraordinarias sera el reflejado en el anexo I1.

Articulo 16.— Dietas.

Los trabajadores que por necesidades de la Empresa tengan que
desplazarse fuera del término municipal donde esté el Centro de Trabajo,
les corresponderan en concepto de dietas:

a) Cuando tengan que efectuar comidas: 1.075 Pts.

b) Si fuera cena: 932 Pis.

¢) Si tienen que pernoctar: 1.292 Pts.

d) Si es desayuno: 217 Pts.

¢) E} dia completo supone 3.515 Pis,

Para aquellos trabajadores que tuvieran que desplazarse mas de 5 dias
existira un régimen especial determinado por la Empresa.

CAPITULO 1l1.— JORNADA, VACACIONES, LICENCIAS

Articulo 17.— Jornada laboral y fiestas de la provincia.

La jornada laboral sera de 1.802 horas de trabajo efectivo para el primer
ano. Para el segundo aiio la jornada laboral serd de 1.800 horas de trabajo
efectivo. Direccion se reserva el derecho de implantacion de horario flexible,
turnos y cambio de horario con ia aprobacion del Comité de Empresa.

Los sabados por la tarde no tendran caracter de festivos. El personal
realizara dicha jornada por turnos, a excepcion del mes de diciembre en el
que prestard sus servicios toda la plantilla. En los meses de julio y agosto
solo tendran que realizar dicha jornada, quienes voluntariamente lo acepten,
y aquellos trabajadores que en su contrato de trabajo, cualquiera que sea
la modalidad del mismo, expresamente esté indicado que deberan trabajar
dicha jornada del sabado tarde durante todo el afio.

Durante las fiestas de San Mateo en Logrofio, asi como las patronales
de Calahorra, se guardara fiesta por la tarde, en los dias que haya corrida
de toros.

Articulo 18.— Vacaciones.

Todo el personal afectado por el Convenio tendra derecho a un periodo
de vacaciones de 26 dias laborales. Todo trabajador tendra derecho como
minimo a disfrutar 15 dias ininterrumpidos en los meses de junio a septiembre.
Estos dias se disfrutaran por todo el personal rotativamente, por secciones.
Si el personal entrara en el transcurso del afio, tendra derecho a la parte
proporcional que le corresponda.

El trabajador debera conocer las fechas que le corresponden dos meses
antes, al menos, del momento de disfrute.

Articulo 19.— Licencias retribuidas.

El trabajador, previo aviso, y justificacion, podra ausentarse del trabajo,
con derecho a remuneracién, por alguno de los motivos y tiempo siguientes:

a) Matrimonio: 20 dias naturales.

b) Alumbramiento de la esposa: 3 dias naturales.

¢) Muerte o entierro del conyuge: 5 dias naturales.

d) Muerte o entierro de padres ¢ hijos, o enfermedad grave del conyuge,
padres o hijos: 3 dias naturales, prorrogables en 2 mds si hubiera de efectuarse
desplazamiento.

¢) Muerte o entierro de nietos, abuelos o hermanos, padre o madre del
otro conyuge o enfermedad grave de los mismos: 2 dias naturales,
prorrogables en 2 mds si hubiera de efectuarse desplazamientos.

f) Operacion con anestesia local de conyuge, padres o hijos
consanguineos: 1 dia natural. Operacidén con anestesia total de cédnyuge,
padres o hijos consanguineos: dos dias naturales. En ningiin caso, a estos
efectos, se considerara como operacion la extraccion dentaria.

g} Traslado del domicilio habitual: 1 dia natural.

h) Matrimonio de padres, hijos 0 hermanos y hermanos politicos: 1 dia
si hubiera desplazamientos tendrdn dos dias mds, recuperandolos, ya que
estos dos dias no serian licencia retribuida.

i} En los demads casos se estard a lo dispuesto en el Estatuto de los
trabajadores.

CAPITULO 1V.— DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 20.— De la contratacion de los trabajadores..

L.a Empresa se reserva el derecho de contratar trabajadores, en cualquier
modalidad de contrato, duracién fijada por la Empresa, y para cualquier
categoria, sin mds limitacién que la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
Durante la vigencia de este convenio, todos los trabajadores que habiendo
desempeiiado labores, o trabajos para la empresa, de una manera
ininterrumpida, medianie renovacion de contratos temporales, por un tiempo
superior a los 2 afos, pasaran a ser trabajadores con contrato indefinido.
No obstante los contratos bonificados, llegaran a su fin maximo para obtener
el mayor tiempo posible las subvenciones a que hubiere lugar.

Los trabajadores con contratos de trabajo a tiempo parcial en caso de
aumento de plantilla, en igualdad de condiciones y actitudes profesionales,
tendrdn preferencia sobre nuevas contrataciones para trabajos a tiempo
completo.

Esto no afectard a hipotéticos trabajadores que pudieran ser
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incorporados por absorcion, cesion o compras de otras empresas, ya que
en todo momento se atendran a la legalidad y vigencia de sus contratos.

Articulo 21.— Enfermedad o Accidente.

En caso de Incapacidad Laboral Transitoria por enfermedad comun,
accidente laboral o no laboral, debidamente acreditado por la Seguridad
Social, del personal comprendido en el régimen de asistencia a la misma,
la Empresa complementara las prestaciones al 100%.

Articulo 22.— Accién social.

Se creard un fondo para actividades recreativo culturales, con asignacion
anual a fijar por la Direccién. La administracién de dicho fondo correra
a cargo del Servicio del Personal y de los Representantes de los Trabajadores.

Articulo 23.— Formacién profesional.

Se estara a lo dispuesto en la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 24.— Jubilacién.

Todo trabajador al cumplir 60 afios podra optar voluntariamente por
la jubilacion, siempre que lleve 20 aflos en la empresa siéndole abonado por
la misma, los importes que le correspondieran de acuerdo con la escala
siguiente:

2108 60 M08 .oeouerieiriieiei e, 15 meses
2 10s 61 AMOS «iivniiiniiiiier e 12 meses
a los 62 afios ... 9 meses
a los 63 afos ... 7 meses
a los 64 ainos 4 meses

Se debera preavisar la intencidon de jubilacidn con tres meses de
antelacion. El importe le serd abonado a razén del 50% en el momento del
cese y el resto a razon de una mensualidad al mes.

Los trabajadores con 64 afios cumplidos que reunan los demas requisitos
exigidos por la Ley para causar derecho a las prestaciones de jubilacion,
podran sotlicitarla conforme a lo previsto en las Leyes vigentes. El ejercicio
de este derecho es incompatible con la gratificacion sefialada en el primer
parrafo y quedara sin efecto automaticamente a la finalizacion del convenio.

Articulo 25.— Premio de vinculacién a la Empresa.

Cuando un trabajador de plantitla, tenga una antigiiedad de veinte afios
dentro de la Empresa, le serd entregada por ésta la cantidad de una
mensualidad.

Articulo 26.— Ropa de trabajo.

L.a Empresa facilitara a los trabajadores dos batas o buzos anuales, segun
el puesto de trabajo. Estas prendas podrdn aumentarse para algunas
secciones, segin resulte de la revisidon semestral que debera hacer el Comité
de Seguridad e Higiene. Dichas prendas quedaran siempre en propiedad de
la Empresa.

Articulo 27.— Declaraciéon antidiscriminatoria.

El presente Convenio se¢ asienta sobre la no discriminacién por razon
de sexo, religion, color, raza o ideologia politica o sindical, en ningiin aspecto
de la relacién laboral como honarios, puesto de trabajo, categoria o cualquier
otro concepto que se contemple, tanto en este Convenio, como en la
normativa general, con la logica excepcidn para el sexo femenino de los
derechos inherentes a la maternidad y lactancia.

Articilo 28.— Derecho de comunicacién.

La Empresa facilitarad en los centros de trabajo un tablén de anuncios
en un lugar idéneo, de fécil visibilidad y acceso, para la exposicion de
propaganda y comunicados de tipo sindical o laboral. Fuera de este lugar
queda prohibida la colocacién de dichos comunicados. Se informara a la
Empresa antes de la colocacidn, para su conocimiento.

Articulo 29.— Invalidez 0 muerte.

Si como consecuencia de accidente de trabajo o enfermedad profesional
derivara una situacion de Invalidez Permanente total o absoluta, o gran
invalidez, la empresa abonara la cantidad de dos millones de pesetas, a tanto
alzado y por una sola vez. Si como consecuencia de los mismos supuestos
sobreviniera la muerte, tendran derecho al percibo de esta cantidad la viuda
o demas herederos del trabajador fallecido.

En caso de fallecimiento del trabajador por supuestos diferentes a los
antes mencionados, sus derechohabientes recibiran una mensuatidad y media,
segun el salario que en ese momento perciba el trabajador.

Articualo 30.— Del Comité de Empresa.

Funciones: El Comité de Empresa y Delegados Sindicales tendran las
siguientes competencias:

1.— Recibir informacion trimestral, sobre la evolucion del sector
econdmico sobre las ventas, y evolucion del empleo.

2.— Conocer ¢l balance, la cuenta de resultados y memoria.

3.— Emitir informe con caracter previo a la ejecucidn del empresario
de las siguientes cuestiones:

a) Restructuracidon de plantillas.

b) Reduccion de jornada.

¢) Planes de formacién profesional de la Empresa.

4.— Conocer los modelos de contrato de trabajo escrito que se utilizan
en la Empresa.

5.— Ser informado de todas las sanciones impuestas por faltas muy
graves.

6.— Conocer las estadisticas sobre el indice de absentismo y sus causas,
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales y los mecanismos de
prevencién que se utilizan.

7.— Ejercer una labor de vigilancia en las Relaciones Laborales y de
vigilancia y de control en las condiciones de Seguridad e Higiene.

8.— Participar en la gestion de obras sociales en beneficio de los
trabajadores o de sus familiares.

9.— Colaborar con Direccidn para el establecimiento de medidas que
supongan un mantenimiento e incremento de la productividad.

Los informes que deba emitir el Comité, deberan elaborarse en el plazo
de 15 dias.

10.— Los miembros del Comité de Empresa observaran sigilo
profesional en todo lo referente a los nameros Uno, Dos y Tres, atun después
de dejar de pertenecer al Comité de Empresa, y en especial en todas aquellas
materias sobre las que Direccidn sefiale expresamente el caracter reservado.

En todo caso, ningln tipo de documento entregado por la Empresa al
Comité, podra ser utilizado fuera del estricto ambito de aquélla y para
distintos fines de los que motivaron su entrega.

Articulo 31.— Garantias del Comité de Empresa.

Los miembros del Comité de Empresa y Delegados Sindicales tendran
las siguientes garantias:

a) Expedientes contradictorios en los supuestos de faltas muy graves
o graves, siendo oidos el resto de los componentes del Comité de Empresa.

b) Prioridad de permanencia, en los supuestos de suspension o extincion
por causas tecnoldgicas o econdmicas.

¢) No ser despedido ni sancionado durante el ejercicio de sus funciones,
ni dentro del afio siguiente a la expiracién de su mandato, siempre que el
despido o sancion se base en la accion del trabajador en el ejercicio de su
representacion, sin perjuicio por tanto de lo establecido en el Articulo 54
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

d) Publicar y distribuir dentro del centro de trabajo, fuera de los horarios
de trabajo, publicaciones de interés laboral o social, comunicandolo a la
Empresa.

¢) Disponer de veinte horas mensuales retribuidas, cada uno de los
miembros del Comité de Empresa, para el ejercicio de sus funciones de
representacion. Podran acumularse las horas en los distintos miembros del
Comité de Empresa en uno o varios de sus componentes, sin rebasar el
maximo total.

Dicha acumulacion podra darse como maximo por trimestres naturales.

Articulo 32.— Excedencia.

Se estara a lo dispuesio en la Ley del Estatuto de los Trabajadores. El
personal que lleve dos afos prestando servicio, al tiempo de ser incorporadc
al Servicio Militar, tiene derecho a percibir como si estuviera presente en
el trabajo, el importe de dos gratificaciones extraordinarias fijas: Verang
y Navidad.

Articulo 33.— Reconocimiento Médico.

A todos los trabajadores se les efectuara un reconocimiento médico
completo anualmente, a cargo de la Empresa y en horas de trabajo.

Articulo 34.— Garantia de Empleo.

En caso de ausencia al trabajo, derivada de detencién del trabajador
por su participacion en acciones de tipo sindical, empresarial o de cualquiet
otra indole, y hasta que exista sentencia firme, la empresa reservard al
trabajador su puesto de trabajo, quedando suspendido el contrato durante
el periodo de detencion.

Al afectado se le considerara en situacién de excedencia voluntaria, sin
derecho a indemnizacion alguna, ni obligacion a cotizar por él a la Seguridad
Social.

Articulo 35.— En sustitucion de lo establecido en las Secciones Tercera
y Cuarta del capitulo 11 de la Ordenanza Laboral de Comercio, la cual nc
serd de aplicacion, seguird vigente, en el presente Convenio, el correspondiente
anexo I, donde se enumeran y definen las categorias profesionales que son
de aplicacion a la empresa con caracter determinante y preferente.

ANEXO I
CLASIFICACION DE PERSONAL
PERSONAL DE SUPERMERCADOS

Personal de Limpieza: Personal que se ocupa del aseo y limpieza de
los locales, ayudando al mantenimiento y buen orden de la sala de ventas.

Mozo: Colaborador que se dedica a la carga y descarga y transporte
de la mercancia. Ayuda en el mantenimiento del almacén y en trabajos anexos
a la venta (aprovisionamiento y acondicionamiento de la mercancia en el
puesto de venta).

Mozo Recepcionista: Empleado encargado de la recepcion y de cualquier
movimiento de la mercania que no sea ¢l de caja, del control de cantidades
y pesos Yy verificacion de pedidos. Realiza las anotaciones de recepcion en
los documentos correspondientes. Es responsable del orden en el almacén
del supermercado y ayuda en los trabajos de manutencidn anexos a la venta.

Cajera menos de 1 afio: Empleado que durante el primer ano de practica
profesional en este puesto, ejercita los cobros, sirviéndose de una caja
registradora que lleva cierto numero de teclas de desglose. Debe conocer
el precio de los articulos mas corrientes, asi como la distribucion de los mismos
entre las diferentes teclas.

Cuando no estd de servicio en la caja, ayuda en trabajos anexos a la
venta (trabajos en almacén, aprovisionamiento y acondicionamiento de la
mercancia en el puesto de venta, etc.).

Cajera mas de 1 aiio: Cajera que ha superado el primer aiio en el puestc
de caja.

Cajera mas de 2 afios: Empleada de caja con un periodo minimo de
experiencia de dos afios desempenando las funciones propias de caja.

Cajera Central: Colaborador responsable del dinero de caja, efectiia
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los pagos al contado segun las normas vigentes en la Empresa, realizando
también todas las operaciones relativas a la caja, haciendo las anotaciones
correspondientes. Coordina el trabajo de las demas cajeras y ayuda a éstas
en sus funciones, para dar el mejor servicio posible al cliente. Realiza la
documentacion del supermercado.

Dpte. Autoservicio: Empleado de autoservicio que tenga como minimo
cierta practica profesional, poseyendo ademds de los conocimientos
comerciales, ciertos conocimientos técnicos y responsabilidades delegadas
en pedidos.

Ayte. Autorservicio: Colaborador que posee la capacidad necesaria para
realizar diversas funciones, como por ejemplo: aprovisionamiento, marcaje,
manipulacion de mercancias, acondicionamiento de la mercarcia en el puesto
de trabajo, etc., pudiendo realizar otros trabajos anexos & la venta.

Coordinador de Seccion: Colaborador encargado de supervisar el buen
funcionamiento de las distintas Secciones.

Monitor de Seccion: Colaborador que ademads de efectuar su labor propia
de venta, ayuda en la formacion de las personas encuadradas en una Seccion
determinada dentro de la Empresa.

Jefe de Seccion: Esta encargado del recuento de mercancias para solicitar
su reposicion en tiempo oportuno, y de la preparacion de escaparates v
vitrinas.

Esta al frente de una Seccidn y es responsable de la buena gestion de
la misma. El trabajo lo puede realizar solo o con mas personas, siendo en
este ultimo caso responsable de sus colaboradores.

Dependiente de Seccién: Empleado encargado de realizar las ventas,
con conocimientos practicos de los articulos cuyo despacho le esta confiado,
en forma que pucda orientar al publico en sus compras (cantidad precisa,
segun caracteristicas del uso a que se destina, novedades, e:c.), poseyendo
los conocimiento elementales de calculo mercantil que son necesarios para
efectuar la venta. Sustituye al Jefe de Seccion en caso de ausencia. Asimismo
es responsable del conocimiento y aplicacion de la normativa vigente,
correspondiernite a su profesionalidad.

Ayudante Profesional: Empleado que habiendo realizado el aprendizaje,
auxilia a los dependientes en sus funciones propias, facilitindole la labor
y pudiendo realizar por si operaciones de venta.

REGISTRO

Diligencia.— Con esta fecha queda registrado en esta Direccion
Provincial el presente Convenio Colectivo de Trabajo para la empresa
Supermercados Sabeco, S.A. de La Rioja, asi como su tabla salarial anexa.

Logroiio, 15 de Mayo de 1990.— El Director Provin:ial de Trabajo
y Seguridad Social, César E. Carnicero del Riego.

ANEXO 1

CATEGORIAS LA RIOJA
TABLA SALARIAL SAL/89 SAL/90 MES _SAL/90 AR
CDORDINADOR SECCION 82.491 89.090 A 1.336.350 R
MONITOR DE SECCION 76.964 83.121 A 1.246.815 A
JEFE DE SECCION 71.794 77.538 R 1.163.070 R
DEPENDIENTE SECCION 69.057 74.582 A 1.118.730 &
AYUDANTE PROFESIONAL 66.676  72.010 A 1.080.150 &
DEPENDIENTE AUTOSERVICIO 71.794 77.538 & 1.163.070 &
AYUDANTE AUTOSERVICIO 66.676 72.010 A 1.080.150 R
CAJERA CENTRAL €9.057  74.582 A 1.118.730 R
CAJERA + 2 AROS 67.634 73.045 A 1.095.675 &
CAJERA + 1 ARD £5.246 70.466 R 1.056.990 &
CAJERA - 1 ARO 64.389  63.%40 R 1,043,100 R
MOZO RECEPCIDNISTA 68.103  73.551 K 1.103.265 R
MOZO ESPECIALISTA 66.676  72.010 A 1.080,150 R
moz0 65.246 70.466 A 1.056.990 R
PERSONAL LIMPIEZA £4.389  £9.%40 R 1.043.100 R
APRENDIZ 17 ARDS 45.513 49,154 A 737.310 A
APRENDIZ 16 AROS 41.245  44.545 R 66B.175 A
OF ICIAL ADMINISTRATIVO 71.794 77.538 & 1.163.070 &
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 66.676  72.010 R 1.080.150 A

! 0% 8% 12%
CODRDINADOR SECCION 1.298 & 1.376 R 1.454 A
MONITOR DE SECCION 1.211 & 1.283 K 1.356 &
JEFE DE SECCION 1.130 A 1.197 R 1.265 &
DEPENDIENTE SECCION 1.086 & 1.152 & 1.217 &
AYUDANTE PROFESTONAL 1.049 R 1.112 & 1.175 &
DEPENDIENTE AUTDSEFVICIO 1.120 R 1.197 & 1.265 &
AYUDANTE AUTOSERVICIO 1.049 & 1.112 A 1.175 R
CAJERA CENTRAL 1.086 N 1.152 & 1.217 &
CAJERA + 2 AROS 1.064 R 1.126 R 1.192 &
CAJERA + 1 ARD 1.026 & 1.08¢ R 1.150 &
CAJERA ~ 1 ARO 1.013 A 1.07¢ R 1.135 A
MDID RECEPCIONISTA 1.071 & 1.136 R 1.200 A
MOZO ESPECIALISTA 1.049 & 1,112 & 1.175 &
M0Z0 1.026 & 1.086 K 1.150 &
PERSONAL LIMPIEZA 1.013 A 1.074 K 1.135 &
APRENDIZ 17 AROS o R o R o R
APRENDIZ 1€ AROS oA 0 R onR
OFICIAL ADMINISTRATIVO 1.120 & 1.137 & 1.265 R
SHXILIAR ADMINISTZATIVO 1.049 A 1.112 R 1.175 R

Convenio Colectivo de Trabajo para la actividad de ‘‘Fabricantes
de Yesos, Escayolas y sus Prefabricados’’ de la Comunidad Auto-
noma de La Rioja 111.B.481

Visto el texto correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo para

la actividad de ‘‘Fabricantes de Yesos, Escayolas y sus Prefabricados” de
la Comunidad Autonoma de La Rioja, suscrito con fecha 16-04-90, de una
parte, por la Asociacién Ricjana de Fabricantes de Yesos, Escayolas y sus
Prefabricados, en representacién empresarial, y, de otra, por Comisiones
Obreras (CC.00) y Unién General de Trabajadores (UGT-RIOJA), en
representacion de los trabajadores y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 90.2 y 3 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo (BOE del 14) del Estatuto
de los Trabajadores, y art. 2 del Real Decreto 1040/81, de 22 mayo (BOE
del 6 de junio) sobre registro y deposito de Convenios Colectivos de Trabajo.
Esta Direccidn Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Acuerda,
1.— Ordenar su inscripcion en el correspondiente Registro de Convenios
Colectivos de esta Dependencia, con notificacion a [a Comisién Negociadora.
2.— Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja.
Logrofio, a 17 de Mayo de 1990.— El Director Provincial de Trabajo
y Seguridad Social, César E. Carnicero del Riego.

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA EL ANO 1990 PARA
LAS ACTIVIDADES DE FABRICANTES DE YESOS, ESCAYOLAS Y
SUS PREFABRICADOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
RIOJA.

Partes que lo conciertan.

Articulo 1°.— El presente Convenio ha sido concertado por
representantes de la Asociacidon Riojana de Fabricantes de Yesos, Escayolas
y sus Prefabricados, y las Centrales Sindicales Comisiones Obreras (CC.00.)
y Union General de Trabajadores (U.G.T.), en representacion de los
trabajadores del Sector.

Ambito Funcional y Territorial.

Articulo 2°.— El presente Convenio Colectivo, afecta a todas las
empresas de la Comunidad Auténoma de La Rioja, dedicadas a las
actividades antedichas y comprendidas en el apartado 5 (V) del anexo I de
la vigente Ordenanza Laboral de ]Ja Construccion, Vidrio y Ceramica.

Articulo 3°.— Se exceptuan del presente Convenio, aquellas empresas
que, incluidas en el articulo anterior, hubieran concertado un Convenio
Colectivo interprovincial de ambito de empresa o de grupos de empresas
con sus trabajadores, en tanto el mismo esté en vigor y siempre que sus
condiciones, global o individualmente consideradas con referencia a cada
trabajador y en sus respectivas categorias, sean superiores a las que se deriven
del presente Convenio.

Ambito Personal.

Articulo 4°.— Este Convenio, incluye a todos los trabajadores de las
actividades indicadas anteriormente, sea cual fuere su categoria profesional
que durnte su vigencia, trabajen bajo la dependencia y por cuenta de las
empresas afectadas, sin mas excepciones que las sehaladas en los arts.
numeros 1 y 2 del Estatuto de los Trabajadores.

Ambito Temporal.

Articulo 5°.— El presente Convenio, entrard en vigor el dia de su
publicacidon en el Boletin Oficial de La Rioja, si bien sus efectos econdmicos
se retrotraeran al dia 1 de Enero de 1990, excepto el contenido del articulo
29, que entrara en vigor a los 30 dias siguientes al de la publicacion en el
B.O.R.

Su vigencia, sera el periodo comprendido entre el dia 1 de Enero y el
31 de Diciembre de 1990.

Denuncia, prérroga, negociacion, compensacién y absorcién.

Articulo 6°.— La denuncia de este Convenio, que podra ser realizara
indistintamente por cualquiera de las partes, se producird de conformidad
con lo establecido en el Estatuto de los Trabajadores y dentro de los tres
ultimos meses de su vigencia. En caso contrario se entendera prorrogado
de aio en afio.

l.a representacion de los empresarios o trabajadores que promuevan
la negociacion, lo comunicara a la otra parte expresando detalladamente
en la comunicacion ——que debera hacerse por escrito— [a representacién
que ostenta, los 4mbitos del Convenio y las materias objeto de la negociacion.
De esta Comunicacidn se enviara copia a efectos de Registro a la Direccion
Provincial de Trabajo.

Articulo 7°.— Las condiciones econdémicas pactadas en este Convenio,
forman un todo o unidad indivisible y a efectos de su aplicacién practica,
seran consideradas globalmente en su cdmputo anual. En las presentes
condiciones economicas, quedan absobidas y compensadas en su totalidad,
las que anteriormente rigieran por imperativo legal, jurisprudencial,
contencioso-administrativo, Convenio, pacto de cualquier clase, contrato
individual, asi como usos y costumbres comarcales o cualquier otra causa.

Articulo 8°.— Las disposiciones futuras que con rango de Ley,
representen un aumento en todos o en alguno de los conceptos retribuidos,
quedaran absorvidas en las condiciones pactadas en el presente Convenio
si éstas, globalmente consideradas, fueran de cuantia superior.

Garantias ‘*‘Ad Personam’’.

Articulo 9°.— Seran respetadas las situaciones personales que superen
lo pactado en el presente Convenio.

Articulo 10°.— Para entender de cuantas cuestiones se deriven de la
aplicacién de este Convenio y determinar lo aplicable en caso de concurrencia,
se establece la Comisidn Paritaria del mismo, que estara formada por 3
representantes de trabajadores y técnicos y 3 representantes de las empresas
que hayan actuado en las deliberaciones del Convenio, con sus
correspondientes suplentes. Para todo tipo de cuestiones complementarias,
se estara a lo que disponga la legislacion vigente en cada momento.
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Articulo 11°.— Ambas partes, convienen en someterse al arbitraje de
la Comision Paritaria del Convenio, exponiendo cuantas dudas, discrepancias
o conflictos puedan producirse como consecuencia de la interpretacion o
aplicacion del Convenio, para que la Comision, previo estudio del problema
planteado, emita dictdmen. Caso de no existir acuerdo entre los miembros
de la Comision, las posibles diferencias existentes, se someteran en cada caso
a lo que establezca la Legislacion vigente.

Retribuciones.

Articulo 12°.— Las remuneraciones correspondientes a cada una de
las categorias profesionales de los grupos respectivos, seran las que figuren
en la tabla de salarios que se acompana al presente Convenio.

Articulo 13°.— La retribucion del presente Convenio, se constituye por
salario base mds un plus salarial de asiduidad en la cuantia que figura en
la tabla anexa.

Articulo 14°.— El plus salarial de asiduidad, en cuantia de 544 pesetas
dia, se devengard por dia laborable y jornada completa de trabajo
correspondiente, de acuerdo con lo sefialado en la Ordenanza de Trabajo
y no se computara para la participacion en beneficios pagas extraordinarias
ni para las horas extraordinarias. Este plus salarial tiene como finalidad
estimular a los trabajadores en su asistencia al trabajo.

El operario que sin causa justificada y sin previo aviso, faltase al trabajo
parte de un dia o turno de trabajo, perdera el plus de asiduidad en la cuantia
de 1 dia.

Articulo 15°.— Los aumentos por antigiiedad seran satisfechos de
conformidad con lo estabiecido en el articulo 105 de la vigente Ordenanza
Laboral, calculdndose los porcentajes de incremento sobre la base de 48.000
pesetas mensuales, base aplicable a todas las categorias profesionales.

Se computard la antigiiedad en la empresa y no en la categoria
profesional.

Articulo 16°.— Todos los domingos y festivos, seran abonados conforme
a las retribuciones del salario base mas antigiiedad.

Gratificaciones.

Articulo 17°.— Se establece una gratificacion por beneficios de acuerdo
con lo preceptuado en el art. 123 de la vigente Ordenanza Laboral y con
las cuantias, por categoria profesional, que se reflejan en el Anexo de salarios
del presente Convenio.

Articulo 18°.— Las gratificaciones de verano y navidad, serdn de treinta
dias abonadas exclusivamente a razén del salario base de Convenio y
antigiiedad. La gratificacion de verano, se abonara del dia 10 al dia 15 de
Julio y la de navidad, hasta el dia 20 de Diciembre.

Articulo 19°.— Todo el personal, disfrutara anualmente de una vacaciéon
retribuida de 30 dias naturales.

Las vacaciones se disfrutaran dentro del afo legal.

Articulo 20°.— Todo el personal amparado por este Convenio,
disfrutard de quince dias de licencia retribuida en caso de matrimonio del
interesado.

Dos dias de licencia retribuida o cuatro dias, si mediare desplazamiento
fuera de la Comunidad Auténoma, con motivo del fallecimiento de cdnyuge,
padres, padres politicos, abuelos del trabajador y su esposa, hijos, nietos
y hermanos de ambos conyuges.

Por enfermedad grave: En los mismos casos que el parrafo anterior,
se concederd analoga licencia.

Por el nacimiento de un hijo: Dos dias de licencia retribuida o cuatro
si mediare desplazamiento fuera de la Comunidad Autonoma.

Por traslado de domicilio habitual: 1 dia.

Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber
inexcusable de caracter piblico o personal.

Plus de Distancia.

Articulo 21°.— Sobre este concepto, se estard en todo lo dispuesto por
la normativa vigente.

Plus de Transporte.

Articulo 22°,— Se estipula un plus extrasalarial de transporte, consistente
en 255 pesetas por dia efectivamente trabajado.

Prendas de trabajo.

Articulo 23°.— Las empresas, entregardn a sus trabajadores, como
minimo 2 buzos al afio o 17 pesetas por dia natural, excepto en trabajos
de canteras y ensacadoras que se les entregardn 3 buzos, toallas y jabén.

Articulo 24°.— Para la clasificacién por niveles y categorias
profesionales, las empresas afectadas por este Convenio, se regirdn por los
niveles y categorias que figuran en la vigente Ordenanza Laboral de Trabajo
de la Construccion, Vidrio y Ceramica.

Los operadores que manejen maquinas excavadoras, camiones Dumper
y otras maquinas autopropulsadas, que precisen carnet de la Jefatura de
Industria, tendran la categoria de Oficial de 1* desde el primer dia que se
hagan cargo de la maquina, cuando tengan a su cargo las reparaciones
normales y el mantenimiento y conservacion de las mencionadas maquinas.

Los que realicen funciones propias de operador en las mencionadas
mdquinas, teniendo a su cargo el funcionamiento, mantenimiento y
conservacion, seran clasificados como Oficial 2* y se les encuadrara en su
nivel correspondiente.

El operario que maneje cualquier tipo de maquina autopropulsada que
no precise carnet de ninguna clase, serd considerado como pedn especialista.

Privacién del carnet de conducir.

Articulo 25°.— El trabajador que con ocasion de la realizacion de su
actividad laboral cometiese alguna infraccion considerada por parte de la
Autoridad Administrativa Judicial, como imprudencia simple y llévase

aparejada la retirada del carnet de conducir por un periodo no superior a
6 meses, tendra derecho a que la empresa le reserve el puesto de trabajo
durante dicho periodo de tiempo. El primer mes o periodo inferior en su
caso, se considerard como de vacaciones sin derecho a retribucion, no
ralizindose en consecuencia trabajo de clase alguna y el tiempo restante serda
abonado por la empresa al salario que viniera percibiendo, pudiendo destinar
al trabajador a funciones de cualquier categoria profesional.

Forma de cobro.

Articulo 26°.— Las empresas afectadas por el presente Convenio, estdn
obligadas a ajustar sus nominas al modelo oficial. El pago de los haberes,
se hara durante la jornada de trabajo efectivo por talén o transferencia
bancaria. Los dias de pago seran del dia t al 5 —como maximo— de cada
mes.

Excedencia forzosa.

Articulo 27°.— Se tendra derecho a todas las reconocidas en la
Legislacidn vigente en ese momento.

Articulo 28°.— Durante el tiempo que los trabajadores fijos de plantilla,
permanezcan en el Servicio Militar, gozaran de excedencia. Una vez terminado
el Servicio, el reingreso sera automadtico, teniendo derecho a ocupar un puesto
de trabajo de igual categoria profesional al que ostentaba.

Indemnizacién extraordinaria.

Articulo 29°.— Las empresas abonaran una indemnizacion de 1.500.000
pesetas en caso de muerte por accidente laboral, 2.000.000 de pesetas en
caso de invalidez Permanente Absoluta derivada de accidente de trabajo y
120.000 pesetas en caso de muerte por enfermedad a los beneficiarios que
los trabajadores designen o a los herederos legales en su caso. Esta
indemnizacion, se entiende sin perjuicio de otras a las que puedan tener
derecho legalmente. E! contenido del presente articulo, entrarad en vigor a
partir de los 30 dias siguientes al de la publicacion del presente Convenio
en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de La Rioja, obligandose
las empresas a suscribir las pertinentes polizas de seguros.

Articulo 30°.— El personal operario que desee cesar voluntariamente
en la empresa, debera avisar a ésta con 7 dias de antelacion.

El personal técnico y administrativo, deberd avisar su cese con un mes
de antelacion.

Las peticiones de cese voluntario, se efectuaran siempre por escrito.

Si se incumpliera el plazo de preaviso, al trabajador se le podra sancionar
con la pérdida de una cantidad igual al periodo de preaviso incumplido
calculado sobre el total de la tabla de salario del presente Convenio.

Jornada de trabajo.

Articulo 31°,— La duracion maxima de la jornada ordinaria de trabajo,
sera de 40 horas semanales de trabajo real y efectivo.

El cédmputo anual en 1990, en ningtin caso se podran superar 1812 horas
de trabajo real y efectivo en jornada ordinaria.

Para el afio 1991, la jornada anual de trabajo real y efectivo, sera de
1800 horas.

Horas extraordinarias.

I.as partes firmantes del presente Convenio, acuerdan la conveniencia
de reducir al minimo indispensable, la realizacion de horas extraordinarias,
ajustandose a los siguientes criterios:

A) Supresion de horas extraordinarias habituales.

B) Realizacidén de horas extraordinarias que vengan exigidas por la
necesidad de reparar siniestros y otros dafios extraordinarios y urgentes, asi
como en caso de riesgo de pérdida de materias primas.

C) Se realizaran horas extraordinarias necesarias por: Contratos o
periodos punta de produccién, ausencias imprevistas, cambio de turno y
otras circunstancias de cardcter estructural o técnico de la propia naturaleza
de la actividad (mantenimiento) siempre que no quepa la utilizacion de las
distintas modalidades de contratacion temporal o parcial previstas por la Ley.

La Direccidn de la empresa, informara mensualmente al Comité de
Empresa y a los Delegados de Personal, sobre el numero de horas
extraordinarias realizadas, especificando los causas y, en su caso, la
distribucidn por secciones o tajos. Asimismo en funcién de esta informaciéon
y de los criterios mas arriba sefialados, la emprsa y los representantes legales
de los trabajadores, determinaran el cardcter y naturaleza de las horas
extraordinarias.

Se abonardn con un incremento del 75% sobre el salario que corresponda
a cada hora extraordinaria o podrdan compensarse por tiempo equivalente
de descanso retribuido, incrementado al menos, en el porcentaje antes
indicado, estando de acuerdo la empresa y el trabajador.

Las horas extraordinarias realizadas en domingos o festivos, tendran
un incremento del 100% sobre el salario que corresponda a cada hora
ordinaria.

Jubilacion especial a los 64 aiios.

Articulo 32°.-— De conformidad con el Real Decreto 1194/85 de 17 de
Julio, publicado en el B.O.E. de fecha 20 del mismo mes y para el caso de
que los trabajadores con 64 afios cumplidos, deseen acogerse a la jubilacion
con el cien por cien de los derechos, las empresas afectadas por este Convenio,
se obligardn a sustituir a cada trabajador jubilado, al amparo del citado
Real Decreto, por otro trabajador desempleado y contratado al amparo de
cualquiera de las modalidades de contratacidn vigentes (salvo contrato a
tiempo parcial y la modalidad prevista en el articulo 15.1 del Estatuto de
los Trabajadores) mediante un contrato de duracién, al menos hasta que
el trabajador jubilado hubiere cumplido los 65 afos.

Sera necesario, previamente a la iniciacion de cualquier tramite, el
acuerdo por escrito entre trabajador y empresa para poder acogerse a lo
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antes estipulado.

Revision salarial.

Articulo 33°.— En el caso de que el Indice de Precios al Consumo (IPC)
establecido por el INE, registrara al 31 de Diciembre de 1990, un incremento
superior al 6,50% respecto a la cifra que resulté de dicho 1PC, al 31 de
Diciembre de 1989, se efectuara una revisidn salarial, tan pronto se constate
oficialmente dicha circunstancia en el exceso sobre la indicada cifra. Tal
incremento, se abonara con efectos de primero de Enero de 1999, sirviendo
por consiguiente como base de calculo para el incremento salarial de 1990,
y para llevarlo a cabo, se tomardn como referencia las tablas de salarios
utilizadas para realizar los aumentos pactados para dicho afo.

La revision salarial, caso de proceder, se abonara en una sola paga
durante el primer trimestre de 1991.

Abono de atrasos.

Articulo 34°.— Las percepciones economicas devengadas y no percibidas
derivadas de la aplicacion, con efectos uno de Enero de 1990, de las cldusulas
de contenido econémico del presente Convenio, se abonaran a los
trabajadores afectados, en el plazo maximo de 30 dias a partir del dia siguiente
a la fecha de publicacion del presente Convenio en el Boletin Oficial de la
Comunidad Autdnoma de La Rioja.

Reconocimiento médico.

Articulo 35°.— Las empresas facilitaran, al menos una vez al aho, la
revision médica de todos y cada uno de sus empleados.

Clausulas Adicionales.

Primera y unica.— En todo lo no previsto en este Convenio, se estara
a lo determinado en la correspondiente Ordenanza de T-abajo de la
Construccién, Vidrio y Ceramica, Estatuto de los Trabajadores y demds
normas laborales, que sean de obligado cumplimiento en el sector.

Logrofo, a 16 de Abril de 1990.

AN

EQUIVALENCIAS DE 1.OS NIVELES PROFESIONALES REFLEJADOS
EN LA TABLA SALARIAL A LAS CATEGORIAS EXISTENTES EN
El. SECTOR.

NIVEIL. [1.— Ingenicros superiores.

NIVEL 1Il.— Jefe Administrativo de 12, Jefe de Organizacion de 12,
Graduados Sociales y Profesores Mercantiles.

NIVEL V. — Jefe de Fabricacion o Encargado general de féabrica,
Maestros Industriales, Ayudantes Técnicos Sanitarios y Jefe de Personal.

NIVEL V.— Jefe de Administracion de 22.

NIVEL VI.— Jefe de Seccion de fabrica, Oficial 1* Administrativo.

NIVEL VIl.— Analista de 12.

NIVEL VIII.— Oficial 2* Administrativo. Analista de 2*. Pedrero-
Barrenero. Hornero de Horno intermitente. Oficial 1* de Oficio.

NIVEL IX.-- Auxiliar Administrativo. Auxiliar pedrero-barrenero.
Hornero de Horno continuo. Auxiliar de hornero de horno intermitente.
Molinero. Oficial de 2* de Oficio.

NIVEL X.— Portero. Tirahornos scleccionador. Vigilante. Almacenero.
Guarda Auxiliar de Molinero.

NIVEL Xl1.-- Pedn especializado.

NIVEL XI1.— Pedn.

NIVEL XI1IL.-~ Aprendiz. Pinche y Botones de 16 y 17 anos.

REGISTRO

Diligencia.— Con esta fecha queda registrado en esta Direccion
Provincial el presente Convenio Colectivo de Trabajo para las actividades
de Fabricantes de Yesos, Escayolas y sus Prefabricados de la Comunidad
Autdnoma de La Rioja, asi como su tabla salarial anexa.

Logrofio, 17 de Mayo de 1990.— E! Director Provincial de Trabajo
y Seguridad Social, César E. Carnicero del Riego.

E_X 0

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO

DE FABRICANTES DE YESOS,

ESCAYOLAS Y SUS PREFABRICADOS

DE LA

COMUNIDAD AUTONOMA DE LA RIOJA

TABLA SALARIAL DE 1990

SALARIO BASE PLUS ASIDUIDAD PAGA JULIO PAGA DE TOTAL

CATEGORIAS PROFESIONALES MENSUAL 544 x 227 Y NAVIDAD BENEFICIOS ANUAL
NIVEL II 122.222.~ 123,488.- 244,444 - 88.000.- 1,922,596, -
NIVEL IIT 110.613.- 123,488, - 221.226.- 79.641.- 1.751.711 .~
NIVEL IV 105.932.- 123,488 .~ 211.864.- 76.271,- 1.682.807.-
NIVEL V 99.663.- 123.488.~ 199.326.~ 71.757.- 1,590.527.-
NIVEL VI 87.467.- 123,488.- 174,934, - 62.976.- 1.411.002.-
NIVEL VII 83.045.- 123.488.- 166.090.~ 59.792.-~ 1.345.910.-
NIVEL VIII 79.671.- 123.488.- 159.342,~ 57.363.- 1.296,245.-
NIVEL IX 72.838.- 123.488.- 145.676 .- 52.443,- 1,195.663, -
NIVEL X 70.560. - 123.488.- 141.120,~- 50.803.~ -1.162.131,-
NIVEL XI 66.500. - 123.488.- 133.000.- 47.880,- 1.102.368.-
NIVEL XI1 62.307.- 123.488.- 124,614, - 44,861 .- 1.040.647.-
NIVEL XIIX 46,456.- 123,488.- 92.912,- 33,448, - 807.320.-

Direccion Provincial del I.N.S.S.

Declaracion de derecho a percibir pension 111.B.479

D. Rafael Fernandez Saenz, Director Provincial del Ir.stituto Nacional
de Seguridad Social de La Rioja.

Hago saber: Que por esta Direccion Provincial ha sido tomado acuerdo
de declarar a D. José Martinez Tola, con D.N.1. n° 15.317.568, con derecho
a percibir pension mensual a cargo de esta Entidad Gestora, segin
cotizaciones acreditadas a nombre del interesado, con efectos de 14-12-88,
declarandose asimismo responsable a la Empresa “MEDIANO, S.A.”’, cuyo
ultimo domicilio conocido es en Logrofio, ¢/ Piqueras, 26, por impore de
18.378 Pts. de pension mensual, abonandose anualmente 14 mensualidades,
dado que se encuentra al descubierto en el pago de las cuotas exigibles por
los periodos:

— De Julio a Septiembre de 1980

— De Agosto a Diciembre de 1981

— Enero, Marzo, Abril, Junio, Julio, Agosto y Septiembre de 1982

— Aiio 1983

— Aiio 1984

— De Enero a Abril de 1985

— Septiermnbre, Noviembre y Diciembre de 1986

— Enero de 1987

Contra este acuerdo y, de conformidad con los arts. S8 y 60 de 1a vigente
[ey de Procedimiento Laboral, podra interponer reclamacion previa mediante
escrito por duplicado ante esta Entidad, dentro de los treinta dias siguientes
a la fecha de publicacidn de esta comunicacion. De no recaer resolucion
expresa en ¢l plazo de cuarenta y cinco dias, se entenderd denegado por
silencio administrativo, pudiendo formularse la demanda ante el Juzgado
de lo Social, dentro de los treinta dias siguientes a la finalizacion de dicho
plazo.

Logrono, 14 de Mayo de 1990.— E!l Director Provincial, Rafael
Fernandez Saenz.

Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social

Acta de Obstruccion 111.B.406
Conforme a lo dispuesto en ¢! art. 80.3. de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
CENTRO CULTURALIL VIRGEN DE LA CUESTA, con tltimo domicilio
en C/ General Franco, 2 de Santurde, y dedicada a la actividad de Bar, se
pone en su conocimiento que por parte de esta Inspeccidén se levantd Act
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de Obstruccion n° 1007/89 de fecha 31-10-89, que a continuacion se detalla:

Que con fecha 4-10-89 se cursd citacion por correo certificado con acuse
de recibo al objeto de que el dia 10-10-89 a las 14 horas la empresa de
referencia se personara en las oficinas de esta Inspeccion aportando la
documentacion requerida. Dicha citacion segun hizo consta en la misma el
servicio de correos fué rehusada y devuelta a su procedencia.

Llegado este dia la empresa no comparece ni alega causa que lo
justifique.

Tal comportamiento se considera obstruccion a la labor inspectora lo
que se estima contrario a lo dispuesto en el art. 49.1 de la citada Ley 8/88
de 7-4, apreciandose en su grado minimo, conforme a las circunstancias
previstas en el art. 36 de dicha Ley.

Por lo que se propone la imposicion de la sancion por un importe total
de setenta y cinco mil pesetas (75.000 ptas.), de conformidad con lo dispuesto
en art. 37 de la Ley 8/88 de 7-4.

Se advierte a la empresa que en el término de quince dias desde el
siguiente al de la notificacion de este documento puede presentar ante el
limo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social de La Rioja
escrito de descargos, de acuerdo con lo dispuesto en los art. 51.1.b de la
Ley 8/88 de 7-4 y 15 del Decreto 1860/75 de 10 de Julio.

Logrofio, a 24 de Abril de 1990.— La Jefa de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social.— Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Obstruccion 11.B.407

Conforme a lo dispuesio en el art. 80.3. de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
FRANCISCO SANCHEZ MIRANDA, con ultimo domicilio en C/ Lardero,
41 de Logroiio, y dedicada a la actividad de construccion, se pone en su
conocimiento que por parte de esta Inspeccion se levantd Acta de Obstruccion
n° 120790 de fecha 19-2-1990, que a continuacion se detalla:

Que con fecha 13-12-89 se cité al empresario mencionado en el
encabezamiento para que se personase ante el Controlador actuante en las
oficinas de la Inspeccion el 19-12-89 a las 11,30 horas.

Liegado el dia no se persond el empresario ni ningun representante, suyo,
sin justificarse la incomparecencia ni aportarse la documentacion solicitada,
si bien, consta mediante el requerimiento entregado a su padre en mano por
el funcionario actuante la recepcion de la citacion el 12-12-89.

Tal comportamiento constituye obstruccidn a la labor inspectora, segun
lo previsto en el Articulo 49.1 de la Ley 8/88 de 7-4, sobre Infracciones y
sanciones en el orden social (Boletin Oficial del Estado del 15).

Tal infraccion se tipifica en ¢l Articulo 49.1 de la Ley 8/88 de 7-4 (B.O.E.
de 15-4-88).

Dicha infraccion se califica como grave a tenor de o dispuesto en el
Art. 49.1 de la citada disposicion, apreciandose en su grado minimo a tenor
de lo dispuesto en el Art. 37.1 de la citada Ley 8/88 de 7-4.

Por lo que se propone la imposicién de la sancién por un importe total
de cincuenta y una mil pesetas (51.000 ptas.), de conformidad con lo dispuesto
en art. 37 de la Ley 8/88 de 7-4.

Se advierte a la empresa que en el término de quince dias desde el
siguiente al de la notificacion de este documento puede presentar ante el
{lmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social de La Rioja
escrito de descargos, acompanado de la prueba que estime pertinente, de
acuerdo con lo dispuesto en los art. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7-4 y 15 del
Decreto 1860/75 de 10 de Julio (BOE 12-8-75).

Logrofio, a 24 de Abril de 1990.— L.a Jefa de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social.— Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Obstruccion 111.B.408

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacién a la empresa
PROMOCION MECANOGRAFICA ARAGONESA S.A. con domicilio
conocido en ¢/ Salén Parroquial de Fuenmayor y dedicada a la actividad
de ensefianza mecanografica, se pone en su conocimiento que por parte de
esta Inspeccion se levantd Acta de Obstruccion num.436/90 de fecha
30-3-1990, que a continuacion se detalla:

Que teniendo constancia en esta [nspeccidn de Trabajo y Seguridad
Social La Rioja que la empresa PROMOCION MECANOGRAFICA S.A.
suscribio contrato de trabajo de fecha 28-12-1989 registrado en la Oficina
de Empleo de Logroiio el 5-1-90, con la trabajadora Socorro Ibaiiez Argaiz,
domiciliada en la ciudad de Logrofio ¢/ Grupo Virgen de la Esperanza 7-2°
y DNI. 16.533.314, para impartir ensefianza de mecanografia en diversos
pueblos de esta provincia tales como Nalda de 17,30 a 18,30 horas en la
biblioteca municipal, Albelda de Iregua de 19,45 a 20,45 horas en los locales
del Ayuntamiento los dias martes y viernes de la semana, asi como en
Fuenmayor, Navarrete, Entrena y al objeto de efectuar las comprobaciones
estimadas procedentes sobre empleo y seguridad social respecto a la
trabajadora antes citada se remitio citacion con fecha 8-2-90 a la empresa
de referencia por correo certificado con acuse de recibo, requiriéndole para
que el gerente de la misma se personara el 16-2-90 a las 11,30 horas en las
oficinas de esta Inspeccion, debiéndose aportar la documentacién de empleo
y seguridad social, respecto a los trabajadores que prestan o han prestado
servicios para la empresa en esta provincia a partir de 1-12-89.

Que habiendo sido recibida con fecha 12-2-90 dicha citacion por su
destinatario seguin consta en acuse de recibo firmado no comparecio el gerente
de la empresa en el dia prefijado para ello, ni fue aportada la documentacion
requerida, ni tampoco con posterioridad sin que hasta el presente la empresa
haya justificado tal proceder. Tal comportamiento constituye obstruccién
a la labor inspectora, segin lo previsto en el Art. 49.1 de la Ley 8/88 de
7-4, sobre Insfracciones y Sanciones en el Orden Social (B.O.E. de 15-4-88).

Se tipifica la infraccion en el Articulo 49.1 de la Ley 8/88 de 7-4, sobre
Insfracciones y Sanciones de Orden Social.

Se califica como Grave, grado Minimo de conformidad con los Arts.
49 y 36 de la Ley 8/88.

Se propone una sancion de 75.000 pesetas de acuerdo con el Art. 37.3
de la referida Ley.

En la graduacién de la sancion se han tenido en cuenta los hechos
descritos en el Acta.

Se advierte a la empresa que cn el término de 15 Dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede presentar ante el Director
Provicial de Trabajo y Seguridad Social de La Rioja escrito de descargo,
de acuerdo con lo dispuesto en los Arts. 51.1.b de 1a Ley 8/88 de 7-4 y 15
del Dto. 1860/75 de 10-7.

Logrofio, 24 de Abril de 1990.— La Jefa de La Inspeccidn Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Fdo.: Pilar De Gregorio Garcia.

Acta de liguidacion H1.B. 409

Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa Rosa
Maria Quemada Serrano, con iltimo domicilio conocido en calle Vélez de
‘Guevara, 20 de Logrofio, y dedicada a la actividad de Bar categoria especial,
se pone en su conocimiento que por parte de la lnspeccidon de Trabajo se
levanto acta de liquidacion 86/90 de fecha 28-2-90, que a continuacion se
detalla:

Falta de alta en el Régimen General de la Seguridad Social del trabajador
Luis Fernando Miguel Angulo D.N.I. 30.585.930, de 28-11-89 a 24-11-89
y oir la base de cotizacion resultante de aplicar el Convenio Colectivo de
Restaurantes, cafeterias, cafés-bares, salas de fiestas, casinos...Pubs y
discotecas de la comunidad Auténoma de La Rioja, para 1989 publicado
en el Boletin Oficial de La Rioja el 29-7-89, conforme la categoria profesional
de Barman, salario mensual 74.131 por cuanto que en virtud de visita girada
el 20-11-89 a las 22,15 horas al centro de trabajo citado, se han comprobado
los siguientes datos:

Que en el citado centro de trabajo presta servicios por cuenta ajena el
trabajador Luis Fernando Miguel Angulo DNL. 30.585.930, quien en el
momento de la visita se encontraba atendiendo al publico detrds de la barra.
Dicho trabajador manifesté que habia iniciado su trabajo ese mismo dia,
el 20-11-89 para el nuevo titular de la empresa al estar anteriormente
trabajando en el centro en empresa distinta y de la que era titular Narcisa
Garcia Langa.

Que practicada citacidn para el dia 23-11-89 se persono en estas oficinas
de la Inspeccidn de Trabajo Angel Saenz Mena; en representacion de la
empresa Rosa M? Quemada Serrano, DNI.16.425.397, segin declaro y
justificé con la Licencia Fical aportada.

Asimismo presenta: Parte de Alta a 2/2 sin sellar por el INSS, en el
que figura como alta en la empresa del referido trabajador el 24-11-89.

Oferta de empleo y contrato temporal segun Real Decreto 1989/84 sin
registrar en la Oficina de Empleo de la localidad.

No aporta Inscripcién de empresa, comunicacion de apertura a la
autoridad laboral, ni Libro de Matricula del Personal.

Que nuevamente se cité a la empresa para el 14-12-89, al objeto de que
aportara la documentacion arriba especificada debidamente cumplimentada
con arreglo a las normas vigentes de empleo y Seguridad Social.

Llegada esta fecha la empresa no comparece ni alega causa alguna que
lo justifique, por lo que en virtud de los datos obrantes en la Tesoreria
Territorial de la Seguridad Social, se ha comprobado que la empresa (no
inscrita en el Régimen General de la Seguridad Social,), no procedié a dar
de alta en tiempo vy forma en ¢l citado Régimen al trabajador Luis Fernando
Miguez Angulo.

Tales hechos suponen incumplimiento al Articulo 64.1 de la Ley General
de la Seguridad Social Decreto 2065/74 de 30-5 (BBOOE. 20 y 22-7-74) en
relacion con el Art. 17 de la O.M. de 28-12-86 (BOE. del 30) de aplicacion
y desarrollo de las normas del Régimen General de la Seguridad Social.

Elimporte de las cuotas de contingencias comunes, desempleo, Fondo
de Garantia Salarial, Formacion Profesional, Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales asciende a la cantidad total (incluido el 15%
de recargo por mora) de seis mil ciento cincuenta y seis pesetas (6.156).

Se comunica a la empresa que en ¢l plazo de 30 dias habiles siguinetes
al de la notificacion y utilizando los impresos oficiales debidamente
cumplimentados debe ingresar el importe de esta liquidacién en las oficinas
recaudadoras, previa autorizacién de la Tesoreria Territorial de 1a Seguridad
Social de La Rioja (O.M. 30-5-79). Se hace expresa advertencia que en el
plazo de 15 dias puede impugnarse este Acta ante el Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social de La Rioja, mediante escrito triplicado
acompafiado de la prueba que juzgue conveniente de acuerdo con el Art.
23 del Decreto 1860/75 de 10 de Julio. Asimismo se advierte que de no ser
ejercitado el derecho de impugnacion, y transcurrido el plazo de 30 dias sin
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haber hecho efectivo el importe de la liquidacidn, se instard 21 acto juridico.
Logrofio a 24 de Abril de 1990.— La Jefa de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Liquidacion 111.B.410

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacién al trabajador
auténomo José Luis Lera Gomez con ultimo domicilio conocido en C/
Cantarranas s/n, Haro y dedicada a la actividad de sacrificio de ganado
y despiece se pone en su conocimiento que por parte de esta Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social se levanto Acta de Liquidacion
n® 133/90 de fecha 27-3-90 que a continuacion se detalla:

Circunstancias que motivan el Acta: Falta de Alta y Cotizacion al
Régimen Especial de Trabajadores Autonomos del titular del presente Acta
de 1-2-89 a 30-9-89 por los siguientes hechos probados:

Que en virtud de visita girada el 2-7-89 a la empresa Matadero Riojaltefio
S.A. sita en Poligono Entrecarreteras s/n de Haro, se encontro trabajando
a José Luis Lera GOmez, quien segiin la documentacion apcrtada formaba
parte en calidad de socio de la Sociedad civil particular Angel Hernando
Ortiz y otros CIF G-26102459 a quienes les unia una relacion de caracter
mercantil con la indicada empresa.

Que de la documentacién presentada el 13-7-89 se observa lo siguiente:
Constitucion de la sociedad el 1-2-89 segin acredita el documento de
asociacion. Se solicita el Codigo de Identificacion Fiscal en fecha 14-2--89.
Acta de Licencia Fiscal de 15-6-89 con posterioridad al inicio de la actividad
como lo demuestran las declaraciones de los interesados, Jcsé Luis Vegas,
Andres E. Garcia Santiago, Angel Hernando Ortiz y el propio afectado
realizadas en citacion practicada el 14-2-90 a las 12,30 horas.

Que el 19-9-89 comunica su baja en el Régimen Especial de Auténomos
por cese de la actividad sin haber cursado previamente la correspondiente
Alta en el citado Régimen Especial siendo al menos desde la fecha declarada
y porbada Febrero /89 reune los requisitos necesarios para su inclusion,
trabajo personal habitual directo y a titulo lucrativo. Tales hechos suponen
incumplimiento a lo dispuesto en los Arts. 2, 3, 6, 11.

El importe de las cuotas de Contingencias Comunes, asciende a la
cantidad total (incluido el 15% de recargo por mora) de: ciento cuarenta
y seis mil doscientas cincuenta y ocho pesetas (146.258).

Se comunica al trabajador auténomo que en el plazo de 30 dias habiles
siguientes al de la notificacion y utilizando los impresos oficiales debidamente
cumplimentados debe ingresar el importe de esta liquidacion en las oficinas
recaudadoras, previa autorizacion de la Tesoreria Territorial cle la Seguridad
Social (O.M. 30-3-79). Se hace expresa advertencia que en el plazo de 15
dias puede impugnarse este Acta ante el Director Provincia de Trabajo y
Seguridad Social de La Rioja, mediante escrito triplicado acompaiiado de
la prueba que juzgue conveniente de acuerdo con el Art. 23 del Decreto
1860/75 de 10 de Julio. Asimismo se advierte que de no ser ejercitado el
derecho de impugnacion, y transcurrido el plazo de 30 dias sin haber hecho
efectivo el importe de la liquidacion, se instara el acto juridico.

Logroio, a 24 de Abril de 1990.— La Jefa de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de liquidacion 111.B.411

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacidon al trabajador
autonomo Andrés Elias Garcia Santiago con ultimo domicilio conocido en
C/ Domingo Hergueta 4-3° de Haro y dedicado a la actividad de sacrificio
de ganado y despiece se pone en su conocimiento que por parte de esta
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social se levantd Acta de
Liquidacién n°® 134/90 de fecha 27-3-90 que a continuacién se detalla:

Falta de Alta y Cotizacion al Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos de quien figura como titular de la presente Ac.a de 1-2-89 a
30-9-89 por los siguientes hechos probados:

Que en virtud de visita de inspeccion girada el 2-7-89 a la empresa
Matadero Riojaltedo S.A. sita en Poligono Entrecarreteras de Haro, se
encontr6 en la misma prestando sus servicios a D. Andrés Elias Garcia
Santiago, quien segun la documentacidn aportada formaba parte en calidad
de socio de la Sociedad civil particular Angel Hernando Ort.z y otros CIF
(-26102459 a quienes les une una relacion de cardcter mercant | con la citada
empresa.

Que del examen de la documentacion presentada el 13-7-89 se observa
lo siguiente:

Constitucidn de la sociedad el 1-2-89 segun acredita el documento de
asociacion.

Se solicita el Cddigo de Ldentificacidon Fiscal el 14-2-85.

Acta en Licencia Fiscal de 15-6-89 con posterioridad, pues al inicio de
su actividad como S.C.P. en Febrero de 1989.

Conforme se declara en visita practicada y en citacion de fecha 14-2-90
se reconoce el inicio de su actividad como S.C.P. en Febrero de 1989.

Que el 19-9-89 comunica su baja en el Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos por cese en la actividad sin naber comunicado previamente la
correspondiente Alta en el citado Régimen Especial siendo que ! menos desde
la fecha declarada y probada, Febrero /89 reune los requisios necesarios

para su inclusion, trabajo personal, habitual directo y a titulo lucrativo.

Tales hechos suponen incumplimiento a lo dispuesto en los Arts. 2, 3,
6, 11, 12 y 13 del Decreto 2530/70, de 20-8 (B.O.E. de 15-9-70) que regulz
el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores Auténomos y
alos Arts. 2, 5, 19, 20 y 21 de la O.M. de 24-9-70 (B.O.E. de 30-9-70) que
lo desarrolla.

El importe de las cuotas (incluido el 15% de recargo por mora) asciende
a la cantidad total de ciento cuarenta y seis mil doscientas cincuenta y ochc
pesetas (146.258).

Se advierte a la empresa que en el término de 15 dias desde el siguiente
al de la notificacion de este documento puede presentar ante el Director
Provincial de Trabajo y Seguridad Social de L.a Rioja, escrito de descargo,
de acuerdo con lo dispuesto en los Arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7-4 y 15
del Decreto 1860/75 de 10-7.

Logrofo, a 24 de Abril de 1990.— La Jefa de la Inspeccidn Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Ligquidacion 111.B.412

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
Muebles Duque, S.A. con udltimo domicilio conocido en C/ Eibar s/n, de
L.ogroiio y dedicada a la actividad de la madera se pone en su conocimientc
que por parte de esta Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social
se levantd Acta de Liquidacion n® 136/90 de fecha 27-3-90 que a continuacién
se detalla:

Circunstancias que motivan el Acta: Diferencias de cotizacion al Régimen
General de la Seguridad Social, segun cuantias y periodos relacionados en
anexo, por parte de la empresa de referencia y respecto de su trabajador
Pedro Marin Gil (afiliado 26/63625 y DNI 16.356.819) por cuanto que las
bases requeridas por Tesoreria Territorial de La Rioja son inferiores a las
gue correspondian al trabajador aplicando el Convenio Colectivo vigente,
ya que se requirio por la base minima de cotizacion del grupo 8.

De acuerdo con los Arts. 68, 70 y 73 del Decreto 2065/74 de 30-5, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad
Social (BBOOE. 20 y 22-7-74) en relacion con las normas de cotizacion para
1985 aprobadas por Real Decreto 1/85 de 5-1 (BOE de 7-1-85 y O.M. de
15-1-85), (BOE 24-1-85), segiin salarios establecidos en convenio colectivo
correspondiente a la actividad de la madera de La Rioja (BOR 27-12-84),
teniendo en cuenta la revision salarial para 1985 (BOE del 5-9-85).

Trabajador antigiiedad 2-2-70, Pedro Marin Gil, grupo cotizacion: 8,
categoria profesional Oficial 22.

Periodo: Febrero/85, Marzo/85, Abril/85.

Base cotizacion s/Convenio: 61.120, 67.520, 19.660.

Base minima requerida por Teso.: 43.370, 43.370, 13.010.

Diferencias: 17.750, 24.750, 6.650.

El importe de las cuotas de Contingencias Comunes, Desempleo, Fondc
de Garantia Salarial, Formacién Profesional, Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales asciende a la cantidad total (incluido el 15%
de recargo por mora) de: veinticinco mil trescientas sesenta y cuatro pesetas
(25.364).

Se comunica a la empresa que en el plazo de 30 dias habiles siguientes
al de la notificacion y utilizando los impresos oficiales debidamente
cumplimentados debe ingresar el importe de esta liquidacidn en las oficinas
recaudadoras, previa autorizacion de la Tesoreria Territorial de 1a Seguridad
Social (O.M. 30-5-79). Se hace expresa advertencia que en el plazo de 15
dias puede impugnarse este Acta ante el Director Provincial de Trabajo y
Seguridad Social de La Rioja, mediante escrito triplicado acompanado de
la prueba que juzgue conveniente de acuerdo con el Art. 23 del Decretc
1860/75 de 10 de Julio. Asimismo se advierte que de no ser ejercitado el
derecho de impugnacion, y transcurrido el plazo de 30 dias sin haber hechc
efectivo el importe de la liquidacidn, se instara el acto juridico.

Logrono, a 24 de Abril de 1990.— La Jefa de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.419

Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresz
COMERCIAL NAVARRA DE TELECOMUNICACIONES con ultimc
domicilio conocido en C/ Gran Via 79 de Logrofio y dedicada a la venta
de ordenadores, se pone en su conocimiento que por parte esta Inspeccion
se levantaté Acta de Infraccion n° 163/90 de fecha 28-2-1990, que
acontinuacion se detalla:

Que, en virtud del expediente administrtivo obrante en Tesoreria
Territorial de la Seguridad Social (listado de morosidad) y teniendo en cuenta
la documentacion aportada por la empresa de referencia en esta Inspeccién
se ha comprobado que la misma ha efectuado el ingreso de las cuotas
correspondientes al Régimen General de la Seguridad Social y demds recursos
que se recaudan conjuntamente por los meses de Junio y Septiembre 1989,
en un domicilio a efectos de recaudacion, diferente al que legalmente
corresponde no estando autorizado para ello, por cuanto ha efectuado el
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ingreso en Pamplona por el centro de trabajo de Logroiio sin haber solicitado
autorizacion para centralizar el pago.

De esta hechos se deduce que la empresa no ha facilitado a la Entidad
Gestora correspondiente Tesoreria Territorial de la Seguridad Social de L.a
Rioja, los datos que esta obligada a proporcionar, lo que se estima contrario
a lo dispuesto en los Arts. 17 y 76 del Texto Refundido de la Ley General
de la Seguridad Social, aprobada por Decreto 2065/74 de 30-5 (BBOOE.
20y 22-7), en relacion con el Art. 13 y 60.3 del Real Decreto 716/86 de 7-3,
por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacidon de Recursos
del Sistema de la Seguridad Social (BOE. de 16-4) y con el Art. 59 de la
O.M. de 23-10-86 que la desarrolla (BOE. del 31).

Se tipifica la infraccion en el art. 13.4y 5 de la Ley 8/88 de 7 de Abril,
sobre Infracciones y Sanciones de Orden Social.

Se califica como grave grado Minimo de conformidad con los articulos
13.4 y 36.1 de la Ley 8/88.

Se propone una sancion de 10.000 ptas., de acuerdo con el art. 37.2
de la referida Ley.

En la graduacién de la sancion, se han tenido en cuenta los hechos
descritos en el Acta.

Se advierte a la Empresa que en el término de quince dias, desde el
siguiente al de la notificacion de este documento puede presentar ante el
Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social de La Rioja, escrito de
descargo acompaiiado de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con
lo dispuesto en los Arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7 de Abril y 15 del Decreto
1860/75 de 10 de Julio.

Logroiio, 24 de abril de 1990.— La Jefe de la Inspeccién Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.420

Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa ROSA
MARIA QUEMADA SERRANO con ultimo domicilio conocido en C/ Vélez
de Guevara n° 20 de Logroiio y dedicada a la actividad de bar categoria
especial, se pone en su conocimiento que por parte esta Inspeccion de Trabajo
se levantatd Acta de Infraccion n°® 168/90 de fecha 28-2-1990, que
acontinuacion se detalla:

Que, en fecha 20-11-89 a las 22,15 horas se gir6 visita al centro de trabajo
sita en C/ Vélez de Guevara 20 de la localidad de Logrofio, comprobandose
los siguientes hechos:

Que en el citado centro de trabajo presta servicios por cuenta ajena,
el trabajador LUIS FERNANDO MIGUEL ANGULO D.N.I. 30.585.930,
quien en el momento de la visita se encontraba atendiendo al publico detras
de la barra. Dicho trabajador manifestoé que habia iniciado su trabajo ese
mismo dia el 20-11-89, para el nuevo titular de la empresa, al estar
anteriormente trabajando en el centro en empresa distinta y de la que era
titular NARCISA GARCIA LANGA.

Que practicada citacion para el dia 23-11-89, se persond en estas oficinas
de la Inspeccién de Trabajo, ANGEL SAENZ MENA, en representacion
de la empresa, ROSA M?* QUEMADA SERRANO, D.N.I. 16.425.397 segtin
declard y justificd con la licencia fiscal aportada.

Asimismo presenta Parte de Alta A2/2 sin sellar por el INSS en el que
figura como alta en la empresa del referido trabajador el dia 24-11-89.

Oferta de Empleo y Contrato temporal segun Real Decreto 1989/84
sin registrar en la Oficina de Empleo de la localidad.

No aporta inscripcién de empresa, comunicacién de apertura a la
autoridad laboral, ni Libro de Matricula del personal.

Que nuevamente se ¢itd a la empresa para el dia 14-12-89 al objeto de
que aportara la documentacion arriba especificada debidamente
cumplimentada con arreglo a las normas vigentes de Empleo y Seguridad
Social.

Llegada esta fecha la empresa no comparece ni alega causa alguna que
lo justifique, por lo que en virtud de los datos obrantes en la Tesoreria
Terriiorial de la Seguridad Social, se ha comprobado que la empresa (no
inscrita en ¢l Régimen General de la S.S.) no procedié a dar de Alta en tiempo
y forma en el citado Régimen al trabajador Luis Fernando Miguez Angulo.

Tales hechos suponen incumplimiento al Articulo 64.1 de la 1.ey General
de la Seguridad Social Decreto 2065/74 de 30-5 (BBOOE. de 20-22-7), en
relacion con el Art. 17 de la O.M. fr 28-12-86 (BOE. del 30) de Aplicacion
y desarrollo de las normas del Régimen General de la Seguridad Social.

Se tipifica la infraccion en el art. 14.1.2 de la Ley 8/88 de 7 de Abril,
sobre Infracciones y Sanciones de Orden Social.

Se califica como grave grado Minimo de conformidad con los articulos
13.4 y 36.1 de la Ley 8/88.

Se propone una sancién de 50.100 ptas., de acuerdo con el art. 37.3
de la referida Ley.

En la graduacién de la sancion, se han tenido en cuenta los hechos
descritos en el Acta.

Por lo que se propone la imposicidn de la sanciéon por un importe total
de cincuenta mil cien pesetas (50.100.—), de conformidad con lo dispuesto
en el Art. 37 de la Ley 8/88 de 7-4.

Se advierte a la Empresa que en el término de quince dias, desde el
siguiente al de la notificacion de este documento puede presentar ante el
Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social de L.a Rioja, escrito de
descargo acompaiado de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con

lo dispuesto en los Arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7 de Abril y 15 del Decreto
1860/75 de 10 de Julio.

Logroiio, 24 de abril de 1990.— La Jefe de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion 111.B.421

Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa ROSA
MARIA QUEMADA SERRANO con ultimo domicilio conocido en C/ Vélez
de Guevara n° 20 de Logrofio y dedicada a la actividad de bar categoria
especial, se pone en su conocimiento que por parte esta Inspeccion de Trabajo
se levantatd Acta de Infraccion n® 169/90 de fecha 28-2-1990, que
acontinuacion se detalla:

Que en virtud de visita de Inspeccion girada el 20-11-89 al centro de
trabajo sito en C/ Vélez de Guevara 20 de Logrofio, y tras ¢l examen de
la documentacién presentada en citacidon practicada el 23-11-89, se ha
comprobado que el empresario mencionado en el encabezamiento, inici6
su actividad, en la provincia de La Rioja, en el domicilio supraindicado sin
haber formulado su inscripcion en la Seguridad Social.

Tales hechos suponen incumplimiento a lo establecido en el Art. 63 del
Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobada por
Decreto 2065/74 de 30-5 (BBOOE. 20 y 22-7).

Se tipifica {a infraccion en el art. 14.1.1 de la Ley 8/88 de 7 de Abril,
sobre Infracciones y Sanciones de Orden Social.

Se califica como grave grado Minimo de conformidad con los articulos
14 y 36 de la Ley 8/88.

Se propone una sancion de 50.100 ptas., de acuerdo con el art. 37.3
de la referida Ley.

En la graduacion de la sancién, se han tenido en cuenta los hechos
descritos en el Acta.

Se advierte a la Empresa que en el término de quince dias, desde el
siguiente al de la notificacién de este documento puede presentar ante el
Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social de La Rioja, escrito de
descargo acompaifiado de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con
lo dispuesto en los Arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7 de Abril y 15 del Decretc
1860/75 de 10 de Julio.

Logrofio, 24 de abril de 1990.— La Jefe de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de Infraccion I11.B.426

Conforme a lo dispuesto en el Art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
JULIAN SAENZ LOPEZ DIEZ con (ltimo domicilio conocido en C/
Gonzalo de Berceo 6 de Logroiio y dedicada a la actividad de la construccion,
se pone en su conocimiento que por parte de esta Inspeccion se levantd Acta
de Infraccién n® 345/90 de fecha 29-3-1990, que acontinuacion se detalla:

Que en virtud del examen del expediente administrativo obrante en la
Tesoreria Territorial de la Seguridad Social (listado de morosidad) vida
laboral de la empresa y teniendo en cuenta la reiterada incomparecencia de
la empresa a las citaciones practicadas se ha comprobado que el empresaric
mencionado en el Acta no ingreso, en la forma y plazo procedentes, Jas cuotas
correspondientes al Régimen General de la Seguridad Social, ni presento,
dentro del plazo reglamentario para su sellado los documentos de cotizacion
relativos al periodo Septiembre y Octubre de 1989.

Tales hechos suponen incumplimiento a los Arts. 68 y 70 del Textc
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobada por Decretc
2065/74 de 30-5 (BBOOE. 20 y 22-7-74) y a los Arts. 25, 28, 29 y 30 de Iz
Orden de 28-12-66, por la que se establecen normas para la aplicacién y
desarrollo en materia de campo de aplicacion, afiliacion, cotizacion y
recaudacion en periodo voluntario en el Régimen General de la Seguridad
Social (BOE. 30 y 26-4-67), asi como a los Arts. 69 y 71 del Real Decretc
716/86, de 7-3, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion
de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social (BOE. 16-4), en relacion
con los Arts. 70y 73 de la Orden de 23-10-86 que lo desarrolla (BOE. del 31).

Se tipifica la infraccion en el Art. 14.1.4 y 5 dela Ley 8/88 de 7-4, sobre
infracciones y sanciones de orden social.

Se califica como grave grado minimo de conformidad con los Arts. 14
y 36 de la Ley 8/88.

Se propone una sancion de 50.100 ptas. de acuerdo con el Art. 37-2
de la referida Ley.

En la graduacién de la sancion se han tenido en cuenta los hechos
descritos en el Acta.

Se advierte a la Empresa que en el término de quince dias, desde e
siguiente al de la notificacién de este documento puede presentar ante e
Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social de La Rioja, escrito de
descargo acompaifiado de la prueba que estime perinente, de acuerdo cor
lo dispuesto en los Arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7 de Abril y 15 del Decretc
1860/75 de 10 de Julio.

Logrofio, 24 de abril de 1990.— La Jefe de la Inspeccién Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.
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C. Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE AGONCILLO

Exposicion publica del proyecto de alumbrado pitblico en Recajo
II1.C.746

Esta Corporacion Municipal, en Sesién Ordinaria celebrada el dia 7
de Mayo de 1990, ha aprobado inicialmente el siguiente proyecto térnico
incluido en el Plan Regional de Obras y Servicio de 1990.

— Titulo: ““Instalacién de Alumbrado Piiblico en el Barrio de Recajo’’.

— Presupuesto de contrata: 3.375.071,— Pesetas

— Autor: Ingeniero Industrial D. Carlos Nieto Garcia.

Lo que se hace publico a los efectos de su exdmen y posibles
reclamaciones durante el plazo de quince dias.

Agoncillo, 14 de Mayo de 1990.— El Alcalde, Pablo L.lanos Garcia.

AYUNTAMIENTO DE ARENZANA DE ABAJO

Aprobacion inicial del Presupuesto de 1990 111.C.747

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Arenzana de Abajo.

Hace saber: Este Ayuntamiento Pleno, en sesidn celebrada el dia 11
de Mayo de 1990, aprob¢ inicialmente el Presupuesto General de este
Municipio, formado para el ejercicio de 1990, y sus bases de ejecucion, asi
como el catdlogo, relacidn de puestos de trabajo, que integran la plantilla,
con sus retribuciones de conformidad con los articulos 112. numero 3, de
la Ley 7/1985, de 2 de Abril, 150, nimero 1 de la Ley 39/88 de 28 de
Diciembre y Real Decreto 861/1986, de 25 de Abril.

Se expone al publico en la Secretaria Municipal por plazo de quince
dias hébiles, contados a partir del siguiente hébil al de la insercién de anuncio
en el Boletin Oficial de La Rioja, durante los cuales se admitiran
reclamaciones y sugerencias ante el Pleno.

Este Pleno dispondrd de treinta dias para resolverlas. El Presupuesto
se considerara definitivamente aprobado, si al término del periodo de
exposicion no se hubieran presentado reclamaciones, en otro caso se requerirda
acuerdo expreso por el que se resuelvan las formuladas y se apruebe
definitivamente, de conformidad con los preceptos del articuio 150, nimero
1, de la Ley 39/88 de 28 de Diciembre.

En su dia se insertara en el Boletin Oficial de La Rioja el Presupuesto
resumido, a que se refieren los articulos 112, iltimo parrafo de su numero
3, dela Ley 7/1985, y 150, numero 3, de la Ley 39/1988 de 2§ de Diciembre,
en ausencia de reclamaciones y sugerencias.

En Arenzana de Abajo a 15 de Mayo de 1990.— El Alcalde, Martin
Mateo Hernandez.

AYUNTAMIENTO DE LOGRONO

Notificacion 11.C.735

No siendo conocido el paradero de los contribuyentes que se relacionan
seguidamente, y de acuerdo con las disposiciones legales, se publica el presente
Edicto, con el fin de notificar a los interesados las cantidaces que les han
sido liquidadas por el Impuesto sobre el Incremento del valor de los terrenos,
Tasas sobre Propiedad Urbana o Tasa por Servicio Extincién de Incendios.

Plazos de Ingreso: Si la publicacion tiene lugar entre los dias 1 y 15
del mes pueden ser ingresados sin recargo hasta el dia 5 del mes siguiente.

Si la publicacion tiene lugar entre los dias 16 y tltimo del mes, podran
ingresarse sin recargo hasta el dia 20 del mes siguiente.

Transcurridos dichos plazos sin efectuar el ingresc, se expedira
certificacion de descubierto para su cobro por via de apremio con los recargos
correspondientes.

Formas de Ingresos: En la Depositaria Municipal. En metdlico o
mediante cheque o talon nominativo de cuenta corriente, conformado por
la Entidad Bancaria o Caja de Ahorros correspondiente.

Por transferencia a través de Entidad Bancaria o Caja de Ahorros
correspondiente.

Por giro postal.

Recurso: Contra esta liquidacién tributaria podrd interponer recurso
de reposicién ante el Alcalde-Presidente dentro del plazo de un mes a contar
de su notificacion, considerdndose requidito previo al Contencioso-
Administrativo ante el Tribunal de dicha Jurisdiccion que se habra de
interponer dentro de dos meses, contados desde el dia siguiente a la
notificacion del Acuerdo resolutorio del recurso de reposicion si fuere expreso,
y si no lo fuere, dentro de un afo a contar de la fecha de in.erposicién del
recurso der reposicion. Entendiendose podra usted utilizar cualquier otro
recurso si lo cree conveniente.

Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos

Notificacion

Titular: Ferndndez Hermanos S.A.

C.I.F.: A26000376

Domicilio: Belchite 1, Pr.

N° Liquidacién: 90/7732

Hecho Imponible: compra-venta del inmueble sito en Z/ Belchite n°
2, planta 12 n° 2; de 644,84 m2. de superficie del solar y 11,50% de cuota

de particupacion.
Adquirente: Comunidad Auténoma de La Rioja
Periodo Liquidado: 1.01.75 al 10.05.89.
Importe: 1.098.170 ptas.
Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos

Titular: Ausejo Sanz Amado

C.1.F.: 16.311.954

Domicilio: Marqués de Murrieta, n°® 2° Centro.

N° Liquidacion: 89/8200

Hecho Imponible: Alcantarillado y P. Incendios de Marqués de Murrieta
22, 1IENO2

Ejercicio: 1987

Importe: Alcantarillado: 517 ptas. P. Incendios; 2.319 ptas.

Titular: Villar Gurierrez Luis Fernando

C.1.F.: 16.472.071

Domicilio: Cantabria, n® 31 2° Dcha.

N° Liquidacién: 90/4955

Hecho Imponible: Alcantarillado y P. Incendios de Cantabria 031 102DR
Ejercicio: 1987

Importe: Alcantarillado: 240 ptas. P. Incendios; 538 ptas.

Titular: Aguirrezabal Saenz del Burgo José Ramén

C.1.F.: 16.521.080

Domicilio: Gral. Vara de Rey, n® 79 - 1° A.

N° Liquidacién: 89/8192

Hecho Imponible: Alcantarillado y P. Incendios de Gral. Vara de Rey
079 1010A

Ejercicio: 1987

Importe: Alcantarillado: 1.039 ptas. P. Incendios; 2.332 ptas.

Titular: Vicente Cares Miguel Angel

C.1.F.: 16.523.520

Domicilio: Murrieta, n° 78 - 6° G

N° Liquidacion: 90/6960

Hecho Imponible: Alcantarillado y P. Incendios de Carmen Medrano
023 1080

Ejercicio: 1987

Importe: Alcantarillado: 502 ptas. P. Incendios; 1.127 ptas.

Titular: Secades Garcia Faustino

C.1.F.: 10.495.350

Domicilio: Plaza Fermin Gurbindo S, 6° C

N° Liquidacién: 90/971

Hecho Imponible: Apertura de puerta 2.11.1989, de Plaza Fermin
Gubindo 5, 6° C

Importe: 2.920 ptas.

Titular: Lubreras Herrera Francisco

C.1.F.: 16.544.008

Domicilio: Luis de Ulloa 9, 4° Dercha.

N Liquidacion: 90/1955

Hecho Imponible: Apertura de puerta 31.12.1989 de C/ Luis de Ulloa
9, 4° Dercha.

Importe: 2.469 ptas.

Titular: Luesma Borque Jesis

C.1.F.: 17.196.766

Domicilio: Escuelas Pias 9, 4° Dercha.

N° Liquidacion: 90/3404

Hecho Imponible: Incendio 26.1.1989 en C/ Escuelas Pias 9, 4° Dercha.
Importe: 7.794 ptas.

Titular: Gémez Rodriguez José Antonio

C.1.F.: 80.132.548

Domicilio: Teniente coronel Santos Ascarza 8, 4° 1

N° Liquidacién: 90/1178

Hecho Imponible: Apertura de puerta el 12.11.1989 en C/ Teniente
Coronel Santos Ascarza 8, 4° 1

Importe: 2.575 ptas.

Titular: Grupo Scout Carrick

C.L.F.: G 26046441

Domicilio: Mugica 36, 1

N° Liquidacion: 89/434

Hecho Imponible: Incendio el 14.09.1989 en C/ Mugica 36, entreplanta
Importe: 5.577 ptas.

Titular: Heye Ingeborg Herrwegh
C.1.F.: 402.005-T
Domicilio: Avda. Navarra 12, 5° C.



Pagina 1.218.— Num. 64

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Jueves, 24 de Mayo de 1990

N° Liquidacion: 89/395

Hecho Imponible: Apertura de puerta el 3.10.1989 de Avda. Navarra
12, 5° C

Importe: 2.662 ptas.

Titular: Berrio Jimenez Nemesia

C.L.F.: 13.299.380

Domicilio: Pio XII 14, 8° E.

N° Liquidacién: 89/415

Hecho Imponible: Apertura de puerta en C/ Pio XII 14, 8° E
Importe: 1.152 ptas.

Titular: Sanz Arresti M? Luisa

C.1.F.: 13.297.562

Domicilio: Caballero de la Rosa 16, 3°

Ne Liquidacion: 89/405

Hecho Imponible: Apertura de puerta el 11.10.1989 de C/ Caballero
de la Rosa 16, 3°

Importe: 2.820 ptas.

Titular: Ferniandez Alvarez Asuncion

C.1.F.: 37.873.896

Domicilio: Marqués de Murrieta 31, 3°

N° Liquidacién: 89/115

Hecho Imponible: Incendio el 10.04.1989 en C/ Marqués de Murrieta
31, 3°

Importe: 8.235 ptas.

Titular: Jimenez Jimenez Mercedes

C.1.F.: 29.092.311

Domicilio: Muro de Cervantes 4, 5°

N° Liquidacion: 89/376

Hecho Imponible: Apertura de puerta el 3.09.1989 de C/ Muro de
Cervantes 4, 5°

Importe: 2.142 ptas.

Titular: Santolaya Laya José Antonio

C.1.F.: 16.437.453

Domicilio: Gral. Vara de Rey 6, 5° D.

N° Liquidacion: 90/1922

Hecho Imponible: Apertura de puerta el 19.12.1989 de C/ Gral, Vara
de Rey 6, 5° D

Importe: 2.637 ptas.

AYUNTAMIENTO DE PRADEJON

Aprobacion inicial Térnico-Urbanistica de las obras Municipales
de 1990 [11.C.748

La Corporacién Municipal Plenaria, en sesion de cardcter extraordinario
celebrada el dia 19 de Abril de 1990, en el punto segundo del orden del dia,
presto su aprobacion inicial a los efectos térnico-urbanisticos oportunos,
al siguiente Proyecto de Obras de infraestructura municipal a ejecutar en
el presente ejercicio:

‘“‘Renovacion de redes de agua potable-saneamiento y reposicion de
pavimento en calle Prado’’.

Redactor: Ingeniero Industrial Superior D. Rafael Martinez Lizanzu.

Fecha de Redaccion: 10 de Abril de 1990.

Presupuesto Global de Contrata: 12.611.188 ptas.

Lo que se hace publico a los efectos de su examen y posibles
reclamaciones en su caso, durante un periodo de quince dias hébiles en que
queda sometido a informacién publica, a tenor de lo previsto en el art. 4.1
del Real Decreto Ley 3/1980 de 14 de Marzo, de la Jefatura del Estado sobre
promocion y agilizacion de la gestion urbanistica.,

Pradejon, 20 de Abril de 1990.— El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE EL REDAL

Exposicion publica de los padrones de agua y basura
111.C.749
Aprobados por el Ayuntamiento Pleno en sesion de fecha 14 de Mayo
de 1990, los Padrones de agua y basura del 4° trimestre de 1989 y 1° trimestre

de 1990, se exponen al publico por plazo de quince dias habiles, durante

los cuales los interesados podran formular las reclamaciones que estimen

pertinentes. De no producirse éstas, se entenderan aprobados definitivamente.
El Redal a 15 de Mayo de 1990.— El Alcalde.

Exposicidn publica de la Rectificacion del Padron de Habitantes
111.C.750
Aprobada la Rectificacion del Padrén Municipal de Habitantes referida
al 1 de Enero de 1990, se expone al piiblico durante el plazo de quince dias
habiles, a efectos de reclamaciones. De no producirse éstas, se entenderd
aprobada definitivamente.
El Redal a 15 de Mayo de 1990.— El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE RINCON DE SOTO

Exposicién publica de las cuentas del ejercicio de 1989
111.C.751

Presentadas e informadas las cuentas: General de Presupuestos; Valores
Independientes y Auxiliares; la de Patrimonio, referidas al ejercicio 1989,
quedan expuestas en la Secretaria de este Ayuntamiento por espacio de quince
dias habiles, a partir del siguiente dia hdbil al de la publicacién de este
Anuncio en el B.O. de La Rioja, para que durante dicho periodo y ocho
dias mds, pueden examinarse y presentar reclamaciones o reparos por las
personas interesadas.

Rincon de Soto a 14 de Mayo de 1990.— El Alcalde, Eduardo Escalada.

AYUNTAMIENTO DE SAN ASENSIO

Aprobacion definitiva del Presupuesto de 1990 111.C.752
Por no haberse presentado sugerencias ni reclamaciones se ha elevado

a definitiva la aprobacion inicial del Presupuesto General de este Municipio

para el ejercicio de 1990 cuyo resumen a nivel de capitulos es como sigue:

Cap. Denominacion Pesetas
INGRESOS
A) Operaciones corrientes
1 Impuestos directos ..........ccovuviverieiiiiincieninennns. 19.000.000
2 Impuestos indirectos ........c.cccoeiiiviiriniiiiiiiininn., 7.500.000
3 Tasas Y Otros IMBIESOS ...cvevurueiruenrurninenenvaraisennes 15.498.317
4 Transferencias corrientes .............. .. 14.900.000
5 Ingresos patrimoniales ..............ooii 2.672.000
B) Operaciones de capital
7 Transferencias de capital ........cccooiiiiiiiiiiiiint 1.000
TOTAL INGRESOS ..... . 59.573.317
GASTOS
A) Operaciones corrientes
1 Remuneraciones de personal .............coooeiiiinaie. 14.311.000
2 Compra de bienes corrientes y de servicios ... 19.682.000
3 INLEIESES oenenemnieenanienenenreaancneneaaarneneaans ... 4.750.000
4 Transferencias corrientes ................ccooeiiiinnl, 3.000.000
B) Operaciones de capital
6 Inversiones reales ..........cocooiiiiiiiiiiiiii it 12.000.000
9 Variacion de pasivos financieros .................co.oeu. 2.700.000
TOTAL GASTOS .ot ieeaans 56.443.00C

Lo que se publica en cumplimiento de los articulos 112, niimero 3, tltimc
parrafo, 70, numero 2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y 150, nimero 3, de la Ley 39/88, de 28 de
Diciembre.

Contra esta aprobacion definitiva podra interponerse directamente
recurso contencioso administrativo, por los legitimados del articulo 151,
numero 1, con arreglo a los motivos de su niumero 2, de la Ley 39/88, de
28 de Diciembre, segiin autoriza su articulo 152, numero 1, en plazo de dos
meses, en relacidn con el articulo 58 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956.

En San Asensio, a 16 de Mayo de 1990.— El Alcalde.

IV. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA RIOJA
Sala de lo Contencioso-Administrativo
Edicto 1V.748

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 60 de la Ley de Jurisdiccién

Contencioso-Administrativa, se hace publico que, en providencia de esta
fecha, esta Sala ha admitido a tramite el recurso interpuesto por D. Luis
Gomez Zorzano, contra la denegacion, por silencio administrativo, por la
Ilma. Direccidn General de Costes de Personal del Ministerio de Economiz
y Hacienda, de la solicitud de que los trienios que tiene reconocidos comc
funcionario de Carrera del Cuerpo de Veterinarios Titulares, le sear
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acreditados al 100% de su valor, sin reduccion alguna, con plenitud de efectos
econdmicos, administrativos y funcionales, tanto en situacion de activo como
para el momento de su jubilacion y con derecho a percibir las cantidades
que resulten a su favor hasta cinco afos anteriores a la fecha de presentacion
de la solicitud.

Este recurso lleva el nimero 62/90.

Se advierte que la insercién de este anuncio servird de emplazamiento
a posibles coadyuvantes y a quienes, en su caso, sean titulares de algin
derecho derivado del acto recurrido, todos los cuales podran personarse en
autos hasta el momento en que se acuerde el respectivo traslado para contestar
a futura demanda, bajo apercibimiento de que, si no lo hicieren, continuara
el procedimiento sin que haya lugar a practicarles notificaciéon alguna.

Logrofio, a 14 de mayo de 1990.— E! Secretario, V° B® El Presidente.

Edicto 1V.749

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 60 de la Ley de Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, se hace piblico que, en providencia de esta
fecha, esta Sala ha admitido a tramite el recurso interpuesto por D. José
Luis Bozalongo de Aragdn, contra la denegacion, por silencio administrativo,
por la Ilma. Direccion General de Costes de Personal del Ministerio de
Economia y Hacienda, de la solicitud de que los trienios que tiene reconocidos
como funcionario de Carrera del Cuerpo de Veterinarios Titulares, le sean
acreditados al 100% de su valor, sin reduccion alguna, con plenitud de efectos
econémicos, administrativos y funcionales, tanto en situacion de activo como
para el momento de su jubilacion y con derecho a percibir las cantidades
que resulten a su favor hasta cinco afios anteriores a la fecha de presentacion
de la solicitud.

Este recurso lleva el numero 63/90.

Se advierte que la insercidn de este anuncio servird de emrlazamiento
a posibles coadyuvantes y a quienes, en su caso, sean titulares de algiin
derecho derivado del acto recurrido, todos los cuales podrdn personarse en
autos hasta el momento en que se acuerde el respectivo traslado para contestar
a futura demanda, bajo apercibimiento de que, si no lo hicieren, continuara
el procedimiento sin que haya lugar a practicarles notificacion alguna.

Logrofio, a 14 de mayo de 1990.— EIl Secretario, V° B El Presidente.

Edicto IV.750

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 60 de la Ley de Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, se hace publico que, en providencia de esta
fecha, esta Sala ha admitido a tramite el recurso interpuesto por D. Anselmo
Sanau Zapatero, contra la denegacion, por silencio administrativo, por la
[lma. Direccidon General de Costes de Personal del Ministerio de Economia
y Hacienda, de la solicitud de que los trienios que tiene reconocidos como
funcionario de Carrera del Cuerpo de Veterinarios Titulares, le sean
acreditados al 100% de su valor, sin reduccion alguna, con plenit:d de efectos
econdmicos, administrativos y funcionales, tanto en situacion de activo como
para el momento de su jubilacién y con derecho a percibir las cantidades
que resulten a su favor hasta cinco afios anteriores a la fecha de presentacion
de la solicitud.

Este recurso lleva el nimero 64/90.

Se advierte que la insercién de este anuncio servira de emplazamiento
a posibles coadyuvantes y a quienes, en su caso, sean titulares de algin
derecho derivado del acto recurrido, todos los cuales podrdn personarse en
autos hasta el momento en que se acuerde el respectivo traslado para contestar
a futura demanda, bajo apercibimiento de que, si no lo hicieren, continuara
el procedimiento sin que haya lugar a practicarles notificacidn alguna.

Logrofio, a 14 de mayo de 1990.— El Secretario, V° B® El Presidente.

Edicto Iv.751

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 60 de la Ley de Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, se hace publico que, en providencia de esta
fecha, esta Sala ha admitido a tramite el recurso interpuesto per D. Belisario
Romdn Ramos, contra la denegacién, por silencio administrativo, por la
Iima. Direccién General de Costes de Personal del Ministerio de Economia
y Hacienda, de la solicitud de que los trienios que tiene reconocidos como
funcionario de Carrera del Cuerpo de Veterinarios Titulares, le sean
acreditados al 100% de su valor, sin reduccién alguna, con plenitud de efectos
econdémicos, administrativos y funcionales, tanto en situacion c.e activo como
para el momento de su jubilacién y con derecho a percibir "as cantidades
que resulten a su favor hasta cinco afios anteriores a la fecha dz presentacién
de la solicitud.

Este recurso lleva el nimero 65/90.

Se advierte que la insercion de este anuncio servird de emplazamiento
a posibles coadyuvantes y a quienes, en su caso, sean titu.ares de algin
derecho derivado del acto recurrido, todos los cuales podran personarse en
autos hasta el momento en que se acuerde el respectivo traslado para contestar
a futura demanda, bajo apercibimiento de que, si no lo hicieren, continuara
el procedimiento sin que haya lugar a practicarles notificacion alguna.

Logrofio, a 14 de mayo de 1990.— El Secretario, V° B® El Presidente.

Edicto 1V.752

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 60 de la Ley de Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, se hace publico que, en providencia de esta
fecha, esta Sala ha admitido a tramite el recurso interpuesto por D. Jesus
Joaquin Cardero Herndiz, contra la denegacién, por silencio administrativo,
por la Ilma. Direcciéon General de Costes de Personal del Ministerio de
Economia y Hacienda, de la solicitud de que los trienios que tiene reconocidos
como funcionario de Carrera del Cuerpo de Veterinarios Titulares, le sean
acreditados al 100% de su valor, sin reduccién alguna, con plenitud de efectos
econdmicos, administrativos y funcionales, tanto en situacién de activo como
para el momento de su jubilacion y con derecho a percibir las cantidades
que resulten a su favor hasta cinco afios anteriores a la fecha de presentacion
de la solicitud.

Este recurso lleva el numero 66/90.

Se advierte que la insercion de este anuncio servira de emplazamiento
a posibles coadyuvantes y a quienes, en su caso, sean titulares de algin
derecho derivado del acto recurrido, todos los cuales podran personarse en
autos hasta el momento en que se acuerde ¢l respectivo traslado para contestar
a futura demanda, bajo apercibimiento de que, si no 10 hicieren, continuara
el procedimiento sin que haya lugar a practicarles notificacién alguna.

Logrofio, a 14 de mayo de 1990.— El Secretario, V° B® El Presidente.

Edicto 1V.753

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 60 de la Ley de Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, se hace publico que, en providencia de esta
fecha, esta Sala ha admitido a trdmite el recurso interpuesto por D, David
Ruiz Villanueva, contra la denegacidn, por silencio administrativo, por la
IIma. Direccion General de Costes de Personal del Ministerio de Economia
y Hacienda, de la solicitud de que los trienios que tiene reconocidos como
funcionario de Carrera del Cuerpo de Veterinarios Titulares, le sean
acreditados al 100% de su valor, sin reduccién alguna, con plenitud de efectos
econdmicos, administrativos y funcionales, tanto en situacién de activo como
para el momento de su jubilacion y con derecho a percibir las cantidades
que resulten a su favor hasta cinco afios anteriores a la fecha de presentacion
de la solicitud.

Este recurso lleva el numero 67/90.

Se advierte que la insercion de este anuncio servirda de emplazamiento
a posibles coadyuvantes y a quienes, en su caso, sean titulares de algun
derecho derivado del acto recurrido, todos los cuales podran personarse en
autos hasta el momento en que se acuerde el respectivo traslado para contestar
a futura demanda, bajo apercibimiento de que, si no lo hicieren, continuara
el procedimiento sin que haya lugar a practicarles notificacion alguna.

Logrofo, a 14 de mayo de 1990.— El Secretario, V° B° El Presidente.

Edicto 1V.754

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 60 de la Ley de Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, se hace publico que, en providencia de esta
fecha, esta Sala ha admitido a tramite el recurso interpuesto por D. Luis
Garcia Sdenz de Santa Maria, contra la denegacién, por silencio
administrativo, por la Ilma. Direccién General de Costes de Personal del
Ministerio de Economia y Hacienda, de la solicitud de que los trienios que
tiene reconocidos como funcionario de Carrera del Cuerpo de Veterinarios
Titulares, le sean acreditados al 100% de su valor, sin reduccion alguna,
con plenitud de efectos econémicos, administrativos y funcionales, tanto
en situacion de activo como para el momento de su jubilacion y con derecho
a percibir las cantidades que resulten a su favor hasta cinco afios anteriores
a la fecha de presentacion de la solicitud.

Este recurso lleva el nimero 68/90.

Se advierte que la insercion de este anuncio servira de emplazamiento
a posibles coadyuvantes y a quienes, en su caso, sean titulares de algin
derecho derivado del acto recurrido, todos los cuales podrdn personarse en
autos hasta el momento en que se acuerde el respectivo traslado para contestar
a futura demanda, bajo apercibimiento de que, si no lo hicieren, continuara
el procedimiento sin que haya lugar a practicarles notificacién alguna.

Logroiio, a 14 de mayo de 1990.— El Secretario, V° B° E] Presidente.

Edicto 1V.755

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 60 de la Ley de Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, se hace publico que, en providencia de esta
fecha, esta Sala ha admitido a tramite el recurso interpuesto por D. Manuel
Ruiz lzquierdo, contra la denegacion, por silencio administrativo, por la
Ilma. Direccién General de Costes de Personal del Ministerio de Economia
y Hacienda, de la solicitud de que los trienios que tiene reconocidos como
funcionario de Carrera del Cuerpo de Veterinarios Titulares, le sean
acreditados al 100% de su valor, sin reduccién alguna, con plenitud de efectos
econdémicos, administrativos y funcionales, tanto en situacion de activo como
para el momento de su jubilacién y con derecho a percibir las cantidades
que resulten a su favor hasta cinco afios anteriores a la fecha de presentaciéon
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de la solicitud.

Este recurso lleva el numero 69/90.

Se advierte que la insercion de este anuncio servira de emplazamiento
a posibles coadyuvantes y a quienes, en su caso, sean titulares de algin
derecho derivado del acto recurrido, todos los cuales podran personarse en
autos hasta el momento en que se acuerde el respectivo traslado para contestar
a futura demanda, bajo apercibimiento de que, si no lo hicieren, continuard
el procedimiento sin que haya lugar a practicarles notificacion alguna.

Logroio, a 14 de mayo de 1990.— El Secretario, V® B® El Presidente.

Edicto 1V.756

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 60 de la Ley de Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, se hace publico que, en providencia de esta
fecha, esta Sala ha admitido a tramite el recurso interpuesto por D. Luis
Azofra Manso, contra la denegacion, por silencio administrativo, por la IIma.
Direccion General de Costes de Personal del Ministerio de Economia y
Hacienda, de la solicitud de que los trienios que tiene reconocidos como
funcionario de Carrera del Cuerpo de Veterinarios Titulares, le sean
acreditados al 100% de su valor, sin reduccidn alguna, con plenitud de efectos
econdmicos, administrativos y funcionales, tanto en situacién de activo como
para el momento de su jubilacion y con derecho a percibir Jas cantidades
que resulten a su favor hasta cinco afios anteriores a la fecha de presentacion
de 1a solicitud.

Este recurso lleva el numero 70/90.

Se advierte que la insercion de este anuncio servira de emplazamiento
a posibles coadyuvantes y a quienes, en su caso, sean titulares de algun
derecho derivado del acto recurrido, todos los cuales podran personarse en
autos hasta el momento en que se acuerde el respectivo traslado para contestar
a futura demanda, bajo apercibimiento de que, si no lo hicieren, continuara
el procedimiento sin que haya lugar a practicarles notificacion alguna.

Logroiio, a 14 de mayo de 1990.— El Secretario, V° B® El Presidente.

Edicto Iv.757

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 60 de la Ley de Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, se hace publico que, en providencia de esta
fecha, esta Sala ha admitido a tramite el recurso interpuesto por D. Céssr
Palacios Sdenz, contra la denegacion, por silencio administrativo, por la
Ilma. Direccion General de Costes de Personal del Ministerio de Economia
y Hacienda, de la solicitud de que los trienios que tiene reconocidos como
funcionario de Carrera del Cuerpo de Veterinarios Titulares, le sean
acreditados al 100% de su valor, sin reduccidn alguna, con plenitud de efectos
econdmicos, administrativos y funcionales, tanto en situacion de activo como
para el momento de su jubilacion y con derecho a percibir las cantidades
que resulten a su favor hasta cinco afios anteriores a la fecha de presentacion
de la solicitud.

Este recurso lleva el nimero 72/90.

Se advierte que la insercidn de este anuncio servird de emplazamiento
a posibles coadyuvantes y a quienes, en su caso, sean titulares de algin
derecho derivado del acto recurrido, todos los cuales podran personarse en
autos hasta el momento en que se acuerde el respectivo traslado para contestar
a futura demanda, bajo apercibimiento de que, si no lo hicieren, continuara
el procedimiento sin que haya lugar a practicarles notificacién alguna.

Logrofio, a 14 de mayo de 1990.— El Secretario, V° B° El Presidente.

Edicto 1V.758

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 60 de la Ley de Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, se hace publico que, en providencia de esta
fecha, esta Sala ha admitido a tramite el recurso interpuesto por D. Amando
Sédenz Martinez, contra la denegacion, por silencio administrativo, por la
[Ima. Direccion General de Costes de Personal del Ministerio de Economia
y Hacienda, de la solicitud de que los trienios que tiene reconocidos como
funcionario de Carrera del Cuerpo de Veterinarios Titulares, le sean
acreditados al 100% de su valor, sin reduccion alguna, con plenitud de efectos
econdémicos, administrativos y funcionales, tanto en situacion de activo como
para el momento de su jubilacién y con derecho a percibir las cantidades
que resulten a su favor hasta cinco afios anteriores a la fecha de presentacion
de la solicitud.

Este recurso lleva el numero 74/90.

Se advierte que la insercién de este anuncio servird de emplazamiento
a posibles coadyuvantes y a quienes, en su caso, sean titulares de algtin
derecho derivado del acto recurrido, todos los cuales podrédn personarse en
autos hasta el momento en que se acuerde €l respectivo traslado para contestar
a futura demanda, bajo apercibimiento de que, si no lo hicieren, continuara
el procedimiento sin que haya lugar a practicarles notificacion alguna.

Logroiio, a 14 de mayo de 1990.— El Secretario, V° B° El Presidente.

Edicto 1V.759

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 60 de la Ley de Jurisdiccion

Contencioso-Administrativa, se hace ptiblico que, en providencia de esta
fecha, esta Sala ha admitido a trdmite el recurso interpuesto por D. Jesis
Presa Santos, contra la denegacion, por silencio administrativo, por la [ima.
Direccién General de Costes de Personal del Ministerio de Economia y
Hacienda, de la solicitud de que los trienios que tiene reconocidos como
funcionario de Carrera del Cuerpo de Veterinarios Titulares, le sean
acreditados al 100% de su valor, sin reduccion alguna, con plenitud de efectos
econdmicos, administrativos y funcionales, tanto en situacion de activo como
para el momento de su jubilacion y con derecho a percibir las cantidades
que resulten a su favor hasta cinco afios anteriores a la fecha de presentacion
de la solicitud.

Este recurso lleva el nimero 75/90.

Se advierte que la insercion de este anuncio servird de emplazamiento
a posibles coadyuvantes y a quienes, en su caso, sean titulares de algun
derecho derivado del acto recurrido, todos los cuales podrdn personarse en
autos hasta el momento en que se acuerde el respectivo traslado para contestar
a futura demanda, bajo apercibimiento de que, si no lo hicieren, continuara
el procedimiento sin que haya lugar a practicarles notificacion alguna.

Logrofio, a 14 de mayo de 1990.— El Secretario, V° B° El Presidente,

JUZGADO DE 1° INSTANCIA N° 1 DE LOGRONO

FEdicto de subasta Iv.742

El Magistrado-Juez del Juzgado de 1? Instancia n® Uno de Logroiio,
como tiene acordado,

Hace saber: que en este Juzgado se sigue procedimiento judicial sumario
del articulo 131 de la Ley Hipotecaria, sefialado con el n® 99 de 1988 a
instancia de Caja de Ahorros de La Rioja, contra Don Juan José Gonzalez
Rodriguez y Dofia Ana Maria Medrano Corral en el cual se saca a publica
subasta los bienes hipotecados a los ejecutados, habiéndose sefialado para
su celebracion los siguientes dias y horas:

Primera, dia 27 de Septiembre a las once horas; segunda, dia 26 de
Octubre a las once horas y tercera, dia 23 de Noviembre a las once horas.

CONDICIONES DE LA SUBASTA: Los postores deberdn consignar
en el Juzgado o en el establecimiento destinado al efecto, una cantidad igual,
por lo menos, al veinte por ciento del valor de los bienes establecido en la
escritura de constitucion de hipoteca, tanto en la primera como en la segunda
subasta y para la tercera, la misma cuantia de consignacion rebajada en un
veinticinco por ciento.

Desde el anuncio de estas subastas hasta su celebracidn se podran hacer
posturas, en pliego cerrado, depositando en la Secretaria del Juzgado, junto
a aquél, el importe de la consignacién, o acompafando el resguardo de
haberla hecho en el establecimiento destinado al efecto.

En la primera subasta no se admitirdn posturas inferiores a al valor
dado a los bienes y que luego se expresa. En la segunda las posturas no podran
ser inferiores al valor dado a los bienes rebajado en un veinticinco por ciento
y en la tercera se admitirdn posturas sin sujecién a tipo.

El licitador podra ceder ¢! remate a un tercero.

Los autos y la certificacion del Registro de la Propiedad a que se refiere
la regla 4 del articulo 131 de la Ley Hipotecaria estaran de manifiesto en
Secretaria. Se entenderd que todo licitador acepta como bastante la titulacion
y que las cargas o gravamenes anteriores al crédito del actor, si los hubiere,
continuardn subsistentes, sin aplicarse a su extincion el precio del remate.

BIENES OBJETO DE SUBASTA:

URBANA: Local comercial en la planta baja, a 1a izquierda det portal
de acceso y que forma parte de la casa sita en Entrena (La Rioja), en la
carretera de Velilla a la Estacion de Fuenmayor, sin nimero de policia, de
ciento veinticinco metros cuadrados. Inscrita como finca n® 2.040. Valorada
en seis millones cuatrocientas noventa y ocho mil pesetas.

Logrofio, 14 de Mayo de 1990.— El Secretario.

Edicto 1V.760

Don José Ignacio Pastor Eixarch, Magistrado-Juez del Juzgado de 172
Instancia n° 1 de Logroifio.

Hago Saber: Que en este Juzgado se sigue Juicio Ejecutivo sefialado
con ¢l numero 390 de 1989, en el que se dicto la sentencia cuyo
encabezamiento y parte dispositiva, dicen:

SENTENCIA:

Logrofio a veinte de abril de mil novecientos noventa.— El Ilmo. Sr.
Don Luis Ignacio Pastor Eixarch, Magistrado-Juez del Juzgado de 1*
Instancia n® 1 de esta Capital y su partido habiendo visto los presentes autos
ejecutivos promovidos por el Procurador don Antonio Peche Lopez en
nombre y representacion de Victor Cérdoba Pérez y defendido por el Letrado
Don Francisco Blesa Pallarés, contra Pablo Villaverde Fernandez y contra
su esposa si fuera casado a los solos efectos del articulo 144 del Reglamento
Hipotecario, declarado en rebeldia, sobre pago de cantidad, y

Fallo: Que debo mandar y seguir la ejecucién adelante, hacer trance
y remate en los bienes embargados y que en lo sucesivo puedan embargarse
al deudor Pablo Villaverde Ferndndez, y con su producto entero y cumplido
pago al acreedor Victor Cérdoba Pérez de las responsabilidades porque se
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despacho o sea por la cantidad de ciento nueve mil doscientas veintinueve
pesetas de principal, mil seiscientas treinta pesetas de gastos bancarios y mas
cuatro mil trescientas cinco pesetas de protesto, sus intereses legales desde
el protesto de las respectivas cantidades, y las costas, las cuales se imponen
a dicho demandado.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que asi conste en Logroiio, a 10 de mayo de 1990.— El Secretario
en funciones.

JUZGADO DE 12 INSTANCIA N° 3 DE LOGRONO

Sentencia 1v.761

Doiia Sol Valle Alonso, Magistrado-Juez del Juzgado de 1? Instancia
numero tres de Logrofo, en sustitucion regl.

Hago saber: Que en esta Juzgado, se sigue Juicio Ejecutivo seflalado
con el numero ..., en el que se dictd la sentencia, cuyo encabezamiento y
parte dispositiva dicen:

Sentencia.— Logroio, a 24 de abril de 1990.— El Iltmo. Sr. don José
Julidn Huarte Lazaro, Magistrado-Juez de 1* Instancia nimero tres de esta
Capital y su partido habiendo visto los presentes autos ejecutivos promovidos
por la Procurador Doiia Teresa Zuazo Cereceda, en nombre y representacion
de Banco Central, S.A. y defendido por el Letrado Don Eugenic Villanueva
contra Anibal Garcia Garcia y dofia Maria Gloria Bazan Martinez, declarado
en rebaldia, sobre pago de cantidad, y

Fallo: Que debo mandar y mando seguir la ejecucion adelante, hacer
trance y remate en los bienes embargados y que en lo sucesivo puedan
embargarse al deudor don Anibal Garcia Garcia y doiia Maria Gloria Bazan
Martinez y con su producto, entero y cumplido pago al acrezdor Banco
Central, S.A. de las responsabilidades porque se despaché o sea por la
cantidad de quince millones cuatrocientas ochenta y cuatro mil ciento ochenta
y una de principal y tres millones para sus intereses, y las costas, las cuales
se imponen a dicho demandado.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

y para que sirva de notificacion de sentencia a los demandados,
haciéndoles saber que contra la misma pueden interponer recurso de
Apelacion ante la Audiencia Provincial en el término de cinco dias, libro
el presente que firmo en Logrofio, a siete de mayo de 1990.— El Secretario
en funciones.

Edicto 1V. 762

En virtud de lo acordado por el Sr. Juez de 1? Instancia rimero 3 de
esta Ciudad, de conformidad con la providencia dictada en fecha 28 de marzo
pasado en Auto de Juicio Ordinario de Menor Cuantia numero 341/88
seguidos a instancias de don Carlos Pascual Ruiz Clavijo Ferndndez, contra
Ana Maria Alonso Cabezdn, José Luis Alonso Cabezén, Sol Esther Alonso
Cabezoén, Herederos de Ricardo Vallejo Cabezon, Maria Paz L. Vallejo
Cabezén y Manuela del Campo Lacorzana, libro el presente a fin de que
sirva de requerimiento a los demandados José Luis Alonso Cabezén y
Herederos de Ricardo Vallejo Cabezén, para que en el plazo de dos meses
desde la fecha del requerimiento, otorguen escritura publica a favor del
demandante con el apercibimiento de que si no lo hicieren se hzra de oficio
por el Juzgado a costa de los demandados.

Para su insercion en los periodicos oficiales y su colocacion en el tablon
de anuncios de este Juzgado, expido el presente en Logroiio & 9 de mayo
de 1990.— La Secretaria en funciones.

JUZGADO DE 12 INSTANCIA N° 4 DE LOGRORO

Sentencia “V. 763

Dofia Maria Angeles Bermidez Méndez, Secretaria del Juzgado de
Primera Instancia numero 4 de Logroiio doy fe:

Que en el juicio de faltas nimero 23-88 del afio 1988 por hurto seguido
contra Angeles del Pilar Gonzalez Cardafio, se ha dictado con fcha 11 de
abril de 1990, sentencia cuya parte dispositiva dice:

Fallo.— Que debo absolver y absuelvo libremente a Maria del Valle
Altimasveres Jiménez, Angeles del Pilar Gonzdlez Cardafio y Fermina
Altimasveres, de la falta que se les imputa, declarando de Oficio el pago
de las costas de este Juicio.— Asi por esta mi sentencia, contra la que cabe
recurso de apelacion ante la 1ltma. Audiencia Provincial en el plazo de un
dia a partir de la dltima notificacién, definitivamente juzgando en esta
instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion a Angeles del Pilar Gonzalez Cardafio,
cuyo paradero se ignora, expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de La Rioja, a 11 de mayo de 1990.— La Secretario.

JUZGADO DE 1* INSTANCIA N° 5 DE LOGRONO
Edicto 1v.743

Doiia Maria del Carmen Araujo Garcia, Magistrado Juez del Juzgado
de Primera Instancia nimero 5 de los de Logrofio.

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo se sigue expediente de
dominio a instancia de D. Manuel Rueda Pérez, representado por el
Procurador D. Francisco Salazar Terreros, con el n® 174 de 1990, sobre
inmatriculacion de la siguiente finca urbana:

“‘Finca urbana, no inscrita en el Registro de la Propiedad, sita en el
término municipal de Nieva de Cameros (La Rioja), calle Bustamente, n°
2 (antes n® 4), de una superficie de sesenta y un metros cuadrados, que consta
de bajo y tres plantas, y linda: por la derecha entrando, Plaza de Placido
Villanueva n° 8 (hijos de José M? Garcia Soba, antes Julidn Arruti); por
la izquierda, calle Bustamante, n° 4 (Eusebio Elias Saez, antes Juan de Dios
Calle); y fondo, calle Chorrillo (antes Travesia del Collado)’’.

La misma figura catastrada a favor de D. Manuel Rueda Pérez.

Por providencia de fecha de hoy 26 de Abril de 1990, se ha admitido
a tramite el expediente, habiéndose acoradado citar a D. Andrés Vicente
Sarabia y D? Felisa Izquierdo, como anteriiores propietarios de la finca
anteriormente descrita, asi como a las personas ignoradas a quienes pueda
perjudicar la inmatriculacién solicitada, con el fin de que dentro de los diez
dias siguientes, puedan comparecer en este Juzgado, para alegar lo que a
su derecho convenga.

Dado en Logrofio, a 26 de Abril de 1990.— La Secretaria.

Sentencia 1v.370

D2 Maria del Carmen Moreno Martinez, Secretaria del Juzgado de
Primera Instancia e Instrucciéon numero 5 de los de Logrofio.

Doy fe y testimonio que en el Juicio de Faltas 1380/89 se ha dictado
la sentencia cuyo fallo, copiado literalmente dice es del siguiente tenor literal:

FALLO que debo condenar y condeno a Juan Luis Sanez Pérez y a
Luis Felipe Larraza Diaz, como autores responsables de sendas faltas de
lesiones, previstas y penadas en el parrafo primero del articulo 582 del Codigo
Penal, a la pena de dos dias de arresto menor, a cada uno de ellos y al pago
de las costas, por mitad e iguales partes.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en esta instancia,
lo pronuncio, mando y firmo.

Concuerda bien y fielmente con el original al que me remito y para que
conste expido el presente en la Ciudad de Logrofo, a 10 de Mayo de 1990
a efectos de notificacion a Juan Luis Sdenz Pérez y Luis Felipe Larraza Diaz.
Doy fe.

Sentencia 1v.745

D? Maria del Carmen Moreno Martinez, Secretaria del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccién nimero 5 de los de Logrofio.

Doy fe y testimonio que en el Juicio de Faltas 965/89 se ha dictado
la sentencia cuyo fallo, copiado literalmente dice como sigue:

111 FALLO que debo declarar y declaro la obligacién de José Ramén
Ortiz Calleja, de indemnizar a: Sebastidn Santamaria Gémez, por los daiios
que causo a su vehiculo en 106.011 (ciento seis mil once) pesetas, a Alejandro
Ferndndez de la Pradilla Ochoa, por igual concepto, en 189.099 (ciento
ochenta y nueve mil noventa y nueve) pesetas, y por gastos de grua, en 3.360
(tres mil trescientas sesenta) pesetas y a Maria Cruz Sdenz Flafio, por la misma
circunstancia, de haber causado dafios en su vehiculo en 101.535 (ciento una
mil quinientas treinta y cinco) pesetas, siendo directa la responsabilidad de
la compania aseguradora La Estrella, en virtud del contrato de seguro
concertado. Las costas causadas han de imponerse a José Ramoén Ortiz
Calleja. Todo ello, sin perjuicio de la aplicacion de lo establecido en el articulo
921 de la Ley de Enjuciamiento Civil.

Asi por esta mi sentencia definitivamente juzgando en esta instancia,
lo pronuncio, mando y firmo.

Concuerda bien y fielmente con el original al que me remito y para que
conste expido el presente en la Ciudad de Logroio, a 12 de Mayo de 1990
a efectos de notificacion a Francisco Ismael Alcalde Sdinz de Garay. Doy fe.

Cédula de requerimiento 1V. 764

En virtud de haberlo acordado asi en resolucion de esta fecha dictada
en el Juicio de Faltas nimero 1.120/89, sobre amenazas, por medio de la
presente se requiere al condenado Victoriano Ezquerro Ledn, cuyo ultimo
domicilio conocido fue en Logrofio calle Republica Argentina, 60-4° Izda.
y en la actualidad en ignorado paradero, para que en €l plazo improrrogable
de diez dias haga efectivo el pago de 10.000 pesetas de multa en papel de
pagos al Estado, con arresto sustitutorio de cinco dias en caso de impago.

Y para que asi conste y sirva de requerimiento al expresado condenado,
expido el presente que firmo en Logrofio a 15 de mayo de 1990.— El
secretario.

Cédula de citacion 1V. 765

En cumplimiento de lo ordenado por el Sr. Magistrado-Juez de
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Instruccion en auto de Juicio de Faltas nimero 910-88 sobre imprudencias-
dailos, se cita a José Ramon Fernandez Ulargui, cuya ultima residencia era
calle Huesca, 32-1° Dcha. y en la actualidad en ignorados paradero y
domicilio, para que, en concepto de denunciado, comparezca ante este
Juzgado a fin de asistir a la celebracion del indicado juicio, el dia 10 de
septiembre y hora de las 10 con la prevencion de que debera concurrir con
los medios de prueba de que intente valerse.
Logrofio, 15 de mayo de 1990.— EI Secretario.

Cédula de citacion IV. 766

En cumplimiento de lo ordenado por el Sr. Magistrado-Juez de
Instruccion en auto de Juicio de Faltas numero 1.530-88 sobre lesiones en
agresion, se cita a Maria Toscano Martin, cuya tltima residencia era calle
Hospital Viejo, s/n 1° y en la actualidad en ignorados paradero y domicilio,
para que, en concepto de lesionada, comparezca ante este Juzgado a fin de
asistir a la celebracion del indicado juicio, ¢l dia 10 de septiembre y hora
de las 10,30 con la prevencion de que debera concurrir con los medios de
prueba de que intente valerse.

Logrofo, 15 de mayo de 1990.— El Secretario.

Cédula de citacion IV. 767

En cumplimiento de lo ordenado por el Sr. Magistrado-Juez de
Instruccidn en auto de Juicio de Faltas numero 1.710-87 sobre imprudencias-
dafios, se cita a Antonio Alegria Rosco, cuya ultirna residencia era calle Oyon,
10-3° y en la actualidad en ignorados paradero y domicilio, para que, en
concepto de denunciado, comparezca ante este Juzgado a fin de asistir a
la celebracion del indicado juicio, el dia 10 de septiembre y hora de las 10,10
con la prevencion de que debera concurrir con los medios de prueba de que
intente valerse.

Logrofio, 15 de mayo de 1990.— El Secretario.

JUZGADO DE 1° INSTANCIA NUM. 6 DE LOGRONO

Edicto 1V. 768

En virtud de lo acordado por el [lmo. Sr. Magistrado Juez de Primera
Instancia nimero 6 de Logrofio y su partido, en providencia de esta fecha,
dictada en el expediente de dominio seguido en este Juzgado bajo el numero
182/90, a instancia de Novoquimica Industrial, S.A. con domicilio social
en Logrofio, por el que se solicitan se haga constar en el Registro de la
Propiedad de Logrofio nimero 1 la inmatriculacion de la siguiente finca/s.

—Finca rustica sita en la jurisdiccién de Logrofio en su barrio El Cortijo
en el paraje denominado El Castillo, poligono 57, parcela nimero 119-1 de
cabida catorce dreas y cuarenta centidreas y linda: Norte, Sur y Oeste, fincas
de don Dionisio Gonzalez Las Heras y Este, Camino de Peiia Barquillos.

—Finca rustica sita en la misma jurisdiccion y paraje que la anterior,
poligono 57, parcela 119, de cabida cinco dreas y cuarenta centidreas y linda:
Norte y Oeste, parcela 115 de Dionisio Gonzilalez; Este, camino Pefia
Barquillos y Sur, parcela 119 de Dionisio Gonzdlez.

Por el presente se cita a cuantas personas ignoradas pueda afectar este
expediente y perjudicar la inscripcion que se solicita, a fin de que en el término
de diez dias, a partir de la publicacién de este edicto, puedan comparecer
en el referido expediente para alegar cuanto a su derecho convenga, en orden
a la pretension solicitada.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 201, regla tercera, de la Ley
Hipotecaria, y en cumplimiento de lo ordenado en dicha resolucion, se hace
piblica a los oportunos efectos.

I.ogrofio, 9 de mayo de 1990.— El Secretario.

JUZGADO DE 1* INSTANCIA DE HARO

Edicto 1V.746

Don José Luis Coello Molina, Juez de Primera Instancia de Haro y
su Partido.

Hago saber: Que en este Juzgado y con el n°® 294/90, se sigue expediente
de Declaracion de Herederos, por fallecimiento de Don Pablo Gomez Crespo,
natural de Néjera y vecino de Ollauri, hijo de Julidn y de Patrocinio, habiendo
fallecido en Logroiio el dia 15 de Enero de 1983, en estado de soltero, sin
descendientes ni ascendientes; habiendo comparecido a reclamar su herencia,
como su mas proximos parientes su hermana D* Maria Gémez Crespo.

Y por medio del presente, se convoa a quienes se crean con igual o mejor
derecho a la herencia, para que comparezcan a reclamarlo ante este Juzgado
de Primera Instancia de Haro, dentro del término de treinta dias, a partir
de la publicacion del presente, con apercibimiento de que si no lo verifican
les parard el perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Dado en Haro, a 7 de Mayo de 1990.— l.a Secretaria.

Sentencia 1v.747

Don José Manuel Gonzdlez Alegre, Secrctario del Juzgado de 12
Instancia de Haro.

Doy fe: Que en el Juicio de Cognicién nim. 10/90 se ha dictado la
siguiente sentencia: En Haro, a 3 de Mayo de 1990. Habiendo visto el Sr.
Don José Luis Coello Molina, los presentes autos de Juicio de Cognicidn
n° 10/90 a instancia de Autopista Vasco-Aragonesa, S.A., representada por
el Procurador Don Luis Ojeda Verde, contra Atlas Renta-Car, S.A., Antonio
Martinez Lobarto y Entidad Aseguradora Neptuno, S.A., que al no
comparecer en autos fueron declarados en rebeldia, en reclamacion de
cantidad,

FALLO: Que estimando integramente la demanda presentada por el
Procurador Don Luis Ojeda Verde en nombre y representacion de Autopista
Vasco-Aragonesa S.A., debo condenar y condeno a Don Antonio Martinez
Lobato, la Entidad Mercantil Atlas Renta Car S.A. a que abonen
solidariamente a la parte actora la suma de sesenta y tres mil ochenta y siete
(63.087) pesetas, y a la Entidad Aseguradora Neptuno, S.A. a que abone
también solidariamente la suma referida, con expresa imposicion de costas
a referidos demandados.

Y para que conste y sirva de notificaciéon a Antonio Martinez Lobato,
Entidad Mercantil Atlas Renta Car, S.A. y Entidad Aseguradora Neptuno,
S.A. que se encuentra en ignorado paradero, expido el presente en Haro,
a 14 de Mayo de 1990.— La Secretaria.

Y. Anuncios

A. Subastas y concursos

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Concurso abierto para la contratacion de: “EQUIPAMIENTO DE

APARATOS Y MATERIAL PARA EL SERVICIO DE COCINA

DEL HOSPITAL DE LA RIOJA”. Expediente N° 6-4-2.1-014/90.
V.A.366

E! Consejero de Salud, Consumo y Bienestar Social, convoca el siguiente
Concurso Abierto:

Obijeto: ““EQUIPAMIENTO DE APARATOS Y MATERIAL PARA
EL SERVICIO DE COCINA DEL HOSPITAL DE LA RIOJA™.

Presupuesto de Contrata: Novecientas noventa mil pesetas (990.000.—
ptas).

Lote 1.— 130.000.— ptas.

Lote 2.— 200.000.— ptas.

Lote 3.— 220.000.— ptas.

Lote 4.— 80.000.— ptas.

Lote 5.— 140.000.— ptas.

Lote 6.— 220.000.— ptas.

Fianza Provisional: El 2% del presupuesto de contrata del lote o lotes
a los que se concurra.

Plazo de entrega: 30 dias para todos los lotes.

Presentacion de Proposiciones: Hasta las trece horas del dia 19 de Junio
de 1.990, en el Registro General del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de La Rioja (Calvo Sotelo, 3 bajo).

Examen de la Documentacion Administrativa: A las trece horas del dia

de obras, bienes y servicios

20 de Junio de 1.990.

Apertura de Proposiciones Econdmicas: A las trece horas del dia 25
de Junio de 1.990, en la Sala de Licitaciones del Consejo de Gobierno de
la Comunidad Auténoma de La Rioja, (C/ Calvo Sotelo, 3-1°). Si hubiera
notificacién del envio de alguna oferta por correo, se anunciard en el B.O.R.,
con suficiente antelacion la nueva fecha de apertura de proposiciones.

El Pliego de Bases, se halla a disposicion de los interesados en la
Secretaria General Técnica de la Consejeria de Salud, Consumo y Bienestar
Social, (C/ Villamediana, 17) y en la Seccién de Contratacion de la Consejeria
de Administraciones Publicas (C/ Calvo Sotelo, 3-1°-Dcha), durante los dias
y horas habiles de oficina. .

Logrofio, 21 de Mayo de 1.990.—La Jefa del Negociado de
Contratacion, Carmen M? Lopez Sdenz

AYUNTAMIENTO DE BRIONES

Concurso para la adjudicacion del servicio de bar de las piscinas
municipales V.A.367

Aprobado por el Pleno de la Corporacidn, en sesion del dia 27 de Abril
de 1990, el Pliego de Clausulas econémico administrativas que ha de regir
el concurso para la explotacion del bar de las piscinas municipales, se expone
al publico durante el plazo de ocho dias, contado a partir del siguiente a
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de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de La Rioja, para que
puedan presentarse reclamaciones.

Simultaneamente se anuncia concurso para adjudicar la explotacién del
bar de las piscinas publicas municipales, con sujecién al pliego d= condiciones
economico-administrativas, que tendra caracter contractual.

El tipo de licitacion se fija en la cantidad de 250.000 Pis. al alza, IVA
incluido.

El contrato estara en vigor durante los meses del 15 de Junio, Julio,
Agosto al 15 de Septiembre, del presente afo, con la posibilidad de ampliar
su duracion, antes y depués, dependiendo de las condiciones meteorolégicas
y de mutuo acuerdo.

El expediente estara a disposicion de los interesados en la Secretaria
municipal durante los dias y horas de oficina.

Con caracter previo a la adjudicacion definitiva se exigira justificante
de estar de alta en la Seguridad Social como auténomo.

Las proposiciones se presentardn en la Secretaria municipal durante el
plazo de diez contados a partir del siguiente al de la insercion de este anuncio
en el Boletin Oficial de La Rioja.

La apertura de plicas tendra lugar en el Ayuntamiento ¢l primer dia
habil siguiente, a las doce horas, al que finalice el plazo seialado en el
apartado anterior.

Modelo de proposicion: D. ..., con domicilio en ... D.N.L. .., en plena
posesion de su capacidad juridica y de obrar, en nombre propio, se ofrece
para realizar la explotacion del bar de las piscinas municipales, segiin anuncio
publicado en el Boletin Oficial de I.a Rioja n® ..., de fecha ... en la cantidad
de ...

Igualmente declara, bajo su responsabilidad, no hallars: incurso en
ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad previstas en los
arts. 4° y 5° del Reglamento de Contratacion de las Corporaciones Locales
ni en las sefnaladas en la Ley General Electoral. Acompaia (en su caso), las
sugerencias que a su juicio, pueden mejorar la realizacién del contrato.
Declara que conoce y acepta las obligaciones contenidas en el Pliego de
Condiciones economico-administrativas y en ¢l Reglamento.

Lugar, fecha y firma.

Briones, a 14 de Mayo de 1990.— El Alcalde, Angel Ledesma Orive.

AYUNTAMIENTO DE LAGUNA DE CAMEROS

Subasta de permiso de caza V.A.368

La Direccion General de Montes y Conservacion de la Naturaleza, ha
puesto a disposicion de este Ayuntamiento, mediante adjudicacion en subasta
publica, los siguientes permisos de caza:

Lote n°® 1.— Objeto: Un permiso de caza de corzo de rececho.

Distrute: Dias 4, 5 y 6 de Julio de 1990.

Tipo de licitaciéon: 100.000 Pts. al alza.

El adjudicatario estara obligado a abonar 16.000 Pts. en concepto de
cuota de entrada establecida para la presente temporada, asi como los gastos
de anuncios.

Lote n°® 2.— Objeto: Un permiso de caza de corzo de rececho.

Disfrute: Los dias 18, 19 y 20 de Julio de 1990.

Tipo de licitacién: 100.000 Pts. al alza.

El adjudicatario estara obligado a abonar 16.000 Pis. en concepto de
cuota de entrada establecida para la presente temporada, asi como los gastos
de anuncios.

Presentacion de proposiciones: Se realizara en sobre cerrado en la
Secretaria del Ayuntamiento (o por correo certificado), en horas de oficina,
durante el plazo de diez dias habiles, contados desde el siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de La Rioja, por haberse
declarado de urgencia el expediente.

Apertura de proposiciones: Tendrd lugar a las 10 horas del dia siguiente
habil a aquél que finalice el plazo de presentacién de ofertas, en la Casa
Consistorial.

Modelo de proposicion: D. ..., con D.N.1. ... y domiciliado en ...,
provincia ..., ¢/ ... n° ..., en nombre propio o en representacion de ... (como
justifica con ...) enterado de la convocatoria de subasta de permisos de caza
de corzo a rececho, anunciado por el Ayuntamiento de Laguna de Cameros
en el Boletin Oficial de La Rioja n® ... del dia ..., ofrece por el
aprovechamiento expresado, lote n° ..., la cantidad de ... (en letra y niimero)
en las condiciones previstas y obligdndose a las tasas establecidas.

En ..., a ... de ... de 1990.

Firma el licitador.

Pliego de Condiciones: Aprobado el pliego de condiciones econémico
administrativas, que ha de regir la subasta, se halla expuesto al piiblico por
plazo de ocho dias para que puedan presentarse reclamaciones; si se
formulasen se aplazara la licitacion cuanto fuese necesario.

Gastos e impuestos, incluido IVA, a cargo del adjudicatario.

Laguna de Cameros, a 16 de Mayo de 1990.— El Alcalde.

DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDADD SOCIAL
Tesoreria Territorial de la Seguridad Social
Subasta de inmueble V.A.365

El Recaudador Ejecutivo de la Unidad de Recaudacion de Calahorra,

HACE CONSTAR: Que en el expediente administrativo de apremio
que se insturye en esta Unidad a mi cargo, se ha dictado con fecha 17 de
Mayo de 1990 la siguiente

“PROVIDENCIA: Autorizada por la Tesoreria Territorial con fecha
15 de Mayo de 1990 la subasta del inmueble parteneciente a la empresa
D.0.S.E.G.A., S.A., procédase a la celebracion de la citada subasta el dia
14 de Junio de 1990 a las 9 horas, en la sede de la Tesoreria Territorial de
La Rioja, C/ Sagasta, 2, en Logroiio, y obsérvense en su tramite y realizacion
las prescripciones de los articulos 137, 138 y 139, en cuanto les sea de
aplicacion, y articulos 145 y ss. del R.D. 716/86, de 7 de marzo (B.O.E.
del 16/04), por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion
de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social y del R. D. 3154/68, de
14 de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion’.

En cumplimiento de dicha Providencia, se publica el presente Anuncio
y se advierte a las personas que deseen participar en dicha subasta lo siguiente:

1.— Que los bienes a subastar son propiedad de la empresa deudora
D.O.S.E.G.A., S.A. y se encuentran referenciados en el Anexo I.

2.— Que las cargas preferentes quedan subsistentes, debiendo hacerse
cargo de ellas el adjudicatario; no obstante se seflala que el importe de las
mismas ha sido deducido del precio de valoracion de los bienes al fijar el
tipo de la subasta, salvo indicacidn en contrario.

3.— Que la subasta se suspendera antes de la adjudicacion de los bienes
si se hace pago de la deuda y costas.

4.— Que todo Licitador habra de constituir ante la Mesa de Subasta
fianza, al menos, del 20% del tipo de aquella, depdsito éste que se ingresara
en firme en la Tesoreria Territorial si los adjudicatarios no hacen efectivo
el precio del remate, sin que obste la responsabilidad en que podra incurrir
por los mayores perjuicios que sobre el importe de la fianza originase la
inefectividad de la adjudicacion.

5.— Que el rematante deberd entregar en el acto de la adjudicacion de
los bienes, o dentro de los cinco dias siguientes, la diferencia entre el depdsito
constituido y el precio de la adjudicacion.

6.— Que los licitadores habrdn de conformarse con los Titulos de
Propiedad que se han aportado, sin poder exigir otros.

7.— Que al faltar los Titulos de Propiedad, los rematantes del inmueble
sefialado, podran promover su inscripcion en los Registros correspondientes,
y entre ellos el de la Propiedad, de conformidad con o establecido en el
Titulo VI de la Ley General Hipotecaria.

8.— Que los licitadores podran examinar la peritacion Oficial, asi como
el Certificado de cargas del Registro en horario de 9 a 14 horas, de lunes
a viernes, en la sede de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva de Calahorra,
sita en el Paseo del Mercadal, 16-4, de dicha ciudad.

9.— Que la Tesoreria Territorial se reserva el derecho a pedir la
adjudicacion de los bienes objeto de la subasta que no hubiesen sido objeto
de remate en la misma, conforme a los dispuesto en el apartado g) del articulo
147 del Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del Sistema
de la Seguridad Social.

10.— Que en el supuesto de realizar la licitacion con intencién de ceder
a tercero, los adjudicatarios deben expresar el nombre del mismo al tiempo
del remate o, en todo caso, antes de efectuar el pago.

11.— Que la Tesoreria Territorial, si asi lo hace constar en el Acta de
la Subasta el Sr. Tesorero Territorial, se reserva la posibilidad de ejercer
el Derecho de tanteo en el plazo de un mes.

12.— Se advierte a los deudores desconcidos o en rebeldia, a los
acreedores pignoraticios o desconocidos, si los hubiere, de tenerlos notificados
con plena virtualidad legal, a todos los efectos, por medio del presente
anuncio.

ANEXO 1

A.— DESCRIPCION DE LOS BIENES:

Pabelién Industrial en término de Arnedo, calle carretera de Quel, de
setecientos metros cuadrados, con transformador adosado al lindero norte
de veinte metros cuadrados, lo que hace un total de setecientos veinte metros
cuadrados construidos solo en planta baja. Se halla enclavada por completo
en una finca de diecinueve areas cincuenta y cuatro centiareas.

Inscrita al Tomo 222, Libro 33 de Arnedo, folio 171, finca 4.082,
inscripcién 52. Registro del Partido de Arnedo.

B.— Importe tasacion del perito: 35.950.000 Ptas.

C.— Cargas preferentes que han de quedar subsistentes: 13.347.538

Que se reparten de la siguiente forma:

— Banco Hipotecario de Espaiia, S.A.: 9.208.474
— Mercantil ARENETUM: 4.085.429

— Mercantil ZOPIN: 53.635

D.— Tipo de subasta en primera licitacion: 22.602.462

E.— Postura minima en primera licitacion: 15.068.308

F.— Depésito en primera licitacion: 4.520.492

G.— Tipo de subasta en segunda licitacién: 16.951.847

H.— Postura minima en segunda licitacién: 11.301.231

1.— Depésito en segunda licitacién: 3.390.369

Calahorra, a 17 de Mayo de 1990.— El Recaudador Ejecutivo, Jaime
Enrique Garilleti Galan.
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B. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTO DE AGONCILLO

Solicitud de licencia para establecer un almacén de azulejos
V.B.337
Por D. Armando de Blas Caro, sc ha solicitado licencia para establecer
la actividad de almacén de gres y azulejo, con emplazamiento en la parcela
n° 4-b del Poligono Industrial ‘El Sequero’’ de Agoncillo (La Rioja).
Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo
30 del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas,
Decreto 2414/1961, de 30 de noviembre, a fin de que quienes se consideren
afectados de algiin modo por la actividad de referencia, puedan formular,
por escrito, que presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento, las
observaciones pertinentes, durante el plazo de diez dias habiles.
Agoncillo, a 14 de Mayo de 1990.— El Alcalde, Pablo l.lanos Garcia.

Solicitud de licencia para establecer una bodega
V.B.338

Por Doifia Francisca Morga Iruzubieta, se ha solicitado licencia para
el establecimiento y apertura de bodega artesanal, con emplazamiento en
Huércanos (La Rioja), Término de ‘‘La Tejera’’, Poligono 8, Parcela 510.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo
30 del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas,
Decreto 2414/1961, de 30 de noviembre, a fin de que quienes se consideren
afectados de algun modo por la actividad de referencia, puedan formular,
por escrito, que presentaran en la Secretaria del Ayuntamicnto, las
observaciones pertinentes, durante el plazo de diez dias habiles.

Huércanos, a 2 de Mayo de 1990.— El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE HARO

Solicitud de licencia para apertura de una bodega
V.B.334
Por D. José de la Cruz Martinez, en representacion de Bodegas RUBI,
S.A., se ha solicitado licencia para la actividad de Bodega de elaboracion,
crianza y embotellado de vinos de O.R., con emplazamiento en Carretera
de Haro a Anguciana. Parcela n® 377. Poligono n® 3.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo
30 del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas,
Decreto 2414/1961, de 30 de noviembre, a fin de que quienes se consideren
afectados de algiin modo por la actividad de referencia, puedan formular,
por escrito, que presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento, las
observaciones pertinentes, durante el plazo de diez dias habiles.

Haro, a 11 de Mayo de 1990.— EIl Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE PRADEJON

Solicitud de licencia para apertura de un taller mecdnico
V.B.335

Por D. José Luis Diez Garcia y D. Carlos Ezquerro Diez, sc ha solicitado
licencia para instalar un taller de reparacion de vehiculos automéviles en
la rama de mecénica, con emplazamiento en ¢/ Vicente Las Heras, s/n.

Lo que se hace ptiblico, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo
30 del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas,
Decreto 241471961, de 30 de noviembre, a fin de que quienes se consideren
afectados de algiin modo por la actividad de referencia, puedan formular,
por escrito, que presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento, las
observaciones pertinentes, durante el plazo de diez dias hébiles.

Pradejon, a 11 de Mayo de 1990.— El Alcalde.

Solicitud de licencia para establecer una industria conservera de
setas V.B.336

Por D. Carmelo Ezquerro Mufioz, se ha solicitado licencia para instalar
un local para clasificacion, conservacion y envasado de setas y champifion,
con emplazamiento en calle Vadillos, n® 18.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo
30 del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas,
Decreto 2414/1961, de 30 de noviembre, a fin de que quienes se consideren
afectados de algin modo por la actividad de referencia, puedan formular,
por escrito, que presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento, las
observaciones pertinentes, durante el plazo de diez dias habiles.

Pradejon, a 11 de Mayo de 1990.— El Alcalde.

C. Anuncios particulares

ASEPEYO
Mutua Patronal de Accidentes de Trabajo n° 151
Convocatoria de Junta General V.C.16

Por acuerdo de la Junta Directiva se convoca Junta General ordinaria
de Mutualistas, a celebrar el proximo dia 26 de Junio, a las 12 horas, en
el domicilio social sito en Barcelona, Via Augusta, n°® 36, 8° piso.

Caso de no alcanzar la asistencia prevista en los articulos 19 y 20 de
los Estatutos sociales, la Junta se celebrara a las 13 horas del mismo dia
26 de Junio y en el mismo lugar:

1°.— Examen y aprobacion en su caso de la Memoria, el Balance, la
Cuenta de Liquidacién del Presupuesto y la Cuenta de Gestion y Tesoreria
del Ejercicio cerrado el 31 de Diciembre de 1989 y la distribucion del excedente
obtenido.

2°.— Nombramiento, reeleccion y/o ratificacion de miembros de la
Junta Directiva y reestructuracion de la Comisién Permanente.

3°.— Nombramiento de Presidente Honorario.

4°.— Designacion de componentes de la Junta Consultiva.

5°.— Aprobacién y ratificacion, en su caso, del Presupuesto Ordinario
y Extraordinario para 1990.

6°.— Presupuestos para 1991.

7°.— Acuerdos referentes a la Comisién de Prestaciones Especiales.

8°.— Acuerdos sobre titulacidn registral de inmuebles.

9°.— Informe de la auditoria elaborada por la Intervencion General
de la Seguridad Social.

10°.— Aprobacion y ratificacién, en su caso, de los acuerdos y gestion
de la Junta Directiva, la Comision Permanente, la Gerencia de la Entidad
y la Comision de Prestaciones Especiales.

11°,— Delegaciones y apoderamientos a los efectos procedentes.

La Memoria, Balance, Cuenta de Liquidacion del Presupuesto, Cuenta
de Gestion y Cuenta de Tesoreria, se hallardn a disposicidn de los sefiores
Mutualistas en el domicilio social con la antelacién prevista en el articulo
22 de los Estatutos.

Para concurrir a la Junta serd preciso que, al menos con 5 dias de
antelacién a la fecha de la Junta General, se acredite ante el Secretario de
la Junta Directiva la condicion de Mutualista y los Asociados que le han
delegado la representacion, a fin de que se le libre la pertinente tarjeta de
asistencia, con el nimero de votos que representa, de hallarse al corriente
del pago de cuotas.

Barcelona, 24 de Abril de 1990.— El Presidente.
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