Pégina 797.— Num. 40

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Sabado, 31 de Marzo de 1990

Que, en virtud de expediente administrativo, y teniendo en cuenta el
listado de morosidad de la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social se
ha comprobado que el empresario mencionado en el encabezamiento no
ingreso, en la forma y plazo procedentes, las cuotas correspondientes al
Régimen General de la Seguridad Social, ni presentd, deniro del plazo
reglamentario para su sellado, los documentos de cotizacion relativos al
periodo de Junio/89.

Tales hechos suponen incumplimiento a los arts. 68 y 70 del Texto
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobada por Decreto
2065/74, de 30 de Mayo (B.O.E. de 20 y 22 de Julio); y a los arts. 25, 28
, 29 y 30 de la Orden de 28 de Diciembre de 1966, por la que se establecen
normas para la aplicacién y desarrollo en materia de campo de aplicacion,
afiliacion cotizacion y recaudacidén en periodo voluntario en el Régimen
General de la Seguridad Social (B.O.E. del 30 y de 26 de Abril de 1967),
asi como a Jos arts. 69 y 71 del Real Decreto 716/1986, de 7 d= Marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion de los Recursos
del Sistema de la Seguridad Social (B.O.E. de 16 de Abril), en relacion con
los arts. 70 y 73 de la Orden de 23 de Octubre de 1986 que lo desarrolla
(B.O.E. del 31).

Se tipifica la infraccidon en el art. 14.1.4 y 5 de la Ley 8/88 de 7 de Abril,
sobre Infracciones y Sanciones de Orden Social.

Se califica como grave en grado minimo de conformidad con los arts.
14 y 36 de la Ley 8/88. Se propone una sancion de 50.100 ptas. de acuerdo
con el art. 37.3 de la referida Ley. En la graduacion de la sancion se han
tenido en cuenta los hechos descritos ¢n el anexo. Por lo que se propone
la imposicion de la sancidn por un importe total de cincuenta mul cien pesetas
(50.100.—). De conformidad con lo dispuesto en el art. 37 de¢: la Ley 8/88
de 7 de Abril. Se advierte a la Empresa que en el término de quince dias
desde el siguiente al de la notificacion de este documento puede presentar
ante el Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social escrito de descargo
acompaiado de la prueba que estime pertinente de acuerdo cor lo dispuesto
en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7 de Abril y 15 del Decreto 1.860/75,
de 10 de Julio. (B.O.E. de 12-8-75).

Logrofio, 13 de Marzo de 1990.— EIl Jefe de la Inpecci¢n Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion 1.1.B.234

Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion 2 la empresa
NARCISA GARCIA LANGA, con dltimo domicilio en la C/ Vélez de
Guevara, 20 de Logrofio, y dedicada a la actividad de BAR, se pone en su
conocimiento que por esta Inspeccion de Trabajo se ha levantado la siguiente
Acta de Infraccion n® 1227/89 cuyo texto es el siguiente:

Que, en virtud de expediente administrativo, obrante en la Tesoreria
Territorial de ta Seguridad Social, y teniendo en cuenta ¢l listado de
morosidad, se ha comprobado que el empresario mencionado en el
encabezamiento no ingreso, en la forma y plazo procedentes, las cuotas
correspondientes al Régimen General de la Seguridad Social, ni presento,
dentro del plazo reglamentario para su sellado, los documentos :ie cotizacion
relativos al periodo de Julio/89.

Tales hechos suponen incumplimiento a los arts. 68 y 70 del Texto
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobada por Decreto
2065/74, de 30 de Mayo (B.O.E. de 20 y 22 de Julio); v a los arts. 25, 28
, 29 y 30 de la Orden de 28 de Diciembre de 1966, por la que se establecen
normas para la aplicacion y desarrollo en materia de campo d= aplicacién,
afiliacidn cotizacion y recaudacion en periodo voluntario en el Régimen
General de la Seguridad Social (B.O.E. del 30 y de 26 de Abril de 1967),
asi como a los arts. 69 y 71 del Real Decreto 716/1986, de 7 de Marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion de .os Recursos
del Sistema de la Seguridad Social (B.O.E. de 16 de Abril), en relacién con
los arts. 70 y 73 de la Orden de 23 de Octubre de 1986 que lo desarrolla
(B.O.E. del 31).

Se tipifica la infraccion en el art. 14.1.4y 5 de la Ley 8/88 ce 7 de Abril,
sobre Infracciones y Sanciones de Orden Social.

Se califica como grave en grado minimo de conformidad con los arts.
14 y 36 de la Ley 8/88. Se propone una sancion de 50.100 ptas. de acuerdo
con el art. 37.3 de la referida Ley. En la graduacién de la sancion se han
tenido en cuenta los hechos descritos en el anexo. Por lo que se propone
la imposicion de la sancion por un importe total de cincuenta mi cien pesetas
(50.100.—). De conformidad con lo dispuesto en el art. 37 de la Ley 8/88
de 7 de Abril. Se advierte a la Empresa que en el término de quince dias
desde el siguiente al de la notificacion de este documento pueile presentar
ante el Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social escritc de descargo
acompaiiado de la prueba que estime pertinente de acuerdo con lo dispuesto

en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7 de Abril y 15 del Decreto 1.860/75,
de 10 de Julio. (B.O.E. de 12-8-75).

Logrofio, 13 de Marzo de 1990.— El Jefe de la Inpeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion I11.B.235

Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacién a la empresa OLGA
LEZCANO MONTOYA,con ultimo domicilio en la C/ La Ventilla, 14 de
Haro, y dedicada a la actividad de construccion, se pone en su conocimiento
que por esta Inspeccidén de Trabajo se ha levantado la siguiente Acta de
Infraccion n° 1228/89 cuyo texto es el siguiente:

Que, en virtud del examen de la documentacion aportada en la visita
girada al centro de trabajo sito en calle La Ventilla, 14 de la localidad de
Haro, en fecha 1-12-89,y teniendo en cuenta el listado de morosidad de la
Tesoreria Territorial de la Seguridad Social se ha comprobado que el
empresario mencionado en el encabezamiento no ingresd, en la forma y plazo
procedentes, las cuotas correspondientes al Régimen General de la Seguridad
Social, ni presentd, dentro del plazo reglamentario para su sellado, los
documentos de cotizacion relativos al periodo de Julio, Agosto y
Septiembre/89.

Tales hechos suponen incumplimiento a los arts. 68 y 70 del Texto
Refundido de la Ley General de 1a Seguridad Social, aprobada por Decreto
2065/74, de 30 de Mayo (B.O.E. de 20 y 22 de Julio); y a los arts. 25, 28
, 29 y 30 de la Orden de 28 de Diciembre de 1966, por la que se establecen
normas para la aplicacion y desarrollo en materia de campo de aplicacion,
afiliacion cotizacién y recaudacion en periodo voluntario en el Régimen
General de la Seguridad Social (B.O.E. del 30 y de 26 de Abril de 1967),
asi como a los arts. 69 y 71 del Real Decreto 716/1986, de 7 de Marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacién de los Recursos
del Sistema de la Seguridad Social (B.O.E. de 16 de Abril), en relacién con
los arts. 70 y 73 de la Orden de 23 de Octubre de 1986 que lo desarrolla
(B.O.E. del 31).

Se tipifica la infraccién en el art. 14.1.4 y Sde la Ley 8/88 de 7 de Abril,
sobre Infracciones y Sanciones de Orden Social.

Se califica como grave en grado minimo de conformidad con los arts.
14 y 36 de la Ley 8/88. Se propone una sancién de 50.100 ptas. de acuerdo
con el art. 37.3 de la referida Ley. En la graduacion de la sancion se han
tenido en cuenta los hechos descritos en el anexo. Por lo que se propone
la imposicion de la sancion por un importe total de cincuenta mil cien pesetas
(50.100.—). De conformidad con lo dispuesto en el art. 37 de la Ley 8/88
de 7 de Abril. Se advierte a la Empresa que ¢n el término de quince dias
desde el siguiente al de la notificacion de este documento puede presentar
ante el Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social escrito de descargo
acompaiado de la prueba que estime pertinente de acuerdo con lo dispuesto
en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7 de Abril y 15 del Decreto 1.860/75,
de 10 de Julio. (B.O.E. de 12-8-75).

Logroiio, 13 de Marzo de 1990.— El Jefe de la Inpeccidon Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Tesoreria Territorial de la Seguridad Social

Edicto I11.B.244

Don Rafael Fernandez Saenz, Tesorero Territorial de la Seguridad Social
de La Rioja,

Hago Saber: Que la Unidad de Recaudacion Ejecutiva num. 2 de La
Rioja ha dictado providencia en el expediente que se tramita de la empresa
del Régimen General 26/29.848, Pedro J. Silanes Lamariano, haciendo
constar que se encuentra en situacion de insolvencia ante un dibito de 579.207
pesetas, correspondientes al periodo de Agosto de 1986 a Noviembre de 1987,
careciendo de bienes susceptibles de embargo.

A fin de dar cumplimiento a lo establecido en el punto 4° del art. 141
de la Orden Ministerial de 23 de Octubre de 1986, que desarrolla el
Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del Sistema de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 716/1986, de 7 de Marzo,
esta Tesoreria ha dictado resolucion formal en el citado expediente.

Las personas afectadas por esta Resolucion, deberan formular sus
reclamacoines ante esta Tesoreria Territorial, Sagasta 2, Logroiio, en el plazo
de 10 dias a partir de la fecha de su publicacién, ya que, de no comparecer,
se procederd a la baja provisional en nuestros archivos.

Logrofio, 9 de Marzo de 1990.— El Tesorero Territorial, Rafael
Fernandez Saenz.

C. Administracidon Local

AYUNTAMIENTO DE ALBERITE
Delegacion de funciones 111.C.503

El Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, D. Luis Angel Ausejo

Moziin, mediante Decreto del dia de hoy, ha delegado sus funciones, por
motivo de ausencia del término municipal, en el Primer Teniente de Alcalde
D. Carlos Jorge Yangiiela, siendo la duracidn de esta delegacion la del periodo
de ausencia que comenzard el dia 22 de Marzo actual hasta los primeros
dias del proximo mes de Abril.



