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los dias 28-11-89 a las 13,20 horas y 7-12-89 a las 13 horas, se ha comryrobado
que el empresario mencionado en el encabezamiento no ingresé, en la forma
y plazo procedentes, las cuotas correspondientes al Régimen General de la
Seguridad Social, ni presentd, dentro del plazo reglamentario para su sellado,
los documentos de cotizacion relativos al periodo de Julio y Agosto/89.

Tales hechos suponen incumplimiento a los arts. 68 y 70 del Texto
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobada por Decreto
2065774, de 30 de Mayo (B.O.E. de 20 y 22 de Julio); y a los arts. 25, 28
, 29 y 30 de la Orden de 28 de Diciembre de 1966, por la que se establecen
normas para la aplicacion y desarrollo en materia de campo de aylicacién,
afiliacion cotizacidn y recaudacion en periodo voluntario en el Régimen
General de la Seguridad Social (B.O.E. del 30 y de 26 de Abril de 1967),
asi como a los arts. 69 y 71 del Real Decreto 716/1986, de 7 de Marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion de los Recursos
del Sistema de la Seguridad Social (B.O.E. de 16 de Abril), en relacion con
los arts. 70 y 73 de la Orden de 23 de Ocrubre de 1986 que lo desarrolla
(B.O.E. del 31).

La infraccion a los hechos en el anexo. Esta tipifica y calificada como
grave en el art. 14.1.5 de la Ley 8/88 de 7 de Abril, ya citado, apreciandose
en su grado minimo conforme a las circunstancias previstas en los arts. [4
y 36 de la Ley 8/88. Por lo que propone una sancion de 50.10) ptas. de
acuerdo con el art. 37.3 de la referida Ley. Se advierte a la Empresa que
en el término de quince dias desde el siguiente al de la notificacion de este
documento puede presentar ante el Director Provincial de Trabajo y
Seguridad Social escrito de descargo acompafniado de la prueba que estime
pertinente de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de Iz Ley 8/88
de 7 de Abril y 15 del Decreto 1.860/75, de 10 de Julio. (B.O.E. de 12-8-75).

Logroiio, 13 de Marzo de 1990.— EI Jefe de la Inpeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion 111.B.239

Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la vigerie Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacién a la empresa
CONSTRUCCIONES MUROS Y EDIFICIOS, S.A., con ultimo domicilio
en la C/ Donantes de Sangre, 4 de Logrono, dedicada a la actividad de
construccion, se pone en su conocimiento que por esta Inspeccior. de Trabajo
se ha levantado la siguiente Acta de Infraccion n° 30/90 de fecha 2-2-1990,
cuyo texto es el siguiente:

Citada enpresa segin listados de la Tesoreria Territorial de 'a Seguridad
Social el dia 10-1-90 a {as 13,30 horas y no aportando la documentacidon
solicitada, se procede a nueva citacion el dia 16-1-90 a las 11,30 horas,
comprobandose que el empresario mencionado en el encabe:amiento no
ingresé en la forma y plazo procedentes las cuotas correspondientes al
Régimen General de la Seguridad Social, ni presento dentio del plazo
reglamentario para su sellado, los documentos de cotizacion relativos a dicho
periodo de agosto de 1989, segun se desprende del examen de los documentos
examinados siendo 20 los trabajadores afectados.

Tales hechos suponen incumplimiento a los articulos 68 y 70 del Texto
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobadc por Decreto
2065/74, de 30 de Mayo (B.O.E. de 20 y 22-7-74) y en los arts. 25, 28, 29,
30, de 1a Orden Ministerial de de 28-12-66, por la que se estab.ecen normas
para la aplicacion y desarrollo en materia de campo de aplicacion, afiliacion,
cotizacion y recaudacion en periodo voluntario en el Régimen General de
la Seguridad Social (BOE de 30 y 26 de abril), asi como a los articulos 69
y 71 del Real Decreto 716/86, de 7 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Recaudaciéon de los Recursos del Sistema de ia
Seguridad Social (BOE de 16 de abril), en relacion con los articulos 70 y
73 de la Orden Ministerial de 23 de octubre de 1986 que lo desarroita.

Se tipifica la infraccion en el art. 14.1.4 y 5 de la Ley 8/88 de 7 de Abril,
sobre Infracciones y Sanciones de Orden Social.

Se califica como grave en grado minimo de conformidaJd con los arts.
14 y 36 de la Ley 8/88. Se propone una sancién de 50.100 ptas. de acuerdo
con el art. 37.3 de la referida Ley. En la graduacion de la sancién se han
tenido en cuenta los hechos descritos en el anexo. Por lo que se propone
la imposicion de la sancidén por un importe total de cincuenta rnil cien pesetas
(50.100.—). De conformidad con lo dispuesto en el art. 37 e la Ley 8/88
de 7 de Abril. Se advierte a la Empresa que en el término de quince dias
desde el siguiente al de la notificacion de este documento puede presentar
ante el Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social escrito de descargo
acompaiiado de la prueba que estime pertinente de acuerdo con lo dispuesto
en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7 de Abril y 15 del Decreto 1.860/75,
de 10 de Julio. (B.O.E. de 12-8-75).

Logrofio, 13 de Marzo de 1990.— El Jefe de la Inpec:ién Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregoric Garcia.

Acta de infraccion {11.B.242

Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
MOTONOR, S.A., con iltimo domicilio en la C/ Calvo Sotelo, 52 bajo
de Logrofio y dedicada a la compra-venta de vehiculos,se pone en su
conocimiento que por esta Inspeccion de Trabajo se ha levar tado la siguiente
Acta de Infraccién n° 86/90 cuyo texto es el siguiente:

Que, en virtud de expediente administrativo segun consta en listado de
Tesoreria Territorial de la Seguridad Social, y teniendo en cuenta la
incomparecencia de la empresa, se ha comprobado mencionada en el
encabezamiento no ingreso, en la forma y plazo procedentes, las cuotas
correspondientes al Régimen General de [a Seguridad Social, ni presentd,
dentro del plazo reglamentario para su sellado, los documentos de cotizacion
relativos al periodo junio/89.

Tales hechos suponen incumplimiento a los arts. 68 y 70 del Texto
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobada por Decreto
2065/74, de 30 de Mayo (B.O.E. de 20 y 22 de Julio); y a los arts. 25, 28,
29 y 30 de la Orden de 28 de Diciembre de 1966, por la que se establecen
normas para la aplicacién y desarrollo en materia de campo de aplicacion,
afiliacién cotizacion y recaudacion en periodo voluntario en el Régimen
General de la Seguridad Social (B.O.E. del 30 vy de 26 de Abril de 1967),
asi como a los arts. 69 y 71 del Real Decreto 716/1986, de 7 de Marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion de los Recursos
del Sistema de [a Seguridad Social (B.O.E. de 16 de Abril), en relacién con
los arts. 70 y 73 de la Orden de 23 de Octubre de 1986 que lo desarrolla
(B.O.E. del 31).

Se tipificada la infraccidn en el art. 14.1.4 y 5 de la Ley 8/88 de 7 de
abril, sobre infracciones y sanciones de Orden Social. Se califica como grave
grado minimo, de conformidad con los articulos 14 y 36 de la Ley 8/88.
Se propone una sancion de 50.100 pesetas, de acuerdo con el articulo 37.3
de la referida Ley. En la graduacion de la sancidn se han tenido en cuenta
jos hechos descritos en el anexo.

Por lo que se propone la imposicidn de la sancion por un importe total
de cincuenta mil cien pesetas (50.100). De conformidad con lo dispuesto en
el art. 37 de la Ley 8/88 de 7 de Abril. Se advierte a la Fmpresa que ¢n
el termino de quince dias desde el siguiente al de la notificacion de este
documento puede presentar ante el Director Provincial de Trabajo y
Seguridad Social escrito de descargo acompanado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88
de 7 de Abril v 15 de Decreto 1860/75, de 10 de Julio.

Logrofio, 13 de Marzo de 1990.— El Jefe de la Inpeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion 111.B.200

Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa JOSE
VICENTE HERNANDEZ INIGUEZ, con tltimo domicilio en 1a C/ Calvo
Sotelo 23 bajo de Logrofio, dedicada a a actividad de comercio de muebles,
se pone en su conocimiento que por esta Inspeccion de Trabajo se ha
levantado Ja siguiente Acta de Infraccion n® 1106/89 cuyo texto es el siguiente:

Que con fecha 13-11-89, se citd al empresario mencionado en el
encabezamiento, para que se personase ante el Controlador actuante en las
oficinas de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, ¢l dia 22-11-89 a
las 13 horas. Llegado el dia ultimamente indicado no se persono el empresario
ni ningun representante suyo, sin justificarse la incomparecencia ni aportase
la documentacion solicitada si bien consta mediante acuse de recibo firmado
la recepcion de la citacion el dia 15-11-89. Tal comportamiento constituye
obstruccion a la labor inspectora, segun lo previsto en el articulo 49.1 de
la Ley 8/88 de 7 de abril, sobre infracciones y sanciones en el Orden Social
(BOE del 15).

Se tipifica la infraccion en el art. 49.1 de la Ley 8/88 de 7 de Abril,
sobre Infracciones y Sanciones de Orden Social.

Se califica como grave en grado minimo de conformidad con los arts.
49 y 36 de la Ley 8/88. Se propone una sancion de 75.000 ptas. de acuerdo
con el art. 37.3 de la referida Ley. En la graduacion de la sancion se han
tenido en cuenta los hechos descritos en el anexo. Por lo que se propone
la imposicion de la sancion por un importe total de setenta y cinco mil pesetas
(75.000.—). De conformidad con lo dispuesto en el art. 37 de la Ley 8/88
de 7 de Abril. Se advierte a la Empresa que en el término de quince dias
desde el siguiente al de la notificacion de este documenio puede presentar
ante e] Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social escrito de descargo
acompafado de ta prueba que estime pertinente de acuerdo con lo dispuesto
en los arts. 51.1.b de la Ley 8/88 de 7 de Abril y 15 del Decreto 1.860/75,
de 10 de Julio.

Logrofio, 6 de Marzo de 1990.— El Jefe de la Inpeccion Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, Pilar de Gregorio Garcia.

Acta de infraccion 111.B.227

Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificaciéon a la empresa
COMERCIAL B.G.0O.S8.A., con ultimo domigilio conocido en la C/ Gran
Via, 9-8° A de Logroio, dedicada a la actividad de Comercio se pone en
su conocimiento que por esta Inspeccion de Trabajo se ha levaniado la
siguiente Acta de Infraccién n° 1075/90 de fecha 28-11-89, cuyo texto es
el siguiente:

Que ante la incomparecencia de la empresa a las citaciones practicadas
los dias 10-10-89 a las 10,30 h. y 23-10-89 a las 12 horas se ha comprobado
virtud de expediente administrativo obrante en la Tesoreria Territorial de
la $.S., que la misma no ha dado cumplimiento a la obligacion de presentar,



