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II.

Autoridades y Personal

B. Oposiciones y concursos

AYUNTAMIENTO DE LOGRONO

Bases de la oposicion para la provision en propiedad de 17 plazas
de Guardias de la Policia Local, diurnos y nocturncs
[1.B.77

I. Objeto de la convocatoria.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para la provision en propiedad
de 17 plazas de Guardias de la Policia Local mas las vacantes que pudieran
producirse hasta la fecha de la convocatoria, en el Cuerpo de la Policia Local
del Excmo. Ayuntamiento de Logrofio, de acuerdo con la siguiente
distribucion:

a) 8 plazas para la promocion interna, previstas en el ar.. 22-1 de la
Ley 30/1984, de 2 de Agosto, de medidas para la reforma de¢ la Funcion
Publica.

b) 9 plazas para el resto de los aspirantes.

1.2. Las plazas que resulten vacantes, en el turno restringido podran
ser acumuladas al turno libre.

1.3. La realizacion de estas pruebas selectivas se a ustara a lo
establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local; la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; en el Real Decreto 2.223/1984, de 19 de
diciembre, por el que se aprueba ¢l Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion del Estado; lo dispuesto en el Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de Abril; Ley Organica 2/1986, de 13
de Marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y a las normas de esta
convocatoria.

1.4. Las plazas se encuentran encuadradas en la Escala de
Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiiales, Policia
Municipal, Guardia, Grupo D.

1.5. A los titulares de las mismas incumbira el desempefio del cometido
propio de la profesion y las funciones que se le asignen por la Corporacion
Municipal. Deberan conducir los vehiculos del servicio. Su jornada de trabajo
podra ser nocturna o diurna, en régimen de turno o partida.

II. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiol.

b) Tener la edad de 18 aios y no exceder de 30 el dia en que termine
el plazo de presentacion de instancias.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal
ejercicio de la funcidn, asi como la realizacion de las pruebas fisicas. Dicho
requisito debera acreditarse por el interesado aportando el correspondiente
certificado médico.

d) Alcanzar la talla minima de 1,70 metros en varones y 1,65 m. en
las mujeres; para comprobar esta condicion se indicara la fecha en que los
aspirantes habrdan de someterse a medicién de la talla.

e) Observar buena conducta.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Ptblicas, ni haber sido condenado
por delito doloso, salvo que hubiera sido rehabilitado.

g) Hallarse en posesion del titulo de Graduado Escolar o equivalente,

h) Estar en posesion en el momento que finalice el curso selectivo de
formacion y practicas, del permiso de conducir Tipo B-2 y A-2.

i) Turno restringido.

Contar con una antigiiedad minima de 2 afios como funcionario de
carrera del Ayuntamiento de Logrofio perteneciente al Grupo E y poseer
los requisitos anteriores.

Todos los requisitos anteriores, excepto el del apartaco h), deberdn
poseerse en ¢l momento de finalizar el plazo de presentacior de solicitudes
y gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccion hasta el momento
de nombramiento.

El exceso de limite maximo de edad, podra compensarse con los servicios
computables prestados anteriormente a la Administracion Local.

III. Régimen de Incompatibilidades.

3.1. Los aspirantes que resulten nombrados para estas plazas quedardn
sometidos desde el momento de su toma de posesion zl Régimen de
Incompatibilidades que establece la legislacion vigente.

IV. Solicitudes.

4.1. Las instancias solicitando tomar parte en la oposicion, deberan
extenderse, necesariamente, en ¢l impreso normalizado establecido por el
Ayuntamiento de Logrofio, que se facilitara en la Unidad de Rgistro General,
y se dirigirdn al Ilmo. Sr. Alcalde.

[.os residentes en otras localidades deberdn solicitar el impreso con la
antelacion suficiente a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
instancias, a la siguiente direccion: ““Excmo. Ayuntamiento de Logrofo.
Departamento de personal. Oposiciones y Concursos. Referercia instancias’.

4.2. Elplazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de publicacién del anuncio de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

4.3. En el espacio reservado para ello, se acompaifiard una fotografia
tamafo carnet.

4.4. Elimpreso de solicitud y su copia, debidamente cumplimentados,
se presentaran, en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Logrofio,
en horas de nueve de la manana a dos de la tarde de cualquiera de los dias
laborables del plazo indicado en el apartado 4.2.

4.5. Conforme a lo determinado en el art. 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, las solicitudes podran presentarse también
en los Gobiernos Civiles, Oficinas de Correos y representaciones diplomaticas
o consulares de Espafia en el extranjero.

4.6. Con arreglo a lo determinado en el art. 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumpliera los requisitos
exigidos, se requerira al interesado del modo expresado en la base siguiente
para que subsane la falta en el plazo de diez dias, con apercibimiento de
que, si no lo hiciere, se archivard sin mas tramite.

4.7. Los aspirantes deberan presentar junto a los documentos una
declaracion jurada de no padecer defecto fisico ni enfermedad alguna.

V. Admisién de candidatos.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde-
Presidente dictar4 la resolucién, declarando aprobada la lista de admitidos
y excluidos. La resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Comunidad
Auténoma de La Rioja, y contendrd, ademds del lugar, fecha y hora del
comienzo de los ejercicios, como anexo unico, la relacion nominal de los
aspirantes excluidos e indicacion de las causas, y del plazo de subsanacién
de los defectos, en los términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, asi como el lugar en que se encuentran expuestas al publico
las listas completas de aspirantes admitidos y excluidos.

5.2 Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticién del interesado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 111 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.3 Si algun aspirante no hubiese figurado en la lista de excluidos y
tampoco constase en la de admitidos a la que se refiere el apartado 5.1.,
el Tribunal lo admitira provisionalmente a la realizacion de los ejercicios,
siempre que lo acredite documentalmente, ante él, mediante copia de la
solicitud sellada por la oficina receptora.

A dicho fin, el Tribunal se constituird en sesion especial a una hora
antes de comenzar el primer ejercicio, en el lugar donde hubiera de celebrarse
éste, resolviendo provisionalmente, sin mas tramite, las peticiones que,
mediante comparecencia, puedan presentarse por los aspirantes que se
encuentren en las circunstancias mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesion se remitird en el mds breve plazo
posible al Alcalde-Presidente, quien resolvera definitivamente sobre la
admision o exclusion, comunicandolo al Tribunal para su conocimiento,
efectos y, en su caso, notificacién a los interesados.

5.4. En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hubiese
de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracion del primer ejercicio,
debera publicarse en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de La
Rioja.

V1. Composicién, constituciéon y actuacion de los érganos de seleccién.

6.1. El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estard compuesto
por los miembros que a continuacion se indican:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma en quien
delegue.

Vocales:

— El Secretario de la Corporacion.

— Un representante de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

— Un representante de la Direccion General de Tréfico.

— El Jefe de la Policia Local.

— Un funcionario de carrera.

Secretario: El Jefe del Servicio de Personal o funcionario en quien
delegue.

Podran designarse suplentes que simultaneamente con los titulares
respectivos, integraran el Tribunal.

La designacion de los miembros del Tribunal se hara piblica en el Boletin
Oficial de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi como en el Tablén
de Edictos de la Corporacion.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar, sin la asistencia de mds
de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente.

6.2. l.os miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte
del mismo cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo, notificandolo a la Alcaldia
Presidencia.

6.3. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

6.4. El Tribunal resolverd, por mayoria de votos de los miembros
presentes, todas las dudas que surjan de la aplicacién de las normas contenidas
en esta resolucion y determinara la actuacidén procedente en los casos
previstos. Sus acuerdos solo podran ser impugandos por los interesados en



