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6.4. En cualquier momento el Tribunal calificador podra requerir a
los aspirantes para que acrediten su personalidad.

Base 7°.— Lista de aprobados.

7.1. A medida que concluya cada uno de los ejercicios de la fase de
oposicion, el Tribunal hara publica en el lugar de celebracién de los mismos
y en el tablon de anuncios de la Mancomunidad del Najerilla, las respectivas
relaciones de aprobados en cada uno de ellos, sin que el hecho de figurar
en la relaciéon de aprobados del tltimo ejercicio de la fase de oposicién
implique su inclusion en la relacién definitiva de aprobados a que se refiere
la base 8.2.

7.2. Una vez publicada la lista de aspirantes que hayan superado el
ultimo ejercicio de oposicion, el Tribunal hard puiblica la relacion definitiva
de aprobados en la oposicion por orden de puntuacién total, consignando
las calificaciones de cada uno de los ejercicios, no pudiendo aprobar ni
declarar que ha superado las pruebas selectivas un ndmero superior al de
plazas convocadas por la presente orden.

7.3. Dicha relacion definitiva de aprobados en la Oposicion, sera
elevada por el Tribunal a la Mancomunidad del Najerilla, junto con el
expediente completo de sus actuaciones.

Base 8°.— Presentacion de documentos.

8.1. En el plazo de 20 dias naturales a contar desde que se haga publica
la relacion definitiva de aprobados, el aspirante incluido en la misma deber4
presentar en la Mancomunidad del Najerilla, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1 6 certificacion
académica que acredite tener cursados y aprobados los estudios
correspondientes o tener abonados los derechos para la expedicion del titulo.

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario de ninguna de las Administraciones Piblicas, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

d) Certificado médico expedido por los correspondientes servicios de
la Consejeria de Salud, Consumo y Bienestar Social, acreditativo de no
padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el desempeiio de las
correspondientes tareas y funciones.

8.2. Si dentro del plazo fijado no se presentara la documentacion
exigida, salvo en caso de fuerza mayor, no podra formalizarse la contratacion
y quedardn anuladas todas las actuaciones. La falsedad en los datos
consignados podra dar lugar a la no contratacion del seleccionado. Aprobada
la propuesta de contratacion por la Mancomunidad del Najerilla, el candidato
suscribird el correspondiente contrato en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de notificacién de aquel acto.

Base 9¢.— Naturaleza del contrato y adscripcion del seleccionado.

9.1. La contratacion se efectuard en régimen de derecho laboral y por
tiempo indenido de acuerdo a la Ley 8/80 de 10 de Marzo, de Estatuto de
los Trabajadores, no adquiriéndose la condicién de personal laboral fijo,
hasta tanto se supere el periodo de prueba establecido para este nivel de
cualificacion profesional en la Ley 8/80, de 10 de Marzo.

9.2. La jornada de trabajo sera la sefialada legalmente por las normas
que en cada momento dice el Ministerio de Trabajo. La misma sera retribuida
con arreglo a la normativa vigente por el responsable del servicio al que se
adscriba el seleccionado.

9.3. Hasta tanto no se formalice el contrato, el aspirante no tendra
derecho a percepcién economica alguna.

Base 10® —~ Norma final.

10.1. En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto
en la Ley 7/85, de 2 de Abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
Real Decreto 2.223/84, de 19 de Diciembre, Ley 30/84, de 2 de Agosto,
modificada por Ley 23/88, de 28 de Julio y cualquiera otra de legal y
pertinente aplicacion.

10.2. La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnadas,
en los casos y de la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

I11.

ANEXO |
GRUPO 1°

1.— El sistema constitucional. El Poder Constituyente. L.a Constitucion
Espariola de 1978. E! Tribunal Constitucional.

2.— La Regulacidn de Derechos y Deberes Fundamentales de la persona
en la actual Constitucién Espaiiola.

3.— Las Cortes Generales. Camaras. La funcion legislativa. El Gobierno
y la Administracion. La Administracion de Justicia.

4.— La Organizacion Territorial Espafola.
Auténomas.

5.— La Administracién Local. El Municipio. Elementos. LLos Organos
de Gobierno Municipales. El Alcalde. El Pleno y la Comisién de Gobierno
del Ayuntamiento. La Comisiones Informativas.

6.— El Derecho Administrativo: Fuentes. La Ley. El Reglamento,
concepto y clases.

7.— El Acto Administrativo. Principios Generales del Procedimiento
Administrativo.

8.— Fases del Procedimiento Administrativo General. Particularidades
en relacion con la Administracion Local.

9.— Los contratos administrativos en la esfera local. La seleccion del
contratista.

10.— La Funcion Piblica en General y los funcionarios de las Entidades
Locales. Organizacién de la Funciéon Piblica Local. Los grupos de
funcionarios de administracién Especial y General de las Entidades Locales.

Las Comunidades

GRUPO 2°

1.— Trabajo Social. Concepto, fundamento, objetivos, principios.

2.— Proceso y evolucion histdrica del Trabajo Social.

3.— EIl Trabajo Social de Espafia: Evolucion y situacién actual.

4.— Concepto de Método. Relacion entre Teoria y Método. El Método
Basico y sus etapas.

5.— Las técnicas utilizadas por el trabajador social en trabajo
individualizado y en trabajo social de grupos.

6.— La documentacion como instrumento de comunicacidn, control
e informacion.

7.— El expediente e informes sociales.

8.— Planificacion y Programacién en Trabajo Social.

9.— Planes, Programas y proyectos en un Centro Municipal de Servicios
Sociales.

10.— La evaluacidn, indicadores y procesos de evaluacidn.

GRUPO 3°

1.— La Accidn Social Municipal. Modelos de actuacion y competencias
Municipales.

2.— Organizacion de los Servicios Sociales. Servicios Comunitarios y
especializados.

3.— Los servicios sociales comunitarios. Concepto. Objetivos. Funciones
y Programas.

4.— Estructura de los Servicios Sociales Comunitarios.

5.— La entrevista. La entrevista como técnica de Trabajo Social.

6.— Municipio y Comunidad. Proceso de intervencién en la Comunidad.

7.— Prestacién basica de Informacion y Asesoramiento.

8.— Prestacion basica de ayuda a domicilio y alojamiento.

9.— Prestacion bésica de insercién social.

10.— Prestacion basica de participacién y promocion social.

Otras disposiciones

A. Administracion de la Comunidad Auténoma de La Rioja

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y URBANISMO
Comisién de Urbanismo y Medio Ambiente de La Rioja

Informacion piblica del Proyecto de Estacion Depuradora de
Aguas Residuales de Autol (E.D.A.R. Autol) Expediente n® 216/89
II1.A.33

Se somete a informacion publica el proyecto citado, suscrito por el
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, D. Juan Manuel Luque Moreno
a los efectos previstos en los articulos 44.2 del Reglamento de Gestion
Urbanistica y 30 del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas
y Peligrosas.

El proyecto consiste en la conduccidn de las aguas residuales generadas
en el micleo de poblacion de Autol mediante un emisario colector de 50 cm.
de didmetro y 1 Km. de longitud aproximadamente, prolongacion del
actualmente existente, hasta el paraje denominado *‘El Juncal’’, Poligono
n° 3 donde se situa la Planta Depuradora.

En resumen las obras a ejecutar son las siguientes:

— Conexiéon con el emisario actual, aliviadero de pluviales,
pretratamiento y conduccion hasta la planta.

— Planta depuradora, consistente en un sistema mixto de lagunas de
estabilizacién y lechos de turba con las siguientes especificaciones:

LAGUNAS Anaerobias Facultativas Maduracion
N° unidades 4 2
Volumen Unitario 1.680 m3 37.395 m3 3.485 m3/3.503 m3
Profundidad 3m. 2 m. 1 m.

Sup. ldmina agua 1.000 m2 21.100 m2 4.020 m2

Lechos de turba

N° unidades 6 Superficie util 180 m2/unidad

— Sistema de conducciones entre lagunas y lechos de turba.



